
INFORME No. 5 final  
PERIODO: Del 14 de Mayo al 23 de Junio de 2022. 
CONTRATISTA: OMAIRA MORENO ROMERO 
CONTRATO No 4145.010.26.1.0365-2022 
OBJETO: Prestar servicios profesionales en el Distrito de Santiago de Cali, Secretaria de Salud 
Publica desarrollando acciones de implementación de los lineamientos de la política de 
participación social en salud con actores del sistema de salud, en desarrollo del proyecto 
denominado. FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD 
EN SANTIAGO DE CALI CON FICHA BP 26002761 

 
No. Obligaciones del 

Contratista 

Producto Descripción de Resultados 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 
 
 
 
 
 
 
 
Desarrollar actividades 
de acercamiento y 
capacitación en 
participación a líderes 

 
 
Informe plan 
de gestión  
comunitario. 
Listado de 
líderes  
certificados 

1.1 Realice ajustes al módulo de 
capacitación en Dengue, sesiones 1,2,3 
y 4 con sus respectivas guías, 
presentaciones y documentos de apoyo. 
(Evidencias documentos en Word y 
power point). 

1.2 Realice las guías del modulo de las TICS 
sesión 1 y 2 (Evidencias documentos en 
Word y power point). 

1.3 Participar en reunión de grupo para 
revisión de los módulos de Dengue y 
análisis de información, identificación de 
necesidades para asistencia técnica del 
plan de trabajo institucional. Evidencia 
Acta TRD 245. 

1.4 Reunión para la definición de los temas 
y contenido a desarrollar en las guías 1 
y 2 del módulo de las TICS. Evidencia 
Acta TRD 265. 

1.5 Participe en reunión para la 
concertación de capacitaciones con 
líder de la comuna 4 (Acta en drive) 

1.6 Participé en reunión de 
direccionamiento estratégico para el 
seguimiento de los planes de gestión 
institucional y comunitario ( Evidencia 
Acta TRD 213) 
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Diseñar e Implementar 
las actividades del plan 
de la política  
de participación social y 
el plan de  
participación ciudadana 
con el actor comunitario 

 
Soporte de 
actividades 
ejecutadas  
en la 
implementación 
del plan de la  
política de 
participación 
social en  
salud y el Plan 
participación  

  
2.1 Participé en reunión de articulación 
acciones de capacitación población. víctimas 
del conflicto armado con el grupo de enfoque 
diferencial. Evidencia Acta TRD 248 
 
2.2 Participe en reunión de Seguimiento a los 
compromisos realizados con las ESE nivel 1, 
para la asistencia técnica en la 
implementación del plan de la PPSS de cada 
institución. Evidencia Acta TRD 255. 
 



ciudadana 2.3. Participé en reunión de la mesa de 
lineamientos donde se revisaron las metas del 
plan de la política y sus avances en cada línea. 
Evidencia Acta Mesa de lineamientos. 
 
2.4. Realice las guías del módulo de las TICS 
sesión 1 y 2 Aplica meta del plan de la PPSS. 
(Evidencias documentos en Word y power 
point). 
 
2.5 Participe en la capacitación virtual por 
autogestión Aseguramiento para el enfoque 
diferencial realizada el 09 de junio organizada 
por el equipo para la implementación del 
enfoque diferencial grupo de salud pública 
(pantallazo diligenciamiento lista de asistencia 
y presentaciones) 
 
2.6 Participe en reunión de equipo de trabajo 
de participación social (acta en drive). 
 
2.7 Participe en capacitación de rendición de 
cuentas a funcionarios de la SSPD (Evidencia 
Acta TRD 220) 
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Implementar actividades 

de asistencia técnica con 

el actor comunitario  

para el desarrollo del plan 

de gestión comunitaria 

 
Soporte de las 
acciones de  
asistencia 
técnica 
realizadas 
para la  
ejecución del 
plan de 
gestión 
comunitaria 
en 
participación 
social en 
salud  

3.1 Realice asistencia técnica a líder de la 
comuna 7 para la incidencia en los espacios 
de toma de decisiones, revisión del plan de 
trabajo y ajustes. Evidencia Acta TRD 233 
 
3.2 Convoqué líderes comunitarios para 
participar en la Rendición de cuentas de la 
SSPD 2022 (pantallazos convocatoria). 
 
3.3 Realice informa de rendición de cuentas 
de la SSPD del 27 de mayo (Evidencia 
informe documento en Word) 
 
3.4 Realice ajustes al documento de informe 
de rendición de cuentas organizando el 
desarrollo de la activa y el análisis y gráficos 
de las encuestas de satisfacción 
aplicadas.(Evidencias Informe en Word) 
 
3.5 Realizar seguimiento al cumplimiento de 
las tareas y evidencias del Plan de Gestión 
Comunitaria e Institucional para el mes de 
mayo del 2022. Evidencia Acta TRD 235 

 
   Se adjuntan las evidencias del desarrollo de las actividades realizadas. 
 



 
  OMAIRA MORENO ROMERO 
  Cédula de Ciudadanía No. 1.032.382.526 
  Trabajadora Social - Contratista 


