MUNICIPIO DE EL PENOL
Departamanta de Artioquia

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
ENTRE EL MUNICIPIO DE EL PENOL Y SANDRA MIREYA HOYOS QUINCHIA
N° PS - 278 DE 2022.

CONTRATANTE MUNICIPIO DE EL PENOL

CONTRATISTA SANDRA MIREYA HOYOS QUINCHIA identificada con
cedula de ciudadania N° 1.041.228.719

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN
LA SECRETARIA DE EDUCACION, CULTURA Y

OBJETO JUVENTUD PARA LA COORDINACION DE LOS
PROCESOS JUVENILES EN EL AREA URBANA Y RURAL
DEL MUNICIPIO DE EL PENOL.

DURACION CINCO (05) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA

SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO

VALOR ONCE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MI/L
($11.500.000)

FECHA 25 DE JULIO DE 2022

Entre los suscritos, a saber: EL MUNICIPIO DE EL PENOL ANTIOQUIA, entidad
publica del orden territorial, identificado con el N.I.T.890.980.917-1 representado
legalmente por la Doctora SORANY ANDREA MARIN MARIN, Alcaldesa por eleccion
popular del municipio de El Pefiol Antioquia para periodo constitucional 2020 — 2023,
posesionada mediante Acta numero cero cero dos (002) del veintinueve (29) de
diciembre de dos mil diecinueve (2019) de la Notaria Unica de El Pefiol Antioquia,
ciudadana mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania nimero 42.842.362
expedida en El Penol - Antioquia, debidamente facultada de conformidad con lo
establecido por las Leyes 80 de 1993, 136 de 1994, 1150 de 2007 y 1551 de 2012y
el Decreto reglamentario 1082 de 2015 y quien en adelante se denominara “EL
MUNICIPIO” o “EL CONTRATANTE?”, y de la otra parte SANDRA MIREYA HOYOS
QUINCHIA mayor de edad, domiciliada en el Municipio de El Pefiol — Antioquia,
identificada con la cédula de ciudadania Nro. 1.041.228.719 expedida en el Municipio
en mencién, y quien obra en nombre propio, en adelante se denominard “EL
CONTRATISTA”, han convenido celebrar el presente contrato de Prestacion de
Servicios de Apoyo a la Gestidn, el cual se regira por las siguientes clausulas, previas
las siguientes: CONSIDERACIONES : a) Que el Municipio de El Pefiol, a fin de dar
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MUNICIPIO DE EL PENOL
Departamento de Artinquia

cumplimiento al plan de Desarrollo jTodo por mi gente!, tiene la necesidad de
contratar los servicios de apoyo operativo y logistico en la Secretaria de Educacion,
Cultura y Juventud, para desarrollar procesos juveniles en el area urbana y rural del
municipio de El Pefiol. b) Que el proceso de contrataciéon se encuentra incluido en el
Plan Anual de Adquisiciones; ¢) Que la modalidad de seleccién para elegir al
contratista corresponde a la contratacion directa — contrato de prestacion de servicios
de apoyo a la gestion; d) Que el Municipio no cuenta con personal suficiente ni idéneo
para realizar el objeto a contratar y cuya modalidad de seleccion es la
CONTRATACION DIRECTA por disposicién expresa de los articulos 32-3 de la Ley
80 de 1993, 4° de la ley 1150 de 2007 y articulos 2.2.1.2.1.4.1y 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015 e) Que una vez revisada la hoja de vida de la sefiora SANDRA
MIREYA HOYOS QUINCHIA, se verificd que cumple con los requisitos de idoneidad
y experiencia y la misma se encuentra en disposicion de ejecutar el presente contrato,
f). Que la hoja de vida y demas soportes, incluida la propuesta de EL CONTRATISTA,
hace parte integral del presente contrato. CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: “Prestar
los servicios de apoyo a la gestion en la Secretaria de Educacién, Cultura y Juventud
para la coordinacion de los procesos juveniles en el drea urbana y rural del municipio
de El Pefiol.” CLAUSULA SEGUNDA. LUGAR: El Contrato se ejecutara en el
Municipio de El Pefiol Antioquia. CLAUSULA TERCERA. VALOR, FORMA DE
PAGO E IMPUTACION PRESUPUESTAL: El presente contrato de Prestacién de
Servicios de apoyo a la gestién tiene un valor de ONCE MILLONES QUINIENTOS
MIL PESOS MI/L ($11.500.000) Los honorarios se cancelaran a El CONTRATISTA en
seis (06) cuotas distribuidas de la siguiente manera: Una (1) cuota de cuatrocientos
sesenta mil pesos M/L ($460.000), pagadera el dia 30 del mes de julio, cuatro (4)
cuotas iguales por valor dos millones trescientos mil pesos M/L ($2.300.000)
pagaderas el dia 30 de cada uno de los mese comprendidos entre agosto y
noviembre, y una (1) ultima cuota por valor de un millén ochocientos cuarenta mil
pesos M/l ($1.840.000), pagadera el ultimo dia del contrato, a efecto de lo cual el
contratista debera tener en cuenta lo siguiente: 1.- Presentar cuenta de cobro o
factura legal; 2.- Presentar informe sobre las actividades realizadas, allegando con el
mismo los soportes y/o productos segun el caso y cuando corresponda; 3.- Acreditar
el cumplimiento de las obligaciones de pago de aportes relativos al Sistema de
Seguridad Social Integral, asi como los demas parafiscales. Por su parte, el
supervisor del contrato deberé suscribir informe de supervision y acta de recibo a
satisfaccion respecto del servicio prestado; asi mismo debera verificar el
cumplimiento para cada pago de las obligaciones de que trata el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007. PARAGRAFO PRIMERO: No obstante haber determinado la fecha
para realizar los pagos del valor del contrato, el contratista entiende y acepta que en
todo caso los mismos se efectuaran con arreglo a las posibilidades del Programa
Anual Mensualizado de Caja (PAC). PARAGRAFO SEGUNDO: Las facturas de
venta o documentos equivalentes deben cumplir como requisito minimo con las
normas fiscales vigentes establecidas por la DIAN y en el Estatuto Tributario y en
dicho documento se debe hacer alusion al E_tgjfto y numero del contrato, debiéndose
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presentar en original y copia y entregarse al supervisor. PARAGRAFO TERCERO:
El municipio atendera las obligaciones derivadas de este contrato con cargo al articulo
presupuestal detallados asi:

N° FECHA RUBRO NOMBRE VALOR
Fortalecimiento al
Subsistema
55 2.3.2.02.02.009.04.23 Institucional y de $3.553.600
E:QSEPSOUNI'-'I'Eg-é?I'iE 1129 | Julio de Participacién Juvenil
2022 Implementacién del
2.3.2.02.02.009.04.22 Plan Estratégico de $7.946.400
Desarrollo Juvenil
Fortalecimiento al
Subsistema
_|_O6 8, o 2.3.2.02.02.009.04.23 Institucional y de $3.553.600
REGISTRO | L i Participacion Juvenil
FRESUELESTAL 2022 Implementacion del
2.3.2.02.02.009.04.22 | Plan Estratégicode | $7.946.400
Desarrollo Juvenil
TOTAL $11.500.000

CLAUSULA CUARTA. DURACION DEL CONTRATO: El presente contrato tendra una
duracioén de cinco (05) meses contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.
CLAUSULA QUINTA. ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES: A)
ACTIVIDADES ESPECIFICAS A CARGO DEL CONTRATISTA: El objeto comprende
la ejecucion de las siguientes actividades especificas de conformidad con la propuesta
presentada por el contratista y aceptada por el Municipio de El Pefiol. 1. Fomentar la
creacion de organizaciones y movimientos juveniles en el municipio de El Pefiol. 2.
Dinamizar la promocion, la formacién integral y la participacion de la juventud, de
acuerdo con las finalidades de la Ley de la juventud y demés normas que la modifiquen
o complementen. 3. Promover el ejercicio de los derechos civiles, sociales y politicos, y
en especial los derechos y deberes de juventud segtin la Ley. DECRETO N° 089 FECHA:
13 DE ABRIL DEL 2016 Cédigo: F-AM-018 Versién: 01 Pagina 2 de 4 4. Elaborar planes,
programas y proyectos con la juventud del Municipio de El Pefiol. 5. Asistr a las
reuniones de los consejos, juntas, comités y demds cuerpos en que tenga participacion.
6. Realizar labores de coordinacién de las actividades de juventud y representacién del
municipio, ante las entidades regionales y departamentales en esta materia. 7. Realizar
un acompafamiento permanente a grupos juveniles en el area urbana y rural. 8.
Fortalecer la convivencia ciudadana a través del acompafiamiento a los jévenes del
Municipio. 9. Reactivar, dar seguimiento, acompafiamiento y asesoria a la plataforma
Municipal de Juventud. 10. Realizar acompafamiento en la actualizacion y socializacién
de la politica publica de juventud involucrando tanto el area urbana como rural. 11.
Gestionar proyectos con instituciones publicas o privadas contenidos en el plan
municipal de juventud, hacer acompafiamiento y evaluacién en la ejecucion a los
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mismos. 12. Acompafiamiento en los procesos deportivos que apoyen al sano
esparcimiento de la juventud en El Pefol. 13. Realizar acompafiamiento en el desarrollo
y ejecucion de la escuela de liderazgo juvenil 14. Coordinar la realizacién de la ciclovia
juvenil en el municipio de El Pefiol. 15. Realizar acompafiamiento en las instituciones
educativas en los diferentes programas y proyectos encaminados a los jovenes en las
diferentes areas. 16. Realizar acompafamiento al Consejo Municipal de Juventud. 17.
Presentar un informe mensual de sus actividades. 18. Desempenfiar las demas funciones
que le sean asignadas por el jefe inmediato, las que reciba por delegacién y aquellas
inherentes a las que desarrolla la dependencia B). OBLIGACIONES A CARGO DEL
MUNICIPIO: a cargo del MUNICIPIO DE EL PENOL estaran las siguientes obligaciones:
a) Verificar que el contrato se encuentre perfeccionado, legalizado y listo para su
ejecucion. b) Atender oportunamente y de manera eficiente cualquier recomendacion
por parte del contratista durante la ejecuciéon del contrato. c) Realizar las actas
correspondientes para el desembolso de los recursos. d) Suministrar al contratista toda
la informacion requerida para cumplir con el objeto contractual. e) Autorizar los cambios
que se requieran en las actividades, cantidades o materiales en beneficio del correcto
desarrollo del objeto contractual. f) Darle tramite eficaz a la ampliacién de plazos y
cuantias del contrato, si se necesitaren, previa justificacion. g) Propiciar el
acompafnamiento necesario tanto humano como logistico en la ejecuciéon de las
actividades objeto del presente contrato. h) Solicitar al CONTRATISTA los informes que
sean necesarios para la adecuada vigilancia del desarrollo del contrato y suscribir las
actas necesarias durante la ejecuciéon del mismo. j) Realizar oportunamente el pago de
honorarios al contratista en la oportunidad sefialada en este contrato, siempre que el
contratista acredite la totalidad de los requisitos exigidos para ello. k) Liquidar el contrato.
I) Realizar la vigilancia y control durante todo el término de ejecucion. C)
OBLIGACIONES A CARGO DE EL CONTRATISTA: A cargo de EL CONTRATISTA
estaran las siguientes obligaciones: a). Ejecutar el contrato en las oportunidades
sefaladas en los estudios previos y en la propuesta presentada por éste, con dedicacion,
responsabilidad y celeridad, cumpliendo a cabalidad con las actividades y obligaciones
contractuales b) Atender las solicitudes y requerimientos del supervisor del contrato en
cuanto al cumplimiento del objeto contractual. ¢) Hacer entrega en debida forma a la
Administracion de los procesos, bienes y productos a su cargo en los tiempos previstos
en el contrato y al finalizar éste. d) Mantener la reserva sobre la informacién que sea
suministrada para el desarrollo del objeto contractual y/o que sea adquirida por motivos
de la ejecucién del mismo, aun después de terminado el contrato, cuando por
disposiciones legales la misma tenga la calidad de reservada. e) Cumplir con los aportes
a los sistemas generales de seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales en
los términos de la Ley 797 de 2003, la Ley 789 de 2002, la Ley 1562 de 2012, el Decreto
1072 de 2015 y demas normas concordantes. f) Presentar la documentacion requerida
para el perfeccionamiento del contrato. g) reportar de manera inmediata cualquier
novedad o anomalia en la ejecucién del contrato al supervisor del mismo. h) Informar
oportunamente de cualquier peticion, amenaza, ofrecimiento o presién indebida de quien
actuando por fuera de la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algtiin acto u ocultar
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hechos que afecten los intereses del Municipio o de los fondos a su cargo; 1) obrar con
lealtad y buena fe en todas las etapas contractuales. j) El contratista sera responsable
de los bienes muebles que le sean suministrados por el Municipio de El Pefiol para la
ejecucion oportuna del contrato. k) Registrar la informacion de su hoja de vida en el
sistema de informacién y gestién del empleo publico (SIGEP). CLAUSULA SEXTA.
GARANTIAS: Es potestad de la administracién solicitar o no las garantias / EL
MUNICIPIO en virtud de la facultad conferida por el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto
1082 de 2015, se reserva la solicitud de garantias, en atencién a la naturaleza del
contrato, y considerando que los pagos seran realizados una vez el supervisor verifique
el cumplimiento del objeto y de las obligaciones del contratista. CLAUSULA SEPTIMA.
OBLIGACIONES EN SEGURIDAD SOCIAL. EL CONTRATISTA estara obligado a lo
preceptuado en el articulo 3° y 4° de la Ley 797 de 2003 y ley 828 de 2003, articulo 1,
reformado por el articulo 15 de la Ley 100 de 1993, relacionado con la cotizacion al fondo
de pensién y debera estar afiliado al sistema contributivo en salud y riesgos laborales
como trabajador independiente. Las cotizaciones al Sistema General de Seguridad
Social deberan efectuarse sobre el 40% del valor percibido mensualmente de
conformidad con lo establecido en la circular 0001 del 6 de diciembre de 2004, expedida
por los Ministerios de Hacienda y Crédito Pablico y de la Proteccién Social. CLAUSULA
OCTAVA. INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERAL. EI
presente contrato, ademas de lo dispuesto en las clausulas aqui estipuladas se regira
por las clausulas excepcionales al derecho comln de terminacion, interpretacion y
modificacion unilaterales, sefaladas en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993.
CLAUSULA NOVENA. CADUCIDAD Y EFECTOS. EL MUNICIPIO podra declarar la
caducidad administrativa del contrato por medio de Resolucién motivada en el evento de
presentarse alguna de las circunstancias previstas en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993
y en caso de incumplimiento por parte de EL CONTRATISTA de las obligaciones
pactadas en el presente contrato. CLAUSULA DECIMA. - SUPERVISOR DEL
CONTRATO: EL MUNICIPIO DE EL PENOL delega en el Secretaria de Educacion,
Cultura y Juventud, la labor de supervisor del presente contrato quien dispondra de las
facultades legales para la vigilancia, inspeccion, seguimiento y control al cumplimiento
del objeto contractual. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - CESION: EL CONTRATISTA
no podra ceder total o parcialmente el presente contrato, salvo autorizacién expresa
emanada de la Alcaldesa Municipal a efecto de lo cual el contratista debera remitir al
CONTRATANTE la solicitud escrita argumentando las razones de hecho y de derecho
que hagan procedente la cesion. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. MULTAS: EL
MUNICIPIO esta facultado para imponer mediante Resoluciéon debidamente motivada,
multas diarias y sucesivas del uno por mil (1x1000) del valor total del contrato sin exceder
del diez por ciento (10%) del valor del mismo, por cada dia de mora en el cumplimiento
de las obligaciones contractuales por parte de EL CONTRATISTA, sin perjuicio de la
terminacion unilateral o la declaratoria de caducidad. Dichas multas podran deducirse
de lo que adeude EL MUNICIPIO a EL CONTRATISTA por concepto de honorarios, de
acuerdo con el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007. PARAGRAFO: La imposicion de
multas se efectuara sin perjuicio del cobro de la clausula penal pecuniaria de acuerdo
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con lo pactado en el presente contrato. CLAUSULA DECIMA TERCERA. CLAUSULA
PENAL: En caso de incumplimiento total de las obligaciones de cualquiera de las partes,
la parte incumplida indemnizara a la parte cumplida en una cuantia equivalente al 10%
del valor total del contrato, deducible de los dineros que EL MUNICIPIO le adeude a EL
CONTRATISTA de ser el caso. CLAUSULA DECIMA CUARTA.INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento,
no estar incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades establecidas en el
articulo 8 de la Ley 80 de 1993 y demas normas vigentes. CLAUSULA DECIMA
QUINTA. AUTONOMIA CONTRACTUAL. Por la naturaleza del presente contrato no se
constituyen vinculos laborales entre EL MUNICIPIO y EL CONTRATISTA, por lo tanto,
no se generan prestaciones econdémicas diferentes a las pactadas. EL CONTRATISTA,
actuara por su propia cuenta, en absoluta autonomia, en lo técnico y en la forma de
realizar la labor que depende del criterio individual o profesional del mismo, sin que
pueda predicarse subordinacion laboral con EL MUNICIPIO, y sus derechos se limitaran
de acuerdo con la naturaleza del contrato, a exigir el cumplimiento de las obligaciones
del MUNICIPIO, y al pago de los honorarios estipulados por la prestacién del servicio,
que en ninglin caso, generara el pago de prestaciones sociales de ningun tipo, dado que
se le contrata en atencion al caracter liberal e independiente que tiene y al conocimiento
en la materia. CLAUSULA DECIMA SEXTA. INDEPENDENCIA DE EL CONTRATISTA.
El contratista es un particular independiente de EL MUNICIPIO, y en consecuencia no
es su representante, agente o mandatario por lo que no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre de esta entidad territorial, ni
de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo. CLAUSULA
DECIMA SEPTIMA: SOLUCION A CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las
diferencias que puedan surgir en razén de la celebracion, ejecucion, desarrollo y
terminacion del presente contrato se someteran a los mecanismos de solucion directa
de controversias contractuales de conciliacion, amigable composicién y transaccién
previstos en el articulo 68 de la Ley 80 de 1993 y en ultima instancia, ante las autoridades
jurisdiccionales competentes. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. AUTONOMIA DE LA
VOLUNTAD. El presente contrato se rige por lo establecido en el articulo 40 de la Ley
80 de 1993. CLAUSULA DECIMA NOVENA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION:
El presente contrato se perfecciona con la suscripcion de las partes y el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal. Para su ejecucion, se requiere, el Certificado de Registro
Presupuestal. Los gastos que demande la legalizacion del contrato corren por cuenta de
EL CONTRATISTA. CLAUSULA VIGESIMA. INDEMNIDAD. EL CONTRATISTA se
obliga a mantener indemne a la Entidad Estatal Contratante de cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta
por el monto del dafo o perjuicio causado y hasta por el valor del presente contrato. El
contratista mantendra indemne a la Entidad Estatal Contratante por cualquier obligacion
de caracter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de las
obligaciones laborales que el contratista asume frente al personal, subordinados o
terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del presente
Contrato. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. CONFIDENCIALIDAD. Toda informacion
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que reciba o produzca EL CONTRATISTA dentro del marco de la relaciéon contractual
sera utilizada de manera confidencial y no sera divulgada de forma alguna por fuera de
dichas circunstancias o eventos ni compartida con terceros y sera Gnicamente utilizada
con el propdsito para el cual dicha informacién es compartida y divulgada. Esta
obligacién de reserva y confidencialidad consiste en la abstencién de usar, facilitar,
divulgar o revelar, la informacion suministrada en virtud de este acuerdo, sin obligacién
legal de hacerlo o sin consentimiento expreso por escrito de EL MUNICIPIO.
PARAGRAFO. Para efectos de este acuerdo, se entiende por informacion e informacion
confidencial toda comunicacién de datos en cualquier formato, incluidos, pero no
limitados a la forma oral, escritos, graficos o electromagnéticos y seré confidencial
aquella informacion que las partes desean proteger contra el uso ilimitado, divulgacién
0 competencia y que sean designadas. Para los efectos de la presente declaracion, toda
la informacion que se llegase a transmitir, compartir, divulgar, expresar, por cualquier
medio, sea verbal o escrito, debera ser entendida por ambas partes como informacién
confidencial. VIGESIMA SEGUNDA. - DOMICILIO Para todos los efectos legales
derivados del presente contrato, se fija como domicilio el municipio de El Pefiol
Antioquia.

Dado en El Pefiol - Antioguia, a los veinticinco (25) dias del mes de Julio de dos
mil veintidés (2022).

pal Contratista

MUNICIPIO DE EL PENOL
Departaments de Antioquia

USET _/€ ?M clict %/[Jrzﬁ’ A-é(gz (hynchy
SOWD;EA TARW ANDRA MIREYA HOYOS QUINCHIA
/Bcrcald nigi

Funetonario / \| Mombre / Jargo M Firma

Contratista 6 ¢ ﬁ

Elaborado por Yeison Botero Gonzglez

i Auxiliar Administrafio /4_@ 7

Revisado por Jonnathan Monteg Ceballos _— / K | A~ /
Asesor Contrataci |

Revisado por Anngy Milena Uribe Ciro N [y
Secretaria General y de Gobierno P

Revisado por

Gladis Atehortiia Usme é 2 2
Secretaria de Educacién, Cultura y Juventud .

Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a lag normas y gsf:osi iones legales, vy,
por lo tanto, lo presentamos para firma de la Alcaldesa Municipal. ;n
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