
Bogotá D. C., JULIO de 2022 
 
 
Doctor (a) 
OLGA LILIANA RAMÍREZ MANCERA 
Gerente General  
Instituto Departamental para la Recreación y el Deporte de Cundinamarca. 
Ciudad. 
 
 
ASUNTO: PRESENTACIÓN DE PROPUESTA 
 
 
Cordial Saludo, 
 
 
Atendiendo su amable invitación a presentar propuesta para prestar mis servicios al 
Instituto Departamental para la Recreación y el Deporte de Cundinamarca, con el 
propósito de desarrollar del contrato cuyas características describo a continuación, 
manifiesto que acepto dicha invitación y que conozco las condiciones contractuales 
establecidas en el estudio previo, para lo cual allego la documentación correspondiente a 
fin de adelantar el trámite de correspondiente. 
 
OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN 
COMO FORMADOR DEPORTIVO Y RECREATIVO PARA EL DEPARTAMENTO DE 
CUNDINAMARCA EN EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO “ CUNDINAMARCA 
REGIÓN QUE PROGRESA” , PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS A CARGO DE 
INDEPORTES –  CUNDINAMARCA 
 
VALOR DEL CONTRATO: SIETE MILLONES SETECIENTOS TRECE MIL PESOS  
($7.713.000) M/CTE 
 
PLAZO DE EJECUCIÓN: CUATRO MESES Y 15 DIAS (04) MESES (15) DIAS, contados 
a partir de la suscripción del acta de inicio, la cual se realizará una vez cumplidos los 
requisitos de ejecución del contrato. 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       
OBLIGACIONES ESPECÍFICAS: 
 
1. Efectuar la organización, planeación, dirección y realización de las actividades que se 

requieran para la consecución de mínimo 3 niveles de formación en el deporte, en los 
niveles de iniciación, fundamentación y perfeccionamiento, en el municipio asignado 
por el supervisor. El contratista será la persona responsable de adelantar y gestar los 
procesos de convocatoria e inscripción en los mencionados niveles, a través de los 
medios necesarios, involucrando a las Juntas de Acción Comunal, Instituciones 
Educativas, Resguardos Indígenas, personas en condición de discapacidad, población 
diversa y demás comunidades que se puedan beneficiar con el programa. 

2. Presentar ante el supervisor del contrato, dentro de los 20 días calendario siguientes a 
la suscripción del acta de inicio, el Plan Pedagógico y Malla Pedagógica de todos los 
niveles de formación, en el formato indicado por parte de la Subgerencia Técnica, 
especificando horarios, sitios de práctica, y la demás información aplicable.  

3. Desarrollar todas las actividades planteadas en el plan pedagógico y en la malla 
pedagógica, dejando las evidencias respectivas que den cuenta de los beneficiarios 
impactados con ellas. 

4. Para deportes en conjunto, tener una cobertura mínima de 15 personas por grupo o 
una cobertura global mínima de 45 beneficiados activos, sin importar la distribución 
dentro de los niveles de formación en los que se encuentren; y, para deportes 
individuales tener una cobertura mínima de 10 personas por grupo o mínimo una 
cobertura global de 30 beneficiados activos sin importar la distribución dentro de los 



niveles de formación en los que se encuentren. De todo lo anterior, deberá tener los 
soportes respectivos organizados por sesiones, actividades y niveles de formación. 

5. Utilizar adecuadamente la imagen y nombres de Indeportes Cundinamarca en todo 
momento, en cualquiera de sus actividades, resaltando el decoro que las mismas 
implican, con las evidencias de su adecuada utilización. 

6. Preparar y ejecutar 9 sesiones de formación a la semana, mínimo 36 sesiones al mes, 
con las escuelas de formación a cargo. Cada sesión estará compuesta como mínimo 
por 2 horas, la distribución de las sesiones para cada nivel será concertado con el 
coordinador y/o supervisor del mismo.  

7. Consolidar y mantener actualizada la información pertinente a través de la plataforma 
o los medios que para tal fin Indeportes Cundinamarca tenga implementada o le 
indique para esa finalidad. 

8. Presentar la planeación de las sesiones mensuales de clase antes del inicio de cada 
mes, al respectivo supervisor, describiendo los objetivos, aspectos físicos, técnicos y 
evaluativos a tener en cuenta, así como los métodos empleados en ellas. 

9. Presentar ante el Supervisor las evaluaciones técnicas, físicas y teóricas que le realice 
a los grupos de alumnos a su cargo, de acuerdo con los manuales y formatos que le 
sean entregados, las cuales deberán estar establecidas en el cronograma general. 
Los resultados obtenidos deberán ser entregados junto con el informe del respectivo 
periodo y un consolidado en el informe final. 

10. El contratista deberá entregar una certificación por parte del organismo deportivo 
municipal en donde conste la realización de actividades mensuales relacionadas con 
las obligaciones contractuales en el municipio asignado. 

11. Apoyar a los demás componentes en las diferentes actividades que realicen en los 
municipios asignados por la Subgerencia Técnica. 

12. Asistir y/o apoyar las reuniones, capacitaciones o actividades institucionales de la 
entidad. 

13. Entregar debidamente diligenciado al área de archivo de la Subgerencia 
Administrativa y Financiera el Formato Único de Inventario Documental (FUID) o su 
equivalente, cuando se requiera enviar y/o trasladar documentos al archivo del 
Instituto.  

14. Consolidar y presentar a través de la plataforma SECOP II; informe de ejecución 
contractual con sus respectivos soportes y evidencias; de acuerdo con la forma de 
pago, condiciones técnicas y/o productos establecidos. 

15. Realizar la entrega al supervisor del contrato los documentos, estudios y demás 
productos elaborados durante la ejecución del contrato a la entrega del informe final 
del mismo en formato digital y modificable. 

 
 
 
 
 
 
MICHEL JULIAN VILLALOBOS ALFONSO  
C.C. No. 1072192840 expedida en Sibaté  
Celular: 3245622264 
Dirección: Calle 10 # 02-78 municipio de Sibaté  



 

 

 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 

INICIO / Información Personal / Mi Histórico de Bienes y Rentas 

 

Datos Básicos de Identificación 

 

 

Michel Julian Villalobos Alfonso 
 

Tipo de Documento: Cedula De Ciudadania 

Número de Identificación: 1072192840 

Administración Información Personal 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

(http://www.funcionpublica.gov.co/suscripcion-a-rss) 
 

Michel Julian Villalobos Alfonso Roles Cerrar Sesión (/sigep- 

web/sigep2/logout.xhtml) 

v. 1.1.8 

http://www.funcionpublica.gov.co/suscripcion-a-rss
https://www.funcionpublica.gov.co/sigep-web/sigep2/logout.xhtml
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Fecha de Nacimiento: 12 de agosto del 1992 

Correo Electrónico Personal (Principal):julivilla035@hotmail.com 

Género: Masculino 
 

 

 

Histórico Bienes Y Rentas 
 

 

Tipo de 

Declaración 

 
 
 

INGRESO 

 

Período 

Declarado 

 
 
 

01/01/2021 - 31/12/2021 

 
Fecha de 

realización de la 

declaración 

 
 
 

08/07/2022 

 

 
Extemporáneas 

 
 
 
 

NO 

 

 
Modificadas 

 
 
 
 

NO 

 

Nombre Entidad 

Receptora 

 
 

INSTITUTO 

DEPARTAMENTAL PARA 

LA RECREACIONY EL 

DEPORTE DE 

CUNDINAMARCA 

 

 
Acciones 

 

1 de 1 
 
 

 
Usuario 

 

 
 

 

Michel Julian Villalobos Alfonso 

 

 
Entidades Asociadas a Mi Usuario 

10 

mailto:julivilla035@hotmail.com


 

 
 

Otras Opciones 

 

Preguntas frecuentes 

Manual de Usuario 

Video Tutorial 

 
 

PBX: (57+1) 739 56 56 

 

Horario de atención 

 

www.funcionpublica.gov.co 

Descarga la App para Hoja de Vida 
y Bienes y Rentas 

 

Dirección: Carrera 6 No 12 - 62. 
Bogotá D.C. 

FAX: (57+1) 739 56 57 Linea 
gratuita nacional: 018000-917770 

presencial grupo de servicio al 
ciudadano: Lunes - Viernes - 6:30 
a.m - 6:00 p.m 

(http://www.funcionpublica.gov.co/) 
soportesigep2@funcionpublica.gov.co 
(mailto:soporteeva@funcionpublica.gov.co) 

 
 

Acceso a la aceptada el día 

 

 
 

INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA RECREACIONY EL DEPORTE DE CUNDINAMARCA 

http://www.funcionpublica.gov.co/
http://www.funcionpublica.gov.co/
mailto:soporteeva@funcionpublica.gov.co
mailto:soporteeva@funcionpublica.gov.co


 

  



 

  



 

 



 

 



 

Exportad ores 

2. Concepto 0 2 Actualización  

 
4. Número de formulario 

 

14836626612 
 
 
 
 
 
 
 

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV 

1   0   7   2   1   9   2   8   4   0    6 

 

12. Dirección seccional 

Impuestos de Bogotá 3   2 

IDENTIFICACIÓN 

 

14. Buzón electrónico 

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Número de Identificación 27. Fecha expedición 

Persona natural o sucesión ilíquida 2   Cédula de Ciudadanía 1 3 1 0 7 2 1 9 2 8 4 0 2 0 1 0 0 8 1 7 

Lugar de expedición 28. País 

COLOMBIA 1 6 9 

31. Primer apellido 32. Segundo apellido 

VILLALOBOS ALFONSO 

35. Razón social 

29. Departamento 

Cundinamarca 2   5 

33. Primer nombre 

MICHEL 

30. Ciudad/Municipio 

Sibaté 7 4 0 

34. Otros nombres 

JULIAN 

 

36. Nombre comercial 37. Sigla 

 
 
 

38. País 

 
 

39. Departamento 

UBICACIÓN 
 
 

40. Ciudad/Municipio 

COLOMBIA 1 6 9 

41. Dirección principal 

CL 10  2   78 BRR LA RESERVA 12 

Cundinamarca 2 5 Sibaté 7 4 0 

42. Correo electrónico 

43. Código postal 

julivilla035@hotmail.com  
 

44. Teléfono 1 

 

3 2 4 5 6 2 2 2 6 4 45. Teléfono 2 

CLASIFICACIÓN 
 

 
Actividad principal 

Actividad económica 

Actividad secundaria Otras actividades 

Ocupación 
 
 
 

52. Número 

46. Código 47. Fecha inicio actividad 48. Código 49. Fecha inicio actividad 50. Código 1 2 51. Código establecimientos 

8 5 1 3 2 0 1 4 0 8 3 0 9 3 1 9 2 0 1 7 0 1 1 6 8 5 5 2 

Responsabilidades, Calidades y Atributos 

49 - No responsable de IVA 

 
 
 
 
 
 
 

 
Obligados aduaneros Exportadores 

 
 
 

54. Código 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
 
 

 
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

 

 
55. Forma 

 

 
56. Tipo 

 
 
 

 
57. Modo 

 
58. CPC 

 

 
1 2 3 

 

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación 

Para uso exclusivo de la DIAN 

59. Anexos SI X NO 60. No. de Folios: 9 61. Fecha 

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice. 

Firma autorizada: 

Parágrafo del artículo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016 

Firma del solicitante: 984. Nombre 

985. Cargo 

 

PANQUEBA MONTOYA BLANCA DORIS 

Analista III 

 

Fecha generación documento PDF: 07-07-2022 01:37:47PM 

2022 - 07 - 07 / 13 : 34: 36 

 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 

53. Código 4 9 
                        

 

mailto:julivilla035@hotmail.com


 

 
 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL , 

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO 

 
CERTIFICA: 

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 07 de 

julio de 2022, a las 08:10:41, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA 

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL. 

 

Tipo Documento CC 

No. Identificación 1072192840 

Código de Verificación 1072192840220707081041 

 

Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el 

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados. 

 
De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí 

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Digitó y Revisó: WEB 

 
 

 

 
Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado. 
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C 

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C. 

 

 
Página 1 de 1 



 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. 

Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las 

anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 238 Ley 1952 de 2019) 

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales, 

disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de 

pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en 

ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía. Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que 

establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades 

nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información 

que presente el aspirante en la página web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html 

 

Bogotá DC, 07 de julio del 2022 

 
La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades 

(SIRI), el(la) señor(a) MICHEL JULIAN VILLALOBOS ALFONSO identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 1072192840: 

 
NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES 

 
 

 

 
 
 

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA 

Jefe División de Relacionamiento con el Ciudadano 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ATENCIÓN : 

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN 

TODAS LAS HOJAS. 
 

División de Relacionamiento con el Ciudadano. 

Línea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co 

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C. 

www.procuraduria.gov.co 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES 
 

CERTIFICADO ORDINARIO 
No. 199990475 

WEB 

08:13:12 

Hoja 1 de 01 

http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html
mailto:quejas@procuraduria.gov.co
http://www.procuraduria.gov.co/


 

 



 

 Policía Nacional de Colombia 

 
Portal de Servicios al Ciudadano PSC 

 
 

 (Default.aspx)  

 

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas 
RNMC 

 
Consulta Ciudadano 

 
 

La Policía Nacional de Colombia informa: 
Que a la fecha, 07/07/2022 09:18:21 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 1072192840 y 

Nombre: MICHEL JULIAN VILLALOBOS ALFONSO. 

 

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR 
CUMPLIR. 

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y 

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No. 36606452 . La persona interesada 

podrá verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional 

digitando https://www.policia.gov.co, menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el 

documento de identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y 

cuando el número de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado. 

 

 

 

Nueva Busqueda Imprimir 
 

 
 

 
 

 

 
 
 

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
http://www.policia.gov.co/
http://www.policia.gov.co/
http://www.policia.gov.co/


 

 



 

 

 
 
 
 

CERTIFICA QUE: 

 
 

El(La) Señor(a) MICHEL JULIAN VILLALOBOS ALFONSO identificado(a) con CC 
1072192840 se encuentra afiliado(a) a la EPS en condición de 1° COTIZANTE. 

 
 
 

Fecha de Activación de 

Estado de la Afiliación: 

IPS: 

Categoría: 

07/007/2022 

 
ACTIVO 

 
COLSUBSIDIO CENTRO MEDICO SOACHA VENTURA 
TERREROS 

A 
 

 

La presente certificación se expide a solicitud del (de la) interesado(a) en 

QUIEN , a los   07 días del mes julio del 2022 . 

 

La certificación tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generación. 

 

Observaciones: 

 

 
NO VÁLIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS. 

 
Cordialmente, 

 
 
 
 

Fredy Alexander Caicedo Sierra 

Director Operaciones Comerciales 

EPS FAMISANAR S.A.S. 



 

 
 

 

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS 

PORVENIR S.A. 

En su condición de administradora del 

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR 

NIT 800.224.808-8 
 
 
 

CERTIFICA QUE: 
 
 
 

MICHEL JULIAN VILLALOBOS ALFONSO, identificado(a) con cédula de ciudadanía 1.072.192.840, se 

encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir. 

 
 
 
 

 

La presente certificación se expide el 8 de Julio del 2022. 
 
 
 
 

Cordialmente, 
 

 

Gerencia de Clientes 
 
 

 

 

Tenga en cuenta: 

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensión, así lograría recibir el ingreso que 

desea cuando obtenga su beneficio pensional. 

 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 
 
 
 

Banco Popular 

 

 
Certifica 

 
 
 
 
 

Que Michel Julian Villalobos Alfonso, identificado(a) con Cédula de 

Ciudadanía Nro. 1072192840 es titular de la Cuenta de Ahorros Nro. 

230033132648 y a la fecha ha presentado un manejo conforme a lo 
establecido en el contrato. 

 
 

Esta certificación se expide a solicitud del titular con destino a : 

julian villalobos a los 7 días del mes de julio del año 2022. 
 
 
 
 
 

 

Atentamente, 

 
 
 
 

Banco Popular S.A. 

Documento sin firma 



 

 



 

 
 

 



 

 



 

 



 

 


