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RESPONSABILIDAD CONTRACTUAL POR
PARTE DEL CONTRATANTE
il §

EVIDENCIA

MECANISMO

VERIFICACION

OBSERVACIONES Y
RECOMENDACIONES

1 Foner a disposion del CONTRATISTA fos bienes.

¥ lugares que se requan para la Secboion y envgos| '

e avjeto contratado, |
2 Una vez se surta o proceso de contratacién
eslatal 3sgnar un Supervisor. a lraves d quien la
ucbernacion mantendra 1a Interlocuckén permanante y
directa con el CONTRATISTA

3 Eloroe ol control sobre ef cumplimiento del contrato)
a ravés ol Supervsor desgnade pars el efecto.

g ncole Is eecucion idonea y oportuna del avjeto
& conrgter

& Adeaniat las J

1. Faciltar a! contratieta las o de
documentos) y demds elementos, que le permitan cumplic en la forma y |
oportunidad convenidas y coordinar al lnumor de sus dependenclas y

i el
19CON0CIMIENto y CODIO de las sanciones pecunianas y|
parantias 8 que hublers lugar. para lo cual el
Supervsor dard awed opOrUN 3 fa gobemacion,
kobie i ocurrencia 36 hechos mmm gemoma
ncumgimiento
% Fagar o CONTRATISTA en

lo necesario con la misma final

2, Controlar la calidad de los servicics eon(uudu y el cumplimiento de
los requisitos y condiciones convenidas.

3. Recibir los servicios contratados en h oportunidad estipulada y
uudlr. o0 menor tiempo potbk Iot dncumuuw correspondientes a

u)ecn 3 las disponibiidades mm-‘ ¥ i
PAC prevstas pora el efecto “

€ Tramfar dégentemante las -prwhwnu
resuguestaies que requiera para solventar

prestaciones patnmcniales que hayn surgido a su

|catse como consecuancia de '3 wuscripcdn del
contrata

7. Solictar y recibir informacion téenica respecto del
biot 0 wervicia y demss de CONTRATISTA en

aesanroilo gel chyeto dol contractual

Informes de supervision

Carpeta de
contratacion

CONCLUSIONES:

Ha cumplide durante el prmnt. periodo, en lo Mnom.. can el objeto, obuglcmms eompmmmos ylo requisitos establecidos en el acto contractual en mencién y en los documentos adicionales que hacen

parte integral del ml-me

Por lo anterior, se d; el visto buono para n-hzu d pago eomtpondwnu i
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