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Cadigo: 2BS-FR- 0046

Fecha: 25-01-2021 5 FORMATO REVISION DE ESTUDIOS PREVIOS Soad e

Version: 1 | POLICIA NACIONAL

HOSPITAL CENTRAL

Fecha: 01/04/2022
Lugar: Bogota, HOSPITAL CENTRAL.

No. Consecutivo revision: Nro. SISCO: 463850

OBJETO:
VALOR:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFECIONALES Y DE APOYO A LA

GESTION MEDICO GENERAL AYUDANTIA QUIRURGICA $16.638.810,00

MODALIDAD DE CONTRATACION: CONTRATACION DIRECTA PRESTACION PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES

FUNCIONARIO - UNIDAD QUE PRESENTA EL ESTUDIO PREVIO: Capitan CERSAR EDGARDO CARO
ESPINDOLA RESPPONSABLE DE SERVICIO DE SALAS DE CIRUGIA HOCEN PERTENECIENTE AL
DEPARTAMENTO QUIRURGICO HOSPITAL CENTRAL

OBSERVACIONES DEL IJSTUDIO PREVIO:

FUNCIONARIO QUE PARTICIPA EN LA REVISION Y APROBACION DEL ESTUDIO PRE\)(O-\

CARGO GRADO NOMBRES Y APELLIDOS N\ FIRMfQ\,_) |
>
RESPONSABLE PROCESO (UNIDAD Bapilh CESAR EDGARDO CARO \ /C?
DUENA NECESIDAD) apiah ESPINDOLA Lx/
ANALISTA DE CONTRATOS (QUIEN AL

REVISA)

JEFE AREA O GRUPO CONTRATACION
(UNIDAD)

JEFE GRUPO PRECONTRACTUAL
(UNIDAD)

ASESOR JURIDICO UNIDAD (QUIEN
APRUEBA EL ESTUDIO PREVIO)

PROGRAMACION DEL ESTUDIO PREVIO

FECHA: VALOR: $16.638.810,00
GR. NOMBRES Y APELLIDOS CARGO (F/IEQ\MA
A
7

RESPONSABLE DEL SERVICIO DE

T — SALA DE CIRUGIA HOCEN l\,g,(p\)
3

Capitan ESPINDOLA PERTENECIENTE AL

DEPARTAMENTO QUIRURGICO
HOSPITAL CENTAL

N
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PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CODIGO: 2BS-FR-0004

FECHA: 01/03/2022

ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

VERSION: 9

Bogota, 01 Abril de 2022

1.0 DEFINICION O IDEN

HOSPITAL CENTRAL DE LA POLICIA NACIONAL

L ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVIO.

TIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR

1.1 DESCRIPCION
GENERAL DEL OBJETO

Pri

estacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion como MEDICO GENERAL

P VALOR Elltotal del contrato es de Diecinueve Millones Novecientos Sesenta Y Seis Mil Quinientos
E-STIMADO Setenta Y Dos Pesos M/Cte $16.638.810,00

1.3 CERTIFICACION

PLAN ANUAL DE N Fecha N;;:'::;:e Unidad Recurso Descripcion Cantidad Valor unitario Valor total
ADQUISICIONES, 1| | 01-04-2022 654 HOCEN | 16 oo’ 150 | $3.327.762,00 | S16.63881000
GASTOS DE - GENERAL Ak =
FUNCIONAMIENTO YI/O Total $16 638 810 00

INVERSION Y/O
VIGENCIAS FUTURAS.

- CLASE DE Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion 6 para la ejecucion de trabajos
C'ONTRATO artisticos, que solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales.

i PERFIL Y Titulo: Médico General.

g;R“c_)IF?gl\?E?l?rlE_gS Experiencia Labora Cero (0): Segun la Resolucion 125 de 08 de Abril de 2020

1.6 IDENTIFICACION DE LA N

El Hospital Central de la Polig
teniendo en cuenta la Resoluc
planta para cubrir las necesidac

ECESIDAD Y JUSTIFICACION

\ia Nacional requiere la contratacion de MEDICO GENERAL, para ayudantia quirtrgica,
an Nro.125 del 08 de abril de 2020 de la Direccién de Sanidad que no existe personal de
les del Servicio.

La realizacién de intervenciones quirrgicas hace parte del desarrollo y la ejecucion de los procedimientos en atencion en

salud que estan dentro del Dire

Teniendo en cuenta que el Sen
cuales suman aproximadament
esta necesidad.

Por lo anteriormente expuesto s

ccionamiento estratégico de la Direccion de Sanidad de la Policia Nacional.

/icio de Salas de Cirugia realiza en promedio 900 procedimientos quirtirgicos mensuales, los
e en promedio 10.800 procedimientos al afio, lo anterior se requiere con la finalidad de suplir

e requiere la prestacion de servicios profesionales como MEDICO GENERAL desempenando

funciones como Ayudantes Quirurgicos, de 14 profesionales de 8 y 6 horas respectivamente, para el apoyo a los especialistas

en la realizacion de las diferen
Policia Nacional.

es intervenciones quirirgicas que se realizan a los usuarios del Subsistema de Salud de la

2BS-FR-0004
Version: 9

aprobacion: 01/03/2022
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2.2 EXPERIENCIA PROPONENTE

Titulo: MEDICO GENERAL
Experiencia

Experiencia Laboral

Cuando aplique exp

2.3 COMPETE

Titulo: MEDICO GENERAL
Experiencia

Cero (0), SEGUN la Resolucion 125 de 08 de Abril de 2020.
eriencia se debera adjuntar la certificacion que soporte dicho requisito.

“NCIA DE LOS CONTRATISTAS

Experiencia Laboral Cero (0}, SEGUN la Resolucion 125 de 08 de Abril de 2020.

NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO

El nivel académico debe haber sido recibido en entidades educativas debidamente reconocidas ante el Ministerio de
Educaciéon y estar asociado a los niveles de primaria, secundaria, tecnica, tecnologica, profesional-universitaria,

especializaciones, maestrias

HABILIDADES

Salud de la Policia

calidad que garantic

seguridad del pacie
Capacidad de traba

Capacidad de prom
Vision continua e in
Afrontamiento del e

CONDICIONES DE

3.1 LUGARD

La prestacion del servicio co

la carrera 59 No. 26 — 21, Se

ubicada: Calle 44 No 50-5.

3.2 FORMAL

Se realizara cumpliendo con

Comunicacion asert

Informatica, nivel us

y doctorados.

iva: Que permita tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los usuarios del Subsistema de
Nacional, prestando un servicio respetuoso, efectivo, humanizado, cercano al ciudadano y de
~e el cumplimiento de todas las actividades inherentes a su quehacer que propendan por la

nte.

0 en equipo, que le permita tener actitud de aprendizaje y mejora continua.

uario.

over y adaptarse al cambio, para poder adquirir compromisos y responsabilidades.
egral de los procesos con respeto y valoracion del trabajo de los demas.

strés que le permita sensibilizarse con las necesidades de los demas.

. CONTRATO

E ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO
mo MEDICO GENERAL Se realizara en el Hospital Central de la Policia Nacional ubicado en

ccional Duarte Valero ubicado en la Carrera 68 b Bis No. 44-58, o en la Direccion de sanidad

)E EJECUCION DEL CONTRATO

las obligaciones establecidas en el estudio previo “obligaciones del contratista enumeradas en

la ficha técnica, por seis (6) horas diarias, (33) horas semanales y (143) horas mensuales, que se distribuiran

en diferentes actividades que

3.3 PLAZO DE EJECU

El contratista debe cumg
garantia Unica, suscripci

2BS-FR-0004
Version: 9

> se le encomienden, en la forma y organizacion del servicio.
CION DEL CONTRATO

slir con la Prestacion del Servicio, el cual iniciaréa a partir de la aprobacién de la
on de la carta de inicio y por un total de ciento cincuenta (150 DIAS)

aprobacion: 01/03/2022
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3.6 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Las obligaciones estan descr

3.7 OBLIGACIONES DE

Las obligaciones estan descr,

49 ESTIMACION, TIPIFICG

Los factores que se deben te
relacionan en el Anexo del pr

tas en el presente estudio previo OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

= LA POLICIA NACIONAL- HOSPITAL CENTRAL

tas en el presente estudio previo OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

ACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

her en cuenta en la identificacion y distribucién de los riesgos y garantias (Garantia Unica), Se
‘esente Estudio y Documentos Previos

“

~
N”
4
v

Capitan CESAR EDGARDO CARO ESPINDOLA

CC 7.180.877

Responsable Servicio Salas de Cirugia HOCEN perteneciente al

2BS-FR-0004
Version: 9

Departamento Quirargico Hospital Central

aprobacion: 01/03/2022
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ROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

ESTIMAC

ION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS
Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

I-‘--....—‘

POLICIA NACIONAL

GARANTIAS DEL PROCESO

ETAPA CONTRACTUAL
MECANISMO
CLASE DE TIPIFICACION DE ASIGNACION
DE RIESGO LoS RIESGOS ESTIMACION DEL RIESGO DR RIESEG VIGENCIA JUSTIFICACION COBERTURA / VIGENCIA
COBERTURA
AMPARA EL RIESGO DE INCUMPLIMIENTO
DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION Y
:IEGREI\::IE) iGTJiT A li: LIQUIDACION DEL CONTRATO LA ESTIMACION
comtn | messo | cowupieo | vente om oo @ 08t | coprmanra | VEEIEA 08 | B0 oo Gt oue i rererdE
UNICA JURIDICO DEL CONTRATO VALOR DEL CONTRATO CONTRATO ¥
SESENTA (80) DIAS EL PAGO PARCIAL O DEFINITWO DE LOS
CHLENDARIS Wi PERJUICIOS QUE CAUSE A LA ENTIDAD EN LOS
MISMOS TERMINOGS DE LA CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA.
AMPARA EL RIESGO DE MALA CALIDAD DEL
:;ﬂ‘:gg IGTJT &UL: SERVICIO DURANTE LA VIGENCIA DEL
X L CONTRATO Y 3 AROS MAS BUSCANDO
GARANTIA RIESGO CALIDAD DEL | CINCUENTA POR CIENTO (50%) VIGENCIA DEL
UNICA OPERATIVO | SERvIC|O DEL VALOR DEL CONTRATO CONTRATISTA | conTRATO | FESARCIR: EL DETRIMENTD EAUSADE: A LA
: ENTIDAD POR MALA CALIDAD O INSUFICIENCIA
SESENTA (60) DIAS | ppy seryicio
CALENDARIO MAS
CINCUENTA  MILLONES DE AMPARA LOS DANOS PRODUCIDOS POR EL
DAROS PESOS  (550.00000000) AL CONTRATISTA CON OCASION DE LA EJECUCION
TE:cenos po: PERSONAL ASISTENCIAL VIGENTE POR EL | DEL CONTRATO AMPARADO Y SERAN
GARANTIA RIESGOD RESPONSABILIDAD | OIFERENTE A MEDICOS U | ouTRATISTA TERMINO DE LA | BENEFICIARIOS ~ TANTO LA ENTIDAD
UNICA FINANCIERO | ODONTOLOGOS, QUIENES VIGENCIA DEL | CONTRATANTE COMO LOS TERCEROS QUE
= DEBERAN SUSCRIBIRLA PCR LA CONTRATO. PUEDAN RESULTAR AFECTADOS POR LA
ROFESIONAL SUMA DE CIEN MILLONES DE RESPONSABILIDAD PROFESIONAL DEL
PESOS (5100.000.000 00) CONTRATISTA.
CLAUSULAS SANCIONATORIAS
MECANISMO !
o CLASE DE TIPIFICACION DE LOS ESTIMACION DEL ASIGNACION VIGENGIE JUSTIFICACION COBERTURA |
COBERTURA RIESGO RIESGOS RIESGO DEL RIESGO VIGENCIA
MULTA' COYO VALDR CUANDD EL CONTRATISTA NO
I A N ; L
RIESGO LA 20 $ONSTES‘!CIO:‘| :.-ESEL i":‘:DJS:A CtE;gO LA MULTA SE APLICARA POR CADA | CONSTITUYA DENTRO DEL
MULTA gyt E:“FT:R“EE:RS:;‘T': E:; EE:. PUNTO. DOS. (025 | CONTRATISTA DA DE RETARDO Y HASTA POR | TERMINO Y EN LA FORMA
i DIEZ (10) DIAS T
CONTRATO O EN ALGUNO DE | DEL  VALOR  DEL zféﬁfgf‘ EN EL CDOE”TRA o OSE:
SUS MODIFICATORIOS La | CONTRATO
POLIZA DE GARANTIA UNICA MODIFICATORIOS, A POLIZA DE
GARANTIA UNICA
LA MULTA SE APLICARA POR CADA
DlA DE RETARDO HASTA POR UN
PLAZO DE QUINCE (15) DIAS
;"SLTLTS'U%:?AWEE: CALENDARIO Que SE | AMPARA LA MORA O
HESEE BASE BN UNO: 11%) DESCONTARA DEL SALDO QUE LE | INCUMPLIMIENTO PARCIAL DE
MULTA JURIDICO INCUMPLIMIENTO PARCIAL DEL VALOR DEJAD'QO CONTRATISTA ADEUDE LA ENTIDAD. ESTA ALGUNA OBLIGACION DERIVADA
DE CUMPLIR o SANCION SE IMPONDRA MEDIANTE DEL CONTRATC POR CAUSAS
SitrRed o ACTO ADMINISTRATIVO MOTIVADO | IMPUTABLES AL CONTRATISTA
EN EL QUE SE EXPRESARA LAS
CAUSAS QUE DIERCN LUGAR A
ELLA
EL VEINTE POR CIENTO (20%) DEL AMPARA EL  INCUMPLIMIENTO
R R G VALOR TOTAL DEL CONTRATO | PARCIAL © DEFINITWVO DEL
CLAUSULA RIESGO INCUMALIMIENTO TOTAL | ow) DEL  VALOR CUANDO SE  TRATE  DE | CONTRATO POR PARTE DEL
PEMNAL B DECLARATORIA DE Tof:L DEL | CONTRATISTA INCUMPLIMIENTO  TOTAL DEL | CONTRATISTA, SE BUSCAEL PAGO
PECUNIARLA CADUCDAD BOTRATS CONTRATO ¥ PROPORCIONAL AL | PARCIAL Y DEFINITIVO DE LOS
INCUMPLIMIENTO PARCIAL DEL FERJUICIOS QUE SE CAUSEN A LA
CONTRATO ENTIDAD J
2BS-FR-0004 aprobacion: 01/03/2022

Versién: 9




PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES TECNICAS

1. IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

MEDICO GENERAL

Titulo MEDICO GENERAL

abril de 2020.

Experiencia Labora Cero: SEGUN LA RESOLUCION 125 de 08 de

1. HORAS PRESTllACION DE SERVICIOS Y HONORARIOS

Horas Prestacion Servicio
No. Denominacion Honorarios Mes
Dia Semana Mes
1 MEDICO GENERAL 6 33 143 $ 3.327.762,00

2. ACTIVIDADES PROGRAMADA

Como funcionario asis

tencial, el contratista debera ejecutar las siguientes actividades:

ACTIVIDADES ASISTENCIAL

UNIDAD DE MEDIDA

HORAS
SEMANA

1. Atencion integral de servicio/de salud que garantice la atencion

de usuarios del subsistema d

e salud de la Policia Nacional, de

acuerdo a las necesidades existentes.

EVOLUCION DIARIA

5

2. Atender consulta externa

consulta prioritaria en cualquier

establecimiento de sanidad policial donde le sea programada,
con los estandares minimos |establecidos por la Direccion de
Sanidad.

EVOLUCION DIARIA

8]

3. Formular, diagnosticar, prescribir, realizar procedimientos
menores (suturas, curacioneé, inmovilizacion de extremidades
entre otros) que ayuden en el manejo de pacientes en el servicio
de urgencias u hospitalizacion segun la necesidad del Hospital

Central.

EVOLUCION DIARIA

§]

5. Tener participacion activa y asistir al cirujano como ayudante
durante procedimientos quirirgicos programados y de salas

cirugia

EVOLUCION DIARIA

]

6. Revisar el dia anterior el programa quirargico para prepararse

en anatomia y técnica quirdrg

ca.

EVOLUCION DIARIA

t2

7. Realizar revision de las

verificando puntualmente que
realizacion de la descripcién q

Historias clinicas del servicio
la misma cuente con la adecuada
uirurgica en el formato establecido.

EVOLUCION DIARIA

I

8. Realizar Nota de ingreso médico al paciente programado

para procedimientos ambulatg

Esta nota debe quedar regist
antes de la realizacion del pro
La nota debe incluir: motivo d
revision por sistemas, exa
respiratorios que interfieran ©
general, verificacion de cum

rios.

rada de manera oportuna es decir
cedimiento quirdrgico.

e consulta, antecedentes médicos,
men fisico, interrogar sintomas
on la administracion de anestesia
plimiento de ayuno preoperatorio,

verificacion de suspension de anticoagulantes y/o anti agregantes

EVOLUCION DIARIA

(3]

2BS-FR-0004
Version: 9

aprobacion: 01/03/2022




TROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

|
OB =S DE LA PO L-HO L I
LIGACIONES LICIA NACIONA SPITAL CENTRA BB NACIGRAL

1. Poner a disposicién del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la ejecucion y
entrega del objeto contratado.

2. Una vez se surta el proceso de contratacion estatal, asignar un Supervisor, a través de quien el
HOSPITAL CENTRAL mantendra la interlocucién permanente y directa con el CONTRATISTA.

3. Ejercer el control |sobre el cumplimiento del contrato a través del Supervisor designado para el efecto,
exigiéndole la ejecucién idénea y oportuna del objeto contratado.

4. Recibir a satisfaccién el servicio prestado por el CONTRATISTA, cuando este cumpla con las
condiciones establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones técnicas contenidas en el
“ANEXO TECNICO".

5. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hlbbiere lugar, para lo cual el Supervisor dara aviso oportuno al Hospital Central, sobre
la ocurrencia de hechos constitutivos por mora o incumplimiento.

8. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecién a las disponibilidades presupuestales y
de PAC, previstas para el efecto.

7. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones
patrimoniales que hayan surgido a su cargo, como consecuencia de la suscripcion del contrato.

8. Solicitar y recibir| informacién técnica respecto del servicio y del CONTRATISTA, en desarrollo del
objeto del contractual.

9. Rechazar el servicio cuando no cumpla con los requerimientos técnicos exigido

2BS-FR-0004 aprobacion: 01/03/2022
Version: 9




PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

14.) Rendir los informes que la DIRECCION DE SANIDAD - HOSPITAL CENTRAL requiera dentro de los plazos

determinados.

15.) Aplicar el conocimie

16.) Guardar la confiden

que por cualquier otra ci

divulgacion y/o utilizacior

17.) Tratar con respeto,
personas con que teng
costumbres.

18.) Si durante la ejecu

informar al Supervisor dg

19.) Cinco (5) dias habile
del mismo un informe ca

mismo hara entrega de |

20.) El CONTRATISTA

cumplimiento a la norma

Gestion Integral (MECI,

21.) De acuerdo con lo e

de Informacion y Gestid
el Departamento Admini

22.) El contratista se cor

y mantenerlo activo, con
por la entidad estatal Ho

el momento en que se le

23.) el contratista cuan
medicamentes debera a
policia nacional y a las

nacional cuando a ello h

24.) 1. Atencién integral
Nacional, de acuerdo a |

25.) Atender consulta e
programada, con los est

26.) Formular, diagnos
extremidades entre otro

la necesidad del Hospita

27.) Realizar labores a
esto teniendo en cuenta
este servicio para la ate

2BS-FR-0004
Versién: 9

nto profesional en las actividades a desarrollar y emitir los conceptos que se requieran

cialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia o
rcunstancia deba conocer o manipular, respondera patrimonialmente por los perjuicios de su
) indebida, que por si o por un tercero se cause a la administracion o a terceros...)

imparcialidad y rectitud a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL, pacientes y demas
a relacion con ocasion de la prestacién del servicio, observando la moral y las buenas

cion del contrato surgen INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES, el contratista debera
| contrato ya la Direccion del Hospital, para adelantar el tramite correspondiente.

s antes de la fecha de terminacién del contrato, el Contratista debera presentar al supervisor
nsolidado sobre todas las actividades desarrolladas durante el término de su ejecucién, asi
bs bienes inventariados para el desarrollo de las actividades del objeto contractual.

se compromete a realizar las actividades propias para las que fue contratado dando
tividad y leyes vigentes de caracter general e interno que guarden relacion con el Sistema de
CALIDAD Y SISTEDA).

tablecido en el Decreto 2482 de 2010 en su articulo 8, una vez puesto en marcha el Sistema
del Empleo Publico — SIGEP, el CONTRATISTA debera incluir la informacion requerida por
strativo de la Funcion Publica.

\promete a tener usuario registrado ante la plataforma SECOP Il (Colombia Compra Eficiente)
el fin de aceptar digitalmente los contratos, adiciones y/o modificaciones que le sean enviados
spital Central, asi mismo debera subir las polizas para ser aprobadas por la Entidad estatal en
requiera

do en ejercicio de su profesion deba prescribir actividades y procedimientos medicos y
cogerse al acuerdo 052 del 01/04/2013 consejo superior de salud de las fuerzas militares y de
guias de manejo establecidas y que se establezcan en la direccién de sanidad de la policia
aya lugar.

je servicio de salud que garantice la atencion de usuarios del subsistema de salud de la Policia
as necesidades existentes.

xterna o consulta prioritaria en cualquier establecimiento de sanidad policial donde le sea
andares minimos establecidos por la Direccién de Sanidad.

icar, prescribir, realizar procedimientos menores (suturas, curaciones, inmovilizacion de
5) que ayuden en el manejo de pacientes en el servicio de urgencias u hospitalizacion segun
| Central.

la situacion actual de la pandemia por SARS COV2 la cual puede conllevar a la expansién de
cion de pacientes Covid 19.

Ttenciales de medicina general en las unidades de cuidados intensivos del Hospital Central

aprobacion: 01/03/2022




PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

40.) Realizar la preparacidn pre quirirgica del sitio operatorio siguiendo el protocolo establecido para la misma, colocar

los campos quirdrgicos.

41.) Tener criterio y ser capaz de tomar decisiones en ausencia del cirujano.

42.) Conocer los factores

43.) Tener participacion a
pinzas hemostaticas pa

de riesgo y posibles complicaciones intraoperatorias.

ctiva durante el procedimiento; practica el secado de la sangre continuamente, presenta las
las ligaduras, realiza hemostasia, coloca los separadores, ayudando en ocasiones para

facilitar la accion al cirujarjlo. tratando de simplificar las maniobras del cirujano.

44.) En el caso que permanezcan pacientes en la unidad de recuperacion postquirurgica se debe realizar evolucion

médica diaria generando
ordenes de paraclinicos, i

45.) Realizar certificados

ordenes de enfermeria con la respectiva formulacion de medicamentos para 24 horas,
nterconsultas y demas que sean necesarias para dar continuidad en la atencion.

de defuncién en el caso de fallecimiento del paciente en el servicio.

46.) Retirar los campos quirtrgicos del paciente cuando finalice el procedimiento, volver a cubrir al paciente con sabana
limpia para evitar enfriamientos.

47.) Ayudar a trasladar a
quirdargico.

paciente de la mesa quirirgica a la camilla de traslados cuando finaliza el procedimiento

48.) Formular los liquidos de irrigacion utilizados en los procedimientos endoscdpicos de urologia y ortopedia entre
otros (lactato Ringer x 3000ml, glicina x 300ml)

49.) Realizar notificacion
pacientes.

50.) Sujetarse a las medi
ufias de las manos deben

51.) Teniendo en cuenta
N5, higienizacion de ma

la siguiente manera prin
procedimientos siguientes

Evitar aglomeraciones en

52.) Uso adecuado y dec
el uniforme quirdrgico, es
representen riesgo de tra

Cuando funge como pri

53.) Es la segunda autor
adelantandose a las nece

54.) trabajar enfrente y al

2BS-FR-0004
Versién: 9

por escrito de los indicios de atencién insegura que se presenten durante la atencion de los
das basicas de bioseguridad establecidas en el servicio; esta prohibido el uso de joyas, las
ser cortas y sin maquillaje.

el marco actual de la pandemia se solicita el uso de Monogafas o careta, uso de tapabocas
nos en los 5 momentos establecidos por la OMS, lavado quirdrgico de manos establecido de
ner lavado de manos de la jornada 5 minutos de duracién, luego 3 minutos para los

).
el area de bienestar médico, favorecer el distanciamiento social.

proso del uniforme quirdrgico. Esta prohibido salir del servicio a otras areas del Hospital con
ta prohibido el ingreso al servicio de chaquetas, maletas, canguros y otros elementos que
smision de gérmenes intrahospitalarios.

mer ayudante:

dad del equipo. Debe conocer la operacion perfectamente y facilitar el trabajo al cirujano,
sidades de este.

go hacia la derecha del cirujano cuando hay segundo ayudante trabaja enfrente del cirujano.

aprobacion: 01/03/2022

POLICIA NACIONAL




PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

Bl

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA POLICIA ‘NA;CIONAL

72.) ejercer el autocontro| de todas las funciones que le sean asignadas, para mantener, mejorar y agregar valor en el
buen desempeiio publico en el proposito de su cargo.

73.) participar en el seguimiento, verificacién y control de los compromisos pactados en los convenios docente
asistenciales suscrito entre el hospital y las instituciones educativas, para garantizar su debida ejecucion.

74.) prescribir los medicamentos en forma genérica incluidos en el plan de salud del subsistema de salud de la Policia
Nacional. Cuando un paciente requiera un medicamento que no se encuentre en el vademécum vigente el profesional
debe solicitar autorizacién previa al comité técnico-cientifico de autorizacién para medicamentos de la Direccion de
Sanidad para su prescripcion en el formato vigente para tal fin.

75.) solicitar en forma genérica los elementos requeridos por los usuarios del subsistema de salud de la Policia Nacional
con base en los cuadros basicos adoptados por la Direccién de Sanidad para su compra.

76.) llevar los registros |de atencion diaria de procedimientos, actividades e intervenciones, asi como mantener
actualizados los informes estadisticos definidos por la normatividad vigente y todos aquellos registros necesarios para
el cumplimiento de los procesos de costos y facturacion.

77.) cumplir con las exigencias legales y éticas para el adecuado manejo de la historia clinica de los pacientes.

78.) participar en la definicién, estandarizacion y actualizacion de los protocolos o instrumentos metodolégicos de
manejo y atencién de pacientes en las areas de atencién, promocion, prevencion y rehabilitacién con el fin de garantizar
la calidad en la prestaciop de los servicios.

79.) participar en las brigadas de salud programadas por la Direccion de Sanidad en aquellos sitios donde la entidad
lo requiera.

80.) valoracion diaria de pacientes hospitalizados en los cuales se debe tener en cuenta: la realizacién de epicrisis en
el sistema SISAP, realizar las interconsultas ordenadas por los especialistas a los pacientes, realizar ordenes medicas.

81.) Revision de historias clinicas y Capacitacion de guias de manejo.

82.) Asistencia a la reunion Administrativa mensual para tratar temas médicos, lecciones aprendidas, temas
administrativos.

2BS-FR-0004 aprobacion: 01/03/2022
Version: 9
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Teniente Coronel
JUAN PABLO B

0T Qesor zdgaide Cor

LANCO SIERRA
Director (A) Hospital Central \\

Carrera 59 No. 26-
Bogota, D.C.

Asunto: respuesta
adecuacion de vol

De manera atenta
necesidades de pe
jefe del servicio de
ajuste de las horas
del servicio de cirt
vasculares causad
refiriendo que a p
institucion dada las

Por lo anteriorser
funcionamiento de
instalada, tecnolog
los registros en el

resolucion e identif
personal asistenciz

(
No.013-1-AS

De acuerdo con lo
para el Calculo Ne
Direccién de Sanid
del Area Gestion
necesidades de pe
optimizar, potencia

21

[
e
comunicacion oficial GS-2022-011676-DISAN V' GS-014274-DISAN modificacio
umen de talento humano asistencial

y respetuosa me permito remitir a mi Coronel, modificacion a la proyeccion de
rsonal asistencial 2022 del Hospital Central teniendo en cuenta lo expuesto por el
patologia donde refiere aumento de los servicios quirurgicos del Hospital requieren
/dia del perfil de médico especialista en patologia, asi mismo solicitan incremento
igia vascular por patologias como aneurismas de aorta abdominal roto, heridas
as por arma de fuego o arma cortopunzante y obstrucciones agudas vasculares
esar de no ser frecuentes, si son de alto impacto para la morbimortalidad de la
5 implicaciones médicas legales.

ealizar el ajuste solicitando resaltando que el Hospital Central es el responsable de

estos servicios y tienen el compromiso de revisar la oferta asistencial, capacidad
ias y actividades organizaciones requeridas, asi mismo se realizara monitoreo de
aplicativo SISAP, y asi evaluar si este ajuste de horas impacto positivamente en la
icacion de los procesos asistenciales. A continuacion, se describe la proyeccion de
al actualizada:

“ONSTANCIA NECESIDADES DE PERSONAL ASISTENCIAL

establecido en el instructivo 018 DISAN — PLANE del 29 - 05 - 2020 "Metodologia
cesidades de Personal CNP Adecuacion de Volumen y Cargas de Trabajo en la
ad”, se obtiene la proyeccion del talento humano asistencial, certificado por el Jefe
de Prestacion Servicios de Salud “APRES”, con ello el HOCEN conoce las
rsonal asistencial que requiere y le permite tomar decisiones efectivas en aras de
lizar y garantizar el Talento Humano Institucional.
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

Y
DIRECCION DE SANIDAD

HOSPITAL CENTRAL POLICIA NACIONAL

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO REQUISITOS

El Responsable de Talento Humano del Hospital Central Policia Nacional, hace constar que, una vez
surtido el proceso de seleccién, el profesional, tecnélogo, técnico y/o auxiliar, cumple con los requisitos
determinados por las resoluciones 125 de 08 de Abril de 2020, por las cuales se fijan los requisitos minimos
y honorarios para los contratos de prestacion servicios profesionales, de la Direcciéon de Sanidad. Asi
mismo se verifico lo siguiente:

1. Se verifico Inscripcién en el Ministerio y secretaria de Educacion los documentos que acreditan la
idoneidad y asi mismo se anexa:

- copia del diploma y dcta de bachiller
- copia del diploma (técnico, tecnélogo, pregrado) y tarjeta profesional (cuando aplique)
- Certificacion de experiencia (Este numeral solo aplica para personal Administrativo)

2. Se verifico Inscripcion en el sistema de informacion definido por el Ministerio de Salud y Proteccion Social
del talento humano en|salud (RETHUS), el cual cumple con los requisitos establecidos en la Ley 1164 de
2007, Decreto 4192 de[2010 y Resolucion 3030 de 2014, por lo que se debera entender que dicho personal
se encuentra autorizado para el ejercicio de una profesion u ocupacién del area de la salud.

3. Se verifico la inscripcion del profesional en el SIGEP, se actualizo la informacion correspondiente y se
aprobé la Hoja de vida, asi mismo se ejercio el control al presente profesional para que diligencia los
requerimientos establecidos por la Funcion Publica en el aplicativo en mencién de conformidad con el
Instructivo No 026 del xa Pantallazo de la consulia realizada).

Nota: En cumplimiento de las directrices de la Direccion General de la Policia Nacional cuando el
profesional no esté inscrito en el SIGEP se debera realizar dicho procedimiento por parte de TALENTO
HUMANO.

4. Se anexa certificacion de experiencia minima para contratar con el estado (cuando aplique)
5. Se consulté que a

contravencionales. (S¢
PROCURADURIA, CQ

6. Se solicitd el estudio de seguridad a la Seccional de Inteligencia correspondiente y el mismo presenta
concepto favorable para continuar con los tramites administrativos de contratacién de conformidad con el
Instructivo No. 026 del 11 junio de 2014 DIPON-DIRAF.

7 Se verifico el Certificado de Tribunal Etica Médica Nacional, Odontolégico o de Enfermeria (segun
corresponda), en el cual se evidencia que no tiene a la fecha ninguna inhabilidad para ejercer la profesion
liberal que acredita.

8. Se verificé y anexa el examen preocupacional, segun instructivo 004 del 09-abril-2019,
con el fin de suplir el tramite legal, para la firma del contrato, el cual no tiene una vigencia superior a tres
(3) afios en cumplimiento de la Resolucién 37/10 de la Superintendencia de Riesgos del Trabajo.

2S-FR-0004 Aprobacion: 14/02/2022
Version: 9
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL aceritard
POLICIA NACIONAL OHAC
DIRECCION DE SANIDAD A
GRUPO SOPORTE Y APOYO HOCEN

HOCEN-GUSAP - 21
Begota D.C 14 de febrero de 2022

Teriente Cercnel

JAVIER CRLANDO OBANDO URREGO
Jefe Sgccicnal De Inteligencia Policial
Calle 40 B No. & -09

Begota D.C

Asunto| Sohcitud Estudics de Confiabilidad HOCEN

Ccmedidamente me pernuto solictar al sefcr Corenel, tenga a bien crdenar a quien
corresponda realizar los estudios de segunidad de los profesionales relacionados a
continyacién. quienes seran winculados al Hospital Central mediante la mecdalidad
contratp prestacion de senvicio

N* NOMBRES Y APELLIDOS Documento No. | PROFESION

1 NATALIA ANDREA CAMACED LECH 10324734072 MEDICO GENERAL
2 GIANCARLC RUIZ MEJIA 1136888727 MEDICO GENERAL
3 MARIA FERNANDA PEREZ DIAZ 10324521561 YECICO GENERAL
4 DANIELA ACCETA CARDENAS 1018458454 MEDICO GELERAL

Agradezco a usted. una vez surta efeclo el estudio y exista novedad se retrealimente a esla
direcctén

Atentamente.

Firmado digiialmente per.

. Nombre Juan Pablo Slanco Sierra

» Grado Teniente Corgnel

Cargo Director (A) rosprial Central

Cedula: 79942470

Dependencia Hospital Ceniral De La Policia
Unicad Cireccion De Sanidad

Correo juan bianco@ccirec.policia gov.co
141022022 10 4133 a m.

Aneo Cualre | 40 estudios ¢e Confiabadad con fopenes

Carrera 3926 21 CAN 2,
Teletono | 5504401 n Jﬁ,_
nocen guan-seleEpolica goveo

Wi POIL@ gov.co

INFORMACION PUBLICA
Faginatge1
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erencias SECOP

SECOP Il habilita la funcionalidad de validacion de Factura Electrénica
a partir de Diciembre 2020, si usted proveedor Persona Natural o Juridica
asté ahligads a facturar electrénicaments, por favor varifiqus qua su tipo y
umero de identificacién {NIT-Cédula) registrado en la plataforma SECOP Il estén

correctos.
Los usuarios donde el tipo de identificacién

sea NIT registrarlo sin incluir el digito de verificacién.

Para esto ingrese a la opeién deo configuracién de
Entidad Estatal - Proveedor y actualice la informacién.

én on capacidad de suministrarlos
bienes y servicios para atender la emergencia causada por el COVID-19.
Inscribete en la TVEC y encuentra oportunidades negociales con las Entidades
Estatales Conoce el formulario para ser parte del grupo de proveedores.

Usudro: Nedatial(
Cortictsend! padalic 1236 «

©VORTAL 2018 Teéminos deuso  Nomativa
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B Remoto  Ayouda | Egpafiol (Colombia v

_|uTC -520:55:48
I Natala Andrea Ca...

PP
DusLal...

=
K da pagina: 14001307 Ayuda (2)

Uttiena Actualizacic

Ya estd asoclado a
una empresa

5l &g necasaria, para
soiiciar BCCeso B uira
empresa, puede ira
‘Configuracones del
Usuario » Mis registros’.

MensajeTodor

Sin mensajes...
Mas informacicn |

OportunRreci

Sin oportunidades
Mas informacidn |

01B000-52-0808 www.colomblacampra gov.co/soporte Lunes a Viemes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.



Bogotd, D.C., 18 de Febrero 2022

Teniente Coronel
JUAN PABLO BLANCO SIERRA

Director Hospital Central Policia Nacional.
Bogota, D. C.

Respetado Senor Teniente Coronel
Por medio de la presente me permito ofrecer a la Policia Nacional — Direcciéon de Sanidad

HOSPITAL CENTRAL mis servicios como medico ayudante quirurgico, para tal efecto me
acogeré a los honorarios establecidos por la Entidad.

Asi mismo me permito manifestar bajo la gravedad de juramento, que no me encuentro incurso
en ninguna inhabiliclﬁad e incompatibilidad previstas en la constitucién y en los articulos 8 y 9 de
la ley 80 de 1993, ni relacionada en el Boletin de Responsabilidades Fiscales de la Contraloria
General de la Repﬁblica, con el fin de dar cumplimiento a lo estipulado en el articulo 60 de la
Ley 610 del 2000.

En caso de ser atendido mi requerimiento, solicito me sea notificado a la
Direccion: Carrera 57 #119 A 60

Correo electronico: hatalia95 30@hotmail.com

Celular; 3214848442

Asi mismo me permito manifestar que me encuentro afiliado al sistema de seguridad social
como independiente de la siguiente forma:

EPS: Sanitas
PENSION: Porvenir
ARL: Positiva

Para los anteriores fines, me permito manifestar que mi hoja reposa en esa entidad.

Atentamente,

MGl

Andrea Camacho Leén

CC. 1032473072 de Bogota
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Bogota, D.C.

Autorizado por la Secretaria de Educacién de Bogotd, Distrito Capital,
sequin Resolucion No. 667 del 7 de marzo de 2002,

Confiere a:

Natalia Audrea Camacho Ledn

Iyentificada con T3 Xn 95063003743 de Bnontd, DA

EX Titulo de

Bachiller Aradémicn

Dorlfaber i :nn}. :-".f.'ﬁ.“.’-' adn [ac ectuding gnmcmal&ggﬂ ai nivel de
?aiv...:..a..x,... Ausdis, 35

R L e

fos pf::"‘~} i.ﬂ" JIATHIS VIGETics.

g e

./,’/_ ¥t T

1 /ﬁﬂc«rz /.?’uaff 'wl

e Secretario oo 0
o= S

Dado en Bogotd, D.C., a los 30 dias del mes de noviembre de 2012,

No requicre registro; segiiit Decrvto-Na. 921 ol 6= mayo de 1994, eupedido por el MEN.
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i .-« Rector y Secrefaiid
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el Nivel de Educacién Media y autorizada por 12 Secretaria de E
~AAminn.

ey H Frteriti
Bogota D.C| para atargar ei Titule de Bachilier en la Modalidad #=

segun Resoilicion Numero 667 del 7 de marzo dgliano
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Y

~n Aa Ina estudiantes que

Comprobada fa situacién legal y académica 08 caca unade
esiudios Vv alcanzarorni igs ohielivos de
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i Articulo 18 del

ursaron ¥ gprobaron a8l plan de e

il

"y

! Nivel de Educacién Media, tal como lo

formacion de
1080 do 1004 v €

Ley ii5 de 9894, Articuic ii dei Decisld
Decreto 1280 de 2009, se nrocedit a otorgar ei TITULO BE

Bachiller Académico

smero de Josumentio ¢ de identidad se

Ai graGuaindd cuyos nombres, apeiidos y nu

relacionan a ¢ontinuacion:

Natalia Andre Camacho Leén

lomada del Acta Orininal General N2 14 de fecha treinta (30) de

noviembre de| dos mit doce {2012} que consta de consta de cienlo once {111}

aduados. y comienza con el nombre de Ana iaria Abeiia Osotio

Ee fial Aania
—_— it waperie

estudiantes ar
» el namhre de Nicolas Zuluaga Veldsauez.

v tarmina con

Firmada por &f r

IGNACIQO FRANCO SALCEDO, Secretario.
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Identificada con G
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sig acia sc en
GUSTAVO ADOL
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SANDRA CECILIA
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UNIVERSIDAD DEL ROSARIO

Ualegra Mayor de Noestrs Sefiors del Rosarm - 1453

jiica Hes, 58 «lel 16 de Septicmbine de 1895, expedida por o1 Minnsterio de Gobierno

CUEL A DE MEQICINA ¥ CIENCIAS DE LA SALUD

£5¢ L
Programa de MEDICINA

Acta individual de Grado No. 20164 - 64544

0) siendo ias

ra

ogota D.C., el dia tres (03} de abrii de dos mil veinte {202
eaho ef acto de graduacion por ei cual el Colegio Mayor de Nuest

ALaAns LA uaicas

o confirié el titulo profesional de:

MEDICA
a2
NATALIA ANDREA CAMACHO LEON

édula de Ciudadania. No. 1032473072, quien cumplio con ios requisiios

AT

glamentarios y las normas legaies y recibic el dipioma No. 14207,
No. 64544 de! libro No. 45 folio 154.

FO QUINTERO

\ PULIDO SANCHEZ SECRETARIA ACADEMICA

e firma en Bogota D.C. Repblica de Colombia, a los lres (03) dias dei
s mil veinte {2020).

M
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Loy 23/ 81 - Apticulo 63

C103247307200064789

EL SUSCRITO PRESIDENTE DEL TRIBUNAL

NACIONAL DE ETICA MEDICA
CERTIFICA

Quec consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones del Tribunal Nacional de
Etica Médica el(a) doctor(a) NATALIA ANDREA CAMACHO LEON, identificado(a) con

C.C. No. 1032473072 y

T.P. o R.M. No. 1032473072 del(a) Colegio Médico Colombiano, no

registra sanciones vigentes.

Nota: Esta certificacion
dentro de los cinco (5) a

de antecedentes contiene las anotaciones de providencias ejecutoriadas
fios anteriores a su expedicion y en todo caso, aquellas que se refieren a

sanciones que se encuentren vigentes en dicho momento. Link de Verificacion de certificado de

antecedentes www.tribuhalnacionaldeeticamedica.org/certificados/validar/

“EL PRESENTE CERT

Dada en Bogotd, D. C.,

o,
X

JOSE SINAY AREVALI
Presidente

Culle 137 Y.

t’:' - ?ﬂ Y

[FICADO NO ACREDITA LA CONDICION DE MEDICO”

el miércoles 23 febrero 2022 a solicitud del(a) interesado(a).

1950 Ofina 32 Conoo Comreial Tutars T 7491583-6379975 Bogoli 2D. C.
M@MMW.@f‘;fmf.{sms;efiaa-.erg.- ety L‘.-‘s'“!l?-’.’.‘r‘ﬁ"&fﬁ‘ﬂHFF‘["“’-"’9
.ch{‘zafww#!;ﬂa%?&fﬁ#




22/2122, 20:48 Policla Nacional de Colombia

b @®@BOGY f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

— - 1

! Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

|a Policia Nacional de Colombia informa:

| Que siendo las 08/47:48 PM horas del 22/02/2022, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1032473072 p
Apellidos y Nombres: CAMACHO LEON NATALIA ANDREA'

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de
Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion
de la condena o la prescripcion de la pena.

|
Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, ’|
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo|a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

' Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a
las instalaciones de |a Policia Nacional mas cercanas.

Direccidn: Calle 18A # 69F-45

o Zona Industrial, barrio
i 0 _..;'-T"'\}‘g_ @ @ @ Montevideo. Bogota D.C.
j it & E Atencién administrativa: lunes a
R mﬂ Y
NS ] L.}
e L

SONEC i
oS0 || w0 e ',m, viernes .00 am a 1.00 pmy
LR o ¥

SPRADOS EN LETED 2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 016000910112
E-mail:
lineadirecta@policia.gov.co




PROCURADURIA
GENERALDE LA HACION

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

20:37:30

CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
No. 190969606

Bogota DC, 22 de febrero del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA
(SIRI), el(la) sefior(a) NATALIA ANDREA

NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
CAMACHO LEON identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1032473072:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

anteriores a su expedicion y, en todo cas

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios

momento.Cuando se trate de nombramiénto o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificardn todas las
anotaciones que figuren en el registro, (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

o, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

NOTA: El certificado de anlecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de

pérdida de investidura y de las condenas

ejercicio de la accién de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nc::tbramiemo o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http:/Awww.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones puablicas en

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisién Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S
TODAS LAS HOJAS.

, SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

Cart

Divisién Centro de Atencion al Piblico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co

era 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 22 de

febrero de 2022, a las 20:42:09, el niimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA~
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. Identificacion 1032473072 -
Cadigo de Verificacion 1032473072220222204209

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decretq 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, 1a firma mecénica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

ED PINEDA ARRIETA

Contralor Delegado
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"@%EPS Sanitas

Nuestro compromiso es contigo
CE-006 - 0000000100 — 2022

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacion esta(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 1032473072

NOMBRES Y APELLIDOS Camacho Leon,Natalia Andrea
TIPO DE AFILIADO Titular

TIPO DE TRABAJADOR Dependiente, Independiente
FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 25/07/2020

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

La presente sc expide a nombre de Camacho Leon,Natalia Andrea, a los 23 dias del mes de febrero del afio
2022.

NOTA: Esta certificacién no constituye aprobacién de traslado, ni es documento vilido para solicitar
servicios médicos.

@A'Ei 6Aa-'flefl1"0

Banny Yeritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestion de la Afiliacion




SOCIEDAD ADMIN

1‘_

oorvenir

s6lo hay uno

ISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
'n su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR

NATALIA ANDREA
1.032.473.072, se encu
Fondo de Cesantias Pg

La presente certificacion

Cordialmente,

NIT 800.144.331-3

CERTIFICA QUE:

CAMACHO LEON, identificado(a) con cédula de ciudadania
entra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al
yrvenir.

se expide el 23 de Febrero del 2022.

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

,Q:

En este momento de su vida, lo que mas le conviene es estar en un fondo privado como Porvenir, {por que?
porque estd acumulando sema

nas, ahorrando dinero y obteniendo rendimiento.



POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA
DIRECCION DE SANIDAD

FORMATO INFORMACION DE TERCEROS

DILIGENCIAR EN LETRA IMPRENTA, MAQUINA O COMPUTADOR

1.2 Consorcio o Union Temporal
1.2 Departamento

1.3 Empresa Publica Nacional noy
1.4 Empresa Publica Nacional Fi
1.5 Establecimiento Publico Nacit
1.6 Gaobierno Extranjero

1.7 Municipio

1.8 Otra Publica Departamental
1.9 Otra Publica Municipal

1.10 Otro Beneficiario

2.1 Cédula de Ciudadania
2.2 Ceédula de Exranjeria

2.3 Numero de Identificacion Trib

NUMERO DEL DOCUMENTO

1.TIPO DE BENEFICIARIO

1.11 Persona Natural Extranjera
1.12 Persona Natural Nacional
Financiera 1.13 Persona Juridica Nacional Sector Privado
anciera 1.14 Persona Juridica Publica Administracion Central Nacional
pral 1.15 Persona Juridica Extranjera Sector Privado
1.16 Regional sin NIT Especial

1.17 Resguardo

1.18 Sociedad de Economia Mixta

1.19 Universidad Publica

1.20 Empresa Industrial y Comercial del Estado

oooooopofd

2.TIPO DE DOCUMENTO

2.4 Otro Tipo de Documento
2.5 Pasaporte

00

utaria 2.6 Tarjeta de Identidad

LILIG] ELI GGG D

ANEXAR FOTOCOPIA DE CEDULA O NIT

3.TIPO DE RETENCION

3.1 Auto retenedor no gran Contribuyente [ 35 General no es Gran Contribuyente ni Auto retenedor

3.2 Entidad Estatal 6 sin animo de lucro ] 36 Reégimen Comin

3.3 Gran contribuyente Autoreterjedor [ 37 regimen simpliicado

3.4 Gran contribuyente no Autorédtenedor 4

4,NOMBRE O RAZON SOCIAL NATALIA ANDREA CAMACHO LEON

5.PAIS COLOMBIA

6.CIUDAD BOGOTA

7.TELEFONO Y FAX 3214848442
8.DIRECCION CARRERA 57 #118 A 60

9.E-MAIL nataliaan camacho@urosana edu co

000 000000000

X 00

1. ENTIDAD FINANCIERA DOND

2 NUMERO DE LA CUENTA

3.CLASE DE CUENTA

4. INFORMACION DE LA CUENTA
E TIENE LA CUENT/ DAVIVIENDA

E.IEIIIDBEEII

CORRIENTE AHORROS

ANEXAR CERTIFICACION BANCARIA

FECHA : 18/02/2022

SE DA FE DE LA INFORMACION REGISTRADA ANTERIORMENTE

AMLGA

FIRMA REPRESENTANTELEGAL - CONTRATISTA




T DAVIVIENDAN

BOGOTA, D.C.,
BOGOTA, D.C.,
COLOMBIA,

CERTIFICADO

22/02/2022

Por medio de la presente hacemos constar que la sefiora NATALIA ANDREA

CAMACHO LEON ca
Posee en el banco Da
CUENTA DE AHORR

Numero
Fecha de apertura

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

)n Cédula de Ciudadania nimero 1032473072
vivienda:
0S DAMAS

0550488426428113
13/01/2022

Banco Davivienda S.A. v\A_,



FOR UNA COLOMBIA MAS HOMESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

B e e e

»--"; e e e

2.Concepto |0 | 2| Actualizacién

4. Nimero de formulario 14793476055

L

5)7707212489984 ) 0000014
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccidn seccional i e L '.-\ 14. Buzdn electrénico
103247307 2|7 [medhbo v i I L
—_— e AN PR
- =gy
2‘ denu-n_-:_______ — — - AL S
Persona natural o sucesidn Illqulda ~ 12 |cédulade Cludadanfa = A3 2 D 1 3 [) 7. 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento SN\ ji_a@u‘_a'zg.’gmicipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 1 A\~ {Bogetd DoC. 00
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre ,// _\\‘} "’:/\ 3:2*0':1::’5 nombres
CAMACHO LEON NATALIA i.h \‘__. /] { \_ ANDREA
35. Razdn social : " S
L2 “—S
36. Nombre comercial (\ 378
Po. e A
AN BON
/}.@‘rQAcm ,",\\\
38. Pais 39, Departamenta —~ NS U / ) ) 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Bogota D.C. </ Q 3-—-7 </ 1 1 |Bogots, D.C. 00

41, Direccién principal

CR57 119A 60

Actlv onémlcd&‘\\/ Ocupaclién
Actividad principal Act\ld}dﬁaﬁ‘uw ) ~/ Otras actividades 52. Numero
46, Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cod:::o R It Feché:‘mao ctiicad 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
ls s 21]|202007.27]||8 28010 ¢ 7] 1 L | L |

/ ~\Re3pénsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5(
53,06digo|4 9| | I ]

10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

| N S [ (PN SO ) S NN O SN 1 O N (N
49 - No responsable de IVA ‘_? \_///«\\J /
Iy (O
— /‘_‘\\w‘:_//
()
AN/
N
).
T Obligacbs aduaneros s T " TExportadores.
1 2 3 4 5 7 8 9 10 B
| ’ | ‘ | | | | l I s5.Forma  56.Tipo Senvicio 1 2 3
54. Codigo |57. Modo ) |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L[ | | | [ | | | oo |
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaclones a que haya lugar, la I ', 16n en el Registro Unlco Tributario -RLIT-\ t&ndnivigencla' defi ”-yen ia no se exigird su i¢
—SeAewe S| [TNOS X e “:&@Ed_ﬁ;.iljl::f:t:ti‘f == ‘stFac=[2021-10-20/18: 26:43

La informacidn suministrada a través del formulario
y cancelacidn del Registro Unico Tributario (RUT), d
inexactitud en alguno de los datos suministrados se
sancionatonos o de suspensidn, segun el caso.
Paragrafo del anticulo 1.6.1.2.20 del Decrelo 1625 d
Firma del solicitante:

e 2016

pficial de inscripcién, actualizacidn, suspension Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
leberd ser exacta y veraz, en caso de constatar | girma autorizada:
adelantardn las procedimientos administrativos

984 Nombre CAMACHO LEON NATALIA ANDREA
985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generzcidn documento POF: 20-10-2021 06:29:0



DATOS PERSONALES

ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

2 FORMACION ACA

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA) NOMBRES

CAMACHO LEON NATALIA ANDREA

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAls

cc ®ceOras() No. 1032473072 FQRMO | co.. X extraniero O _ COLOMBIA
LIBRETA MILITAR

pRIMERACLASE (O secunpbactase (O NUMERO D.M

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTQ DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FechA  pia B0 mes [08] aro [199 5] CARRERA 57#119A 60

PAlS COLOMBIA pals COLOMBIA oepto BOGOTAD.C
perro  BOGOTAD.C municeio |BOGOTA | natalia95_30
whicisio BOGOTA elérone 3214848442  guaL @hotmail.com

DEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIAY MEDIA )
= EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: e
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
10.| 20. | 30. | 40.| 50. | 60. | To. | 8o. | 0. | 10 X
e[ ] ] Jolg|  wes [ avo (2012 y

TC (TECNICA), L
ES (ESPECIALIZACION), MG
RELACIONE AL FRENTE EL NUME

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
(TECNOLOGICA),
(MAESTRIA O MAGISTER),
RO DE LATARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNALEY).

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA),
DOC (DOCTORADO O PHD),

UN (UNIVERSITARIA),

MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS sl | NO O TITULO OBTENIDO MES ARO PROFESIONAL
UN 12 X MEDICINA 21012]0]1032473072

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

a e LOHABLA | LOLEE | LOESCRIBE )
R|B/MB|R|B |[MB|R | B |MB
INGLES ‘/ J v
N ] g




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.

f 7 TIEMPO DE EXPERIENCIA o
OCUPACION s e

SERVIDOR PUBLICO

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

\EXPERIENCIA

TOTAL TIEMPO

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD|DEL JURAMENTO QUE SI O NO ® ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

VERACES, (ARTICULO 50. DE LALEY 190/95).

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE ALOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co




Mepabilca de §

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA Fu "cl 0 n Pu

slamumi

BLICA

FORMULARIO UNICO
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y
RENTAS Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

PERSONA NATURAL

(LEY 190 DE 1995)

ENTIDAD RECEPTORA

11 DE BIENES Y RENTAS

YO,
NATALIA ANDREA (

MAMACHO  LEoN

IDENTIFICADO CON : cc. CE. OTRO No. 103247330732 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN :
DIRECCION TELEFONOS
Cep 353 #119A - 60 3214848442
MUNICIPIO . DEPARTAMENTO . PATS
ROGO A BOGOTA CO\LOMBIA
Y TENIENDO COMO PARIENTES EN PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD (PADRES E HWOS) A:
NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIFICACION PARENTESCO
W2 MARINA LEON NMALTING 2 INAADARS MMADRE
WULANA  CAMACHD | LEON AD14973322 HERMAN A

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DIS

13Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995,

PARA

LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMEN'FE
INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION :

FOMAR

POSESION [H. PARARETIRARME

BUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 30., DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS ARTICULOS 13
[]. PARA ACTUALIZACION

PARA MODIFICAR

QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA, EN FORMA PERSONAL O POR

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el 'liltimo” afio gravable fueron :
CONCEPTO VALOR
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES {I; ='000. 000
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS i
GASTOS DE REPRESENTACION
ARRIENDOS
HONORARIOS
OTROS INGRESOS Y RENTAS
TOTAL h4=' 000 .000
b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:
ENTIDAD FINANCIERA TIPO DE CUENTA NUMERO DE LA CUENTA SEDE DE LA CUENTA SALDO DE LA CUENTA
Davivionrcg AVo(rod S=04ARRA26423113]  Ni2A A'000.000
¢) Mis bienes patrimoniales son los siguientes :
TIPO DE BIEN ' IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR
// // //
7 7
- EMPLEADOR - FORMA FUDBROO1




INFORME CLINICO CERTIFICADO DE EXAMEN OCUPACIONAL ‘

=
Q

o
e
~1
[8}]
0
(]

|

FISIOS CENTRO DE TERAPIA S.A.S NIT: 900419172-3
CENTRO DE EVALUACION : FISIOS CENTRO DE TERAPIA SAS
Autopista Norte No 105 - 25 Cf 102-301-401
REGISTRO IPS: 110012409301

Reintegro Post-Incapacidad

|| Fecha inicio de vigencia 20p2-03-08
| No Identificacién 1082473072 (CEDULA)
; Nombre NATALIA ANDREA CAMACHD LEON Género F
i Fecha de Nacimiento 1895-06-30 Teléfeno 3214848442
MEDICO DE
Direccion CR 57 119 A80 Ccupacion AYUDANTIA = J.-' I
QUIRURGICA 2022-03-08 10:35.00
Pertenece a una Temporal NG Empresa POLICIA NACIONAL
TIPO EXAMEN
Ingreso X_ Egreso —
Periodico . Reubicacicn .

|| Apto

Mo apto para alturas

Requiere nueva valcracion

Apto con restriccicnes que limitan sy trabajo narmal

CONCEPTO MEDICO

Apto con restricciones que no interfieren con su trabajo X
normal

Apto para trabajo en alturas

No apto

RECOMENDACIONES

| CUADRO HEMATICO.GLICEMIA ¥

Examenes Complementarios

CREATININA DENTRO DE RANGOS DE NORMALIDAD.

|| CANDIDATA CUENTA CON ESQU
NACIONAL,

POSTERIOR AL EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR SE CONCLUYE QUE LA CANDIDATA PUEDE REALIZAR LABOR CON
RESTRICCION DE USO PERMANENTE DE LENTES CORRECTIVOS. NO SE EVIDENCIAN ALTERACIONES A NIVEL CARDIOPULMONAR NI DE PIEL

ANALISIS Y CONCLUSIONES

=1A DE VACUNACION COMPLETO Y AL DiA DE ACUERDO AL PROFESIOGRAMA DEL HOSPITAL CENTRAL DE LA POLICIA

Profesional de la Salud
Nombre: ACUNA ZORAYA
Cedula: 52713417

! Registro Medico: 52713417

Indice [

Indice lzquierdo

~ L
r_)f <t -_L.!Ll_‘i‘:] .

IRAL ZORAYA ACUSAJIMENEL
Mé dieo Especraiiets on 55T
WM. 2563/ 2012
Licencia pzanafza

esional de la salud Sello

Candidato Evaluado
MATALIA ANDREA CAMACHO LEON
1032473072

Jerecho

Id Solicitud Interno: 247029
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AUTORIZ

El(la) suscritc
C.C/ CE./ B
autorizo libre
términos sefa
HOSPITAL CE
personales en
menores edad
manera previa
a formalizar, ¢
vigente.

Asi mismo, de
de conformida
especial la Le

ACION CONSULTA INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES
CONTRA NINOS NINAS Y ADOLESCENTES

& !

@) Nadadia Andrea Canocho  eon identificado  con
’ P No. _4022A33072 expedida en _ Rooot &

expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los fines y en Ios
ados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al
NTRAL POLICIA NACIONAL con NIT. 830.067.597-4, a consultar mis datos
el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas
que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de
a mi proceso de seleccion y/o eventual celebracién de contrato y, de llegarse
ada cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre

claro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se realizara
d con la normatividad vigente sobre proteccién de datos personales, en
y 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica de Tratamiento de

Datos Personales, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de

los fines de su

tratamiento.

/
Se suscribe en) la ciudad de __D9q 0Ycr ,eldia_<3 (_)de
VwierO | de202V.
Nombre Nedeia  (anvacho  @on -
Firma Wyt~

Cédula 10324

AZUR .
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