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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 314-2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

JAITUNG FERNÁNDEZ BUSTAMANTE

32.182.038

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE JUNIO DE 2022) 

APARTADÓ - GT URABÁ 

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL DESIGNADO PARA LA IMPLEMENTACIÓN 

DE LOS PROCESOS DERIVADOS DE LA RUTA DE REINCORPORACIÓN Y LOS DEMÁS PLANES PROGRAMAS Y PROYECTOS DIRIGIDOS A LA POBLACIÓN OBJETO DE LA ARN 

QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1.	 Dinamizar y ejecutar las metodologías, actividades y herramientas que 

se establezcan por parte de la ARN para la construcción participativa de 

la hoja de ruta y el desarrollo de sus diferentes fases, teniendo en cuenta 

los Enfoques diferenciales y de género.

En relación a la dinamización y ejecución de las metodologías, actividades y herramientas que se establecen por 

parte de la ARN para la construcción participativa de la hoja de ruta, durante el mes de junio se aplicó el 

instrumento de caracterización a las personas en reincorporación asignadas en donde se realizó un ejercicio de 

identificación de las necesidades, expectativas y barreras de acceso en los diferentes componentes de la ruta. Se 

registró 14 instrumentos de caracterización en el aplicativo ARPA cumpliendo así con el porcentaje establecido por 

el GT Urabá. Por otro lado, se registró la información de los grupos familiares de las PER en el formato establecido 

en donde se realizó un proceso de identificación ampliada a los familiares de la persona en proceso de 

reincorporación. Para ello fue necesario leer el instructivo el cual brindó indicaciones claras de su diligenciamiento.

Es importante mencionar que durante la aplicación de la encuesta se tuvo en cuenta las recomendaciones técnicas 

de sondeo socializadas en la videoconferencia, tales como:

Consideraciones éticas

•	   No se podrá iniciar el desarrollo del instrumento sin contar con el previo diligenciamiento del documento de 

consentimiento informado.

•	   El entrevistador debe abstenerse de ignorar, excluir y /o alterar deliberadamente los datos brindados por las 

PER.

•	   No completar información con datos que no hayan sido proporcionados por la PER.

•	   No se deben formular preguntas que no se encuentren en el instrumento.

•	   No podrán presionar a la PER

2. 	Acompañar la reincorporación temprana de los y las exintegrantes 

FARC-EP, mediante las actividades y metodologías establecidas por la 

ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

•	   6 de junio de 2022: Se hizo participación en una jornada de inducción del proyecto EUONIA CONTRATO NO. 

1144-2022, en donde tienen como objetivo traer aspectos importantes para las comunidades que han acompañado 

los ejercicios de reincorporación y llevar a cabo una implementación integral. En el desarrollo de la jornada 

socializaron los principios del acuerdo de paz que se destacan en el componente comunitario, el marco normativo y 

de política pública, las funciones del consejo nacional de reincorporación, objetivos y enfoques. 

•	   8 de junio de 2022: Se colocó en la carpeta evidencias las carpetas de las PER objeto de vivienda en suelo 

rural. Se realizó la primera actividad encaminada al cumplimiento de requisitos, recolección de documentos y 

diligenciamiento del formato inscripción de los 6 posibles beneficiarios al subsidio de vivienda rural ubicados en el 

corregimiento San José de Apartadó. 

1.	   Se realizó encuentro personal con las PER y su grupo familiar para diligenciar el formulario. 

2.	   Se diligenció el Formato de inscripción, donde se registró información personal del jefe del hogar y de los 

integrantes.

3.	   Las PER firmaron el Formato de compromiso habeas data, el cual lleva la firma del jefe del hogar y se consignó 

toda la información.

Toda esta información fue escaneada y guardada en formato PDF en una carpeta por cada PER.

•	   16 de junio de 2022: Se envió al asistente de atención Brayan Allín las solicitudes de la campaña del CALL 

CENTER con la finalidad de contactar las PER con estado ausente en SIRR y aquellas que no habían sido 

contactadas en el presente mes.

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

2. 	Acompañar la reincorporación temprana de los y las exintegrantes 

FARC-EP, mediante las actividades y metodologías establecidas por la 

ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

•	   17 de junio de 2022: Se hizo participación en una reunión virtual en donde socializaron el proyecto denominado 

UNODC el cual realizará una feria de oportunidades con la población en reincorporación, familiares y comunidad en 

general del corregimiento San José de Apartadó con el objetivo de brindar espacios prácticos y motivacionales que 

envién un mensaje de prevención de la reincidencia y que a su vez, se considere el enfoque de género en su 

implementación. Dicha feria está proyectada para su ejecución el dia 6 de agosto de 2022 en las instalaciones de la 

IER Bartolomé Cataño Vallejo. Las profesionales facilitadoras de la ARN apoyarán en la convocatoria de la 

población, consecusión del espacio e informarán sobre el número de personas asistentes para la gestión de la 

alimentación.  

•	   21 de junio de 2022: Se hizo participación en una reunión con la coordinadora y dinamizadoras que 

implementarán el proyecto EUONIA en el corregimiento San Jose de Apartadó donde socializaron la finalidad del 

contrato 1144 de 2022, el cual aportará al desarrollo integral y promoción de derecho de los niños, niñas y 

adolescentes mayores de 6 años que hacen parte de los grupos familiares de las personas en reincorporación en el 

marco del componente de familia de la ruta de reincorporación en territorios urbanos y rurales priorizados.

•	   30 de junio de 2022: Se envió a través de correo electrónico a la coordinadora Carolina Sofía Rodriguez, la 

información de dos personas en reincorporación que residen en el municipio de Apartadó con el objetivo de facilitar 

la comunicación con la MAPP-OEA los cuales desean dialogar con éstas sobre la percepción que tienen acerca del 

proceso de reincorporación y la seguridad en su lugar de residencia. 

1.	 Dinamizar y ejecutar las metodologías, actividades y herramientas que 

se establezcan por parte de la ARN para la construcción participativa de 

la hoja de ruta y el desarrollo de sus diferentes fases, teniendo en cuenta 

los Enfoques diferenciales y de género.

Recomendaciones:

•	   Si el encuestado necesita una explicación de una palabra o una frase el entrevistador no debe hacer 

interpretaciones.

•	   No inducir al entrevistado.

•	   No asumir respuestas.

•	   No alterar la información suministrada.

Técnicas de sondeo:

•	   Repetir la pregunta

•	   Repetir la respuesta del encuestado

•	   Estimular o tranquilizar al encuestado

•	   Hacer una pausa o un sondeo silencioso

•	   Provocar una aclaración

•	   Usar preguntas y comentarios neutrales.

Cierre de la entrevista

•	   La encuesta no debe concluirse antes de obtener toda la información.

•	   Antes de salir del lugar donde realizan la encuesta revisen y asegúrense de no les falte respuesta alguna.

•	   Es importante agradecer al entrevistado y expresarle reconocimiento.

EVIDENCIAS:	

 Doc. complementario_ Caracterizaciones reinc_ARPA_JUNIO

 Formato información grupos familiares para caracterización V2

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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3.	 Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los 

procesos y lineamientos de la ARN, para la concertación y seguimiento 

participativo de los acuerdos y actividades de acompañamiento y gestión 

con los y las exintegrantes FARC-EP, sus familias y la comunidad, 

teniendo en cuenta las particularidades individuales, colectivas y del 

territorio en el que se encuentran y a la normatividad vigente, así como 

también los Enfoques diferenciales y de género. 

Durante el periodo comprendido entre el 1 de junio hasta el 30 de junio de 2022 se desarrollaron las siguientes 

actividades de atención y acompañamiento con las PER asignadas en el GT Urabá:

3.	 Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los 

procesos y lineamientos de la ARN, para la concertación y seguimiento 

participativo de los acuerdos y actividades de acompañamiento y gestión 

con los y las exintegrantes FARC-EP, sus familias y la comunidad, 

teniendo en cuenta las particularidades individuales, colectivas y del 

territorio en el que se encuentran y a la normatividad vigente, así como 

también los Enfoques diferenciales y de género. 

EVIDENCIAS: 

REPORTE ACTIVIDADES PSICO_JUNIO 2022

ATENCIÓN TRANSITORIA_JUNIO

2. 	Acompañar la reincorporación temprana de los y las exintegrantes 

FARC-EP, mediante las actividades y metodologías establecidas por la 

ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

•	   30 de junio de 2022: Se envió al profesional de contexto Cristian Camilo Moreno, las cifras de reincorporación 

actualizadas.

En cuanto a las atenciones psicosociales realizadas en el presente mes, se registraron los siguientes códigos:

•	   6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 17, 18, 21, 22 y 24 de junio de 2022: Se realizó atención psicosocial (actividad 

grupal e individual) con código Edu_2, Psico_1, Edu_4, D899_CARACT_I y D899_CARACT, donde se asistieron en 

su totalidad 38 PER activos asignados.

EVIDENCIAS:

REUNIÓN VIRTUAL_INDUCCIÓN EUONIA_06-06-2022

REUNIÓN VIRTUAL_PLANEACIÓN FERIA–UNODC_17-06-2022

REUNIÓN VIRTUAL_PROYECTO EUONIA_21-06-2022

carpetas de vivienda en carpeta de evidencias

RE_ Apoyo diálogo PPR comunidad dispersa

CIFRAS_REINCORPORACIÓN_JUNIO_2022

CALL CENTER_LLAMADA TELEFÓNICA_JUNIO

CALL CENTER_MENSAJE DE TEXTO_JUNIO

3.	 Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los 

procesos y lineamientos de la ARN, para la concertación y seguimiento 

participativo de los acuerdos y actividades de acompañamiento y gestión 

con los y las exintegrantes FARC-EP, sus familias y la comunidad, 

teniendo en cuenta las particularidades individuales, colectivas y del 

territorio en el que se encuentran y a la normatividad vigente, así como 

también los Enfoques diferenciales y de género. 

En total se tienen 29 personas en reincorporación matriculadas en SIRR en el módulo matrículas FA, a los cuales

se les hace seguimiento cada mes a través de planillas de educación.

b)	Máximo Nivel: Se cuenta a la fecha con registro de máximo nivel:

EVIDENCIAS: 

Doc. complementario_ Sgto planillas FA_UNAD_JUNIO

Doc. complementario_ Archivo de Consulta_Junio

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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4.	 Realizar las acciones necesarias para la vinculación de los y las 

exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar, a la oferta disponible de las 

entidades públicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que 

permita el pleno ejercicio de los derechos en el marco del 

acompañamiento al proceso de reincorporación, que se desarrollen en el 

espacio de atención designado. 

Durante el periodo comprendido entre el 1 al 30 de junio de 2022 se promovió y se fomentó el acceso de la

población objeto de la ARN y su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados:

•Asignación Mensual: se hizo la revisión de cada una de las PER en el archivo de consulta mes de junio y no se

encontraron novedades. 

•Salud: a la fecha del periodo de corte en el componente de salud se cuenta con la siguiente información de la

población asignada:

4.	 Realizar las acciones necesarias para la vinculación de los y las 

exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar, a la oferta disponible de las 

entidades públicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que 

permita el pleno ejercicio de los derechos en el marco del 

acompañamiento al proceso de reincorporación, que se desarrollen en el 

espacio de atención designado. 

4.	 Realizar las acciones necesarias para la vinculación de los y las 

exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar, a la oferta disponible de las 

entidades públicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que 

permita el pleno ejercicio de los derechos en el marco del 

acompañamiento al proceso de reincorporación, que se desarrollen en el 

espacio de atención designado. 

• Educación: durante este periodo se realizó seguimiento a las PER que se encuentran matriculados actualmente

bajo el modelo educativo maestro itinerante, contando en la actualidad con:

a)	Matriculas de FA:

En total se tienen 29 personas en reincorporación matriculadas en SIRR en el módulo matrículas FA, a los cuales

se les hace seguimiento cada mes a través de planillas de educación.

b)	   Máximo Nivel: Se cuenta a la fecha con registro de máximo nivel:

EVIDENCIAS: 

Doc. complementario_ Sgto planillas FA_UNAD_JUNIO

Doc. complementario_ Archivo de Consulta_Junio

5.	 Promover la vinculación de la población objeto de atención a las 

actividades desarrolladas dentro de los Programas, Proyectos y 

Estrategias lideradas por la ARN, teniendo en cuenta sus intereses, 

necesidades y potencialidades, así como las características del contexto 

y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atención 

designado. 

En el presente periodo se desarrollaron las siguientes actividades con el fin de promover la vinculación de la 

población objeto de atención a las actividades desarrolladas dentro de los Programas, Proyectos y Estrategias 

lideradas por la ARN, a saber: 

En el presente mes se realizó seguimiento trimestral a tres proyectos productivos económico de carácter individual 

tanto en el formato Excel como en el aplicativo KOBO. A continuación, se relaciona la información de los 

seguimientos realizados:

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 3
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6.	 Apoyar la realización de estrategias comunitarias relacionadas con la 

reconciliación, la prevención de la estigmatización, la convivencia, la 

construcción de paz y otros procesos que se definan a partir de las 

necesidades e iniciativas sociales priorizados en los territorios por las y 

los exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se 

encuentren en el espacio de atención designado. 

En el presente mes se realizaron las siguientes actividades con el objetivo de apoyar las estrategias comunitarias 

relacionadas con la reconciliación, la prevención de la estigmatización, la convivencia y la construcción de paz, a 

saber:

•	   29 de junio de 2022: Se realizó visita en la finca El Jardín en la vereda la victoria del corregimiento San José de 

Apartadó donde las profesionales facilitadoras Johilen Eugenia Blanco y Jaitung Fernández Bustamante hicieron un 

ejercicio de verificar la entrega de las cinco trilladoras destinadas para el proyecto de la estrategia de 

reincorporación comunitaria que se ejecutó en el corregimiento San José de Apartadó en convenio con la OIM.

En el proceso de verificación se observó lo siguiente:

1.	   Se cuenta con cinco trilladoras de arroz con capacidad de trillar hasta 400 kilos por hora.

2.	   Se cuenta con 5 motores para cada una de las trilladoras.

3.	   Se cuenta con 5 bases de soportes para cada una de las trilladoras.

La orientadora de la OIM Lilian Johana Lemos brindó la siguiente información: 

1.	    Se realizó una compra de 500 metros de manguera de 4 pulgadas para fortalecer el acueducto veredal del 

corregimiento San José de Apartadó y aún faltan otros 250 metros por comprar.

2.	    Se realizó compra de una tablet y un celular por valor de $ 3.000.000, los cuales fueron entregados a la líder 

del grupo movilizador Sandrí Jiménez.

3.	    Se realizó compra de cinco tableros de madera y acrílico, los cuales se encuentran en el domicilio de la 

orientadora de la OIM Lilian Johana Lemos.

5.	 Promover la vinculación de la población objeto de atención a las 

actividades desarrolladas dentro de los Programas, Proyectos y 

Estrategias lideradas por la ARN, teniendo en cuenta sus intereses, 

necesidades y potencialidades, así como las características del contexto 

y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atención 

designado. 

EVIDENCIAS:

SEGUIMIENTOS TRIMESTRALES JUNIO

	Doc. complementario_ SGTOS TRIM. APLICATIVO KOBO_JUNIO

	SEGUIMIENTOS TRIMESTRALES PENDIENTES

	20220610_Base caracterización de formas asociativas

	Formato Reporte actividades GTV_COOMUSEPAZ_2022

	LA_ Comité Productivo Junio GT Urabá_16-06-2022

	REVISIÓN PRE_2022_Junio

6.	 Apoyar la realización de estrategias comunitarias relacionadas con la 

reconciliación, la prevención de la estigmatización, la convivencia, la 

construcción de paz y otros procesos que se definan a partir de las 

necesidades e iniciativas sociales priorizados en los territorios por las y 

los exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se 

encuentren en el espacio de atención designado. 

4.	   Se tiene previsto un recurso de $ 1.000.000 para transportar las trilladoras a las respectivas veredas del 

corregimiento San José de Apartadó, el cual no ha sido entregado porque la cooperativa COOMUSEPAZ no cuenta 

con código en el RUT para actividad económica de transporte.

5.	   Se tiene proyectada fecha para el evento de clausura el día sábado 16 de julio.

Las trilladoras serán entregadas en los siguientes sectores del área rural del corregimiento San José de Apartadó: 

vereda los mandarinos, vereda mulatos cabeceras, vereda la resbalosa, vereda la hoz y centro poblado del 

corregimiento San José de Apartadó.

•	   Se envió al profesional de comunidades Juan Camilo Lara el formato IR-F-85 plan de acción iniciativa territorial 

comunitaria con información de las actividades a ejecutar en cada una de las fases de la ITC Báscula en el 

corregimiento San José de Apartadó, en donde se hizo un ejercicio de proyección de los resultados esperados y las 

fechas en que se llevarían a cabo dichas actividades.

EVIDENCIAS:

AR_OIM-ARN_REINC. COM_29-06-2022

	LA_OIM-ARN_REINC. COM_29-06-2022

	IR-F-85 PLAN AC INIC TER COM V2_ITC SJA

7.	 Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren 

necesarias para el adecuado desarrollo del acompañamiento al proceso 

de reincorporación, de acuerdo a los lineamientos establecidos por la 

ARN. 

En el presente mes se envió a la asesora de corresponsabilidad Paola Andrea Echeverri, un correo con la 

información de la ubicación de los predios de los posibles beneficiarios a subsidios de vivienda en suelo rural del 

corregimiento San José de Apartadó con la finalidad de solicitar a la Alcaldía del municipio de Apartadó una 

certificación de condiciones técnicas – ambientales, ya que estas certificaciones son uno de los requisitos de la 

documentación requerida para acceder a este subsidio.

EVIDENCIAS:

RE_ Datos predios - solicitud Certificación mpal condiciones técnicas – ambientales_ vivienda dispersa

5.	 Promover la vinculación de la población objeto de atención a las 

actividades desarrolladas dentro de los Programas, Proyectos y 

Estrategias lideradas por la ARN, teniendo en cuenta sus intereses, 

necesidades y potencialidades, así como las características del contexto 

y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atención 

designado. 

•	   Se hizo entrega de todos los seguimientos trimestrales pendientes en el respectivo formato de entrega 

documental al técnico de archivo Tomasa Gonzalez.

•	   Se hizo envío de la base caracterización de formas asociativas con la información actualizada de la cooperativa 

COOMUSEPAZ de San José de Apartadó.

•	   Se hizo participación en el comité productivo donde los profesionales facilitadores brindaron información de los 

proyectos productivos postulados para formulación en el presente mes. Esta reunión virtual se llevó a cabo el día 

16 de junio de 2022.

•	   Se brindó apoyo en la revisión de dos carpetas híbridas y físicas de proyecto productivo de carácter individual, a 

continuación se relaciona la información:

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 4
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

JAITUNG FERNÁNDEZ BUSTAMANTE

32.182.038

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE JUNIO DE 2022) 

APARTADÓ - GT URABÁ 

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL DESIGNADO PARA LA IMPLEMENTACIÓN 

DE LOS PROCESOS DERIVADOS DE LA RUTA DE REINCORPORACIÓN Y LOS DEMÁS PLANES PROGRAMAS Y PROYECTOS DIRIGIDOS A LA POBLACIÓN OBJETO DE LA ARN 

QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

9.	 Orientar y acompañar los procesos de sanciones propias y TOAR, 

según se requiera en el espacio designado. 

En este periodo no se realizó actividad relacionada con los TOARS, debido que a la fecha se está a la espera de 

las directrices de nivel central en compañía del CNR-FARC, para iniciar con el proceso de acompañamiento en la 

implementación de los trabajos, obras y actividades con contenido restaurador-reparador. 

10.	 Realizar oportunamente el registro de información de forma confiable 

y veraz, que evidencie los procesos y actividades desarrolladas en el 

marco de los programas implementados por la ARN. 

En este periodo no se realizó actividad relacionada con esta obligación contractual.

11.	 Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestión 

documental impartidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestión 

de la documentación producto de las actividades realizadas. 

En el presente mes se dio trámite a los documentos según procedimientos y plazos establecidos dentro de los 

lineamientos de gestión documental establecidos por la ARN:

•	   Se hizo revisión de la plataforma SIGOBII y se dio trámite a las gestiones enviadas durante el mes de junio de 

2022.

EVIDENCIAS:

Doc. complementario_ FORMATO UNICO ENTREGA DCTAL_ Junio

Doc. complementario_ SIGOBII_JUNIO

8.	 Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dar 

cumplimiento a las metas y objetivos del espacio designado, atendiendo 

los lineamientos de la entidad, considerando la transversalización de los 

Enfoques diferenciales y de género. 

8.	 Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dar 

cumplimiento a las metas y objetivos del espacio designado, atendiendo 

los lineamientos de la entidad, considerando la transversalización de los 

Enfoques diferenciales y de género. 

8.	 Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dar 

cumplimiento a las metas y objetivos del espacio designado, atendiendo 

los lineamientos de la entidad, considerando la transversalización de los 

Enfoques diferenciales y de género. 

Durante la vigencia del 01 de junio al 30 de junio se realizaron las siguientes acciones requeridas para dar 

cumplimiento a las metas del GT Urabá:

EVIDENCIAS: 

AR_OIM-ARN_REINC. COM_29-06-2022

	LA_OIM-ARN_REINC. COM_29-06-2022

	Doc. complementario_ Sgto planillas FA_UNAD_JUNIO

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 5



CÓDIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 314-2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

JAITUNG FERNÁNDEZ BUSTAMANTE

32.182.038

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE JUNIO DE 2022) 

APARTADÓ - GT URABÁ 

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL DESIGNADO PARA LA IMPLEMENTACIÓN 

DE LOS PROCESOS DERIVADOS DE LA RUTA DE REINCORPORACIÓN Y LOS DEMÁS PLANES PROGRAMAS Y PROYECTOS DIRIGIDOS A LA POBLACIÓN OBJETO DE LA ARN 

QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

En el presente mes se hizo participación en los siguientes espacios de trabajo propuestos por el GT Urabá: 

10 DE JUNIO DE 2022: Se hizo participación en una reunión virtual donde hicieron seguimiento al porcentaje 

de cumplimiento por profesional facilitador en la aplicación del instrumento de caracterización.

16 DE JUNIO DE 2022: Se hizo participación en una reunión convocada por el GT Urabá en donde 

intervinieron los siguientes profesionales de las diferentes áreas:

1.	    Carolina Rodriguez: hizo referencia al tema del operador logístico, gestión documental y seguimientos 

trimestrales a los proyectos productivos individuales. Puntualizó en los siguientes temas:

•	Unidades productivas sin seguimiento en formato IR-F-112

•	Alertas para hacer los seguimientos a los PRECI oportunamente.

•	Actas de entrega de bienes y seguimientos con FUID a parte y entregar solo a Fernelle.

2.	    Jose Edinson Calderon:  Indicó que en el acta de entrega de bienes e insumos se debe anexar registro 

fotográfico y facturas, unir ese PDF y registrar en SIRR en documentos adjuntos.

3.	    Gabriel Rodriguez: Socializó el proceso de solicitud del Operador logístico:

Contenido

Solicitudes

	Ordenes de servicio

	Modificaciones

	Cancelaciones

	Legalizaciones

Los listados de asistencias se deben entregar físicos para la carpeta del operador logístico. Cuando se solicite 

transporte se debe tomar registro fotográfico mientras se le está entregando el dinero a los PER.

12.  Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el 

Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le 

sean solicitados y participar en la elaboración de aquellos informes que 

por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto 

contratado. 

Durante el presente periodo se envió a través del correo institucional, los siguientes productos solicitados por el GT 

Urabá: 

•	   Se envió al asistente de atención Brayan Allín, el formato de entrega documental de las planillas de formación 

académica (corte mes de mayo) y las planillas psicosociales.

•	   Se envió al orientador Diego Andres Florez, la información de las carpetas con los documentos de los posibles 

beneficiarios al subsidio de vivienda en suelo rural.

•	   Se envió a la asesora de corresponsabilidad Paola Andrea Echeverri la información de la ubicación de los 

predios de los postulados al subsidio de vivienda en suelo rural, el formato de información grupos familiares para 

caracterización, formato de solicitud expensa segunda de julio

•	   Se envió a la coordinadora Carolina Sofía Rodriguez, información de las PER que serán entrevistadas por la 

MAPP-OEA.

•	   Se envió al gestor operativo Gabriel Antonio Rodriguez Otero la base contratación con información de la planilla 

de seguridad de junio. 

•	   Se envió al orientador productivo José Edinson Calderon el formato de revisión de los PRECI y la base 

caracterización de formas asociativas.

•	   Se envió al profesional de contexto Cristian Camilo moreno las cifras de reincorporación del mes de junio.

12.  Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el 

Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le 

sean solicitados y participar en la elaboración de aquellos informes que 

por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto 

contratado. 

13.	Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de acuerdo 

al objeto del presente contrato.

•	    24 de junio de 2022: Se envió al asistente de información Jaime Alberto Cortés el reporte fotográfico donde se 

visualizan los equipos asignados (PC, cargador y dispositivo Arpa) en buen estado.

•	    17 de junio de 2022: Se envió el correo electrónico respondiente a la encuesta de actualización de la hoja de 

vida en la plataforma SIGEP 2 para los contratistas públicos.

•	    14 de junio de 2022: Se hizo diligenciamiento oportuno de la encuesta de servicios de TI.

•	    22 de junio de 2022: Se envió información gestor operativo Gabriel Rodriguez la base contratación con 

información del pago de la planilla de seguridad social correspondiente al mes de junio para su validación y 

consolidación.

EVIDENCIAS: 

REVISION HOJA DE VIDA SIGEP_17-6-2022

	ENCUESTA SERVICIOS DE TI_14-06-2022

	BASE DE CONTRATACIÓN 2022

	REGISTRO FOTOGRÁFICO EQUIPOS ASIGNADOS_JUNIO

12.  Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el 

Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le 

sean solicitados y participar en la elaboración de aquellos informes que 

por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto 

contratado. 

•	   Se envió al asistente de información Jaime Alberto Cortes el reporte fotográfico del estado de los equipos 

asignados del mes de junio.

•	    Se envió al profesional administrativo Fernelle Zuleta, correo con el formato único de entrega documental de los 

seguimientos trimestrales realizados en el mes de junio.

EVIDENCIAS:

LA_REUNIÓN SGTO INSTRUMENTOS CARACTERIZACIÓN_10-06-2022

	REUNIÓN VIRTUAL MISIONAL GT URABÁ_16-06-2022

	Doc. complementario_ correos enviados_ Junio

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 6



CÓDIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 314-2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

JAITUNG FERNÁNDEZ BUSTAMANTE

32.182.038

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE JUNIO DE 2022) 

APARTADÓ - GT URABÁ 

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL DESIGNADO PARA LA IMPLEMENTACIÓN 

DE LOS PROCESOS DERIVADOS DE LA RUTA DE REINCORPORACIÓN Y LOS DEMÁS PLANES PROGRAMAS Y PROYECTOS DIRIGIDOS A LA POBLACIÓN OBJETO DE LA ARN 

QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

NOMBRE(S):

JAITUNG FERNÁNDEZ BUSTAMANTE

Fecha VoBo:

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el 

contrato.

En este periodo no se realizaron desplazamientos se suministró al supervisor toda la información y colaboración 

requerida para el normal desarrollo de su gestión; se atendieron las observaciones y requerimientos que le formuló 

la ARN por conducto del supervisor designado, para que se corrija cualquier falla, dentro del término razonable que 

se pacte para el efecto. Se prestó de manera eficiente, oportuna y con calidad los servicios que constituyen el 

objeto del contrato, actuando de conformidad con las normas legales pertinentes; además se actuó con lealtad y 

buena fe y se abstuvo de incurrir en comportamientos que atenten contra la correcta prestación del servicio y la 

armonía dentro del equipo de trabajo. Utilice todos sus conocimientos e idoneidad en el apoyo al área y ejercer sus 

actividades con honestidad, eficiencia y calidad, dentro de un ambiente de cordialidad y respeto para los demás; 

además se cumplieron con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos 

Laborales. Se recibió y se tienen en custodia los bienes que la ARN me brinda para el desarrollo operativo y 

logístico del contrato; así mismo, se utilizó los sistemas de información, herramientas tecnológicas y equipos de 

cómputo asignados para apoyar mis actividades contractuales, con criterios de oportunidad, veracidad y calidad de 

los datos que se registren. Se cumplió con las directrices, lineamientos de seguridad, políticas, documentos y 

protección de la información, a través de la gestión segura de los activos de información, del Sistema de Seguridad 

de la información, que contribuye al cumplimiento de las metas estratégicas de la Agencia. Se conoce y adopta las 

medidas de autoprotección establecidas en el Manual de Seguridad Preventiva GA-M-01 establecido por parte de la 

ARN; así como se cumplió con lo establecido en los Protocolos de Bioseguridad de la Agencia para la 

Reincorporación y la Normalización - ARN, con ocasión del COVID – 19”, y los demás lineamientos que el Gobierno 

Nacional establezca con el objeto de mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo de la pandemia.

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás 

normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 7

12 de julio de 2022


