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YONDO - GRUPO TERRITORIAL SANTANDER - MAGDALENA MEDIO I

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacién de los procesos derivados de la Ruta de
Reincorporacion y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras|

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Dinamizar y ejecutar las metodologias, actividades, y herramientas
que se establezcan por parte de la ARN para la construccién
participativa de la hoja de ruta y el desarrollo de las

diferentes fases, teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales y de
género.

Junio
En este periodo se siguen adelantando las fichas de caracterizacién de la poblacion como insumo para la hoja

de ruta

03-06-2022. Participaciéon en jornada de rentrenamiento de la ficha de caracterizacién de la poblacion en

reincorporacion desde el equipo de nivel central en la sede Bucaramanga.

Se adjuntan cédigos de las PER a quienes se les realizo la ficha de caracterizacion
60-09538 |60-10479
60-06893 |60-01981
60-06943 |60-10459
60-01959 |60-11952
60-10800 |60-06944
60-01970 |60-01962
60-04629 |60-07049

2. Acompariar la reincorporacién temprana de los y las exintegrantes
FARC-EP, mediante las actividades y metodologias establecidas por
la ARN y que incorporen los Enfoque diferenciales y de género

En el periodo del mes de junio se realizo
04-06-2022. Cargue en el SIRR, del acompafiamiento a jévenes certificados como menores de edad de
asignado ubicado en el colectivo Omaira Diaz. Con codigo 60-10479

3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los
procesos y lineamientos de la ARN, para la concertaciéon y
seguimiento participativo de los acuerdos y actividades de
acompafiamiento y gestién con los y las exintegrantes FARC-EP, sus
familias y la comunidad, teniendo en cuenta las particularidades
individuales, colectivas y del territorio en el que se encuentran y a la
normatividad vigente, asi como también los Enfoques diferenciales y
de género.

Para este mes de junio se viene realizando apoyo en algunas actividades (convocatorias) realizadas en la|
vereda san francisco en los convenios, OIM y UNFPA donde hay vinculada poblacion civil y del proceso de
reincorporacion.
22-06-2022. Se enviaron bases de reporte de actividades de Fortalecimiento T2 de la cooperativa
COMULDEMM

4. Realizar las acciones necesarias para la vinculacion de los y las
exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar a la oferta disponible de
las entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que
permitan el pleno ejercicio de los derechos en el marco del
acompafiamiento del proceso de reincorporacién en el espacio de
atencién designado.

Durante el mes de junio se realizaron las siguientes actividades Se
dieoron a conocer las ofertas del mes en entornos productivos de cacao, ganaderia. La oferta complementaria-
CIDT SENA Barrancabermeja ARN. La oferta del ICTEX

08-06-2022. Participacion en reunién de corresponsabilidad donde se tocaron temas de materializacion de
actores externos del GT

5. Promover la vinculacién de la poblacién objeto de atencién a las
actividades desarrolladas en el marco de los programas, proyectos y
estrategias lideradas por la ARN teniendo en cuenta sus interés,
necesidades y potencialidades, asi como las caracteristicas del
contexto y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio
de atencién designado

Se esta trabajando con el grupo de 35 personas, asignadas previamente. Se verificd su vinculacién a los
servicios ofertados por la ARN y se determiné que los 35 estan inscritos a Salud y 31 a Colpensiones.
Actividades desarrolladas en este periodo con la poblacién asignada y asistencia
Asistencia Presenciales: 34 Actividades: Sost Ec_2. Edu_2, Sal 2,
D899_CARACT_1, D899_CARACT

En bancarizacién todos reportan asignacién mensual sin ninguna novedad.

Psico_2, COM_5, Fam_1,

6. Apoyar la realizacién de estrategias comunitarias relacionadas con
la reconciliacion, la prevencion de la estigmatizacion, la construccion
de paz, la convivencia y otros procesos que se definan a partir de las
necesidades e iniciativas sociales en los territorios por las y los
exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se
encuentren en el espacio de atencion designado.

En mes de junio no se desarrollo este punto contractual; debido a que no se requirio el apoyo a estrategias de
reincorporacion comunitarias en la zona a cargo.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren
necesarias para el adecuado desarrollo del acompafiamiento al
proceso de reincorporacion de acuerdo a los lineamientos
establecidos por la ARN, en el espacio de atencion designado.

Para este periodo se realizaron las siguientes actividades;

En el mes de junio se realizaron 35 visitas a los asignados en la cabecera municipal de yondo Antioquia, y sus
veredas donde se encuentra poblacion asignada

Visitas institucionales realizadas en este periodo fueron:

14-06-2022. Acompafiamiento al proceso de entrega de insumos para abastecimiento de la poblacion
beneficiaria del colectivo Omaira Diaz

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dar
cumplimiento a las metas y objetivos en el espacio designado,
atendiendo los lineamientos de la entidad, considerando la
transversalizacion de los Enfoques diferenciales y de género.

Para este periodo se realizaron las siguientes acciones y gestiones con la poblacion asignada

02-06-2022. Participaciéon y acompafiamiento dia de campo en el cultivo de cacao ubicado en el colectivo
Omaira Diaz. Con el acompafiamiento de la nacional de chocolates, ARN, ONU y poblacion del colectivo
06-06-2022. Participacion reunién UNAD donde se tocaron temas de alertas tempranas de la poblacion
asignada

13-06-2022. Se envié documentos de PER asignado, para beneficio de ayudad técnica bastén guia para
persona con discapacidad visual al profesional de salud del GT. Y posterior entrega

9. Orientar y acompafiar los procesos de sanciones propias y TOAR,
segun se requiera en el espacio designado.

En mes de junio no se desarrollo este punto contractual

10. Realizar oportunamente el registro de informacién de forma
confiable y veraz que evidencia los procesos y actividades
desarrolladas en el marco de los Programas implementados por la
ARN en los cuales se participe.

Se realizaron las acciones pertinentes por la poblacién asignada.

01-06-2022 Se envi6 informe ficha de reincorporacion de la poblacion asignada a la asesora de la ruta del GT
02-06-2022. Se adjunto en el SIRR el bono de venta de proyecto PRE-PP-32884, PRE-PP-34410, PRE-PP-
34162 Y PRE-PP-35241 de PER asignados

06-06-2022. Se diligencio en el ARPA 16 instrumentos de autorizacién de tratamientos de datos personales de
la poblacion asignada

Durante el mes de junio se realiz6 aplicacién de instrumentos de caracterizacién a poblacion asignada y cargue
en el ARPA

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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11. Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestién
documental impartidos por la ARN propendiendo por la correcta
gestion de la documentacion producto de las actividades realizadas..

17-06-2022. Se enviaron las fichas de seguimiento al orientador productivo del GT en total para este mes 3 con
firma y cargadas en el KOBO de PRE-PP 30153, PRE-PP 32908, PRE-PP 34436

25-06-2022. Se envi6 base de focalizacién UNAD a la asesora de ruta del GT

31-06-2022. Se entregaron 14 autorizaciones de uso de informacién personal sensible

12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes
que por su contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del objeto
contratado.

07-06-2022. Participacion en comité general como GT, con la participacién del profesional orientador de
reincorporacion se tocaron temas de caracterizacion, vivienda, familia, formacién académica, FPT y proyectos
10-06-2022. Participacion en reunién por la plataforma Microsoft Teams en la actualizacién de Métodos
Operativos Seguimiento PPI

13. Desarrollar las demés actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

Desde la fecha de inicio de contrato se ha venido apoyando en temas de atencién a poblacion de
reincorporacion. se viene realizando la plataforma de ALISTA todos los dias

Se diligencio la consulta del direccionamiento Estratégico ARN 2023-2026, enviada por la oficina asesora de
planeacién (OAP)

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

En el periodo reportado por este informe, y para dar cumplimiento a las obligaciones generales del contrato, se
realizaron las acciones estipuladas dentro de las mismas para el buen desarrollo del objeto contractual, sin que
se presentaran novedades al respecto.

DARWIN VILLARREAL TORRES

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S): LUIS RONALD GARCIA VARGAS

Fecha VoBo: Junio 30 de 2022

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las deméas
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




