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CONTRATO DE SUMINKSTRO N° 7 = & (YDE 2022, SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE
NEIVA Y FUNDACION SOCIAL YO TE CUIDO S.A.S # 2560

CONTRATISTA |FUNDACION SOCIAL YO TE CUIDO

cC 901.496.702-9

COLABORAR CON LA ATENCION Y PROTECCION INTEGRAL A
NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTREN EN
SITUACION DE RIESGO Y/O VULNERACION DE DERECHOS A
TRAVES DE LA MODALIDAD DE HOGAR DE PASO - FAMILIA EN EL
MUNICIPIO DE NEIVA, EN CUMPLIMIENTO A LA LEY 1098 DE 2006.
CPC 93302/Otros servicios sociales con alojamiento para nifios”.
VALOR DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS ($200.000.000)

CINCO (5) MESES contados a partir de la suscripcion del acta de inicio
del contrato, en todo caso sin superar la presente vigencia fiscal.
DIRECCION Calle 11 no. 3 — 80 Neiva (H)

OBJETO

PLAZO

ID SECOPII = |MNSMIACRESM-001-2022
https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ContractNoticeVi
ew/Index?prevCtxLbl=Buscar+procesos&prevCixUrl=https%3a%2f%2fw
Ww.secop.gov.co%3a443%2fCO1BusinessLine%2fTendering%2fContra
ctNoticeManagement%2findex&notice=CO1.NTC.3035116

LINK SECOP I

Entre los suscritos, de una parte, JUAN DIEGO ISAZA VALDERRAMA, mayor de edad, vecino
de la ciudad Neiva, identificado con la cédula de ciudadania nimero 1.128.271.641 expedida en
el Medellin, obrando en nombre y en representacion del Municipio de Neiva, en su condicién de
jefe de la Oficina de Contratacion, nombrado mediante Decreto No. 0807 del 02 de Noviembre
de 2021 y posesionado mediante Acta No. 0223 del 02 de Noviembre de 2020, debidamente
delegado para contratar, de conformidad con lo expuesto en el Decreto 682 de 2014, modificado
por el Decreto 0134 de 2016 y este a su vez modificado por el Decreto 0108 de 2021, quien en
adelante se denominara EL MUNICIPIO DE NEIVA, y porlaotra parte FUNDACION SOCIAL
YO TE CUIDO identificado con Nit. 901.496.702-9, representado legalmente por YUDI PAHOLA
AGUIRRE LOSADA identificado con C.C. 36.347.141 y quien en adelante se denominara El
CONTRATISTA, hemos acordado suscribir el presente contrato de Colaboracion, conforme el
Decreto 092 de 2017 y demas Normas Reglamentarias y Complementarias y por las Clausulas
que mas adelante se sefialan previa las siguientes Consideraciones: a) EI CONTRATISTA:
Declara expresamente bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del
presente Contrato, que no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad para contratar, previstas en los Articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, articulo 18
literal J, articulo 44 de la Ley 617 de 2000 y Articulo 1 de la Ley 821 de 2003 y demas normas
legales y constitucionales. b) Que el dia 13 de Julio de 2022 se publico el Pliego de Condiciones
del Procedimiento de Seleccion “Proceso competitivo” del que trata el Decreto 092 de 2017 No.
MNSMIACRESM-001-2022. c). Que el dia 18 de julio de 2022 se publicé en el SECOP Il el
Qldnforme de evaluacion emitido por el evaluador y asesor del proceso. d). Que se publicé. etinforme

e verificacion de requisitos habilitantes y evaluacién durante tres (3) dias habiles, hast—aiel 2t de N\
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julio de 2022, término que se otorgd a los proponentes para la recepcién de observaciones al
informe de evaluacién publicado en la pagina del SECOP Il. e) Que el 22 de Julio de 2022 por
medio de Resolucién No. 070 de 2022 el jefe de la Oficina de Contratacion del Municipio de Neiva
ordena adjudicar el proceso Procedimiento de Seleccion No. MNSMIACRESM-001-2022, al
proponente FUNDACION SOCIAL YO TE CUIDO, luego de obtener la mayor cantidad de puntaje
conforme los criterios de ponderacion y de verificar el cumplimiento de las condiciones
establecidas en el pliego de condiciones y de acuerdo con las reglas previstas para un “Proceso
competitivo” del que trata el Decreto 092 de 2017, conforme a las especificaciones, condiciones,
plazos, requisitos y demas establecidos en |la propuesta presentada. f). que el presente contrato
de Colaboracién se suscribe previo estudio y documentos por la Secretaria de la Mujer, Infancia
y adolescencia, dependencia donde surge la necesidad que origina el presente proceso
contractual. en consecuencia, las clausulas de este contrato son las siguientes: CLAUSULA
PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO: “COLABORAR CON LA ATENCION Y PROTECCION
INTEGRAL A NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTREN EN SITUACION DE
RIESGO Y/O VULNERACION DE DERECHOS A TRAVES DE LA MODALIDAD DE HOGAR
DE PASO - FAMILIA EN EL MUNICIPIO DE NEIVA, EN CUMPLIMIENTO A LA LEY 1098 DE
2006.”.PARAGRAFO: El Contratista declara que tiene pleno conocimiento de la forma de
ejecutarse el Contrato, que se ha enterado de los requisitos de la garantia exigida y que esta
plenamente familiarizado con el trabajo que realizara, ademas que cumplira con sus obligaciones
de acuerdo con el pliego de condiciones realizado por el Municipio y la propuesta, la cual forma
parte integral del presente contrato. CLAUSULA SEGUNDA. - OBLIGACIONES DEL
PROVEEDOR:

1. Operar la modalidad Hogar de paso Familia, teniendo en cuenta todas las caracteristicas y
recomendaciones técnicas establecidas en los estudios previos que integran el presente
contrato. Su cumplimiento en ningun caso podra ser trasladado a las madres del hogar de
paso.

2. Realizar los aportes correspondientes al Sistema General de Salud, Pension, Riesgos
Laborales y Aportes Parafiscales, cuando haya lugar a ello, en virtud del contrato, y presentar
los documentos respectivos que asi lo acrediten, conforme al articulo 50 de la Ley 789 de
2002, y demas normas que regulen la materia.

3. Presentar los informes de ejecuciéon al supervisor con los soportes que acrediten su
cumplimiento, de acuerdo con la forma de pago establecido en el contrato.

4. Radicar y publicar en la Plataforma SECOP II, las cuentas de cobro exigidas en la forma de
pago establecida en la minuta contractual, con los documentos relacionados en la lista de
chequeo para pago a proveedores FOR-GHT-02 de la Alcaldia del municipio de Neiva.

5. Reportar de manera inmediata al supervisor del Contrato sobre cualquier novedad, anomalia,
eventualidad o irregularidad que pueda afectar la ejecucion del Contrato.

6. Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones impartidas por el
supervisor del contrato.

7. Mantener indemne al Municipio en cualquier hecho u omisién generado por el desarrollo del

objeto contractual. (En caso de que se intente una accién o se presente una reclamacion
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10.

11

12:

13.

14.

15.

16.

contra el MUNICIPIO por la cual deba responder el contratista, se procedera a notificarle dicho
acontecimiento a la mayor brevedad al contratista, para que este adopte bajo su propia costa
todas las medidas necesarias para resolver el conflicto y evite con ello perjuicios al
MUNICIPIO. Si el contratista no logra resolver la controversia en el plazo que fije el supervisor
del contrato, el MUNICIPIO podra hacerlo directamente y el contratista asumira todos los
costos en que se incurra por tal motivo. En cualquiera de los eventos anteriores, el contratista
autoriza al MUNICIPIO DE NEIVA a deducir los valores resultantes por estos conceptos de
cualquier suma que éste le adeude al contratista.)

Guardar total reserva de la informacién que por razén de sus obligaciones y desarrollo de sus
actividades obtenga, siempre que sea de propiedad del Municipio.

Guardar absoluta confidencialidad de la informacion que deba registrar, asi como de la
informacién a la que tenga acceso en el momento de ingresar los registros al Sistema de
Informacién Misional del ICBF o del que la Institucion disponga para el mismo fin.

Suministrar al supervisor del Contrato toda la informacion que le sea solicitada para verificar
el correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones contractuales, de acuerdo con los
articulos 4° y 5° (numeral 2°) de la Ley 80 de 1993

Mantener vigente los mecanismos de cobertura del riesgo previstos en el Decreto 1082 de
2015, por el tiempo pactado en el contrato, asi como de las modificaciones que se presenten
en la ejecucién del mismo.

Remitir informacién, y soportes que sean requeridos por los organismos de control
relacionados con la ejecucién del contrato, reportando ala supervisién sobre su cumplimiento.

Participar y apoyar al municipio de Neiva en todas las reuniones a las que este lo convoque
relacionadas con la ejecucién del contrato.

Disponer del talento humano en perfil y tiempo de dedicacién exigido para el desarrollo de la
modalidad para lo cual-debera crear y mantener actualizado un archivo fisico y/o digital con
hojas de vida y evidencias del proceso de seleccién, contratacion, induccion, formacion y
capacitacién del personal y cumplimiento de requisitos en cuanto a seguridad social.

Contar con plan de seleccién, induccion, formacion y capacitacion a todo el personal vinculado
a la modalidad. La induccién, formacién y capacitacion debe incluir los lineamientos técnicos,
manual operativo, la minuta contractual y la Propuesta de Implementacion y Cualificacion; el
plan debera presentarse a la supervision durante el primer mes de ejecucion.

Presentar trimestralmente certificado emitido por el representante legal en el que haga constar
que el talento humano contratado no tiene anotaciones disciplinarias, fiscales, judiciales y
medidas correctivas; allegar cada cuatro meses certificado de inhabilidades por delitos contra
la libertad, integridad y formacién sexuales contra las nifias, los nifios y los adolescentes por
cada persona contratada, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 753 del 30 de abril de
2019.
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17.

18.

19;

20.

21

22.

23.

24.

Recibir y atender las visitas que adelanten el supervisor, su equipo de apoyo y los organismos
de control a la sede administrativa y a las unidades de servicio.

Utilizar y diligenciar de manera correcta los formatos que establezca el municipio para la
prestacién del servicio Hogar de Paso Familia.

Solicitar al ICBF Regional Huila, asistencia técnica para los siguientes eventos: -El manejo de
las nifias, los nifios o los adolescentes ubicados en la modalidad; -Realizar los procesos de
divulgacion, promocion y seleccion de familias interesadas en prestar el servicio de hogares
de paso; -Aplicacion de los lineamientos técnicos para la correcta operacién de la modalidad
y para que las nifias, los nifios y los adolescentes que ingresen al proceso de restablecimiento
de derechos en los hogares de paso, reciban una atencién acorde con sus necesidades.

Presentar el presupuesto de ingresos y gastos durante el primer mes de ejecucién del
contrato, para la aprobacién por parte del supervisor de acuerdo a la estructura de costos
definido en los estudios previos del presente contrato. El contratista debe elaborar un
presupuesto semestral de ingresos y gastos en el cual se evidencie la correspondencia entre
los dineros que ingresan y los gastos efectuados de manera mensual, de acuerdo con lo
establecido para el cumplimiento de la modalidad, al finalizar la ejecucién contractual, el
contratista se obliga a presentar a la supervision el presupuesto de ingresos y gastos final
desagregado por cada mes de ejecucion.

Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual debera ser entregado al
supervisor en el primer informe de ejecucion contractual.

Dar cumplimiento a los aspectos generales del PIYC establecidos en el Lineamiento técnico
para la implementaciéon del modelo de atencién, dirigido a las nifias, los nifios y los
adolescentes ubicados en las modalidades de restablecimiento de derechos. Teniendo en
cuenta el tiempo de permanencia de las nifias, los nifios y los adolescentes en la modalidad
de hogar de paso familia; el operador se obliga a presentar al ICBF en un plazo méaximo de 3
meses contados a partir del acta de inicio del contrato, un PIYC especifico para esta
modalidad, cumpliendo con los parametros establecidos por dicha Institucién.

El menu que establezca el profesional nutricionista debe ser acorde a los alimentos
suministrados por los pequefios productores locales y productores de Agricultura Campesina,
Familiar o Comunitaria (ACFC) y demas organizaciones de Neiva siempre que se ajuste a los
valores nutricionales definidos en las guias técnicas del ICBF para la modalidad.

Cumplir con las demas obligaciones analogas y de uso comun al objeto contractual.

Obligaciones especificas para la prestacion del servicio hogar de paso familia:

Atender de manera inmediata la solicitud de cupos que se requieran en la modalidad Hogar
de paso-familia para la poblacién de nifios, nifias y adolescentes de O a 17 afios y 11 meses
de edad con derechos amenazados o vulnerados.

Abrir para cada nifio, nifia y adolescente un anexo denominado historia de atencién que
cumpla con los criterios establecidos en los documentos vigentes del ICBF y mantener un
archivo fisico y digital de cada beneficiario.
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3. Realizar las acciones establecidas para el proceso de atencién dirigido a nifios, nifias y
adolescentes que sean ubicados en la modalidad hogar de paso familia, conforme a las
sefialadas en los estudios previos del presente contrato.

Requerir de manera inmediata a la Autoridad Administrativa que expida el acta de colocacion
inicial, los documentos de salud del beneficiario, su identificacion y las recomendaciones para
brindar un proceso de atenciéon adecuado.

Elaborar el plan de caso maximo a los 3 dias siguientes de la fecha de ingreso del nifio, la
nifia o el adolescente a esta modalidad, este documento se debe realizar con posterioridad a
las valoraciones iniciales efectuadas por los profesionales.

Una vez ingrese al Programa el contratista debera proveer de manera inmediata a los nifios,

i i g o

nifias y adolescentes beneficiarios los siguientes servicios:

SERVICIOS POR CUPO - MODALIDAD HOGAR DE PASO FAMILIA
Honeh DESCRIPCION GANTIDAD | hPan O
Una (1) Comida Diaria Principal — Desayuno ,
acorde con la Guia técnica del componente de -
DESAYUNO alimentacién y nutricién para las modalidades del ! Hiidag
ICBF vigente
-Una (1) Comida Diaria Principal: — Almuerzo
acorde con la Guia técnica del componente de .
ALNUERZD alimentacion y nutricion para las modalidades del : unigad
ICBF vigente
Una (1) Comida Diaria Principal — Cena; acorde
con la Guia técnica del componente de s
Los CENA alimentacion y nutricién para las modalidades del ! Wnigad
servicios ICBF vigente
son :
comunes a COMIDAS | Dos Comidas Intermedias acorde con la Guia
todos los | INTERMEDI | técnica del componente de alimentacion y 1 unidad
ciclos AS nutricion para las modalidades del ICBF vigente
vitales y
género por
cupo. Transporte publico y/o privado sea taxi, colectivo
o automovil. para el traslado de los nifios, nifias y
Transporte _adolescentes cuando se requiera (citas médicas, 1 SERVICIO
hospitalizacién etc.)
El servicio debe contener una cama o cuna (No
corral) con juego de tablas completo con colchén
SERVICIO o colchoneta, una almohada, un protector 3
DE colchén, dos juegos de cama, dos cobijas, un 1 DIA
BIENESTAR | ventilador, un armario o comoda, vaso de noche
.0 mica, una barera (0 - 2 afios de edad), por
beneficiario.
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Prestacion de servicio como madre hogar de paso
24 horas, por beca se entiende los
recursos que se asignen a las familias para
BECA atender a los nifos y por lo tanto se { curo
destinaran a madre hogar de paso por su labor y
apoyo para servicios publicos.
Comprenden actividades organizadas al aire libre
minimo 4 veces por semana, con una duracion de
45 minutos. Las actividades a realizar deben ser
coherentes con la edad, condicion vy
Recreacion | caracteristicas de la poblacion, asi como con los
y Actividad | espacios que se cuenten. Incluye también la 1 CUPO
fisica celebracién de cumpleafos a cada nifia, nifio y
adolescente; la cual debera ser realizada el
mismo dia de su cumpleafios o maximo durante
esa semana si se cruza con otra actividad ya
establecida.
Gastos Operativos: Impresion: de actas Impresion
de informes de visitas, Impresién de informes de
dotacién, Impresiéon de informes de transporte,
GASTOS Impresion de informes de alimentacion. Scanner:
OPERATIV | de actas, de informes de visitas, de informes de 1 CUPO
0s dotacién, de informes de transporte, de informes
de alimentacion. Papeleria: Resmas de papel,
Archivadores 3
carpetas blancas legaja doras para archivo.
VALORACIONES INICIALES Y GESTION ADMINISTRATIVA
: UNIDAD DE
SERVICIO DESCRIPCION CANTIDAD MEDIDA
Es el profesional encargado de organizar las acciones en el
desarrollo de la modalidad a su cargo, revisar las historias de
atencién de los nifios, nifias y adolescentes, verificando que
cuenten con todos los soportes requeridos de acuerdo con su
CORDINADORI(A) proceso, verificar el cumplimiento del cronograma, asegurar. ! POR CURO
el cumplimiento de los establecido en la Propuesta de
Implementacién y Cualificacion (PIYC) y de todo lo que
corresponda al desarrollo de la modalidad.
AUXILIAR Es la persona encargada de apoyar la gestion diaria 1 POR CUPO
ADMINISTRATIVO [administrativa de la modalidad.
Profesional responsable de realizar entre otras funciones, las|
PSICOLOGO (A) valoraciones, seguimiento, intervencidén, diagnostico, 1 POR CUPO
acompafiamiento psicolégico y apoyo al desarrollo del plan
de atencién integral para el goce efectivo de los derechos de
los nifios, las nifas y adolescentes.
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TRABAJADOR (A) : ' |

SOCIAL O Profesional responsable de realizar entre otras funciones, la

PROFESIONAL EN|valoracién  socio familiar, seguimiento, orientacion, 1 POR CUPO
DESARROLLO intervencion y acompafamiento a la familia y apoyo en el
FAMILIAR desarrollo.de la Propuesta de Implementacién y Cualificacion
(PIYC), para el goce efectivo de los derechos de los nifios,
las nifias y adolescentes.
Profesional responsable de realizar entre otras funciones, la
orientacion, atencién y acompafamiento nutricional a la
PROFESIONAL EN familia, y apoyo al desarrollo del proyecto de atencién
g}g%lﬁc(;):l X institucional, para el goce efectivo de los derechos, y 1 POR CUPO

seguimiento al servicio de alimentos, realizar la toma de talla
y peso maximo el quinto dia habil de ingreso a la modalidad,
entre otros.

7. Entregar a los nifios, nifias y adolescentes una vez ingresen a la modalidad, la dotacién de
implementos de aseo e higiene personal y vestuario segtin rango de edad y género, de
acuerdo con las especificaciones técnicas y cantidades que se detallan a continuacién:

_DOTACION BASICA POR CUPO — MODALIDAD HOGAR DE PASO FAMILIA

item

Descripcion Tipo de uso

Unidad de

Cantidad Medida

Dotacion de implementos de aseo e higiene personal y vestuario para nifias y nifios de cero (0)

a dos (2) arios.

Element
os de
uso
personal
de aseo
e
higiene

Crema anti pafalitis: Crema Medicada
Antipaialitis X 20 GRS , con Oxido de | personal
Zinc y excipientes c.s.

1 unidad

Champu y bafo liquido para bebé:
jabén liquido para cabello y cuerpo con
PH neutro, sin parabenos ni alérgenos, personal
con baja acidez y no perfumado de 200
ml

1 unidad

Crema dental: Gel dental sin flGor para
nifios y nifias de 0 a 2 afios de edad en personal
presentacién de 40 ml

1 unidad

Cepillo dental: Mango antideslizante
ergonémico, cerdas extra suaves,
cabeza compacta y acolchada para
nifos de 0 a 2 afios de edad.

personal

1 unidad

Peinilla para cabello: Peine plastico

tradicional. personal

1 unidad
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CUPO
ITEM 1

Crema hidratante para manos vy
cuerpo bebé, Crema hipo alergénica y
libre de ftalatos, parabenos y colorantes
100 ml

personal 1

unidad

Bloqueador solar Presentacion en
crema hipo alergénico spf 50 en sachet
x 10 ml

personal 1

unidad

Panales: paquete x 50 unid. Tipo tela
con Absorcién superior y maxima
sequedad, Cubierta super suave
ajustable flexible.

personal 1

paquete

Papel higiénico: 1 Rollo doble hoja de
minimo 26 Mts.

personal |. 1

Unidad

Alcohol Antiséptico en spray x 250 ML

personal 1

Unidad

Tapabocas Elastico Termosellado
Kids entregado en empaque individual al
beneficiario. por cada dia de
permanencia en el programa - nifios de 0
-10 afos.

personal 1

Unidad

Panitos humedos: 1 Paquete por 75
unidades de paiitos, con karité, con O %
alcohol.

personal 1

paquete

Element
os de
Dotacién
vestime
ntas

Conjunto infantil (pantalén, camisa,
blusa): Elaborado en fibras 100%
naturales sin acrilicos, hipo alergénicas,
de gran suavidad, Tallas 0 a 4T

personal 2

Unidad

Pijama: Elaborado en 100% algodén,
hipo alergénicas, de gran suavidad.
Tallas0a4T

personal 2

Unidad

Toalla para nifios y nifias de 0 a 2 afios
de edad: Elaborado en 100% algoddn
Hipo alergénica, colores surtidos.
Tamario: 80 cm x 60 cm (aprox.)

personal 1

unidad

Medias: Pares de medias en algodén,
antideslizantes. Talla de 0 a 4T, colores
surtidos. Cada par es una unidad

personal 2

Unidad

Cucos yl/o boxer: Elaborados en 100%
algodén, hipo alergénico Tallas 2 a 4T x
2 unid en algodén.

personal 2

Unidad

Chancletas Antideslizantes, suela de
caucho, respirable, tallas0a4 T

personal 1

unidad

Zapatos: Fabricados en material
sintético, suela de goma, Tallas0 a4 T
colores surtidos..

personal 1

unidad
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ITEM 2

Dotacién de implementos de aseo e higiene personal y vestuario para nifias y nifios de tres (3)
a once (11) afos de edad
S ; : Unidad de
Descripcion tipo de uso Cantidad Medida
Jabén Liquido para cuerpo Jabdn
liquido- de Avena, libre de parabenos personal 1 Unidad
para todo tipo de piel x 200 ml.
Jabon liquido para manos: Jabdén :
liquido espumoso antibacterial sin | Personal 1 Unidad
parabenos de 200 ml
Champu: Para todo tipo de cabello, hipo
alergénico, sin sulfatos ni parabenos de personal 1 Unidad
100 ml
Crema dental: Con fllor y proteccion :
anti caries x 60 ml petons) iigen
Cepillo dental: Cepillo dental mango del
cepillo de dientes de plastico, cerdas personal unidad
suaves para nifios de 3 a 8 afnos de edad.
Seda dental sin fluor encerada de 25 m vpersonal 1 unidad
Peinilla para cabello: Peine plastico :
Element | tradicional. personal 1 Unidad
os de Crema para manos y cuerpo crema
uso hipo alergénica para cuerpo y manos personal 1 unidad
personal | para piel sensible en 50 ml
deaseo | gioqueador solar Presentacion en
8 crema hipo alergénico spf 50 en sachet personal 1 unidad
higiene
x 10 ml
Desodorante: Roll On de 60 ml, sin :
aluminio para nifio / nifia personal 1 i
Talco para pies: Antitranspirante y :
antibacterial, frasco de 60 gr. personal ! Unidad
Cepillo y Betin para zapatos: Cepillo
para lustrar zapatos, estd hecho de
cerdas naturales y una base de madera personal 1 unidad
para mejor agarre y también mayor
resistencia. Betun negro de 15 ml
Painitos humedos: 1 Paquete por 40
unidades de pafitos, Con karité, con O personal 1 paquete
% alcohol.
Papel higiénico: 1 rollo doble hoja de :
minimo 26 Mts personal 1 Unidad
Toallas  higiénicas:  Absorbentes,
anatémicas con alas, para piel sensible personal 1 paquete
paquete x 10. (Nifias).
Alcohol Antiséptico en spray x 250 ML personal 1 Unidad
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Tapabocas Elastico Termosellado
Kids entregado en empaque individual al
beneficiario por cada dia de
permanencia en el programa - nifios de 0
-10 afos.

personal 1

Unidad

Element
os de
Dotacion
vestime
ntas

Camiseta tipo basica 90 % algodén 10
% poliéster en 180 gramos en cuello
redondo reforzado. Tallas 3 a 16

personal | 2

Unidad

Pantalén sudadera tipo Jogger -
Composicion: 60% poliester,40%
algodén, colores surtidos, Unisex, tallas
3ala16.

personal 2

Unidad

Pijama: Pantalén, pantaloneta y Buzo
hechas con 90% en algodén tallas 4 a
16

personal | 2

Unidad

Formador para nifa: Tipo top
elaborado en 100% en algodén con un
elastico externo.

personal 2

unidad

Panty: Disefo clasico, elaborado en
99% en algodén con elastico interno
tallas 4 a 16 t

personal 2

Unidad

Calzoncillos : Disefio clasico y estan
hechos con 99% en algodon con un
elastico interno que te da mayor
comodidad.

personal 2

Unidad

Medias: Pares de medias en algodén,
antideslizantes, tallaje segun calzado de
la 20 a la 34 (Aprx), colores surtidos.
Cada par es una unidad

personal |. 2

Unidad

Toalla para cuerpo de uso personal:
Elaborado en 100% algoddn, Hipo
alergénica, colores surtidos. Tamano:
120 cm x 60 cm (Aprox.)

personal 1

unidad

Chancletas: Antideslizantes, suela de
caucho, respirable, tallaje de calzado de
la 20 ala 34 (Aprx)

personal 1

Unidad

Zapatos Fabricados en material
sintético, suela de goma tallaje segun
calzadode la20 ala 34 (Aprx)

personal 1

Unidad

doce (12) a diecisiete (17) afios

Dotacién de implementos de aseo e higiene personal y vestuario para adolescentes (mujer y hombre) de

oo ; ; Unidad de
Descripcion tipo de uso Cantidad Medida
ELesmdeent Jabén Liquido para cuerpo Jabdn
e liquido de Avenal, libre de parabenos personal 1 Unidad
personal para todo tipo de piel x 200 ml.
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de aeseo Jabén liquido para manos: Jabén 5
higi ligudo espumoso  antibacterial sin | Personal 1 Unidad
igiene
parabenos de 200 ml
Champu: Para todo tipo de cabello, hipo
alergénico, sin sulfatos ni parabenos de personal 1 Unidad
100 ml
Crema’ dental: Con fltior y proteccién :
anti caries x 60 mi personal ; Ugigag
Cepillo dental: Mango del cepillo de
dientes de plastico, cerdas de fibras personal 1 unidad
sintéticas, para adulto.
Seda dental sin flior encerada de 25 m personal 1 unidad
Maquina de Afeitar Presto barba
desechable: Doble hojas cuchillas, :
banda lubricante, para hombre o mujer persongl : unicid
en empaque individual
Crema para manos y cuerpo crema
hipo alergénica para cuerpo y manos personal 1 unidad
para piel sensible en 50 ml '
Bloqueador solar Presentacion en . i
crema hipo alergénico spf 50 en sachet personal 2 unidad
x 10 ml
Desodorante: Antitranspirante, Roll On -
de 60 ml, para hombre o mujer. Rersonal L unidad
Peinilla para cabello: Peine plastico ;
trdicinnal. personal 1 Unidad
Cepillo y Bettin para zapatos: Cepillo
para lustrar zapatos, estd hecho de
cerdas naturales y una base de madera personal 1 unidad
para mejor agarre y también mayor
resistencia. Betdn negro de 15 ml
Talco para pies: Antitranspirante y :
antibacterial, frasco de 60 gr. parsonal : Lldag
Papel higiénico: 1 rollo doble hoja de :
minimo 26 Mts personal 1 Unidad
Toallas  higiénicas:  Absorbentes,
anatémicas con alas, para piel sensible personal 1 paquete
paquete x 10.
Alcohol Antiséptico en spray x 250 ML personal 1 Unidad
Tapabbcas Elastico Termosellado
adulto: Entregado en empaque !
individual al beneficiario por cada dia de | Personal | e
permanencia en el programa.
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Camiseta tipo basica 90 % algodén 10
% poliéster en 180 gramos en cuello en personal 2 Unidad
V. Tallas 16 en adelante

Pantaléon sudadera tipo Jogger -
Composicion: 60% poliester,40%
algodén, colores surtidos, Unisex, tallas
16 en adelante.

personal 2 Unidad

Pijama: Pantalén, pantaloneta y Buzo,

90% en algoddn tallas 16 en adelante. petsanal 2 Unidad

Brasier: Disefo clésico, sin arco y sin
varillas, 97% en algodén con elastico personal 2 Unidad
externo.

Panty : Disefio clasico, 99% en algodén

con elastico interno (MUJER) petsohal 2 Unidad

Element
os de
Dotacion

vestime
ntas Toalla para cuerpo de uso personal

100% en algodén de 70 cm x 140 cm personal 1 Unidad
colores surtidos :

Boxer: Disefio clasico, 99% en algoddn

con un elastico interno. (HOMBRE) personal ! unidad

Medias: Par, tipo calcetines corte bajo,
unisex, elaborado en algodén,
antideslizante, tallaje segun calzado de
la 34 ala40 (Aprx)

personal 1 Unidad

Chancletas: Antideslizantes, suela de
caucho, respirable, tallaje de calzado de personal - |. 1 Unidad
la 34 ala 40 (Aprx)

Zapatos Fabricado en material sintético,
suela de goma, tallaje segun calzado de personal 1 Unidad
la 34 ala40 (Aprx)

8. Llevar un control de la entrega y de uso adecuado, que permita que las nifias, los nifios y los
adolescentes cuenten diariamente, con la dotacion de higiene y aseo personal requerido.

9. Realizar las valoraciones iniciales en psicologia, trabajo social y nutricién, maximo al dia
siguiente de la fecha de ingreso del nifio, nifia y adolescente a la modalidad de atencién.

10. Asegurar el acceso de las nifias, nifios y adolescentes a espacios recreativos al aire libre
minimo 4 veces por semana con una duracién de 45 minutos por salida, teniendo en cuenta
las orientaciones de la autoridad administrativa.

11. Coordinar con la Autoridad Administrativa competente y con su equipo de trabajo, los tramites
ante la Entidad Prestadora de Servicio de Salud, para la obtencién de citas médicas,
vacunacion y todo lo relacionado con la atencién en salud que requiera la nifia, el nifio y el
adolescente, asi mismo el apoyo en la valoracién médica especializada de cada nifia, nifio y
adolescente, a fin de determinar su estado de salud y su diagnostico a efectos de poder
brindar un proceso de atencién acorde a sus necesidades particulares segun sea el caso.

La version vigente y controlada de este documento, solo podré ser consultada a través del link SG www.alcaldianeiva.qov.co.
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12.

13:

14.

15.

16.

A

18.

19.

20.

21.

Solicitar de manera inmediata a la Autoridad Administrativa que ordene la ubicacion inicial de
nifias, nifios o adolescentes menores de 14 afios en conflicto con la ley, o que presenten
consumo de sustancias psicoactivas o que se encuentren bajo sus efectos, que active la ruta
en salud, de acuerdo con los criterios establecidos en el lineamiento técnico de ruta de
actuaciones, e informar a la supervision sobre dicho evento.

Registrar la confirmacién de los ingresos y egresos de cada beneficiario en el Sistema de
Informacién Misional del ICBF o cualquier otro sistema de Registro que habilite el ICBF,
cuando hayan sido remitidos por el Defensor de Familia o la autoridad administrativa
competente.

Elaborar y entregar a la autoridad administrativa competente maximo a los 2 dias habiles
siguientes al egreso de la nifia, nifio y/o adolescente, un informe final que contemple las
acciones planeadas y desarrolladas durante su permanencia; asi como los logros y acciones
pendientes a desarrollar, dichas acciones deben quedar reflejado en las valoraciones iniciales
y en el plan de caso de cada beneficiario.

Realizar sesién de trabajo con el nuevo operador y/o modalidad, cuando Ia nifia, el nifio o el
adolescente sea reubicado en otra modalidad, con el fin de dar cuenta del proceso adelantado
con este, y que sea parte de la continuidad de su proceso.

Contar con mecanismos de control para asegurar que los medicamentos estén fuera del
alcance de los nifios, nifias o adolescentes, impidiendo ademas que éstos tengan acceso a
objetos cortopunzantes, armas de fuego, sustancias psicoactivas y demas materiales con los
cuales se pueda atentar contra su integridad personal.

Cumplir con lo establecido en la Guia de orientaciones para la seguridad y prevencion de
situaciones de riesgo de los nifios, nifias y adolescentes; las evidencias deben reposar en el
anexo de la historia de atencién de cada uno de los nifios, nifias y adolescentes segin
corresponda y en las carpetas del talento humano vinculado a la modalidad.

Administrar una base de datos con informacién actualizada de los beneficiarios atendidos y
de movimientos de ingresos, egresos y atenciones realizadas, reportando dicha informacién
en los tiempos y términos establecidos por la supervisién del contrato.

Realizar el reporte periddico de los cupos disponibles por cada unidad de servicio a la
supervision del contrato y a las autoridades administrativas responsables de los procesos de
restablecimiento de derechos.

Garantizar el cumplimiento de protocolos de Bioseguridad del personal de apoyo conforme a
los lineamientos emitidos por el Ministerio de Salud y la Secretaria de Salud municipal.

El contratista se compromete a incentivar a las familias que se constituyan como hogar de
paso para que adquieran productos provenientes de pequefios productores locales o
productores locales de la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria y/o- sus
organizaciones. =
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22.

Las demas que sean necesarias e inherentes para el desarrollo y ejecucion de la modalidad.

e Obligaciones especificas para el Proceso de Divulgacién y Seleccién de Hogares de

Paso Familia:

10.

Divulgar mensualmente la modalidad y convocatoria a través de diferentes espacios de
comunicacion, sociales e institucionales, entre otros, brindando una informacién clara sobre
los requisitos y proceso de seleccion de familias para hogar de paso.

Entregar el formulario de inscripcién a la familia o persona interesada en constituirse como
hogar de paso, brindando orientacién sobre su diligenciamiento y documentos que se deben
entregar.

Adelantar el proceso de seleccién y aprobaciéon del hogar para el funcionamiento de la
modalidad familiar con estricto cumplimiento a los requisitos establecidos en el Manual
Operativo de las modalidades y servicios de atencién expedido por el ICBF vigente.

Remitir en el menor tiempo posible el proyecto de acta de aprobacién y sus anexos, a la
supervisién del contrato para que se surta el tramite de verificacion y aprobacién por parte del
representante legal del municipio.

Emplear al talento humano del servicio complementario dando cumplimiento a los aspectos
establecidos en el numeral de talento humano establecido en el Manual Operativo de las
modalidades y servicios de atencion expedido por el ICBF vigente.

Emplear los formatos que suministre el municipio de Neiva para adelantar el proceso de
selecciéon de hogar de paso, tales como: Formulario de inscripcién, guia de entrevista semi
estructurada, analisis funcional y sociodemografico, valoracién de psicologia, verificacion de
condiciones locativas entre otros.

Realizar visita al lugar de residencia de la familia solicitante con el fin de verificar las
condiciones locativas de acuerdo a las caracteristicas técnicas establecidas en los estudios
previos del contrato.

Realizar seguimiento a las unidades de servicio (hogares de paso), de forma periddica, con
el fin de verificar las condiciones de la prestacion del servicio.

Administrar una base de datos con informacién actualizada de los responsables de los
hogares de paso, la cual debera reportar de forma periédica a la supervision del contrato y a
las autoridades administrativas a cargo de los procesos de restablecimiento de derechos.

Realizar una capacitacién a madres de hogar de paso en los siguientes temas: Enfoque de
derechos, proteccion integral, salud y nutricion; pautas de crianza, afecto positivo, actividades
pedagdgicas que permitan identificar y fortalecer roles de liderazgo, trabajo en grupo,
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asertividad en la atencién de la nifia, el nifio o el adolescente, mediante un proceso de
induccién y formacién de al menos siete (7) horas, la cual debera certificar.

11. Suministrar a cada unidad de servicio (Hogar de Paso) aperturado, un botiquin que debera
estar ubicado en un lugar de facil acceso, pero fuera del alcance de los nifios y nifias que
pueda generar un riesgo para su integridad fisica, el botiquin debe contener como minimo los
siguientes elementos:

Gl i St : s ik

Caja de botiquin en material plastico de alta durabilidad

con lamina transparenten en su puerta que permita la

visién de los medicamentos internos, y con tres (3) p

compartimientos internos de diferentes medidas para Comin ! UNIDAD
ayudar a acomodar los medicamentos de mejor manera.

Medidas: 25cm *21cm * 8 cm

Gasa antiadherente estéril sellado caja X 12 sobres Comdun 1. CAJA
Agua Oxigenada: Antiséptico de uso externo. e

Presentacion en tarro de 500 ml GO ! LINIDAR
Cinta medica quirargica hipo alergénica porosa de tela .

adhesiva para la piel, carrete de 1 X 3 YD Lo . LhaD
Venda Elastica 3" x 5 Yardas Bolsa Con 1 Unidad Comun 2 UNIDAD
Sales de rehidratacion oral, polvo, caja x 8 sachets de "

250 ml C/U ' Comdin 1 CAJA
Pinza hemostatica recta longitud de 14 cm en acero :

inoxidable en empaque individual. Comun ! LHIDAD
Alcohol antiséptico de 700 ml Comun 1 UNIDAD
Isodine 0.1 solucién tépica frasco x 60 ml Comun 1 UNIDAD
Curitas desechables con sopo&e adhesivo micro 2

perforado impermeable caja x 10 unidades Comun 1 O
Crema para piel atopica para quemaduras o rozaduras =

de 100 ml Comun 1 UNIDAD
Termodmetro ergonémico digital punta rigida con :

pantalla LCD Comun 1 UNIDAD

CLAUSULA TERCERA. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

1. Suministrar la informacién requerida y que fuese responsabilidad del mun|CIploﬂparawI:
correcta ejecucién del contrato.

}2. Delegar de manera oportuna el supervisor del contrato.
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3. Suministrar al operador del servicio los registros, formatos y demas condiciones
indispensables para la implementaciéon y desarrollo de la modalidad y realizar control
periddico sobre el manejo de los mismos.

4. Realizar visitas de seguimiento para verificar la correcta operacién y el cumplimiento de
los documentos técnicos.

5. Adelantar el proceso administrativo para decretar la amonestacién o pérdida de la calidad
de hogar de paso de conformidad con el procedimiento adoptado por el municipio.

6. Exigir al Contratista la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado.

7. Exigir que los servicios prestados sean de éptima calidad.

8. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones y

garantias a que hubiera lugar. CLAUSULA CUARTA. - EXENCION DEL PAGO DE

PRESTACIONES: De acuerdo con lo establecido en el inciso segundo, numeral tercero de

articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el contratista no tendra derecho a ninguna prestacién distinta

a lo pactado en el contrato, razén por la cual con este contrato no existe ningun vinculo laboral

entre el Municipio de Neiva y el contratista. CLAUSULA QUINTA. - VALOR DEL CONTRATO

es la suma de DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS ($200.000.000). Valor Subtotal:
$168.067.227, Valor IVA $31.932.773 CLAUSULA SEXTA - FORMA DE PAGO: El municipio
de Neiva efectuara pagos mensuales al contratista conforme a los cupos utilizados, durante el

correspondiente periodo de ejecucion contractual, previa certificacién de cumplimiento a

satisfaccion expedida por el supervisor del contrato, presentacién del informe de ejecucién

correspondiente, con el cual se debera adjuntar la estructura de costos mensuales, los
soportes de cumplimiento y la acreditacién del pago de los aportes al Sistema de Seguridad

Social en Salud, Pensién 'y Riesgos Laborales en la plataforma Secop Il. Se define como cupo

utilizado, aquel donde un beneficiario (nifio, nifia o adolescente) ha sido atendido las 24 horas,

los 7 dias de la semana por un término maximo de permanencia de 12 dias calendarios o su
equivalente a (8) dias habiles, y se le ha realizado entrega de la dotacion basica y de los
servicios conforme a la edad y género al cual pertenece. CLAUSULA SEPTIMA. - PLAZO:

PLAZO DE EJECUCION: CINCO (5) MESES contados a partir de la suscripcion del acta de

inicio del contrato, en todo caso sin superar la presente vigencia fiscal. CLAUSULA OCTAVA.

— GARANTIAS: 1. Contrato de seguro/garantia Unica de cumplimiento que ampare: a)

CUMPLIMIENTO: Cuya cuantia sera del veinte por ciento (20%) del valor del contrato y por

un término de duracién del contrato y seis (6) meses mas, contados a partir del cumplimiento

de los requisitos de ejecucién y de legalizacién. B) CALIDAD DEL SERVICIO. Cuya cuantia
sera del veinte por ciento (20%) del valor del contrato y por un término de duracién del contrato

y un (1) afio mas, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecuciéon y de

legalizacion. C) CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES. Cuya

cuantia sera del veinte por ciento (20%) del valor del contrato y por un término de duracién del

contrato y un (1) afio mas, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucién y

de legalizacion. D) PAGO DE SALARIOS, INDEMNIZACIONES Y PRESTACIONES

SOCIALES. Cuya cuantia sera del veinte por ciento (20%) del valor del contrato y por un

Término de duracién del contrato y 3 afios mas, contados a partir del cumplimiento de los

requisitos de ejecucion y de legalizacion. 2. Contrato de seguro que ampare la responsabilidad

extracontractual que pueda surgir por las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas

y subcontratista: A) RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL. Cuya cuantia sera

de 200 SMMLYV y por un Término de duracién del contrato contados a partir de la suscripcién

del contrato. CLAUSULA NOVENA. — RIESGOS PREVISIBLES: Los riesgos tipificados para
el presente del contrato, se establece conforme el estudio previo y la propuesta presentada
por el contratista, los cuales hacen parte integral del presente contrato. CLAUSULA DECIMA.
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- INDEMNIDAD: EL contratista mantendra indemne al Municipio de Neiva, de reclamos, pleito,
quejas, demandas, acciones legales y responsabilidad de cualquier naturaleza, incluyendo
costos y gastos provenientes de actos y omisiones originados en reclamaciones de terceros y
que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA. — AFILIACION Y PAGO DEL CONTRATISTA AL SISTEMA
DE SEGURIDAD SOCIAL: De conformidad con lo establecido en la Ley 100 de 1993, Ley 190
de 1995, Ley 789 de 2002, Ley 797 de 2003 y 510 de 2003, el contratista debera afiliarse o
estar afiliado al sistema de seguridad social. Dicho requisito sera indispensable para que se
efectien los pagos mensuales y finales por parte del Municipio al contratista. CLAUSULA
DECIMA SEGUNDA - CLAUSUAL PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de
caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente contrato, EL
CONTRATISTA debe pagar al Municipio, a titulo de indemnizacién una suma equivalente al
veinte por ciento (20%) del valor total del contrato. El valor pactado de la presente clausula
penal es el de la estimacion anticipada de perjuicios. No obstante, la presente clausula no
impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor. Este
valor puede ser compensado con los montos el Municipio adeude al contratista con ocasion de
la ejecucion del presente contrato de conformidad con las normas que rigen la materia. De
conformidad con lo establecido en el paragrafo del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el
CONTRATISTA, autoriza al Municipio de Neiva para compensar el valor por concepto de la
clausula penal pecuniaria, de las sumas que resulten a su favor al momento de la liquidacion
del contrato. Cuando no exista saldo a favor del CONTRATISTA, el valor por concepto de la
clausula penal pecuniaria se podra hacer efectivo a través de la garantia constituida o el
Municipio de Neiva podra acudir a la Jurisdiccién Coactiva. CLAUSULA DECIMA TERCERA.
— MULTAS: En el evento en que el Contratista incurra en mora o incumplimiento parcial de las
obligaciones que adquiere por el contrato, El Municipio de Neiva, mediante resolucién
motivada, le aplicara las siguientes multas: A) Por no iniciar o no reanudar, segtn el caso, en
la fecha determinada, o por suspension temporal de la misma sin causa justificada o por
causas imputables al Contratista, el uno por mil (1%o) del valor total del contrato por cada dia
de mora, sin superar el tres por ciento (3%) del valor total del mismo. B). Cuando se presente
un atraso mayor del veinte por ciento (20%) en cualquiera de las grandes partidas de pago o
mas de un veinte por ciento (20%) en la inversion total acumulada, segin el programa de
trabajo e inversiones presentado por el contratista y aprobado por la Interventoria, el dos por
ciento (2%) del valor de lo ejecutado, sin superar el cinco por ciento (5%) del valor total del
contrato, lo ¢ cual no exonera al Contratista de la obligacion de ejecutar el contrato hasta su
terminacion a satisfaccion del Municipio de Neiva. C). Por no disponer del personal requerido
para la ejecucion del contrato, o por reemplazarlo sin previa autorizacién de la Interventoria, y
por cada dia de mora en el cumplimiento de este requisito, el uno por mil (1%o) del valor total
del contrato, sin superar el dos por ciento (2%) del valor total del mismo, lo cual no exonera al
Contratista del cumplimiento de esta obligacion. D). Por no suministrar oportunamente el equipo
necesario para el adecuado desarrollo de los trabajos, y por cada dia de mora en el
cumplimiento de este requisito, el uno por mil (1%o) del valor total del contrato, sin superar el
dos por ciento (2%) del valor total del mismo. E). Por no dar cumplimiento a la obligacion de
instalar y mantener la sefializacion preventiva durante la ejecucion del contrato, y por cada dia
de mora en el cumplimiento de este requisito, el cero punto uno por mil (0.1%o) del valor total
del contrato, sin superar.el cinco por ciento (5%) del valor total del contrato dejado ejecutar. F).
Por no constitur a tiempo la garantia unica de cumplimiento;-en--.

cualquiera de sus riesgos amparados, el uno por ciento (1%) del valor total del cb.nfﬁ,ato;}
L’B suma que sera deducida de la primera acta de pago. G). Por cada dia de retraso enla ph’gk{éga,“
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el uno por mil (1%o) del valor total del contrato dejado de ejecutar. H). Por cada dia de retraso
en la entrega, el uno por mil (1%o) del valor total del contrato. I). Por no presentar los
documentos exigidos para la liquidacion del contrato, dentro del plazo establecido para el
efecto, segln las disposiciones vigentes, el cero punto tres por ciento (0.3%) del valor total del
contrato. En este caso, El Municipio de Neiva elaborara la liquidacién de oficio. J). Por el
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones, que afecte el contrato, el uno por mil (1%o)
del valor total del contrato. En caso de que el contratista incurra en una de las causales de
multa, éste autoriza al Municipio de Neiva para descontar el valor de la misma de cualquier
suma que le adeude, sin perjuicio de hacerle efectiva la clausula penal o la garantia de
cumplimiento del contrato. Si posteriormente el contratista acreditala existencia de situaciones
que lo exoneren de responsabilidad, y éstas son aceptadas por El Municipio de Neiva, habra
lugar a que se le devuelvan los valores deducidos, ajustados en un porcentaje igual al indice
de inflacién fijado por el Gobierno Nacional para el afio en que se proceda a la devolucién. El
Municipio de Neiva aplicara el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de
2011.De conformidad con lo establecido en el paragrafo del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007,
el CONTRATISTA autoriza al Municipio de Neiva para compensar el valor por concepto de
multas de las cuentas mensuales pendientes de pago a su favor. Cuando no exista saldo a
favor del CONTRATISTA, el valor por concepto de multas se podra hacer efectivo a través de
la garantia constituida o el Municipio de Neiva podra acudir a la Jurisdiccion Coactiva.
CLAUSULA DECIMA CUARTA. CESIONES Y SUBCONTRATOS: El contratista no podra
ceder el presente Contrato, ni Subcontratar con persona natural o juridica alguna, sin el
consentimiento previo y escrito del Municipio de Neiva. CLAUSULA DECIMA QUINTA. —
REGISTRO PRESUPUESTAL Y SUJECION A LAS APROPIACIONES
PRESUPUESTALES: El Municipio de Neiva se obliga a reservar-la suma de DOSCIENTOS
MILLONES DE PESOS ($200.000.000). que sera tomado del presupuesto asignado para la
entidad en la vigencia fiscal de 2022 asi:

GASTO RUBRO
C 231144102202141001006302
SERVICIO DE PROTECCION PARA EL RESTABLECIMIENTO
DE DERECHOS DE NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y
| JOVENES

CLAUSULA DECIMA SEXTA. — SUPERVISION DEL CONTRATO: La Supervisién sera
ejercida por el (la) Secretario (a) de la Mujer, infancia y adolescencia o a quien designe el
cual tendra las siguientes atribuciones: 1) Verificar que el contratista cumpla a cabalidad con
sus obligaciones contractuales; 2) Certificar respecto al cumplimiento del contratista. Dicha
certificacion se constituye en requisito previo para el pago; 3) Elaborar el proyecto de acta de
liquidacion y suscribirla; 4) Formular las recomendaciones que estime necesarias y oportunas
sobre el particular, y demés obligaciones consignadas en el Manual de Contratacion. 5) Las
demas inherentes a la funcién asignada. PARAGRAFO SEGUNDO: En caso de que se
requieran ensayos, para la determinacion de la calidad del producto terminado o de las
materias primas utilizadas, el CONTRATISTA correré con los costos que generen los mismos.
Asi mismo la Interventoria para el presente contrato de Obra sera contratada por el Municipio
de Neiva. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. — PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: EI
presente contrato se perfecciona una vez suscrito por las partes; luego de lo cual el Municipio
haga envio por medio de la plataforma SECOP Il del Contrato al contratista, en un plazo no
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superior a cinco (05) dias habiles, acredite el pago de impuestos a que haya lugar, requisitos
que se entienden cumplidos con la presentacion del recibo de pago de los derechos
correspondientes. Para su ejecucion se requiere la expedicién del Registro Presupuestal de
conformidad con lo previsto en el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA
OCTAVA. — DOCUMENTOS DEL CONTRATO Hacen parte del presente contrato los
siguientes documentos: a) estudios previos b) pliego de condiciones c) La propuesta
presentada por el contratista. d) Recibo de pago de impuestos. ) Todos los demas que surjan
en desarrollo y ejecucion del presente Contrato; g) la liquidacion final y copia del informe final.
CLAUSULA DECIMA NOVENA. - LIQUIDACION: La liquidacién del presente contrato se
realizara de acuerdo con lo previsto en los articulos 60 y 61 de la ley 80 de 1993 dentro de los
cuatro meses siguientes al vencimiento del plazo de ejecuciéon. CLAUSULA VIGESIMA. —
SOLUCION A CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: En caso de presentarse controversia
o diferencia, se recurrird a los mecanismos previstos en la ley 80 de 1993 y a los siguientes
mecanismos alternativos de solucion de conflictos de acuerdo con la modalidad escogida por
los intervinientes en el presente contrato: a) Arreglo directo; b) conciliacién; c) Transaccion; d)
Amigable composicion y acuerdo a los procedimientos legales establecidos para tales efectos.
CLAUSULA VIGESIMA — DOMICILIO'Y LEYES: ara todos los efectos, las partes declaran su
domicilio contractual en la ciudad de Neiva. Asi mismo, el contrato se regira por lo dispuesto
por la ley 80 de 1993 y los decretos reglamentarios, su legislacion complementaria y la
normatividad civil y comercial aplicable. Para constanciase firma en Neiva (H), a los
CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. —-DOMICILIO Y LEYES: Para todos los efectos, las partes
declaran su domicilio contractual en la ciudad de Neiva. Asi mismo, el contrato se regira por
lo dispuesto porla ley 80 de 1993y los decretos reglamentarios, su legislacién complementaria
y la normatividad civil y comercial aplicable. . Para constancia se firma en Neiva (H), a los.

95y 2000°

AL

JUAN EGO ISAZA VALDERRAMA
Jefe de la Oficina de Contratacion.

POR EL MUNICIPIO.

el

DI PAH/A AGUIRRE LOSADA
" Representante Legal
FUNDACION SOCIAL YO TE CUIDO

EL CONTRATISTA

V7. i
Revis@/Sardra-tigrla Rojas Chavarro
Asesora Juridica/Contratista
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Consecutivo : 4866 Estado : Confirmado

Fecha : 25/07/2022

Tercero:

901496702 FUNDACION SOCIAL YO TE CUIDO

Documento: Contrato CS2560DE2022

Detalle : CPC93302- CONTRATO DE SUMINISTROS No 2560 DE 2021 CUYO OBJETO ES: COLABORAR CON LA ATENCION Y PROTECCION INTEGRAL A NINOS Y NINAS Y ADOLESCENTES
CON DERECHOS Y/O VULNERADOS A TRAVES DE LA MODALIDAD DE HOGAR DE PASO FAMILIA EN EL MUNICIPIO DE NEIVA, EN CUMPLIMIENTO A LA LEY 1098 DE 2006

Se hizo el registro de el (los) siguiente(s) compromiso(s):

)

7_/ ¢ \ PN ~Total Compromiso :|
= \ v \

\

LIDE&E@@F&\\A@ SECRETARIO HACIENDA

Nombre reporte : PSRPGCompromiso

LICENCIADO A: [MUNICIPIO DE NEIVA] NIT [891180009-1]

A

RUBROS
Disponibilidad Cddigo | Nombre [ Recurso Tipo de Gasto Valor Inicial Debitos Creditos Total Final
ISERVICIO DE PROTECCION
D31144102202141001 EQRS/FAEBILECIMI (:'}Q\SDE 2000:1.2.1.0.00 = INGRESOS- asT05 DE
4978 bo630 DERECHOS DE N go : 5 RIIEAN;I:'IEC?NDE LIBRE INVERSION $ 200.000.000,00 $0,00 $ 0,00 $ 200.000.000,00}
NINAS, ADOLESCENTE
/ ) ‘ IIOVENES. \
$ 200.000.000,00 $ 200.000.000,00

TECNICWMSTRATIVO

Usuario: EDGARP OLAYA
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