_ ESTUDIOS PREVIOS

CONTRATACION DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS

ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRACION DE CONTRATOS EN EL MUNICIPIO DE EL
PENOL DE CONFORMIDAD CON LOS NUMERALES 7 Y 12 DEL ARTICULO 25 DE LA LEY
80 DE 1993, LA LEY 1150 DE 2007, LA LEY 1474 DE 2011 Y EL. DECRETO 1082 DE 2015.

1 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER CON LA CONTRATACION:

El municipio de El Pefiol Antioquia es una entidad de orden territorial, que goza de la autonomia
para la gestién de sus intereses y dentro de los limites de la Constitucién y la Ley , ademas,
como entidad fundamental de la division politico administrativa del Estado le corresponde prestar
los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local,
ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacién comunitaria, el mejoramiento
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social y cultural de sus habltantes y cumpllr Ias demas funcnones que Ie aS|gnen Ia Conshtumén

'y las leyes.

De conformidad con el articulo 315 de la Constitucién Politica de Colombia, son atribuciones de
la Alcaldesa Municipal, entre otras, dirigir la accién administrativa del municipio; asegurar el
cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo.

Asi mismo y de acuerdo a la Ley 1551 de 2012, el municipio de El Pefol Antioquia ejerce las
competencias que les atribuye la Constitucién y la ley, conforme a los principios sefialados en la
ley organica de ordenamiento territorial y la ley de distribucién de recursos y competencias que
desarrolla el articulo 356 de la Constitucién Politica, y en especial con sujecion a los siguientes
principios: Coordinacién, concurrencia subsidiariedad, complementariedad, eficiencia,
responsabilidad y transparencia, participacién, sostenibilidad, asociatividad, y economia, ademas
de los contenidos en la Ley 80 de 1993,los postulados que rigen la funcién administrativa
consagrados en el articulo 209 de la Constitucion Politica y lo conferido porla Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015 y la Ley 1474 de 2011.

~ El Municipio de El Pefiol a través de Secretaria de Desarrollo Rural y de Medio Ambiente, debe
velar por conservar las zonas verdes y sus jardines en estado 6ptimo, buscando preservar los
espacios publicos del area urbana del municipio, las cuales cuentan con diferentes plantaciones
ornamentales y forestales, y requieren de personal idéneo que realice las actividades de limpieza
de césped, poda en las zonas verdes y en los Centros Educativos y la recoleccion de material
vegetal, proveniente o resultante de las actividades de guadafiado, poda o jardineria,
garantizando asi, el disfrute visual de un paisaje agradable y arménico para todos sus habitantes
y visitantes encaminados a prestar un 6ptimo servicio a la comunidad.
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Ahora bien, el municipio de El Pefol no cuenta en la actualidad con personal operativo y
asistencial de planta suficiente, para realizar las actividades limpieza y poda a los jardines de los
espacios publicos existentes en el municipio, para lo cual se requiere realizar la contratacién
directa de los servicios de apoyo a la gestién de una persona natural sin impedimentos ni
inhabilidades para contratar, que realicen dichas actividades segun las necesidades del
Municipio.

Este programa se encuentra dentro del Plan de Desarrollo TODO POR MI GENTE 2020-2023
en la LINEA ESTRATEGICA 3. EL PENOL, UN MODELO DESARROLLO AMBIENTAL,
COMPONENTE 3.1. EL PENOL BIODIVERSO Y SOSTENIBLE PROGRAMA 3.1. 4. TODO POR
UN PENOL MAS VERDE.

ARTICULACION CON EL BANCO DE PROYECTOS

El presente proceso esta vinculado al banco de proyectos con cédigo BPIN N°2022055410016
denominado FORTALECIMIENTO AL ORDENAMIENTO PAISAJISTICO, CONSERVACION Y
PROTECCION DE RECURSOS NATURALES DE EL PENOL.

2 ELOBJETO A CONTRATAR:

OBJETO: Prestar servicios de apoyo operativo y logistico en actividades de recolecciéon de
material vegetal, proveniente o resultante de las actividades de guadafado, poda y jardineria,
ademas de Ila clasificacién de resirduos sélidos en el Municipio de El Pefol- Antioquia.

2.1 Clasificacién del Servicio:

Segun el Clasificador de Bienes y servicios de las Naciones Unidas UNSPSC, acorde a lo

establecido por el Decreto 1082 de 2015, el servicio que se pretende contratar a través del
presente proceso presenta la siguiente clasificacién:

Producto Nombre
80111600 Servicios de personal Temporal

2.1 Plazo
El plazo del contrato sera de (5) meses contados a partir de la suscripcién del acta de inicio.

3 ESPECIFICACIONES TECNICAS, ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES

3.1 Perfil, idoneidad y experiencia del Contratista
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"Generales: Ser persona Natural sin impedimentos ni inhabilidades para contratar. -

Estudios: Bachiller () Técnico () Tecndlogo () Profesmna[ () Especializado () Maestria ()
Doctorado ( )

Titulo(s): N/A

Areas: N/A

Experiencia: N/A

3.2 Actividades:
El objeto comprende las siguientes actividades especificas:

1 Recolectar el material vegetal proveniente de las actividades de poda y jardineria.

2.  Apoyar las actividades operativas y logisticas que requiera la Administracion.

3.  Clasificar los residuos sélidos segun las instrucciones dadas por la Secretaria de Desarrollo
... Rural y Medio Ambiente. ) .
~'4."  Apoyar los procesos educativos en materia ambiental y de residuos sélidos.” -

- 5. Las demas actividades que tengan relacién directa con el objeto del contrato.
6. Apoyary fortalecer el proceso de la asociacién de recicladores del Municipio de El Pefiol.
7

Presentar un informe mensual de sus actividades.

3.1 Obligaciones )

Son los compromisos a cargo de las partes y que seran esenciales para el adecuado desarrollo
y ejecucién del objeto contractual.

3.1.1Obligaciones de la Contratista:
. A cargo del contratista estaran las siguientes obligaciones:

a). Ejecutar el contrato en las oportunidades sefialadas en los estudios previos y en la propuesta
. .presentada por éste, con dedicacién, responsabilidad y celeridad, cumpliendo a cabalidad con
" las actividades y obligaciones contractuales b) Atender las solicitudes y requerimientos del
supervisor del contrato en cuanto al cumplimiento del objeto contractual. ¢) Hacer entrega en
debida forma a la Administracién de los procesos, bienes y productos a su cargo en los tiempos
previstos en el contrato y al finalizar éste. d) Mantener la reserva sobre la informacién que sea
suministrada para el desarrollo del objeto contractual y/o que sea adquirida por motivos de la
ejecucion del mismo, ain después de terminado el contrato, cuando por disposiciones legales la
misma tenga la calidad de reservada. e) Cumplir con los aportes a los sistemas generales de
seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales en los términos de la Ley 797 de 2003,
la Ley 789 de 2002, la Ley 1562 de 2012, el Decreto 1072 de 2015 y demas normas -
concordantes. f) Presentar la documentacion requerida para el perfecc;onamlento del contrato.
g) reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia en la ejecucion del contrato al
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supervisor del mismo. h) Informar oportunamente de cualquier peticion, amenaza, ofrecimiento
o presion indebida de quien actuando por fuera de la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algun
acto u ocultar hechos que afecten los intereses del Municipio o de los fondos a su cargo; I} obrar
con lealtad y buena fe en todas las etapas contractuales. j) El contratista sera responsable de
los bienes muebles que le sean suministrados por el Municipio de El Pefiol para la ejecucion
oportuna del contrato. k) Registrar la informacién de su hoja de vida en el sistema de informacion
y gestion del empleo publico (SIGEP). '

3.1.20bligaciones del Municipio de El Peiiol:
A cargo del MUNICIPIO DE EL PENOL estaran las siguientes obligaciones:

a). Verificar que el contrato se encuentre perfeccionado, legalizado y listo para su ejecucion. b)
Atender oportunamente y de manera eficiente cualquier recomendacion por parte del contratista
durante la ejecucién del contrato. c¢) Realizar las actas correspondientes para el desembolso de
los recursos. d) Suministrar al contratista toda la informacién requerida para cumplir con el objeto
contractual. e) Autorizar los cambios que se requieran en las actividades, cantidades o materiales
en beneficio del correcto desarrollo del objeto contractual. f) Darle tramite eficaz a la ampliacion
de plazos y cuantias del contrato, si se necesitaren, previa justificacion. g) Propiciar el
acompanamiento necesario tanto humano como logistico en la ejecucion de las actividades
objeto del presente contrato. h) Solicitar al CONTRATISTA los informes que sean necesarios
para la adecuada vigilancia del desarrollo del contrato y suscribir las actas necesarias durante la
ejecucion del mismo. i) Realizar oportunamente el pago de honorarios al contratista en la
oportunidad sefialada en este contrato, siempre que el contratista acredite la totalidad de los
requisitos exigidos para ello. j) Liquidar el contrato. k) Realizar la vigilancia y control durante todo
el término de ejecuciodn. 1) Suscribir el acta de inicio conjuntamente con el contratista.

4 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

El contrato de Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestidn a celebrar tiene un valor de SIETE
MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA MIL PESOS ($7.490.000).

4.1 Forma de Pago

Los honorarios se cancelaran a El CONTRATISTA de la siguiente manera:

Cinco (05) cuotas iguales por valor mensual de un millén cuatrocientos noventa y ocho mil pesos

($1.498.000) pagaderas el 25 de cada uno de los meses comprendidos de agosto y diciembre
del presente afo a efecto de lo cual el contratista debera tener en cuenta lo siguiente:

1.  Presentar cuenta de cobro o factura legal.
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~2:  Presentar informe sobre las actividades realizadas; allegando con el mismo los soportes o
-y/o productos segun el caso y cuando-corresponda: -

- 3. Acreditar el cumplimiento de.las obligaciones. de pago de aportes relatlvos aI Slstema de
Seguridad Social Integral, asi como los demas. parafiscales. Por su parte, el supervisor del
contrato debera suscribir informe de supervisiéon y acta de recibo a satisfaccién respecto del
servicio prestado; asi mismo debera verificar el cumplimiento para cada pago de las obligaciones
de que trata el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. ‘

" No obstante, haber determinado la fecha para realizar los pagos del valor del contrato, el
contratista entiende y acepta que en todo caso los mismos se efectuaran con arreglo a las
. posibilidades del Programa Anual Mensualizado de Caja (PAC).

Las facturas de venta o documentos equivalentes deben cumplir como requisito minimo con las

normas fiscales vigentes establecidas por la DIAN y en el Estatuto Tributario y en dicho

documento se debera hacer alusién al objeto y numero del contrato, deblendose presentar en
" original y copia y entregarse al supervnsor '

- El municipio atendera las obllgacmnes .derivadas- de este contrato -con cargo al amculo
presupuestal numero 23.2.02.02.009.13.09 denominado Recuperar e implementar senderos
peatonales, corredores verdes y jardines floristicos.

5 FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION:

Con fundamente en lo normado por el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.14.9, el
presente proceso se realizara bajo la modalidad de contratacién directa mediante contrato de
prestacién de servicios de apoyo a la gestion encomendados a persona natural determinada, en
los términos del literal h) del numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, reglamentado por

. los articulos 2.2.1.2.1.4.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, asi mismo regulado por el §
articulo 32 de la ley 80 de 1993.

6 EL ESTUDIO DEL SECTOR (Comercial)

El analisis del sector hace parte de la planeacién del Proceso de Contratacién y materializa los
principios de planeacién, responsabilidad y transparencia consagrados en la Ley 80 de 1993,
ademas de lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 “Deber de analisis
de las Entidades Estatales”, para este proceso de contratacion se tendra en cuenta los aspectos
que se relacionan a continuacion:

6.1 Contratacidn histérica de la Entidad en Prestacidon de Servicios:
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fue recibida a satisfaccion como lo indican los diferentes informes de Supervision que reposan

en la Entidad. A continuacion, se detallan dichos procesos:

MUNICIPIO DE EL PEROL
Oepartamenin de Artioquia

N° Objeto: Contratista Valor Plazo
Contrato Contrato
CPS-110- | Préestar servicios de apoyo operativo para la | Erica Maria Franco | $5.200.000 | 4 meses
2019 preservacion, conservacién y limpieza de la | Salazar
planta fisica de la Direccién de Bienestar
social pertenecientes al Municipio de El Pefiol
PS-068- prestacidén de servicios de apoyo operativoy | Marta  Nelly  Ciro | $6.855.185 | 3 meses y
2020 logistico en la coordinacibn de medio | Morales 23 dias
ambiente agua potable y saneamiento basico,
para realizar actividades de limpieza y
conservacion de las casetas de reciclaje y
clasificacibn de residuos soélidos en el
municipio de el Pefiol

7  ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO:

Segun lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 la Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que
el Proceso de Contratacién representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos,
garantizando asi un mayor nivel de certeza y conocimiento para la toma de decisiones
relacionadas con dicho proceso, mejorando ademas la planeacidén de contingencias e
incrementando el grado de confianza entre las partes; como lo establece el manual para la
identificacion y cobertura de riesgos emitido por Colombia Compra Eficiente. Tipificaciéon y
Asignacion de Riesgos: Se incluirdn Gnicamente como riesgos, aquellos que son propios del

incumplimiento del contrato.

Municipio no paga en la forma pactada en el
contrato.

TIPIFICACION POSIBILIDAD DE ASIGNACION
o OCURRENCIA
Incumplimiento del objeto del contrato Improbable 100% al Contratista
Incumplimiento en el pago de honorarios: el Improbable 100% al Municipio

8 ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS:

De conformidad con lo establecido en el art. 2.2.1.2.4.5 del decreto 1082 de 2015, en la
contratacién directa la exigencia de garantias no es obligatoria y la justificacién para exigirlas o

no debe estar en los estudios y documentos previos.
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Por lo anterior y teniendo en cuenta el objeto, la forma de pago, la naturaleza y el tiempo de
ejecucion del contrato, EI Municipio de El Pefiol, considera que no hay necesidad de exigir
garantias, dado que no ha tenido inconvenientes en el cumplimiento de contratos con un objeto
o con obligaciones similares.

9 ACUERDO INTERNACIONAL O TRATADO LIBRE DE COMERCIO.

La modalidad de contratacién directa no esta cobijada por tratados de libre comercio ni acuerdos
marco de precio.

@ 10 ANEXOS

- Propuesta econdémica del contratista

- Certificado de Disponibilidad Presupuestal

- Fotocopia del documento de identidad ampliada al 150%

- Formato unico de hoja de vida, diligenciado a través del SIGEP-

- Certificados de experiencia laboral.

- Declaracion de bienes y rentas.

- Certificado de no tener antecedentes disciplinarios (Procuraduria)

- Certificado sistema de registro nacional de medidas correctivas, Cédigo de Policia.

- Certificado de antecedentes penales expedido por la Policia Nacional

- Examen médico de ingreso (aptitud ocupacional)

- Certificado de no tener antecedentes fiscales (Contraloria)

- Formato diligenciado de no estar incurso en causales de inhabilidades e incompatibilidades
establecidas en la Ley.

- Registro actualizado del Rut

- Copia de la planilla de pago al sistema de seguridad social y riesgos profesionales.

El Periol, 25 de julio de enero 2022.
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DO EMILSEN HERNANDEZ RIVERA

1 Secretaria de Desarrollo Rural y Medio Ambiente

Funcionario / Contratista Nombre / Cargo Firma
Proyectado por Daiana Garcia Agudelo "
Y g Asistente Adminigtrativa !h!aﬁl C‘ﬁ'dd ﬂﬂ(.rbkﬁ
Revisado por Jonnathan Montes Ceballos / . \J
Asesor en Contratacién /]
Aprobado por Sorany Andrea Marin Marin { \ V
Alcaldesa Municipal

Pagina 7 de 7. Estudios Previos, contratacion directa.

Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las had y disposiciofies legales, y por lo tanto, lo
presentamos para firma de la Alcaldesa Municipal.

oo 3

wwwielpe




