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Hasta el 23 de diciembee del 2027

Supervision Mamire

Inderventonia
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Diana Caroling Escobar Restrepo

Interventaria

“Fecha de designacion de la Supenision e

11 d= marzo del 2022

DATDS FINAMCIERDS

Cerfilicadals) de Elispurtihili-&-a‘d- .F‘rl.'sur.i-ucstal ~OF

N CDP 0000212 | Valor(es) 5120000000 FE:H.:.[*;]: 18 do febroro del 2022
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‘“alor Tercer pago $1.21}D.1]-[']'|.'].-
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3. DESCRIPCION DEL SEGUIMIENTO ¥ EVALUACION ACTIVIDADES A CARGO DEL CONTRATISTA

re— v

4.1 Fe:l-ms de Actividades

&l contratizta =2 le realizo el rezpectivo controd ¥ seguimiento de fas obfigaciones paciad.as, cumplid sslisfactonamente con las
actividades propuesias ¥ el objeto confractual: Las actividades que se ejeoutaron fueron fas siguientes

4.2 Actividades

Dl 11 de

del 2022

I ERREATITEN

ACTIVIDAD

—— i

FRODUCTO

RESULTADO

Crear v conformar @
programa de
mangalidades, de la
caza de la culturs, ques
involucre & los nifiog,
ninas v adolescentes
incluyendo el plan de
trabijo, asi coma el
cronograma  con los
dias pare el desamralio
del  programa de
manuaiidades, de Ia
caga de la cultura v el
regisiro de asistencia
par caita aclividid,

juanier al 10 de julio

Se o continuaron  las
clazes con el grupo
base de
manualidad=as

invabiscrande nifios,
nifias ¥ adolescentes

Se continud con les clases al
grupn de manuakidades con ol
100% de los participantes

Crear v confarmar el
programa ds
manualidades fue
mwolucre  adultos ¥
adultos MAYIras,
incluvendo el plan de
trabajo, asl como el
cronograme  con  los
dias pare el desamrollo
del  programa  de
manuafidades de fa
caza de I3 cultura

registro de o aststencia
| lpor cada actividad.

S contnuaron  las
clases con el grupo
hase i
mznualidadas, con
adultos v adultos

MEyoTEs

Se continud con lzs clases &l
grupo de manualidades con el
100% dre los participentes
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realizar convacatoria y | 32 continuaron  fas | Se  continuaron  las  clases  de
establecer enfaces con | clases  con las | manualidades al 100% de las

las iistibeciones | institucionas institucionss aducalivas
educztivas, juntas de | educabivas interesadas

accidn comunal  y | inleresadas, del

entidades FEMENICIpin

descantralizadas  para
la  promocion del
programa e
manualidades, de la
case de 3 cultura. 22
Realizar durantz  la | S3e hiza contindidad | 20 hizo o continuacion  del
vigencez del contrato | del programa en lz | programa al 100% de las persongs
stompanamianto  en | undacion Superar interesacdas

la formacidn, asesoria
¥ apoyo & gestores w
productones culivrales
¥ poblacdn en

genaral nara la
realizacsin de
srfividades que
fortalezcan el
programa de
manualidadeas, an

temas  relacionzdos
con &l plan de trzbajo

Eslizhlecida, et
Realzar  evaluaciones | 5e rezlizan | 2 hace evaluacidn permanente al
& los estudiantss para | evaluaciones 100% de los asistentes a las clases

identificar el progreso | permanentes al final
en ol progroma, asi | de cads jorneda de
como  realizar | Irabago

corwocar a padres yio
atudientes de familia
para informar  sobre
los avances de sus
acudidos en la esouely

de produccion

artistica y cultural

Rzalizar el | 5e hace |bmpieza | 52 hace limpieza en un T00% al
mantenimaento & los | peErmanente del | lugar de trabajn

objetos  de  trehajo | espacin detmba'[u
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(limpieza Y
desinfecoon por o
Menos cada mes, para
fue @5 mantengan en
optimo estado
curmnphie con el minima
cuidado del  espacio

olorgade  para el
dezarralio del
progranma e

casa de la cultura.

manualidedes de Iz |

con bos Croncgramas
de trabajo

drea  a  desarroliar
durante £l transcurso
del contrato:

Cumplir a cabefidad

presentados  para el |

S cumple El
cabalidad  con el
CIOAIG AT

establecidn  para el
ITEs

Acompanar 2 la cass
de la culura v la
adrministracian
municipal en todas 1&s
actividares ¥o
acciones

| programaddas;

Se hizo |

acompanamicnto a fa
adminisiracicn

mumicpsl - en las
sctividades reafizadas

= cumple en un 00% con el
cronggrama establecido para sl
mes

S hirp acompafamiento enoun
W% a  la  admimsiraciin
munmicipal  en s actividadas
realizadas

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: 512,000,000

4.3 RELACION ¥ DESCRIPCIOM DE ELEMENTOS RECIRIDNOS

4.4. DESCRIPCION DE LA OBUGACION

4,5, DESCRIPICION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL
CONTRATISTA EMN CUMPLIMIENTC DE SUS OBLIGACIOMNES

E';:';:lr-v confarmar of programa de manuzalidadas, de |3
casn de ln cultura, que inolucra a los nlifos, nifas ¥
adolescentes incluyendn el glan de trabajo, asl coneo ef
cronograma con bos dias para el desarrello del progruma
da manualldades, de la casa de |2 cultura y &l registro de
asistanciz por cada actividad.

Durente el mes de junic v dias de julio se realizaron las siguiénlg
actividadies.

En e programa de manuelidades de Iz casa de 1z culturs,

se axplicaran los temas & trabajan

-5z raalizaran trabajos de calentarniento con ejercicios de escritura.

-5 realizo el tafler del tema degradacidn y saluracian a Kipiz

-Sa realize trabaje de pirtura de un foro donde cada mifio o nifia pinta
4 50 guste el cuadro.
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-Pirtura de una fotocopia donde cada wifio o nifie pintaron 3 su gusta
demostrandas su creatividad enla aplicacion del color 2 [3piz.

-Con un horario de 9 am & 11 &m,

Lo fokal de 5 nifios ¥ 7 nifias con un total dz 12 nifios atendidos,

Creas y conformar of programa de manualidades gue
invofucre =dultos ¥ adulics mayorss, incluyendo el
plan de trabajo, asi como el cronograma con los dias
para gl desarrolla ded programa de manvalidades de
la casa de la cultura v registro de asistendia por cada
actividad.

Curante el mss de junio y dias de julio e realizaron las siguientes
actividades,

-Barric Fundadores

-Barrio Guyana

-Barrio Progreso

-Caza de la Culturd Madiancens Orozoo Gallzgo

-Con el grupa adulio mayor del barrio Fundades se dio inicio dz trabajo
de lenceria para el bano.

-En la casa de b oultura con el grupo de manuslfidades, se dio inicio de
la botella de la prosperidad, en monedas. v se termind b teja decorada,
-En el barric el progreso se conbnug de rabajos on macame, pora
Maleros,

-En el barric Guyans 52 dio inicig al trabaje manual de manposas en
aluminio con empegues desechables.

=5e termino Iz t2ja decorada. taja decorada

-Lovs elias lumes, markes, midrooles, jusves.

=con un horario de 2 pmc a 4 pone

~Con un total de 35 sefioras alendidas.

[

Rezalizar convocatoriz v establacer enlaces com las
instifugiones educalivas, ntas de accidn comunal ¥
cntidades desceniralizadas para lz promocion dsi
programa de manualidades, de [z casa de la cultura,

Burante ol mes de junio y dizs de julic se realizaron las siguiente.:r.”
actividedes.

-En los centros edecativos escuala Gabriela Mistral se wabajd pintura de
uma fotocopia de lorno en colores.

-En Iz escusla parroguial se realizg el cuadre de upa for de una
heliconia, donde cada nifio pinto y recorta pega, las partes del cuadng,
-En la ezcuela barric b camelia, s¢ realizd ol trebajo de pintar unz
fotocopia de wna heficonia, como complemento de la exposicidn del
paisaje cultural cafetera de Caicedania,

-Lon una intensidad de trabajo los dias lunes, martes.

<Con un total de 43 mifcs atendidos ¥ 34 nitas parz un tofal de 77
nifins atendidas atendidas.

Realizar  durante  |a '.'igEnr,ia del  conirato
acompaniamiento on la formacidn, asesora ¥ apoyo

Durante el mes de junio v dias de julio se rezlizaran las Eguiente:’.
actividades.

-En la Fundacion Superar s trebajd |a pintura de una fotocapia, donde |
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a gestores y produectones culiurales y pnth-:if'pﬁqén
general para la reglizacidn de actividedes que
fortalezcan & programa de manuzlidades, en temas
relzcionzdos con el plan de irabajo establecida,

s TS

cada mifia dercito su coordinadion al pintar con diferentes coloras,
-Los dizs migrcoles.

-Conun horano del am: a 10 am:

-Con un tofal de 18 niftas y 13 nifias para wn total de 31 nifios
atendiclos,

mealizar  evaluaciones a  los  estudiantes para
identificor o progreso en el programa asi como
reafizar ¥ convocar a padres o scudientas ds
familia para informar sohre los avances de sus
argdidos en lp escuels de produccidn artistica ¥
culiural

T

Lz evaluacicn se realiza de manera permanente va gue al final de cada
clase se revisan los trabajos realizados por cada estudiante y 5e les da ol
visto buenao, carrigiendo |os posibles errones cormelidos,

Realizar el mantenimisnto & los objatos d;irabnjn
fimpieza v desinfeccidn) por o menos cada mes,
para que asi mantengan en optimo estado v cumplic
con 2l minimo cuidedo del espEcio otorgado para el
desarrolo del pregrama de manualidades de la casa
e ba cultur,

-Al final de cade clase e realiza el aseo del salon de clzse de
manualidades, dejanda en orden el zalan.
-5e realizo desinfeccicon del szldn de clase da manualidades.

Cumplir a cabalidad con los cronogramas de trabajo
presenfados para ¢l area a desarrollar durants g
transcursa del contrato;

-Temiendo en Cuenta el cronograma de actividades en el éres de
rnanuafidades las cuales se estin dezarraflando de maners complida.

Bcompafar a la cass de fa cultura v la administracian
municipal en todas las actividades o acciones
programadas:

Apoyo aciividades ludoteca barrio lleras, Con un trabajo con fos nifos
e arle crigarni
-Con 8 nifios v 17 niftas para un tetal de 25 nifios alendidos,

4.6. REALIZAR PAGO POR LN VALOR DE

—r

51200000
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varslan: 001
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Ciudad y facha de amisian:

CAICEQCHMIA VALLE DEL CALICA
Julic 13 def 2022
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