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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.5.E

APOYO — GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME ¥ CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSIN: 13
FECHA: 2021-12-27

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO e

PS 3375
2022

No. CONTRATO - OPS: C.D.P. No.: 105

MISIONAL

Proceso que pertenece:

URGENCIAS

Servicio al que pertenece:

Unidad a la que pertenece:

UMHES JORGE ELIECER GAI'T

AN

Nomibre del Contratista:

| NATALY SALAMANCA ZEA

| cc[roszazon |

[BoGOTA D.C ]

Feeha Iniciu: Fecha Terminacion incial: 2022-04-30 Valor Mensual: |§ 6,328,320 Valor a cobirar: § 7.712.640 ]
ADICION! | VALOR FECHADE |  FECHADE N° | MES DE CUENTA DE o YALORPAGO S o fECHADE
OTRO S1 INICIO ~ TERMINACION CTA coBro. "-"‘9"-“'_ c B “&;’(‘.‘l{‘l’:" ??-':_”““5 DELLANILIA " P\‘:(l‘:’l A
[ S 3.843.20’0 1287 | 1/05/2022 10/05/2022 | |FEBRERO S §.064.000 5 831.600 7825420551 2/02/2022
: 5 5.339.520 1383 11/05/2022 31/05/2022 2 |IMARZO § 5.952.000 § 998.100 TEIBS1066T 3/03/2022
3 1.252.480 1572 1/06/2022 15/06/2022 3 |JABRIL § 5.952.000 § 770.400 7833066511 5/04/2022
4 S 4.746.240 1697 | 16/06/2022 15/08/2022 4 |IMAYO S $.899.200 5 744,800 7837153575 5/05/2022
5 § 16.809.600 1905 5 JUNIO S 7.910.400 $ 1.101.400 7840893180 6/06/2022
6 o [JULIO 5 7.712.640 $ 980.100 7845056775 12/07/2022
7 7
]
VALOR INICIAL VALOR TOTAL 4 i o
Resumen de DEL CONTRATO DEL CONTRATO PAGOS RFALI?:ADO,E
contrato
S 18.432.000 § 50.423.040 § 44.490.240 § 5.932.800

_ 1. INFORME DE AC’[‘I\'[DA DES REAL) I?.ADAS Y AVANCE EN CUMPIL

ENTO l}l"L OBJETO DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE URGENCIAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE

SALUD CENTRO ORIENTEES E.

Relacién de actividades para el perioda: i

Hasta:| 2022-07-31

OB LIGA CIONES BSPE‘.CI FICAS

__DESCRIPCION DEL DESARROLLO

ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLI‘\IIEI\TO
__DE CADA OBLIGACIO!

PRODUCTO O EVIDENCIA

del plan de

Bealiear las actividad
nane s de 51 hpnn.l.l.».l de wna pdsicra operiing y patinenle

I 1 f 1t los dent

Reatice las actividades, poocedinientos duagnosticos y teragsenticos determsinados dentr disl plan de manejo de se
epevialilad, de uni mancs opering v pertinente

Restro de hustora chioea en ol apbeative Dinamica
Giererwaial

- Jeontinuidud v pertmencia, en un smbicnte Je stencion posoaalizda v bananada

Heindar ima atencion en salinl bscande los mepores estandares de oportunidad, intzndad, suticiema,

Hendé 1ma atencion en salud bescandio ks mejores estandares de og dond. i Joed 7 . load v

|ertinenia. en un ambrente Je atesicson personalizada v umaniada

Regiatrm de hustona chinwa an el aplcative Dinansis
Lics

wlal

s | Predtar sus servicios asistenciates respetaudn la autonomu mstiiueimal de la SUBRED, su visidon,

- Juisaon, eanucing srganica replamentos administralives, foanicos, cientificos v disiplinarios, acogiende

Prrcsli mis servicios gasstenciales popetande L aonomia sstslonal de fa SUEREL, s vimon, mision. estructizg

Regrstro de hustora climea g of igalivis | rniga

rgdnsica regl, I CER LS I v saiplananios. scogrenbe las dinectrices maiilionakes Uezencial

| las directrices msticronales

| Bealizar Jas actividades segun Lis nevesidodes de lasibeed dando coberiur en lodas Las nnidades en | Bealicd Tas setivadades segiug las Laudes e T subead dard b en toadas Lax unidades en donde s olerta el | Restro de hestorea chiniea an el aplicative Dhranien
detwle se oforts ] servicu ¥ sen rogidn SCEVICHE Y A oo Gerciwial

Infornar al pockente v su Gl sobee L condiion clmsc, plan e maneio, atencson v
revoitendacones de cpres, comucer el grindo de satisficeion sabie b sorvicios prestades s gesolver

Dt al pacicite y su lamalia sobee la condsenda climsen, plan i mancio, atencaon ¥ roconendsaons Jo cpnen
cotiocet ol prado de sitistacewin sobre b sorvicios prestades v resodver inguiel s relavionadas con ¢ process &

Brpastzer de hussina elinien en ¢l aphicative Dhnamica
Crereneul

wnmmgimiento de los proceses de coslos | Lcluraciin

inyuatetides relacionabos con el process Je alencion PHETETTA
Llevar regesiro de las actividades, provedinnenios ¢ inbervencnes, as como mantener sctialyzsdos Jos | Lleve registre & los actividades, ol hom ¢ inbervencmmcs, mantive actisalizados los inlrnes extadistico
|ty estadesticen delinudis por T distiucaon ¥ bdos aguelbos regsstoes ieceanaos parm o Setinnidos por I o tondem anguctlos pepastios necesancs pan el cumplniento de b procesos de vostis

Liciuracion

Hegustio de listimia chasen en gl aplativo Dinancs
Cieremcanl

- | Hespetar los derachos del pacaente, cumplic e eisdig de étiva mxedicn y Las digmiciones hegales
prertinenles pregans de Los serviviod o dombe se pieate L alencion

Hespete loa derechos del paciente, cumpli ¢l oddago de etica modiea v las disguosicines begales pertimentes propreas Je
Lot srvacaos en distile se preste Lo atencwm

Hugistro e historne el en o aplecativg Dinaanica
ietenceal

§ Realizar o seguinnicnito y contiol 8 pacientes en los que s requictd su aicjadon ¢ impartic

Healicd ¢l sepunmientas v contmol o poslentes en los quse se DG mi partiipecion ¢ iyt isricones ol equigeo de

Mgistro de istorna chimen en el aplcative Dimamics

nstrucciones al equipo e salud subee los prosedinaienlin ordcisdos walil st b procedinnentin oendos Gieremcaal.
—
9 |"|“‘" wHReplos '“‘\\h\f"‘lﬂ‘L 5¢ e reuicran, Tealizas restutens de historia clinisa, CMETIALS 1 oS lJnlIl \wwﬁu\ midlicos e S Feuirietn, selicd resunicnes de Justona clinica, epiaisis g otius deimenios Hegrstro de lstera chinsea en el apleativo Dinamicas
4 0 e sean solicito) d J epute Fuseron solicitsko Grerencial
Dligencar en fonna completa, oportusa, sitensatizada v lepshle fen los cosos en que se presenten Drligencié en Foemna conpdeta, oportuna, sestomatizada v legeble fon bos casos on gque se presentanm (llas del sistena)
falbas el sistena, e fnsatosh e b hestoras clineas, consentinuento infonmado, reportcs de estusdios | los formstos de Las historias ¢linsens, consentinients infommado, neportes de estudios ¥ demas repstros propans de mi | Hegisro de histena clinien Je fonma manal e los
10| ¥ demas aegistis proguas d s actisar, de acverda s I eatablecido en La noratividad vigente, los actuar, de severda a Jo establecsde en o Lividad vigente. b | Hiki de auditon v demas direciries fratuikos Tespectiven uie Postermmacile e cargides

procedunientos & audion v densas daectinees relicionadas con el s de histonas clinicas v
vespaldandi todas bns sctuncsomnes realienas al paciente con fimia v sl

relacionadas con ¢l mangjo de listorias chinieas s respaldansdo das ls schisciones realizadas al pociente con fimia v
sello

en el apticative Minannea Cerenial
2

= > = > TSI e TS T CH e 2T e
11| Gamatizar la debidi reserva de L informaaon del pacente v de Ios regastros chincos Urarantece la debnda reservan de Do mlomiscion del pacwente v de b regstros cinicos L 1
| Garnnlizar o isgridad v sdecisad uncimamiento de los equipes. eleamentos ¢ mstaliciones, 4 coma .
i ¥ ‘q’ i 2 [Ciatuntsce |a mlegridial ¥ adecuado ucionamento de Jos equipos, chemenios ¢ mstalacones. o comia la ol lzaon

To wishizascion sacional de los recuras que s Subred aporte al e Lo actividades L i Hegrst e ol ke entrega e matenal de proteceion

12 ; : £ 3 racimal e o reviarson qui b Sibved aporte al desamolin de las petividad Loy responder por s Teposican '
[ " ko Jos Jarhos s i o inadey sl 7 2 5 s prersnal ¢ insuims
! o repazacken cuande los dafios se ocassmen por ieglipencia o inadeouds manipulackin de los mismes
| siamipuatacion de los mimmos
| Reportar al arca de Revursod Fiarcos — Actives Fijos de La SUBRELD, los agquipos de propeedad el Rupuorte al dren de Recurws Fisicos = Activis Fuyos de ln SUHRED. s equipos de i propredad, que se destind o las | Kegistio on las actas de entrega de matenial de prolecosin
13 e e i} quipe L ¥
: comtratista, g se deatine o las acnysdades aastenciabes actividades asistenciales prersonal ¢ insisine
< Participar activamnte en o desirradb, g 1 y cupl e Tas politicas s, | Partiape activimsnte en o o i I ackin vl e Las politicas institicinales, sisleis
7 7 h % = % Bepnstie de hisona clunea en el aplicativg P
14 [sistena wicprado de pestion, screditaaon, sopundad del paciente v demas sctivishades cranancad e pestio uqul:d.ul el paciente v deniis actividades enmarcindas dentno del sistenn Bitancial
A Fere

derabin el siabenian olluptons de garantia de b catidad abligatorks de gurantia de la calidad

Partscipur en Las diferentes actsvadades del servian, genmbas de capacitacion, imbuceion. rewnions, Participe en s diferentes potividodes del servicio. penakas Je capacilacin, indisccidn, relutionses, conués v ovelos o -
15 = Bregestro on Las actas e anslonem a capm e omes

coniiites b evenius a los cuales sep convimndo bt catialies Hai convixad

Factaerpar en la elats s, detutaleencnsi, ingrlemcntacsn v adberencia de guas, nonuales, Purticapse en B clabwgaceen, scivalimcion, noplementacsn v adlwrencs de guias, magwales, procelamientis v
16 ! Hegtatrn e ks actis e paestenen @ capaciticanes

el procediniontos v protecolos gue apluguen ol servicin oo agise aplagucn al servicio &
ovar 3 1a Entibad on las actividades que denwasde sepun foguersmenios miennshivsmnales v extr T
17 I::f:.m il 4 e Apoye a La Enlidad en las actividades gue denandd segin jonalen v enirs des [Registra e Las uctis de asistenci a capacitacwnes
1% Partscipar v La elabaracuin de respsicatig a reclan n ¥ Hue =2 presenlem e Purticapé en Ioelaboracuin de respuestas a reclinisciones ¥ nequerimientos que se presenlarmn en desamollo de In Begistio de lbstoria clinkea en el aplscative Dinanuca
© [ desarvotle de La sleicivn gue sc oblipn o peestar a los suanes o pacentes que demanden <l servcio alenciim gue 3¢ oblign o prestar a los tsuaivs o pocicitos gue densislann el sevicio Lictemceal.
Pestar el agany o pecesano pars dar respussla o bjeciones iniciabes evitindu asi que se penere Glosa | 'reate el aposn necesarss pars dar respuesta @ ohjodones iniciales evitando as que se penere Glasa Detinitiv o Registro de Tustoria clinwa en el aplicative Linanie

Exefinativ o provesas de Convilinscion por parte Je £

=LAl

prewsos de Comailiaceon por parte de LS.

ictencial




| Notuicar bos sucese de sepunidad que se prownen dusanie el provess de utencion

Notifigue Jos sissr e segundasd gue se presentaron durante ol process de atencion

Begastro e bistuna clooga en el aplicatavo Daamica
Cretencanl

<) Partscipar cn los unalisis @ bos gy sen convocado ¢ anplementar 1as acciones Ji o definndas para
Al servagm

Particige e los analisis a los que [ convocads ¢ anplemente las scciones die meporn definidas parn el scvicio

Begastn die bistona cBimica en el aplicativo Dinaiics
Creremcanl

Reportar Jos events de podulicacion obligateria con In 1o estahil,

y L et B posmatividond
Vigenle

Beponte ks eventos de

igatoeia con La oy

! establecida en la nomualividsd vigente Registro en las selas de asistersia o copacilaciones

Dresarvoliar sctividiles de decenin de servicio en la revista medicn s olio cspovio dusgidas o los
estuddsantes i personnl del servicie, pasa el desarrollo v foanacion Jel tocurss Tamsans en salud, 3

Desarrolle actividades de docencin de servicio en la revista mdslicn v otro espacio dirigidas 1 los estodiastes yio

Registro de hastona clinica en el apliative [hnamct

Servicios de Salud, la Oficing de Calidad v 2 trasés Je teroeros.

i personal ded scrvacan, por el desarmollo v formacidn del rocuns umano en xalud, si oplicaba |cierencial
Instrary & a coniunidid sobre la prevencion de lus cnlermedades propins de a1 expecialitad Instru o Lad wobee Ia | de s enfermedades propins de i especalidad e T e e DM bk
. : ; ; -
" % ;- 3 5 g s o edales de persina dicadoy et
Mot al supervisor del gonirate cualquie movedad que afevic o cumgl ik o Infior al el contrate [as ovedades yue afictasm ¢l cumpl ke mis oo iones yaxhimbiv ans e prvienal ridicallon e2, ol
e la direvean sbe vrgensias.
Facatitar das Tabustcx e supervision que T SUBRED, sealice en forma directa por b Subdireccsm dg | Factili

¢ Las Jabores de sigervisien gue ba SURRED, realice en foona directa por la Subdieceaon de Servacses de Satid, | Fonmatos de povedades de persimal idicados en 13 oficing
la Oficing de Caledad viv o través de lercerm. .

de la disgeenn de urgencias

Cumplir o lax
solscifudes de I Supervisain v Je ba Oficaa de Garantia de Calidad

lackoss, oportunidades de mepr, acis de compeontiso v denas [ Cumpli ap

lus

Suprvisioa § de ln Olicing de Garantio de Calidal

laces dbe mcjora, ot de compromise v demas sdiciudes Je b

Formalos de novedades de personal sodicados e |z oficna
de L duecenn de wipencas

“ Acraditar el cumplinnivato del pago de s apories al sistens e sepunidad scial v paralisal durante la | Acredine ef cumpliniento del papo de b apeics al s
conrale, pegquisite indisgamsalide parn generar codi papa a mi Givoe swial

vigensia el contrato, requisite mdispensabile pam penerar coda pagn o 5w favor

sugurikad social v parnfiscal durante Iy vigenera del

Presentacion de planilln mensual de apontes de sepondsd

29| Apovar e La paste i bas sctividdes de stpcrvision de s contratos cuando estas sean asignadas

Apwé en la porte teemica Las actividades de sipervissin de los contralos quando esas scan asignaday

Hepstmo en lis potas de taustencan a capaciticnmes

Cumglur con s sctividades extablecsdas on el resy contratis, cuniplicndo con 1
establecidas por la institocion, en los casos de novedsdes mfonnar con anticpacion pasa el cubnmicnis

Curgli con las actividades

e slis actividabes

enel i o,

g lus of blesidas por L Hepistro de histora cluia en el aplicatso Drpamscs

Fas detnan aniguadas por b supervisson del contrat, Comtenidas en el formate de necessiad de
| mersonsal g hace parte mtepral Jel presciite contrata

31

Cumpli las dnas actividsdes psagnukes per L supervison del eontratn

Hutsficacun de activsbules de ln supervision

Observaciones:

SIN NOVEDAD

b&a _(rfc_z

Fh'ma/dcl ('_Tontrati ta

Nuta: Es deber comractual anexar la contificacion del pago a Salud, pension v ARL. En caso de tener contrao
nuevo adpuntar el soperte de afihacion al Sistena General de Seguridad Social en Salud coma cotizante v afiliacidn
a pension , Teniendo en cuenia que con L implementacion del Decreto 1273 de 2008 ¢l pago de aportes sc hace de

mancry vencida de acuerdo con las fechas cstablecidas en ¢l Decreto 1990 de 2016,

1.032.412.922

de BOGOTA D.C

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1

~ VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 2

MARIA ANGELINA QUINONES SANDOVAL

MARIA ANGELINA QUINONES SANDOVAL

DIRECTOR TECNICO CODIGO 009 GRADO 05

NOMBRE:
=

DIRECTOR TECNICO CODIGO 009 GRADO 05
Fat

Mo !l/\alcjlvwo. (s

U /\_rrgdhc\ QP _



CUENTA DE COBRO No. 6
FECHA 31/07/2022

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051.7

DEBE A:

NATALY SALAMANCA ZEA
C.C. 1.032.412.922

LA SUMA DE

SIETE MILLONES SETECIENTOS DOCE MIL SEISCIENTOS CUARENTA PESOS
($7.712.640)

Por concepto de 234 HORAS, Honorarios por Prestacion de Servicios en cumplimiento del
Contrato No. PS 3375 2022, con afiliacién a ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de
JULIO DE 2022.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE URGENCIAS DE LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

&g\g\;&.\q{cg

NATALY SALAMANCA ZEA

C.C. No. 1.032.412.922

Teléfono: 3112144756 DIRECCION: CARRERA 56 #151-51 int 4 apto 204
N° DE CUENTA: 596143552 CUENTA DE AHORROS BOGOTA




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO

Banco de Bogota c

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

i
i

TIPO IDENTIFICACION:
| CIUDADMUNICIPIO:
DIRECCION:

TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:

FORMA DE PRESENTACION:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERQ DE IDENTIFICACION:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:

BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO:
CR 56 151-51 APTO 204 TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

1032412922 |
NATALY SALAMANCA ZEA |
BOGOTA - DISTRITO CAPITAL |
6038699
I-INDEPENDIENTE
Actividades reguladoras y

Il

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

| NUMERO PLANILLA:

7845056775 TIPO DE PLANILLA:

I-INDEPENDIENTES

PERIODO COTIZACION MES: junio PERIODO COTIZACION MES: junio |
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2022 SALUD: ANO: 2022 |
DIAS DE MORA: 0 |
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2022/07/12 NUMERO AUTORIZACION: 1548754434 |
( - LIQUIDACION GENERAL . ]
' Al ~ TOTALES
| L~d Fao. COTIZANTES | TOTAL PAGADO
| PENSION e S _ ]
- _ ADMINISTRADORA o _
ONIT CODIGO . ~ NOMBRE . -
800229739 | 230201 230201-PROTECCION - 1 1 $ 506.900
- ) SUBTOTAL: ) 1 $ 506.900
|
e ~ SALUD ; |
- ADMINISTRADORA 4 )] f R o
NIT | cODIGO o NOMBRE % | B
1900156264 | EPS037 EPS037-NUEVA EPS e e? | K $ 396.000
| ' _ SUBTOTAL: . 1 $ 396.000
i B ) __ RIESGOS PROFESIONALES : S
| ADMINISTRADORA B )
[ NT | copico NOMBRE - _ -
| 890903790 | 1411 [14-11-ARLSURA 1o, = 1 5 77.200
B SUBTOTAL: - i 1‘ $ 77.200
g Ydbp |
TOTAL PAGADO: $ 980.100
2022/07/11 8:17 PM USUARIO: SOI - CC1032412922 PAGINA 1 DE 1



