Secreiana de Saad
Subred Incegrada de Senvicics de Salud

B CcenroOrienteEsE,

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E

APOYO - GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME ¥ CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSIN: 03
FECHA: 2021-12-27

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

Nombre del Contratista:

PS 3835

No. CONTRATO - OPS:
- 2022

C.I.P. No.: 291

Proceso que pertenece: MISIONAL

Servicio al que pertenece: URGENCIAS

Unidad a la que pertenece: CAPS SAMPERMENDOZA

|YAD1RA ANDREA MARQUEZ VARGAS |

cc. [1.058.431.018

| 4 |TASCO BOYACA |

Foctatmico: [ 20220205 | Fecha Terminacién incit: 2022-04-30 Valor Mensual: [$ 7.514.880 Valoracobrar: 5 6.723.840 |
; ; VALOR PAGO FECHA DE
ADICION! VALOR FECHADE |  FECHADE N mumm ]
OTROSE ] AnEctoN - cop INICIO TERMINACION o conko vamnntm SEGURIDAD Nm{monxw mr.om
T : 1383 | 1/05/2022 0/0572022 [FEBRERG $5.376.000 |5 B55.400 _ 9429706391 26/01/2022 |
2 [$3.724.480 | 1697 | 11/0572022 | 31/05/2022 7_|MARZO $ 6.144.000 $ 659.700 9431731886 4/03/2022
3 [S13.480.640 | 1905 | 1/0672022 5/06/2023 3_|ABRIL 5.568.000 § 760.400 9433092068 6/0472022
i [s0 0| 16/06/2022 | 15/08/2022 i [MAYO 6.657.920 S 681.200 9434568449 510572022
s [s0 0 5_|JUNIO 6.526.080 ___|S 824,000 9435890481 15/06/2022
[ 6 [JULIO 6.723.840 [S807.700 9437261926 11/07/2022
T 7
B 3
VALOR INICIAL VALOR TOTAL ! ;i ;
Resumende | DEL CONTRATO DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
contrato -
$ 21.401.600 $ 40.951.040 $ 36.995.840 $ 3.955.200
2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO
S oo - _

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE URGENCIAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE

SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Relacion de actividades para el periodo:

e T

OBLIGACIONES ESPECIFICAS -
ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO
_ {Las estipuladas cn [a minuta) DE CADA OBLIGACION PRODUCTO O EVIDENCIA
1 Realizar s nctivid: : ¥ d fos dentro dei plan de | Realicé lm actividades, proceds d ¥ teruped d inados dentro del plan de manejo de m Registro de historia clinica en el apbicativo Dinamica
muﬁnmﬁmmmym Mﬁmmmypﬂm Gerencial.
2 Brindar um wlencidm en salud buscando kos mej, de op Mmlmwdﬂmhm de op % i ' y |Regastro de histovia clinica en el aphicativo Dinamics
suficiencia, continuidad y pertinencia, en un embients de sienciin p alirada y A, en un embiens & ¥ i Gerencial

Prestar wus servicios
mdslin, estnactur orghnica
g : :
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orpanica reglamentos adimi

% o y discipl

de la SUBRED, su vision, misidn, estracturs
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Repistro de lnistorts chimca en el splicative Dinandca

‘Hoakizar lae actividades vegin lsn e
donde s ofertn el serviceo y ses mequenido

de In subred dando coberturn en todas las unidades en

Reatice s sctividades segin la necesidades de la subred dendo coberturs en todas ks anidades en donde se oferta el
meTvicio y sed requenido

Registro de historis clinic en el splicativo Dinsenica
Gerencial.

Informar o paciente y su familis sobre ks condickdn clinica, plan de mantjo, senchdn y
! da egreso, conocer € grado de satisfaccktn sobre los servicios prestados y resolver
de stencion

el pr

Informé ol pacieste y = familia sotwe la condicién clinica. plan de manejo, senciin ¥ recomendackones de egreso,
conocer o grado de stinfaccidn sobre los servicion prestmdos ¥ resolver inguistodes relacionadas con el proceso de
encion

Registro de historia climica en el aplicativo Dinamica
Gerencial

Lievar registro de Las sctividads di e il como mantener actalirados
hhmuﬂﬁm&%whmﬁylmmmmmd
cumplinziento de e procesos de costos y

Llevé registro de s sctividad, . mAuvE Low il Lt
definidos por s institocién y todos aquellos registros necesarios par e cumplimiento de los procesos de costos y
Facturacida

Registro de historia clinica an el splicativo Dinamica
Gerencial

Respetar low derechos del paciente, cumplir el codigo de ética médica y las disposiciones legales
pertinentes propim de os servicios en donde se preste Ia stencidn

Respeté los derechos del paciente, cumpli o] codigo de etica médica y b disposiciones legales pertinentes propias de
bow pervicios en donda se preste la sencidn

Registro de historia clinica en el aplicativo Dinamica
Cherencial.

Realizar el seguinents y control a pacentes en los que se requiers sy panticipacion ¢ tmpartic
mstrucciones ol equipo de sied sobre los procedimientos ondemdos

Remlicé el seguimiento y control a pacientes en los que se requind mi panticipacion ¢ impartt instrucciones sl equipo
da malud sobre los procedindentos ondenados

Regestro de historia clinies en ¢ apbcativo Duanmica
Gerencial.
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Emiti conceptos médicos que se me requinieron, realicd restomenes de historia clinica, epscrisis y otros documenios
SDEE fatrativeim pni a2

Registro de hisloria chinica en &l aplicativo Dinamnca
Gerencial

Drlsgenciar en f npdeta, oportuna, ybghb:mlﬂmmquu[nl-m
mmmmnmu;amh-m-aummmw repones de

Dilsgencié en forma completa, oportuna, sistematizada y legible (en los casos en que se presentaron fallss del sistema)
hwmamhﬂmndﬁhmam repories de estndios y dembs regastros propios de mi

Registiro de hislorta chinica de forma mannal en los

m ltn\tmydau-npﬂlmmd:mmn.dlm‘bm“hmvﬂd “hmﬂulh vigenie, ks p de mdftoria y demis directrices formatos respectivos que posteriomments fiseron cargados
vigente, bow procedimisntos de maditoria y o jonmdas con el maneo de hisorie fos con el manejo de historias clinicss v respaldando Lodas las actnacionss realizades ol pacients con firma y |en o aplicalivo Dinamica Cerencisl
climican tickns bns actunciones reakizadas ol com firmm y sello el

11 | Oarnntizar |2 debida reserva do s informacion del paciente y de los registros clinicos Garunticé Ia debida reserva de ba informacion del packente y de low registros clinicos " b il
Craruntirnr ba i ¥ adecundo f de los equips L] P TRETY o

1z [romoa raciomal de e la Subred sporie al desarrollo de J acinvidades u""ﬂ‘li;h ”""h"""” 4 " "‘“"“a‘""__“. "’m"w Registr en lns actas de ertrega de matenal de proteccion
.Wynnmﬁummwhnnmdnmhdm:mw i e m R i % e pemonal & inFumos

de los mismos P P cundo lon dalos se pot negligencia o e ki

13

Reportar al dres de Recursos Fisicos — Activos Fijos de la SUBRED, low equipos de propiedad del

qua e destine a lax actividades mistenciales

Reporté ul drea de Recursos Fisicos — Activos Fijos de la SUBRED, kos oquipos de mi propiedad. que se desting a b

Fogetro en k2s actas de entrega de material de proteccion
personal ¢ meEmOos

14

Pmticipar enel e las politicm
mwummammwmwym

Ptk

de las politico i
wumymmmmmwm

enumarcades dentro del sistema obligatorio de garmntia de | cafidad

de gestitm,
{obligatorio de garuntia do la calidad

Registro de historia clinica en el aphicative Dumamica

| eremcial

15

Participer en las diferentes actividades del servicio, jomadas de capacitacién. induccidn, reuniones,
comibés ¥ eventos & los cusles sen comvocado

|Participé en las diferenies actividades del servicio, jornadas de capacitackin, indoccidn. reuniones, comilés y evenos
@ bos cusles firi comvocadao

Registro en b acts de mistencia a capacitaciones
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Paticipes en Ja elab & 2
pmhmymmﬂwqumﬂm

e grums, manuales,

Paticipt m s z oy eny
protocolos que epliquen al servicio

ia de guias, manuales, procedimicntos ¥

Registro en las sctas dé meistensin a capaciticiones

Apoyar & la Entidad en las actividades que demande segin requerindenton interinstitucionales y extra.

Aporyé  ln Entidad en las sctividades que demandd segtn

Regisiro en las actas de msistencia n capacitaciones
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Registro de historia clinica en o aplicative Dinantcs
| Gerencial

Prestar el apoyo necewurio para dar respoesta a objeciones iniciales evitando sl que se genere Glosa

Definstrva o procesos de Conciliacion por parte de EFS-5-EAFB

Presté el spoyo necesano para der respuesta u objeciones inicinles evitando asi que se genere Glosa Definitive o
procescs de Conciliackim por pate de EPS-5-EAPB

Regostro de historia clinice en ¢ splicativo Dinamica.

Cerencial.




Nodificar los sucesos de seguridad que se presenten durante el process de stencidn

Hotifiqué los mcesos de segaridad que s¢ presentaron durante o proceso da atencidn

Registro de historia clinica en el splicativo Diamica
Ceerencial

21 mlipze_n_lu-m-hw o e frrapl L demwjora definides |, ¢ e low st 30w que fii Ao ik Tan accicnes e mojors dé fdas pan ol servics Registro de histora clinica en el aplcativo Dinamica
Reportar los eventos de notificacién obligatoria con 1a op ida en b ividad

B

vigente

Reportd los sventos de notificacion obl ! la

enls ividad vigente

Regstro en kas actas de asistencia o capaciinciones

Desarrolbar actividades de docencia de servicio en b revista médica u atro espacio dirigidas u los

z" — s il Rorvici a6 5 el o .wmm;ﬁﬁﬁ?wa_hmﬂymmw;uumw [Registro de historta clinics en el aplicativo Dinamica
M | itrra sobre I de s propias de su expeciali Instrud 2 Ia comumidad sobrs la p de las des propias de mi especiahidad Imigiind b T
15 Inwimwumowmmmumam formé ol sup del - que efectaron el i3 so—_— . :m:mﬂ-d:-pqnumm“h
25 | Faciliar e lsbores de supervisidn que la SUBRED, realice en forma directa por la Sabdireccidn de | Factiltd fas labores de supervisidn que ka SUBRED, realice eu forma directa por la Subdreccidn de Servicios de Formatos de novedades de personal radicados en la
Servicios de Salud, la Oficina de Calidad y/o a través de terceros Salud, la Oficina de Calidad yio a través de terceros oficina de I direccion de argencias
37 | Cumptir op de mejora, actas de compromiso y Cumpli op las daci de mejora. actas de compromiso y demis solicitdes de | Formatos de novedades de personsl radicados en la
mmmdehwyahoﬁauammw la Sapervision y de In Oficina de Carantia de Calidad oficina de la direccion de urgencias.
2% Acreditar el cumplinento del pago de los aportes al sistemm de seguridad social y parafiscal dorante Acrediti el cumplimiento del pago de los sportes al sisterna de seguridad soctal y parafiscal durante la vigencia del Presentacion de planilla mensial de sportes de seguridad
I vigencaa del contrato, requisito indispensable para generar cada pago % s fvor contralo, requisito indispersable par penerar cada page a mi fvor social
29 Apoyar en la parte técmica b actividades de supervision de fos contrmtos cuando estas sean ssignadas | Apoyeé en b parte técmica las de de los contraos Ll sean mmignadas Registro en kas actas de asistencia a capacitaciones
i me::ummmwu-:: Sz “"‘;::' Complicon las iacidan 2 el respectivo contrao, o s blecides por s |Registro de Bistoris.clinics an ol splicativo Dinanica
cobrimienio do wus actividades natituciin. i Cierencaal.
" uwn:“whwzimummmmurm-oamu Ml ot dal l ifencion de i
Observaciones: - |
SIN NOVEDAD | A
F ontratista
Nota: Es deber contractual anexas la centificacion del pago a Salud, pension v ARL. En caso de tener contrato mievo < \V !
adjuntar el soporte de afiliscién al Sistema General de Seguridad Social en Sabud como cotizants y afiliacion “ E! ¥
perm'&‘m.,?ernnudoun:nml:qmmhmphnmmmﬁummllﬁdemlidmdtwiuum;c c.C 1.058.431.018 ~ge ' TASCO BOYACA
maners vencida de acucrd las fiechas establecidas en el Decreto 1990 de 2016
VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1 VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No, 2
NOMBRE: MARIA ANGELINA QUINONES SANDOVAL NOMBRE; MARIA ANGELINA QUINONES SANDOVAL
CARGO: DII‘IECI' OR TECNICO CODIGO 009 GRADO 05 ' CARGO DI'RECI'OR TECNICO CODIGO 0!]9 GRADO 05
i L /\/\ﬁdma [QIVNP) o M can. /\nacl&w\ (ORI




CUENTA DE COBRO No. 6
FECHA 31/07/2022

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051.7

DEBE A:

YADIRA ANDREA MARQUEZ VARGAS
C.C. 1.058.431.018

LA SUMA DE

SEIS MILLONES SETECIENTOS VEINTITRES MIL OCHOCIENTOS CUARENTA
PESOS ($6.723.840)

Por concepto de 204 HORAS, Honorarios por Prestacién de Servicios en cumplimiento del
Contrato No. PS 3835 2022, con afiliacion a ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de
JULIO DE 2022.

oBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE URGENCIAS DE LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

. i) :
YADIRA ANDREA MARQUEZ VARGAS
C.C. No. 1.058.431.018

Teléfono: 3205761744 DIRECCION: CALLE 147 # 13 67

N° DE CUENTA: 35817096067 CUENTA DE AHORROS BANCOLOMBIA
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