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LA COORDINADORA DEL GRUPO DE CONTRATACION DE LA AGENCIA NACIONAL DE MINERIA

CERTIFICA:

Que, OMAR FELIPE DE JESUS ESCOBAR GARCIA identificado con la cédula de ciudadania No. 1.019.025.934,
suscribid, el siguiente contrato con esta entidad asi:

1. TIPO DE CONTRATO:

OBJETO:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
DEL CONTRATISTA:

Prestacion de Servicios Profesionales No. ANM-186-21

Prestar servicios profesionales para apoyar la gestién de la ANM con
MinInterior con los procesos de certificacion de presencia o no de
comunidades étnicas y consulta previa necesarios para el desarrollo de los
proyectos mineros.

1. Realizar acompafamiento en las diferentes fases del Proceso de
Certificacién de presencia o no de comunidades étnicas, en el drea de los
proyectos mineros de interés de la Agencia Nacional de Mineria - ANM. 2.
Realizar la preparacién previa del trabajo en campo en conjunto con los
profesionales encargados de los procesos de Certificaciéon de presencia o
no de comunidades étnicas, en el drea de los diferentes proyectos mineros.
3. Presentar mensualmente la programacién de desplazamientos derivados
de la ejecucion del Proceso de Certificacion de presencia o no de
comunidades étnicas, en el area de los diferentes proyectos mineros, de

conformidad con los formatos y términos que establezca la Direccién de
Consulta Previa del Ministerio del Interior y la ANM. 4. Realizar las visitas
de verificacion a fin de determinar la procedencia de la consulta previa y
elaborar dentro de los 10 dias calendarios siguientes a la finalizacién de
cada visita, el informe correspondiente dentro del drea de sus
competencias, de conformidad con los procedimientos establecidos por la
Direccién de la Autoridad Nacional de Consulta Previa del Ministerio del
Interior. 5. Mantener actualizados de manera permanente, los sistemas de
informacidn desarrollados por la Direccién de la Autoridad Nacional de
Consulta Previa del Ministerio del Interior. 6. Apoyar la emision de
conceptos e informar al supervisor y al Director de Consulta Previa del
Ministerio del Interior, acerca de las dificultades y posibles soluciones que
pueden presentarse en las diferentes etapas de los procesos, asi como del
grado de vulnerabilidad de las comunidades étnicas ante el desarrollo de
proyectos mineros que los afecten. 7. Organizar el archivo documental
fisico o magnético segun corresponda de los tramites que le sean
asignados, y hacer entrega del mismo al supervisor a la terminacién del
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contrato. 8. Entregar al supervisor del contrato, informe mensual de las
actividades realizadas en el marco del objeto contractual el cual debera
contar con reporte de los productos y actividades realizadas, asi como las
recomendaciones y observaciones. Asi mismo, se debera relacionar en el
informe el estado de los procesos activos de Certificacién de presencia o no
de comunidades étnicas, en el drea de los proyectos mineros de interés de
la Agencia Nacional de Mineria - ANM que les sean asignados. 9. Ingresar al
Sistema de Informacién en Consulta Previa (SICOP) los documentos que
soportan la realizacién de las reuniones de cada proceso de Certificacion de
presencia o no de comunidades étnicas, en el area de los proyectos mineros
de interés de la Agencia Nacional de Mineria - ANM, de igual manera,
entregar actasy listados de asistencia de todos los procesos de Certificacion
de presencia o no de comunidades étnicas, en el area de los proyectos
mineros de interés que se acompanfen. 10. Contribuir a la elaboracién de
informes, ayudas de memorias, actas, presentaciones, documentos y otras
herramientas. 11. Atender, proyectar y consolidar las respuestas a los
derechos de peticidn, solicitudes y requerimientos efectuados en virtud de
los procesos de Certificacién de presencia o no de comunidades étnicas, en
el drea de los proyectos mineros de interés, que guarden relacidn con el
objeto del contrato. 12. Presentar, para aprobacion, los informes técnicos
gue se generen como consecuencia de las visitas técnicas de campo que
realice en desarrollo del objeto contractual. 13. Apoyar el componente
técnico en la elaboracion y el andlisis de informacion primaria y secundaria
correspondiente a las areas de las comunidades objeto de Certificacién de
presencia o no de comunidades étnicas, en el area de los proyectos mineros
de interés. 14. Realizar todas las actividades de gestion documental, en los
términos legales vigentes sobre la materia, con los archivos, fisicos y
magnéticos, que genere y/o deba tramitar con ocasién del cumplimiento
de las obligaciones contratadas. 15. Adelantar oportunamente los tramites
y cumplir los requisitos para la ejecucion del contrato. 16. Todas las demas
actividades o gestiones que el supervisor del contrato le encomiende en
relacién con el objeto contractual, y en general, las acciones tendientes al
adecuado desarrollo del objeto contratado

5 de febrero de 2021

$ 65.100.000

$ 6.200.000
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FECHA DE TERMINACION: 19 de diciembre de 2021

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota D.C., el 29 de abril de 2022, con destino a: QUIEN
PUEDA INTERESAR

BIBIANA GUTIERREZ CASTRO
Coordinadora Grupo de Contratacién

Elabord: Magda Moreno, Grupo de Contratacion
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. - Scritadls o Salud
Subred Imegrada de Servicios de Salud
L
B suroccidente ESE.

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.
CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI,
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Direccion de
Contratacion, se constata que la sefior () ESCOBAR GARCIA OMAR FELIPE DE JESUS; con documento
de identidad No, 1019025934 celebr6 Contrato (s) de Prestacion de Servicio como se relaciona a continuaci on:

# |ARO Contrato Perfil Fecha I nicial |Fecha Fi nal Val or Uni dad

1 2014 |3277 PROFESI ONAL AMBI ENTAL |12/ 12/ 2014 31/12/ 2014 [$2929000 |H. SUR

2 2015 |1330 PROFESI ONAL AMBI ENTAL |01/ 02/ 2015 31/03/ 2015 [$2929000 |H. SUR

3 2015 |2057 PROFESI ONAL ANBI ENTAL |01/ 04/ 2015 30/ 08/ 2015 _ |$3036201  |H. SUR

4 2015 [3057 PROFESI ONAL ANBI ENTAL |01/ 09/ 2015 31/10/ 2015 |$3036201  |H. SUR

5 |2015 |[3883 PROFESI ONAL AMBI ENTAL |03/ 11/ 2015 31/12/ 2015  |$3036201  |H. SUR

6 |2016 293 PROFESI ONAL AMBI ENTAL |04/ 01/ 2016 31/01/2016 _ |$3036201  |H. SUR

7 2016 667 CI ENCI AS AVBI ENTALES |01/ 09/ 2016 31/12/ 2016 _ |$3240000 |H. SUR

8 |2016 955 PROFESI ONAL ANBI ENTAL |01/ 02/ 2016 15/02/ 2016 |$3036201 _ |H. SUR

9 |2016 1565 PROFESI ONAL ANBI ENTAL |16/ 02/ 2016 31/05/ 2016 [$3241752 |H. SUR

10 2017 |SO 0167 I NGENI ERO AMBI ENTAL |01/ 07/ 2017 31/01/ 2018 |$2950000  |SUBRED

11 [2017 [2-0003 I NGENI ERO AVBI ENTAL  [02/01/2017  [24/03/2017  |$3240000  |PPBLO

12 2017 |3-3997 | NGENI ERO AMBI ENTAL |17/ 04/ 2017 30/ 06/ 2017  |$3240000 \F;'I“B'-O
PROFESI ONAL EN sin

13 2018 [652 P o A Bl ENTAL 01/ 02/ 2018 31/01/2019  [$3070655 5.1
PROFES| ONAL EN

14 [2019 |[788-2019  |PROE-SEE o FN 272010 28/ 2/ 2019 $3070655  |SUBRED
PROFES| ONAL EN

15 [2010 |4969- 2019 |PREELSLOVE oo oa FNJ5/ 3/ 2019 4/ 1/ 2020 $3254894  |SUBRED
PROFES| ONAL EN

16 [2020 [190-2020  |PRECSLML o Al T 0L/ 02/ 2020 20/ 02/ 2020  |$3254894  |SUBRED
PROFES| ONAL EN

17 [2020 |4794-2020 |PREESLOVE | oo oal L3/ 05/ 2020 31/01/2021  |$3570149  |SUBRED
PROFES| ONAL EN

18 [2021 |4544-2021 |PREESLOVE L FMo1/ 02/ 2021 30/11/2021  |$3627684  |SUBRED




D s i CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

Sur Occidente ES.E.

1 » Contrato: 3277
Obligaciones:

2 » Contrato: 1330
Obligaciones:

3 » Contrato: 2057
Obligaciones:

4 » Contrato: 3057
Obligaciones:

5 » Contrato: 3883
Obligaciones:

6 » Contrato: 293
Obligaciones:

7 » Contrato: 667
Obligaciones:

8 » Contrato: 955
Obligaciones:

9 » Contrato: 1565
Obligaciones:

10 » Contrato: SO-0167
Obligaciones:

11 » Contrato: 2-0003
Obligaciones:

12 » Contrato: 3-3997
Obligaciones:

13 » Contrato: 652
Obligaciones:

14 » Contrato: 788-2019
Obligaciones:

OBLIGACIONESCONTRACTUALES

PROFESIONAL EN INGENIERIA AMBIENTAL

Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesiona y/o técnico conforme alo establecido por los lineamientos diatritales, estdndares institucionales y portafolio de
servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia segiin pardmetros descritos para los componentes del escenario, espacio y/o Proyectos especiales, cuando
sean requeridos y/o asignados en €l contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria Distrital de Salud. Dar cumplimiento a las actividades y metas periddicas

Celular 301 381 02 85 Tel 3753569/3756579 Ext 2509/2514
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Sur Occidente ES.E.

designadas en €l plan de accién, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS. Desarrollo de Acciones undividuales y/o colectivas, jornadas y demas
acciones requeidas por el Espacio Publico, Participar en la planeacion, direccionamiento técnico y ejecucion de las Jornadas locales y Distritales de Promocion de la Salud de
acuerdo a cronograma definido por la Secretaria Distrital de Salud y la Subred, Desarrollar acciones de control social, informacién, sensibilizacion y educacion, seguimiento ala
canalizacion, Generar incidencia en la reduccién del dafio y gestion frente a probleméticas de salud identificadas, Implementar actividades 1(idico-pedagdgicas participativas para
el desarrollo de capacidades y empoderamiento en précticas de cuidado en salud, Participar en reuniones de asistencia técnica programadas por los Referentes de la Secretaria
Distrital de Salud., Consolidar y fortalecer grupos de lideres pares formados seglin necesidades priorizadas en salud e inclusion. Fortalecer las capacidades de autogestion y
liderazgo de personas, colectivos grupos, organizaciones y redes comunitarias para impulsar los gjercicios participativos y la movilizacion social por € derecho a la salud.
Realizar gjustes de manera oportuna cuando sean regueridos acorde a las preauditorias del referente del espacio asignado. Realizar entrega oportuna y con calidad de informes
requeridos. Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de la ESE como de la firma auditora o SDS, entes de control. Asumir el 100% de Glosa generada por la
firmainterventoraa determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad el contratista. (Incumplimiento
de meta, inconsistencia en soportes, entre otras).

15 » Contrato: 4969-2019
Obligaciones:

1. Identificar y consolidar las probleméticas, prioridades y asuntos relevantes, relacionadas con la salud ambiental generando propuestas para posicionarlas en los escenarios
locales de decision y en los espacios ingtitucionales de la ESE 2. Participar en la construccion, ajuste, implementacién, monitoreo y seguimiento a la politica pablica de salud
ambiental, integrando |os compromisos institucionales, locales y sectoriales adquiridos en el marco de los gjes de la politicay en lo que compete de acuerdo con la dindmicalocal
e institucional. 3. Desarrollar jornadas o encuentros de asistencia técnica para la apropiacion conceptual y metodoldgica por parte de los referentes de equipos operativos, para
orientar los enfoques y alcances de las acciones en el marco del plan de gestion concertado con los equipos técnicos. 4. Aportar al andlisis de situacion en salud por etapa de ciclo
vital a nivel intersectorial que guarde armonia con el plan de andlisis del equipo ASIS. Debe incluir el andlisis del componente de salud ambiental, dentro del Plan de salud de
intervenciones colectivas. 5. Realizar procesos de monitoreo y seguimiento a las acciones propias de la politica de salud ambiental, por medio de seguimiento a indicadores
trazadores en salud, seguimiento a cumplimiento de las metas distritales de salud e indicadores institucionales, entre otros. 6. Aportar a la construccién e implementacion de
rutas de atencién en salud que vinculen las dimensiones sectoria y transectorial, en busca de optimizar la respuesta a las necesidades de los usuarios como individuo, familiay
comunidad. 7. Coordinar o apoyar las jornadas, camparfias y demés actividades de visibilizacién de la politica publica o del tema de salud ambiental en las localidades y el
distrito. 8. Participar activamente en el desarrollo de procesos de fortalecimiento de competencias del talento humano dados por la ESE y la Secretaria Distrital de salud. 9.
Conocer y gjecutar los lineamientos técnicos, anexos operativos e instructivos definidos por la Secretaria Distrital de Salud y la Institucion para el desarrollo de las actividades
definidas los equipos de trabajo pertenecientes al plan de salud de intervenciones colectivas. 10. Desarrollar de manera clara, completa y oportuna los instrumentos, informes y
productos que le sean encomendados para € ejercicio de su actividad. ACTIVIDADES GENERALES 1. Participar en procesos de induccion y re induccion. 2. Participar en las
reuniones convocadas por la Secretaria Distrital de salud, a nivel local y por lainstitucion. 3. Mantener organizado el archivo institucional bajo su responsabilidad, de acuerdo a
la normatividad vigente. 4. Velar por el buen uso de los equipos y elementos de trabgjo suministrados por la institucién. 5. Dar respuesta oportuna a las solicitudes, quejas,
reclamos o derechos de peticidn tanto internos como externos, corresponsables a su actividad. 6. Realizar € alistamiento de los soportes, presentar pre auditorias y auditorias de
su intervencién, de acuerdo a las fechas estipuladas por la firma interventora, SDS o lainstitucion. 7. Las demés obligaciones que la oficina Juridica Considere, para este tipo de
contratacion. 1. Realizar entregas de los productos de su intervencién cumpliendo los principios de veracidad, oportunidad, calidad segiin dindmica y/o programacién de cada una
de las lineas de intervencion. 2. Garantizar la entrega oportuna de los productos teniendo en cuenta los ciclos de digitacion del componente. 3. Ejercer los principios de
autogestion, auto regulacion y autocontrol en el desarrollo de sus actividades objeto del contrato. 4. Asistir alas reuniones ordinarias y extraordinarias convocadas por los lideres
operativos, referente de vigilancia en salud ambiental, coordinador PIC y de nivel central. 5. Atender las solicitudes y dar respuesta de manera oportuna a quejas y solicitudes
asignadas por €l lider operativo. 6. Enviar y responder de manera oportuna los informes, solicitudes y quejas derivados de la ejecucion del presente contrato o de actividades
delegadas por €l lider operativo de la linea de intervencion segiin sea requerido. 7. Atender oportunamente a la solicitud de gjuste de inconsistencias detectadas de los productos
derivados de la gjecucion de las actividades de IV C y sus correspondientes bases de datos. 8. Asistir, participar activamente de las acciones del PSPIC en concordancia a la labor
misional y/o institucional de requerirse, adicionalmente prestar apoyo, y participar en la atencién de eventos de interés en salud publica seglin se requiera. Transversales: 1.
Ejecutar las actividades seguin criterios de autocontrol. 2. Salvaguardar los equipos y elementos puestos a disposicion para el desarrollo del objeto contractual. 3. Cumplir con las
normas y procedimientos establecidos en los manuaes y reglamentos de la institucion. 4. Asistir a las diferentes reuniones, eventos o espacios que le sean asignados y/o
delegados 5. Participar en el proceso de acreditacion en salud de la Subred 6. Mantener, desarrollar e implementar la vision y la mision de la Subred e impulsar y promaocionar
nuestro portafolio de servicios. 7. Presentar y entregar informes oportunamente en los formatos avalados por la Secretaria Distrital de Salud y la Subred, de cada una de las
actividades realizadas y sus respectivos soportes. (Cronograma, informes, entre otros) 8. Presentacion y acompafiamiento a las auditorias internas y externas en caso de
requerirse. 9. Participar activamente en procesos y metodologias de atencidn ante un evento prioritario de Salud Publica o aertas epidemiol égicas que se presente de manera
critica en la Subred, segin se requiera. 10. Adherirse a los procedimientos internos para la solicitud de insumos necesarios en las lineas de accién, teniendo en cuenta los
lineamientos del contrato PSPIC, manua de contrataciones y/o demés procedimientos aplicables. 11. Realizar entregas de los productos de su intervencion cumpliendo los
principios de veracidad, oportunidad, calidad segin dindmica y/o programacion de cada una de las lineas de intervencién. 12. Garantizar la entrega oportuna de los productos
teniendo en cuenta los ciclos de digitacion del componente. 13. Ejercer los principios de autogestion, auto regulacion y autocontrol en el desarrollo de sus actividades objeto del
contrato. 14. Asistir a las reuniones ordinarias y extraordinarias convocadas por los lideres operativos, referente de vigilancia en salud ambiental, coordinador PIC y de nivel
central. 15. Atender las solicitudes y dar respuesta de manera oportuna a quejas y solicitudes asignadas por €l lider operativo. 16. Enviar y responder de manera oportuna los
informes, solicitudes y quejas derivados de la gjecucion del presente contrato o de actividades delegadas por el lider operativo de lalinea de intervencion segin sea requerido. 17.
Atender oportunamente a la solicitud de gjuste de inconsi stencias detectadas de los productos derivados de la gjecucion de las actividades de IV C y sus correspondientes bases de
datos. 18. Asistir, participar activamente de las acciones del PSPIC en concordancia a la labor misional y/o institucional de requerirse, adicionalmente prestar apoyo, y participar

Celular 301 381 02 85 Tel 3753569/3756579 Ext 2509/2514
Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4



D s i CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

Sur Occidente ES.E.

en laatencion de eventos de interés en salud publica seglin se requiera

16 » Contrato: 190-2020
Obligaciones:

1. Identificar y consolidar las probleméticas, prioridades y asuntos relevantes, relacionadas con la salud ambiental generando propuestas para posicionarlas en los escenarios
locales de decision y en los espacios ingtitucionales de la ESE2. Participar en la construccion, gjuste, implementacion, monitoreo y seguimiento a la politica pablica de salud
ambiental, integrando |os compromisos institucionales, locales y sectoriales adquiridos en el marco de los gjes de la politicay en lo que compete de acuerdo con la dinamicalocal
e ingtitucional.3. Desarrollar jornadas o encuentros de asistencia técnica para la apropiacion conceptual y metodolégica por parte de los referentes de equipos operativos, para
orientar los enfoques y alcances de las acciones en el marco del plan de gestién concertado con los equipos técnicos.4. Aportar a andlisis de situacion en salud por etapa de ciclo
vital a nivel intersectorial que guarde armonia con el plan de andlisis del equipo ASIS. Debe incluir el andlisis del componente de salud ambiental, dentro del Plan de salud de
intervenciones colectivas.5. Realizar procesos de monitoreo y seguimiento a las acciones propias de la politica de salud ambiental, por medio de seguimiento a indicadores
trazadores en salud, seguimiento al cumplimiento de las metas distritales de salud e indicadores institucionales, entre otros.6. Aportar ala construccion e implementacion de rutas
de atencion en salud que vinculen las dimensiones sectoria y transectorial, en busca de optimizar la respuesta a las necesidades de los usuarios como individuo, familia y
comunidad.7. Coordinar o apoyar las jornadas, campafias y demés actividades de visibilizacién de la politica piblica o del tema de salud ambiental en las localidades y el
distrito.8. Participar activamente en el desarrollo de procesos de fortalecimiento de competencias del talento humano dados por la ESE y la Secretaria Distrital de salud.9.
Conocer y gjecutar los lineamientos técnicos, anexos operativos e instructivos definidos por la Secretaria Distrital de Salud y la Institucion para €l desarrollo de las actividades
definidas los equipos de trabajo pertenecientes a plan de salud de intervenciones colectivas.10. Desarrollar de manera clara, completa y oportuna los instrumentos, informes y
productos que le sean encomendados para el gjercicio de su actividad. ACTIVIDADES GENERALESL. Participar en procesos de induccién y re induccion. 2. Participar en las
reuniones convocadas por la Secretaria Distrital de salud, anivel local y por lainstitucién.3. Mantener organizado el archivo institucional bajo su responsabilidad, de acuerdo ala
normatividad vigente. 4. Velar por el buen uso de los equipos y elementos de trabajo suministrados por lainstitucion.5. Dar respuesta oportuna a las solicitudes, quejas, reclamos
0 derechos de peticion tanto internos como externos, corresponsables a su actividad.6. Realizar el alistamiento de los soportes, presentar pre auditorias y auditorias de su
intervencién, de acuerdo a las fechas estipuladas por la firma interventora, SDS o la ingtitucion.7. Las demés obligaciones que la oficina Juridica Considere, para este tipo de
contratacion.

17 » Contrato: 4794-2020
Obligaciones:

1. Identificar y consolidar las probleméticas, prioridades y asuntos relevantes, relacionadas con la salud ambiental generando propuestas para posicionarlas en los escenarios
locales de decision y en los espacios ingtitucionales de la ESE 2. Participar en la construccion, ajuste, implementacién, monitoreo y seguimiento a la politica pablica de salud
ambiental, integrando |os compromisos institucionales, locales y sectoriales adquiridos en el marco de los gjes de la politicay en lo que compete de acuerdo con la dindmicalocal
e institucional. 3. Desarrollar jornadas o encuentros de asistencia técnica para la apropiacion conceptual y metodoldgica por parte de los referentes de equipos operativos, para
orientar los enfoques y alcances de las acciones en e marco del plan de gestion concertado con los equipos técnicos. 4. Aportar al andlisis de situacion en salud por etapa de ciclo
vital a nivel intersectorial que guarde armonia con el plan de andlisis del equipo ASIS. Debe incluir e andlisis del componente de salud ambiental, dentro del Plan de salud de
intervenciones colectivas. 5. Realizar procesos de monitoreo y seguimiento a las acciones propias de la politica de salud ambiental, por medio de seguimiento a indicadores
trazadores en salud, seguimiento a cumplimiento de las metas distritales de salud e indicadores institucionales, entre otros. 6. Aportar a la construccién e implementacion de
rutas de atencién en salud que vinculen las dimensiones sectoria y transectorial, en busca de optimizar la respuesta a las necesidades de los usuarios como individuo, familiay
comunidad. 7. Coordinar o apoyar las jornadas, campafias y demés actividades de visibilizacién de la politica publica o del tema de salud ambiental en las localidades y el
distrito. 8. Participar activamente en el desarrollo de procesos de fortalecimiento de competencias del talento humano dados por la ESE y la Secretaria Distrital de salud. 9.
Conocer y gecutar los lineamientos técnicos, anexos operativos e instructivos definidos por la Secretaria Distrital de Salud y la Institucion para el desarrollo de las actividades
definidas los equipos de trabajo pertenecientes a plan de salud de intervenciones colectivas. 10. Desarrollar de manera clara, completa y oportuna los instrumentos, informes y
productos que le sean encomendados para € ejercicio de su actividad. ACTIVIDADES GENERALES 1. Participar en procesos de induccion y re induccion. 2. Participar en las
reuniones convocadas por la Secretaria Distrital de salud, a nivel local y por lainstitucion. 3. Mantener organizado el archivo institucional bajo su responsabilidad, de acuerdo a
la normatividad vigente. 4. Velar por el buen uso de los equipos y elementos de trabgjo suministrados por la institucién. 5. Dar respuesta oportuna a las solicitudes, quejas,
reclamos o derechos de peticidn tanto internos como externos, corresponsables a su actividad. 6. Realizar € alistamiento de los soportes, presentar pre auditorias y auditorias de
su intervencién, de acuerdo a las fechas estipuladas por la firma interventora, SDS o laingtitucion. 7. Las demés obligaciones que la oficina Juridica Considere, para este tipo de
contratacion. Realizar actividades de contencién y/o mitigacion por la pandemia COVID 19 en € Distrito Capital en el marco del contrato PSPIC, disponiendo de recursos
telefénicos, tecnoldgicos, de proteccion personal que permitan implementar acciones ordenadas en el marco de los protocolos, guias y lineamientos emanados por € nivel
distrital, paralaidentificacion y atencion de casos nuevos y busgqueda de contactos.

18 » Contrato: 4544-2021
Obligaciones:

1. Identificar y consolidar las probleméticas, prioridades y asuntos relevantes, relacionadas con la salud ambiental generando propuestas para posicionarlas en los escenarios

Celular 301 381 02 85 Tel 3753569/3756579 Ext 2509/2514
Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4



g bt CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

Sur Occidente ES.E.

locales de decision y en los espacios ingtitucionales de la ESE 2. Participar en la construccion, ajuste, implementacién, monitoreo y seguimiento a la politica pablica de salud
ambiental, integrando |os compromisos institucionales, locales y sectoriales adquiridos en el marco de los gjes de la politicay en lo que compete de acuerdo con la dinamicalocal
e ingtitucional. 3. Desarrollar jornadas o encuentros de asistencia técnica para la apropiacién conceptual y metodol6gica por parte de los referentes de equipos operativos, para
orientar los enfoques y alcances de las acciones en el marco del plan de gestion concertado con los equipos técnicos. 4. Aportar a andlisis de situacion en salud por etapa de ciclo
vital a nivel intersectorial que guarde armonia con el plan de andlisis del equipo ASIS. Debe incluir el andlisis del componente de salud ambiental, dentro del Plan de salud de
intervenciones colectivas. 5. Readlizar procesos de monitoreo y seguimiento a las acciones propias de la politica de salud ambiental, por medio de seguimiento a indicadores
trazadores en salud, seguimiento al cumplimiento de las metas distritales de salud e indicadores institucionales, entre otros. 6. Aportar a la construccion e implementacion de
rutas de atencion en salud que vinculen las dimensiones sectoria y transectorial, en busca de optimizar la respuesta a las necesidades de los usuarios como individuo, familiay
comunidad. 7. Coordinar o apoyar las jornadas, campafias y demas actividades de visibilizacion de la politica publica o del tema de salud ambiental en las localidades y el
distrito. 8. Participar activamente en el desarrollo de procesos de fortalecimiento de competencias del talento humano dados por la ESE y la Secretaria Distrital de salud. 9.
Conocer y gjecutar los lineamientos técnicos, anexos operativos e instructivos definidos por la Secretaria Distrital de Salud y la Ingtitucion para €l desarrollo de las actividades
definidas los equipos de trabajo pertenecientes al plan de salud de intervenciones colectivas. 10. Desarrollar de manera clara, completa y oportuna los instrumentos, informes y
productos que le sean encomendados para €l ejercicio de su actividad. ACTIVIDADES GENERALES 1. Participar en procesos de induccion y re induccion. 2. Participar en las
reuniones convocadas por la Secretaria Distrital de salud, a nivel local y por la institucién. 3. Mantener organizado el archivo institucional bajo su responsabilidad, de acuerdo a
la normatividad vigente. 4. Velar por € buen uso de los equipos y elementos de trabajo suministrados por la institucién. 5. Dar respuesta oportuna a las solicitudes, quejas,
reclamos o derechos de peticidn tanto internos como externos, corresponsables a su actividad. 6. Realizar € alistamiento de los soportes, presentar pre auditorias y auditorias de
su intervencién, de acuerdo a las fechas estipuladas por la firma interventora, SDS o lainstitucion. 7. Las demés obligaciones que la oficina Juridica Considere, para este tipo de
contratacion.

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relaciéon juridica laboral entre la entidad y €
Contratista, solo la g ecucion y pago de los productos contratados.

La adulteraciéon y/o uso fraudulento de la informacién, asi como la presente firma acd plasmada , sera
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los articulos 286 y S.S. del codigo penal
colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la informacion que reposa en base de
datos de la Institucion alos seis(6) dias del mes de Diciembre de 2021, la cual no tiene fecha de expiracion

Atentamente,

a& =55

c"__';?:?\

MEOMICA ETELMIRA GONZALEZ MONTES

MRECTORA DE CONTRATACION
SUBGERERCIA COAPORATIVA

Celular 301 381 02 85 Tel 3753569/3756579 Ext 2509/2514
Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE AMBIENTE

LA SECRETARIA DISTRITAL DE AMBIENTE
NIT No. 899.999.061-9

CERTIFICA:
Nombre / Persona OMAR FELIPE DE JESUS ESCOBAR GARCIA ~
Natural o Juridica
Cédula No./ Nit No. 1.019.025.934 de Bogota D.C.

Contrato No.

SDA-CPS-20170832

Fecha de suscripcién

24/04/2017 ~

Fecha de iniciacion

25/04/2017

Fecha de terminacion

24/07/2018

Realizar seguimiento y acompariamiento a las labores de investigacion de los predios

Objeto diagnosticados con posible afectacion al recurso suelo y agua subterranea.
Tipo de contrato Prestacion de servicios profesionales

Valor inicial Veintinueve millones ochocientos cincuenta mil pesos ($29.850.000) M/cte. -~
Plazo inicial Diez (10) meses o hasta el 30 de diciembre de 2017, lo que primero ocurra.

Modificacion No. 1

Fecha suscripcién Modificacion

29/12/2017 Suprimir la restriccion “o hasta el 30 de diciembre de 2017, lo

que ocurra primero”

Adicién No.1 / Prérroga Fecha suscripcién Valor Prérroga
No.1 ] g 23/02/2018 Catorce millones novecientos veinticinco mil Cinco (5)
) pesos ($14.925.000) Mcte. meses

Valor Final Cuarenta y cuatro millones setecientos setenta y cinco mil pesos ($44.775.000) M/cte.

Plazo Final Un (1) afio y tres (3) meses

Estado del Contrato Terminado

Dependencia Subdireccion del Recurso Hidrico y del Suelo

Lugar de ejecucion Bogota D.C.
1). Apoyar la formulacion y el seguimiento al programa de control ambiental a los
predios diagnosticados con posible afectacion al recurso suelo y agua subterranea del
acuifero somero. 2). Apoyar en la generacion de informes técnicos de gestion que
permitan determinar el cumplimiento a las actividades establecidas en programa de
control ambiental a los predios diagnosticados con posible afectacion al recurso suelo

Obligaciones y agua subterranea. 3). Proyectar conceptos ylo informes técnicos, oficios o

especificas: requerimientos que se relacionen con actividades de control a los sitios con sospecha

de contaminacion de suelo y agua subterranea del acuifero somero; para lo cual debe
realizar: i) El analisis Técnico, ii) La revision integral del expediente y iii) Aplicar la
normativa ambiental vigente y las consideraciones técnicas respectivas; haciendo el
seguimiento a los productos proyectados y realizando el saneamiento de expedientes
a que haya lugar, para revision y aprobacion de los mismos por el supervisor del
contrato, quien para efectos de la revision, puede apoyarse en los profesionales-
revisores designados. 4). Realizar acompanamiento a las actividades de investigacion
que desarrollen los usuarios en atencion a los requerimientos de la SDA y/o los que
realice la_SDA en cumplimiento de sus funciones relacionadas con suelos

Secretaria Distrital de Ambiente
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE AMBIENTE

presentadas por el Concejo de Bogota, Entes de Control y Autoridades Judiciales, por
lo menos cinco (5) dias habiles antes del vencimiento del término para cada caso. 7.
Apoyar en la generacion de informes de gestion, consolidacién de informacion,
generacion de reportes que se sean solicitados relacionados con el recurso hidrico
subterraneo. 8. Asistir y apoyar las reuniones, talleres, mesas de trabajo y
capacitaciones a terceros en temas ambientales como: vertimientos, residuos
peligrosos y almacenamiento y distribucion de combustible, movilizacion,
procesamiento y disposicion de aceite usado, licencias ambientales, contaminacion y
remediacion de suelos y aguas subterraneas entre otros cuando sea solicitado. 9.
Cumplir con las obligaciones del plan mensual de actividades asignado, dentro del
lapso que reporte en su informe de actividades y autorizacion de pago (IAAP),
respetando los plazos maximos dispuestos en cada caso para la entrega de productos,
informes y demas documentos que le sean asignados por el supervisor del contrato so
pena de poder verse incurso en un proceso por presunto incumplimiento contractual.
10. Desarrollar las demés actividades que le sean asignadas por el supervisor del
contrato, relacionadas con el objeto contractual.

| Nota: Este documento solo es valido para verificacion de datos. ]

La presente certificacion se genera en Bogota D.C, el dia 16 de octubre de 2018

BENAVIDES RIVERA
Subdirectora Contractual

Proyecté: Angie Carolina Daza Cuello

Reviso: /‘/(,,/(1 (W@W‘ l—‘”ﬂ -
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE AMBIENTE

LA SECRETARIA DISTRITAL DE AMBIENTE
NIT No. 899.999.061-9

CERTIFICA:

Nombre / Persona
Natural o Juridica

OMAR FELIPE DE JESUS ESCOBAR GARCIA

Cédula No./ Nit No. 1.019.025.934 de Bogota D.C.
Contrato No. SDA-CPS-20160264

Fecha de suscripcion 16/08/2016

Fecha de iniciacion 17/08/2016

Fecha de terminacion 07/03/2017

Verificar, consolidar y estandarizar la informacion asociada a solicitudes de

Objeto aprovechamiento del Recurso Hidrico Subterraneo en el D.C.
Tipo de contrato Prestacion de servicios profesionales
Valor inicial Catorce millones doscientos dieciséis mil sesenta pesos ($14.216.060) Micte.
Plazo inicial Cinco (5) meses o hasta el 31 de diciembre de 2016, lo que ocurra primero.
Fecha suscripcion Valor Prérroga
Adicién No.1/ Prérroga 29/12/2016 Seis millones trescienFos Dos (2) meses y siete (7)
No.1 cuarepta y nueve mil dias
ochocientos cuarenta
pesos ($6.349.840) M/cte.
Valor Final Diecinueve millones cuarenta y nueve mil quinientos veinte pesos ($19.049.520) M/cte.
Plazo Final Seis (6) meses y veintiun (21) dias
Estado del Contrato Terminado
Dependencia Subdireccion del Recurso Hidrico y del Suelo
Lugar de ejecucion Bogota D.C.
1. Consolidar y validar la calidad de la informacion allegada por los usuarios
relacionada con solicitudes de aprovechamiento de aguas subterraneas, requerir la
complementacion y/o ajuste segun sea el caso para cumplir con el pleno de requisitos
técnicos. 2. Verificar y validar la informacion allegada por los usuarios con relacion a
los costos del proyecto para tramites de evaluacion de aguas subterraneas, asi como,
Obligaciones cobros por concepto de seguimiento, en caso de ser necesario reajustar el valor
especificas: consecuente con los aplicativos con los cuenta la SDA para dicho fin y generar los

respectivos conceptos y/o informes técnicos. 3. Identificar, depurar, validar e incorporar
la informacion allegada por los usuarios relacionada con calidad y estado del recurso
hidrico subterraneo a las bases de datos de la SDA con la finalidad de contar con una
herramienta para la toma de decisiones con relacion a los permisos de
aprovechamiento vigentes. 4. Realizar las visitas oculares a los predios donde se
localice el punto de agua objeto de solicitud de aprovechamiento del recurso hidrico
subterraneo y generar los respectivos informes técnicos. 5. Realizar acompafiamiento
a las actividades de perforacion o estudios técnicos que se desarrollen en pozos
profundos cuyo permiso de aprovechamiento este en tramite o vigente. 6. Apoyar la

atencion a las respuestas a derechos de peticion, quejas, informes a solicitudes
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
SECRETARIA DE AMBIENTE

contaminados y aguas subterraneas del acuifero somero. (mediciones, verificaciones,
perforaciones, instalacion de pozos, pruebas de bombeo, muestreos, implementacion
de alternativas de remediacion) y elaborar los respectivos informes técnicos. 9).
Brindar apoyo técnico en la elaboracion de procedimientos, lineamientos e
implementacion de las herramientas tecnoldgicas para el cumplimiento de las labores
propias de la SDA en materia de suelos contaminados y aguas subterraneas del
acuifero somero. 6). Apoyar la atencién a las respuestas a derechos de peticion,
quejas, informes a solicitudes presentadas por el Concejo de Bogota, Entes de Control
y Autoridades Judiciales que le sean asignados, por lo menos cinco (5) dias habiles
antes del vencimiento del término para cada caso. 7). Asistir y apoyar las reuniones,
talleres, mesas de trabajo en temas ambientales como: vertimientos, residuos
peligrosos y almacenamiento 'y distribucion de combustible, movilizacion,
procesamiento y disposicion de aceite usado, licencias ambientales, contaminacion y
remediacion de suelos y aguas subterraneas entre otros cuando sea solicitado. 8). El
contratista debera cumplir con las obligaciones del Plan mensual de actividades
asignado; documento base para aprobar el informe mensual de actividades y
autorizacion de pago (IAAP) 9). Desarrollar las demas actividades que le sean
asignadas por el supervisor del contrato, relacionadas con el objeto contractual.

| Nota: Este documento solo es valido para verificacion de datos. a3

La presente certificacion se genera en Bogota D.C, el dia 16 de octubre de 2018

& :Quf;ﬁ’f;/a/(d - Lq

DRIANA MERCEDES BENAVIDES RIVERA
Subdirectora Contractual

Proyecto: Angie Carolina Daza Cuello

Reiss: NCANCL | JAOROW ™
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CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

]
.m Secretaria de Salud
Subred Sur Decidente ESE
L el

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.
CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, los antes hospitales bosa, pablo vi, kennedy, del sur y
fontibon fueron fusionados en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE
E.S.E.,Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en direccion de contratacion, se
constata que el sefior(a)ESCOBAR GARCIA OMAR FELIPE DE JESUS identificado con Cédula No,

1019025934 suscribio, la orden de servicio que se relaciona mas adelante,

Contrato Tipo Objeto Duracién Fecha Inicial | Fecha Final Valor Unidad RF
3277 PRINCIPAL | PROFESION | VEINTE (20) | 12/12/2014 311212014 1.952.666 H.SUR 15864
AL DIAS
AMBIENTAL | CALENDARI
(6]
1330 PRINCIPAL | PROFESION DOS (2) 01/02/2015 31/03/2015 5.858.000 H.SUR 17268
AL MESES
AMBIENTAL
2057 PRINCIPAL | PROFESION | CINCO (5) 01/04/2015 30/08/2015 15.181.005 H.SUR 18009
AL MESES
AMBIENTAL
3057 PRINCIPAL | PROFESION DOS (2) 01/08/2015 3110/2015 6.072.402 H.SUR 19146
AL MESES
AMBIENTAL
3883 PRINCIPAL | PROFESION | VEINTIOCH | 03/11/2015 311272015 6.072.402 H.SUR 19987
AL 0 (28) DIAS
AMBIENTAL | CALENDARI
QY UN (1)
MES
293 PRINCIPAL | PROFESION | VEINTIOCH 04/01/20186 31/01/2016 3.03.6201 H.SUR 21141
AL O (28) DIAS
AMBIENTAL | CALENDARI
o]
955 PRINCIPAL | PROFESION | QUINCE (15) | 01/02/2016 15/02/2016 1.518.101 H.SUR 21795
AL DIAS
AMBIENTAL | CALENDARI
[e]
1565 PRINCIPAL | PROFESION | CATORCE 16/02/2016 31/05/2016 11.346.132 H.SUR 22405
AL (14) DIAS
AMBIENTAL | CALENDARI
O Y TRES
(3) MESES
667 PRINCIPAL CIENCIAS CUATRO (4) 01/09/2016 31M12/2016 12.960.000 H.SUR 24854
AMBIENTAL MESES
ES
2-0003 PRINCIPAL INGENIERO DOS (2) 02/01/2017 24/03/2017 8.964.000 PABLO VI 127162
AMBIENTAL MESES 22
DIAS
3-3997 PRINCIPAL | INGENIERO DO5(2) 17/04/2017 30/06/2017 9.072.000 PABLO VI 130834
AMBIENTAL MESES 13
DIAS
S0O-0167 PRICIPAL INGENIERO SIETE (7) 01/07/2017 31/01/2018 2.950.000 SUBRED 135303
AMBIENTAL MESES 1
DIA
1]
&9
)
ALGALD{A MAYOR
DE BOGOTA D.C.
LA 0
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S

0652 PRINCIPAL.- Prestar ONCE (11) 01/02/2018 31/12/2018 3.070.655 SUBRED 140807
ADIC PRRO Servicos MESES mes
profesionales
a la gestion
administrativ
ay/lo
asistencial en
el area de
PIC, dentro
de los
diferentes
Procesoes y
procedimient
osdela
SUBRED
INTEGRADA
DE
SERVICIOS
DE SALUD
SUR
OCCIDENTE
ESE de
acuerdo al
requerimiento
institucio.

OBLIGACICNES CONTRACTUALES

Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil profesional y/o técnico conforme a lo establecido por
los lineamientos diatritales, estandares institucionales vy portafolio de servicios, con criterios de veracidad,
calidad, oportunidad y pertinencia segtn parametros descritos para los componentes del escenario, espacio
y/o Proyectos especiales, cuando sean requeridos y/o asignados en el contrato vigente entre la Sub Red sur
Occidente y la Secretaria Distrital de Salud. Dar cumplimiento a las actividades y metas periédicas
designadas en el plan de accion, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS.
Desarrollo de Acciones undividuales y/o colectivas, jornadas y demas acciones requeidas por el Espacio
Publico, Participar en la planeacion, direccionamiento técnico y ejecucion de las Jornadas locales y Distritales
de Promocién de la Salud de acuerdo al cronograma definido por la Secretaria Distrital de Salud y la Subred,
Desarrollar acciones de control social, informacién, sensibilizacion y educacién, seguimiento a la canalizacion,
Generar incidencia en la reduccién del dafio y gestién frente a problematicas de salud identificadas,
Implementar actividades IUdico-pedagogicas participativas para el desarrollo de capacidades y
empoderamiento en practicas de cuidado en salud, Participar en reuniones de asistencia técnica
programadas por los Referentes de la Secretaria Distrital de Salud., Consolidar y fortalecer grupos de lideres
pares formados segun necesidades priorizadas en salud e inclusion. Fortalecer las capacidades de
autogestion y liderazgo de personas, colectivos grupos, organizaciones y redes comunitarias para impulsar
los ejercicios participativos y la movilizacién social por el derecho a la salud. Realizar ajustes de manera
oportuna cuando sean requeridos acorde a las preauditorias del referente del espacio asignado. Realizar
entrega oportuna y con calidad de informes requeridos. Alistar soportes y presentar auditorias programadas
tanto de la ESE como de la firma auditora o SDS, entes de control. Asumir el 100% de Glosa generada por la

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SALUD
Sutvad Bur Oeciienie £ 5 C
Cel. 3013443307 Tel 7560505 Ext 1211-1216
Cdédigo Postal 110851
Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4




—r
| 5
. Secretaria de Salud
o Subred Sur Occidente ES.E

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

SIG

firma interventora al determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o de otra
indole en la que tenga responsabilidad el contratista. (Incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes,

entre otras).

Las ordenes relacionadas anteriormente no generaron relacion juridica laboral entre la entidad y el

Contratista, solo la ejecucién y pago de los productos contratados.

Se expide la presente constancia de la informacion registrada en la base de datos a solicitud del interesado a

los once (11)dias del mes de octubre de 2018, no tiene fecha de expiracion.

Atentamente,

Cardialmente,

MONICA ETELMIRA GONZALEZ MONTES
DIRECTORA DE CONTRATACION

ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTAD.C.
SALUD

Cel. 3013443307 Tel 7560505 Ext 1211-1216

Codigo Postal 110851
Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4




GARCIA OMAR FELIPE DE JESUS IDENTIFICADO CON CEDULA DE CIUDADANIA NO,

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SALUD

Hospital del Sur

Subred Sur Occidentle ES.E

HOSPITAL DEL SUR EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HACE CONSTAR:

QUE UNA VEZ REVISADAS LAS BASES DE DATOS QUE SE ENCUENTRAN EL AREA JURIDICA, SE CONSTATA QUE LA SENORA(OR) ESCOBAR

1019025934 SUSCRIBIO CON EL HOSPITAL DEL SUR

ESE, LA ORDEN DE SERVICIO QUE SE RELACIONA MAS ADELANTE, CUYC OBJETO ES LA PRESTACION DE SERVICIOS Y CONOCIMIENTOS

COMO: PROFESIONAL AMBIENTAL, PROFESIONAL UNIVERSITARIO 1,LA EJECUCION DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 1439 DE 2013,
CON EL FIN DE REALIZAR ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS EN EL DISTRITO CAPITAL EN CONCORDANCIA CON
LAS NORMAS QUE REGULAN EL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD, EL PLAN TERRITORIAL EN SALUD Y EL PLAN DE
DESARROLLO BOGOTA HUMANA 2012 — 2016, DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES Y PRIORIDADES DE LA POBLACION EN LOS
inci icid ificaci Fecha de
No. De Prmupfi!,adluon,pl:cjrrog:’:l,rn.od;flclagén, . Fecha _ . : Valor del
contrato aclaracién,suspensién,reinicio, adicidn Perfil Duracién —— finalizacién A
y prorroga ,adicién y modificacién{especificar) D/M/AARA
3277 Principal PROFESIONAL VEINTE (20) 12 DE 31 DE DICIEMBRE |1952666666666
AMBLENTAL DIAS DICIEMBRE [DE 2014 67
CALENDARIO DE 2014
1330 Principal PROFESIONAL DOS (2) MESES |01 DE 31 DE MARZO DE 5858000
PAMBIENTAL FEBRERO DE [2015
2015
2057 Principal PROFESIONAL CINCO (5) 01 DE ABRIL [30 DE AGOSTQO DE | 15181005
AMBIENTAL MESES DE 2015 2015
3057 Principal PROFESIONAL DOS (2) MESES [0l DE 31 DE OCTUBRE DE| 6072402
AMBIENTAL SEPTIEMBRE [2015
DE 2015
3883 Principal PROFESTONAL VEINTIOCHO 03 DE 31 DE DICIEMBRE | 6072402
AMBIENTAL (28) DIAS NOVIEMBRE |DE 2015
CALENDARIO Y |DE 2015
UN (1) MES
293 Principal PROFESIONAL VEINTIOCHO 01 DE ENERO |31 DE ENERO DE | 3036201
AMBIENTAL (28) DIAS DE 2016 2016
CALENDARIO
955 PRINCIPAL INGENIERQ QUINCE (15) 01 DE 15 DE FEBRERO DE| 1518101
ANMBLENTAL DIAS FEBRERO DE [2016
CALENDARIO 2016
1565 PRINCIPAL INGENIERO CATCRCE (14) 16 DE 31 DE MAYO DE 11346132
AMBIENTAL DIAS FEBRERO DE [2016
CALENDARIO Y [2016
TRES (3)
MESES
PAGINA: 1




OBLIGACIONES

ESPECIFICAS
.Desarrollo con acciones propais de los PTAS de acuerdo a las necesidades territoriales
.Camparias de apropiacion y reconocimiento
Desarrcllo de servicios de salud
formular concertadamente el PTAS
Acciones de gestion terriorial con base en las necesidades de salud de los PTAS v gestion administrativa
* Construccion y evaluacion de planes territoriales de ambientalmente saludables
¢+ Jornada Local de alto impacto
Mejorar el entorno fisico a traves de la recuperacion de espacios

Las érdenes relacionadas anteriormente no generan relacién juridica laboral entre la entidad y el
Contratista, solo la ejecucién y pago de los productos contratados,
Se expide la presente constancia a solicitud del interesada a los VEINTIOCHO (28)DIAS DEL MES DE JUNIO DE 2016

Cordialmente,

,/ 2;;;;577!
ALVARO D 4\/13 BARRIOS
Asesor Juridico
REQﬁ INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE
U;}EDAD DE ATENCION DEL SUR,

’ Vs
Calle 9 # 39-46
ngiego postal 110851 BOGOTA
Tel: 375 3569 M EJ 0 R

Info: Linea 195 PARA TODOS




SANteR

SOLUCIONES ANALITICAS PARA LA IND

EL DEPARTAMENTO DE GESTION HUMANA DE LA EMPRESA ANTEK S.A.S
IDENTIFICADA CON NIT 830058286-0.

CERTIFICA QUE

El (la) sefior(a) ESCOBAR GARCIA OMAR FELIPE DE JESUS, identificado(a) con
ceédula de ciudadania numero 1.019.025.934, laboré en esta empresa desde el 27 de
Mayo de 2013 hasta el 05 de diciembre de 2014, desempefiandose en el cargo de
INGENIERO JUNIOR.

Se expide la presente certificacion en Bogota, el dia 05 de Diciembre de 2014.

------

COORDI ADOR DE GESTION HUMANA

Elaboré: ER Reviso: VY
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SOLUCIONES ANALITICAS PARA LA INDUSTRIA

FUNCIONES INGENIERO JUNIOR

e Interpretar los resultados emitidos por el laboratorio en los aspectos
solicitados y elaborar los informes técnicos para diferentes matrices
ambientales y/o de petrdleos de acuerdo a las especificaciones del cliente.

¢ Revisar informacion obtenida del personal de campo, cadenas de custodia y
el ingreso de muestras del proyecto asignado.

e Atender y prestar asesoria técnica a los clientes en lo relacionado con el
proyecto.

e Realizar visitas y acompafiamiento al personal que realiza las actividades
de campo.

e Asistir y participar activamente en las reuniones de trabajo, incluyendo
reuniones con los clientes, y/o de capacitaciones programadas interna y
externamente.

e Acatar y cumplir todas las normas, reglamentos, manuales, procedimientos,
politicas, objetivos y disposiciones establecidas en la empresa y
relacionadas con sus funciones, incluyendo el cumplimiento de los sistemas
de salud ocupacional, de seguridad industrial, ambiente y de gestion de la
calidad.

e Informar a su jefe inmediato los avances en su trabajo, los productos
obtenidos y el desempefio de los procesos a su cargo.

e Desempenar las demas funciones, acordes con su cargo, que le sean
asignadas por el jefe inmediato y/o por los documentos del sistema de
H.S.E.Q.

ANTEK - Calle 25B No. 85B-54. Bogota, D.C. - Colombia - PBX (57) 1 - 295-2333 - Email: anteksa@anteksa.com

AMEBIENTAL & PETROLEOS CERTIFICADOS CERTIFICADOS CERTIFICADOS

[|§8i°'7'é°z°‘5 J [ 1ISO9001 ¥¥is014000 J [ OHSASIBOOOJ




A INGENIERIA AMBIENTAL - CIVIL - OBRAS CIVILES
: f“ﬁa’ € HIDROSANITARIAS Y TRAMITES AMBIENTALES
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NIT. 830.084.9185-8
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CONSTANCIA LABORAL

CLEANG MARKET LTDA
NIT. 830.084.915-5

CERTIFICA QUE

El ingeniero OMAR FELIPE DE JESUS ESCOBAR GARCIA identificado con la cedula de
ciudadania No. 1019025934 de Bogota, labord bajo un contrato de prestacién de servicios a
siete meses para: EL CONTRATISTA de manera independiente, sin subordinacion o
dependencia, por su propia cuenta y riesgo, con los elementos y asi con la autonomia profesional
y técnica sefialada en este contrato a suministrar al CONTRATANTE los servicios de
INGENIERO AMBIENTAL DE APOYO, de acuerdo a las necesidades de los usuarios del
CONTRATANTE en la cantidad y tiempos estipulados por el CONTRATANTE de conformidad
con las necesidades del servicio, el CONTRATISTA se obliga para el CONTRATANTE a ejecutar
responsablemente las actividades propias del servicio contratado. El valor del contrato mensual
fue por UN MILLON DE PESOS M/CTE. ($1.000.000), el inicio del contrato fue el 1 de noviembre
de 2012 y el ingeniero presenta su retiro voluntario el dia 20 de mayo del afio 2013.

La anterior se expide a favor del interesado en la ciudad de Bogota a los 30 dias del mes de mayo
del afio 2013. ,

Cordialmente

MWW
ADRY RcHA
CLEANG MARKET LTDA




Instituto de Hideologia

I EANM Yetoooginy e
EL INSTITUTO DE HIDROLOGIA, METEOROQLOGIA Y ESTUDIOS AMBIENTALES ~ IDEAM
CERTIFICA:

Que el Ingeniero Ambiental OMAR FELIPE ESCOBAR GARCIA identificado con cedula de
ciudadania numero 1019025934 de la ciudad de Bogota, egresado de ia Universidad Santo Tomas,
reaiizé el proceso de Pasantias en la Subdireccion de Meteorologia del Instituto, durante e periodo
commespondiente a Agosto de 2011 - Agosto del 2012. En el desarrolio de la mencionada actividad,
se llevd a cabo fa ejecucion del proyecto “Proyeccién de la variacion de la temperatura y la
precipitacién ante Cambio Climatico para Bogota” bajo supervision directa de los funcionarios
Franklin Ruiz y Christian Euscategui Collazos

Esta pasantia, se enmarca dentro def convenio numero 00109, celebrado por la Universidad Santo
Tomés y el IDEAM, firmado el dia 8 del mes de noviembre del afio 2006 (se adjunta copia)

Dada a solicitud del interesado, en la ciudad de Bogota a los veintitin {21) dias del mes de febrero de
2013

FR% LT&%%URC!A

Coordinador Grupo Modelamiento de Tiempo y Clima
IDEAM

\ ,.)f/n__‘/

ISTIAN EUSCATEGUI COLLAZOS
Jefe (E) Oficina de Prondsticos y Alertas
IDEAM

Carrera 10 No, 20 - 30 Bogota D.C PBX (b71) 3527160

Fax Server; 3527110/3527160 Ext: 2410 - 191119812 - 1813

Linea Nacional 018000110012 - Prondstico y Alertas (571} 3421586
Sede Puente Aranda; Calle 12 No 42B — 44 Bogota D G PBX: 2651070
wivw ideam gov co
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A

) UNIVERSIDAD SANTO ToMAS

PRIMER CLAUSTRO UNIVERSITARIO DE COLOMBIA

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE INVESTIGACION

CERTIFICA

Que el profesional OMAR FELIPE DE JESUS ESCOBAR GARCIA,
identificado con cédula de ciudadania No. 1.019.025.934, fue integrante del
semillero de investigacion HIDROVIDA HILLIMANI de la Facultad de

Ingenieria Ambiental de la Universidad Santo Tomaés.

El profesional particip6 de las diversas actividades del semillero desde
febrero del afio 2008 hasta noviembre del afio 2009, fecha en la que el
semillero ces6 actividades. El semillero fue fundado noviembre de 2007.

La presente se elabora en Bogota D.C., a los dieciocho (18) dias del mes de
febrero de 2013.

Cordialmente,

<, UNWERS]:)ADFE
,SANTO JOMAS
' ' AP 4 PRIMER CU\US"‘D UNWERS"ANO DE C
/ N‘DAD DE 1NVESTIGACION
DlRECCION

; HENRY BORJA OROZCO Ph.D.

Sede Principal: Cra. 9% No.51- 11 PBX: 587 8797 - Sede Norte: Cra.9*No.72 - 90 PBX: 5950000
www.usta.edu.co- E -mail: usantotomas@usantotomas.edu.co - Bogotd, D.C. - Colombia



	c54f5539f713d1f388750e1d9fb419e9be687239dd44fdc414ffe6a8c770d776.pdf
	1ecd6e8969d3cb0c9ad00952f50c64ad39651d8c1435f3ab7a9eeede643fbb21.pdf

	c54f5539f713d1f388750e1d9fb419e9be687239dd44fdc414ffe6a8c770d776.pdf
	1ecd6e8969d3cb0c9ad00952f50c64ad39651d8c1435f3ab7a9eeede643fbb21.pdf

	c54f5539f713d1f388750e1d9fb419e9be687239dd44fdc414ffe6a8c770d776.pdf
	1ecd6e8969d3cb0c9ad00952f50c64ad39651d8c1435f3ab7a9eeede643fbb21.pdf

	c54f5539f713d1f388750e1d9fb419e9be687239dd44fdc414ffe6a8c770d776.pdf
	1ecd6e8969d3cb0c9ad00952f50c64ad39651d8c1435f3ab7a9eeede643fbb21.pdf

	c54f5539f713d1f388750e1d9fb419e9be687239dd44fdc414ffe6a8c770d776.pdf
	1ecd6e8969d3cb0c9ad00952f50c64ad39651d8c1435f3ab7a9eeede643fbb21.pdf
	1ecd6e8969d3cb0c9ad00952f50c64ad39651d8c1435f3ab7a9eeede643fbb21.pdf

	c54f5539f713d1f388750e1d9fb419e9be687239dd44fdc414ffe6a8c770d776.pdf
	1ecd6e8969d3cb0c9ad00952f50c64ad39651d8c1435f3ab7a9eeede643fbb21.pdf
	1ecd6e8969d3cb0c9ad00952f50c64ad39651d8c1435f3ab7a9eeede643fbb21.pdf

	c54f5539f713d1f388750e1d9fb419e9be687239dd44fdc414ffe6a8c770d776.pdf
	1ecd6e8969d3cb0c9ad00952f50c64ad39651d8c1435f3ab7a9eeede643fbb21.pdf
	1ecd6e8969d3cb0c9ad00952f50c64ad39651d8c1435f3ab7a9eeede643fbb21.pdf
	1ecd6e8969d3cb0c9ad00952f50c64ad39651d8c1435f3ab7a9eeede643fbb21.pdf
	1ecd6e8969d3cb0c9ad00952f50c64ad39651d8c1435f3ab7a9eeede643fbb21.pdf
	1ecd6e8969d3cb0c9ad00952f50c64ad39651d8c1435f3ab7a9eeede643fbb21.pdf
	1ecd6e8969d3cb0c9ad00952f50c64ad39651d8c1435f3ab7a9eeede643fbb21.pdf


