INFORME MENSUAL DE PRESTACION DE SERVICIOS
GESTION CONTRACTUAL
UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION
DATOS E INFORMACION DEL CONTRATISTA PERIODO INFORMADO
NOMBRE CONTRATISTA : CAROLINA ANGELICA JIMENEZ ROJAS jul-22
CONTRATO No : 216
GESTION O ACTIVIDADES REALIZADAS
EVIDENCIA- REGISTRO Y/O SOPORTE DE LA
No. OBLIGACION CONTRACTUAL ACTIVIDAD REALIZADA EJECUGION DE LA ACTIVIDAD REALIZADA
Se prestan los servicios profesionales a la gestion al Equipo Laboral de
Seguimiento y Control perteneciente al Grupo Cuerpo Tecnico de
Prestar los servicios de apoyo a la gestion al Grupo Cuerpo Técnico de | Verificacion con el fin de concientizar y estimular en los beneficiarios y/o
Verificacién (GCTV), para realizar las actividades administrativas y/u | beneficiarias del Programa, sobre la importancia del debido uso racional,
operativas relacionadas al Equipo de Seguimiento y Control, en manejo y conservacion dsl patrimonio fisico representado en las medidas
1 cumplimiento a las guias, protocolos, instructivos, procedimientos del | de proteccién, con el abjeto de asegurar el periodo de vida util y obtener | SEGUIMIENTO_MAL_USOWATENEA\Sub_Proteccion
Grupo Interno de Trabajo e instrucciones escritas o verbales solicitadas | el maximo rendimiento de las funciones para las que ha sido disefiada
por el Coordinador y/o Supervisor del Contrato y las deméas normas que (proteger), de forma que se puedan tomar las acciones correctivas
reglamenten, adicione o modifiquen la materia. apropiadas por parte de la administracion, cuando el objeto de las
medidas se desvie significativamente de su fin. de acuerdo al plan de
trabajo 2022.
Apoyar de manera temporal o permanente y en los casos que las Apoyar de manera temporal o permanente y en los casos que las
necesidades de la prestacién del servicio asi lo ameriten, con sus necesidades de la prestacion del servicio asi lo ameriten, con sus
servicios de apoyo a la gestion en las demas actividades servicios de apoyo a la gestion en 01 actividad administrativa y/u
administrativas y/u operativas “in situ” relacionadas al Grupo Interno de | operativas “in situ” relacionada al Grupo interno de Trabajo, el Proceso .
2 Trabajo, el Proceso de Gestion de Medidas de Proteccion y la misién de Gestion de Medidas de Proteccion y la mision del Programa de SEGUIMIENTO_MAL_USOWATENEASUb_Proteccion
del Programa de Prevencion y Proteccion, segun las guias, protocolos, Prevencién y Protecci6n, segtin las guias, protocolos, instructivos,
instructivos, procedimientos e instrucciones escritas o verbales procedimientos e instrucciones escritas o verbales solicitadas por el
solicitadas por el Coordinador y/o Supervisor del Contrato. Coordinador y/o Supervisor del Contrato.
Apoyar cuando las necesidades de la prestacion del servicio asi lo | Durante el mes de julio se realizan gestiones de apoyo en el Equipo de
ameriten de manera permanente o temporal como gestor lider de apoyo |  Seguimiento y Control - ZONA 4, para realizar seguimiento, control e
en el Equipo de Seguimiento y Control, para realizar seguimiento, informgs de gestidn al cumplimiento de las actividades relacionadas,
control e informes de gestion al cumplimiento de las actividades segun las guias, protocolos, instructivos, procedimientos del Grupo
3 relacionadas, segun las guia_s, pr9toc&)_los, insgmctivo§, procedimjentos Int'elmo de Trabajo, direptrices e instruccipnes escritas o verbale's SEGUIMIENTO_MAL_USOWATENEA\Sub_Proteccion
del Grupo Interno de Trabajo, directrices e instrucciones escritas o solicitadas por el Coordinador y/o Supervisor del contrato y demas =
verbales solicitadas por el Coordinador y/o Supervisor del contrato y | normas y leyes que reglamenten, adicione o modifiquen la materia, tal y
demas normas y leyes que reglamenten, adicione o modifiquen la como en el analisis de los casos allegado por medio de SIGOB, asi
materia. mismo como la alimentacion de las bases de datos de seguimiento y
control.
Acompafiar al Coordinador del Grupo Interne de Trabajo (GCTV),
cuando las circunstancias asi lo ameriten, en las reuniones a que haya Durante el mes de julio, se asisten a las reuniones programas por el
4 lugar, con el fin de apoyar en los asuntos propios del Equipo de Coordinador del Grupo de Trabajo, con el fin de tartar temas relacionados | SEGUIMIENTO_MAL_USOWATENEA\Sub_Proteccion
Seguimiento y Control o con ocasién a otros temas relacionadas con el con el Grupo Intemo de Trabajo.
Grupo Intemo de Trabajo.
Cumplir con ios requerimientos relacionados con el sistema de gestion
g | decalidady realizar Ia revisin consulta, validacion, consolidacion y No aplica para este periodo. SEGUIMIENTO_MAL_USOWATENEA\Sub_Proteccion
reporte de los insumos de informacion para los temas relacionados con
los indicadores de calidad e informes de estos.
Gestionar y elaborar las respuestas concernientes a las diferentes
PQRSD internas y externas, dentro de los términos legales establecidos Durante el mes de julio se gestiona y elabora 01 respuesta concemiente
por la ley y en correlacién con los procedimientos internos de la Entidad; a PQRSD extena. 12 comunicaciones preventivas relacionadas con el
6 | ysies el caso, comunicar a fa Oficina Asesora Juridica de la entidad, - X aciones preventivas relaciona ! SEGUIMIENTO_MAL_USOWATENEA\Sub_Proteccion
Y - . y g 8 compromiso de uso y buen funcionamiento de las medidas de proteccion
Grupos Regionales de Proteccion a nivel Nacional y demés instancias -
interas como externas, para que avoguen conocimiento de ciertos por parte da los beneficiarios del programa de la zona 4.
asuntos en el dmbito de sus competencias.
Cumplir con los términos establecidos en las guias, protocolos, . . .
instructivos, procedimientos del Grupo Interno de Trabajo, directrices e Dur'ante N pe]nod_o e cgmple a cabghgad con los estble]udo on las
7 | instrucciones escritas o verbales solicitadas por el Coordinador yla | 91128, Protocolos, instiuctivos, procedimientos del Grupo Intermo de | g MIENTO_MAL_USOWATENEA\Sub._Proteccion
: . . A rabajo, directrices e instrucciones escritas o verbales solicitadas por el
Supervisor del Contrato o Subdirector de Prateccion y demés normas Coordinador y/o Supervisor del Contrato o Subdirector de Proteccién
que reglamenten, adicione o modifiquen la materia. ’
Cumplir con la gestién documental de archive de conformidad con la Se cumple con las gestiones documentales de archivo de conformidad
normatividad vigente y lo estipulado en la gestién de la tabia de con la normatividad vigente y lo estipulado en la gestion de la tabla de
retencién documental de archivo de la entidad, directrices e retencion documental de archivo de la entidad,en concordancia con el
8 instrucciones escritas o verbales solicitadas por el Coordinador y/o | procedimiento y/o directrices impartidas por la Coordinacion del Grupo de | SEGUIMIENTO MAL USOWATENEA\SuUb Proteccion
Supervisor del contrato o Subdirector de Proteccion y demas normas y | Trabajo, en el mes de enero se inicia la creacién del archivo fisico 2022 - - N
leyes que reglamenten, adicione o modifiquen la materia. del equipo faboral de Seguimiento y Control zona 4.
Realizar los informes mensuales de la gestion administrativa y operativa
adelantada con ocasion al cumplimiento de las obligaciones
9 contractuales y del Equipo de Seguimiento y Control, con destino al No aplica para este periodo SEGUIMIENTO_MAL_USOWATENEA\Sub_Proteccion
Coordinador del Grupo Interno de Trabajo o a quien corresponda y los
demas informes que se requieran.
R . . En el mes de julio, se Insertar, revisar y depurar de manera debida y
Insertar, revisar y depurar de manera debida y oportuna los insumos de | gportuna los insumos de informacién digital, sistematizada, escaneada,
informacion digital, sw(emahzadla, escaneada, segn‘m sea el caso, en las segun sea el caso, en las bases de datos, nube (OneDrive) o carpetas
bases de datos, nube (OneDrive) o carpetas designadas para tal fin, designadas para tal fin, comreos electrdnicos, archivos documentales y
correas electrénicas, archivos documentales y sistema de sistema de correspondencia SIGOB y demés sistemas de informacion de !
10 corre_spondencm SIGQB y demas snst’e'mas de mforn:nacmn dela Ia entidad, de conformidad con las politicas de seguridad de la SEGUIMIENTO_MAL_USOWATENEA\Sub_Proteccion
__ entidad, de conformidad con fas politicas de seguridad de Ia informacién, directrices e instrucciones escritas o verbales solicitadas por
mformaclon,. directrices e |nstruccvones escritas o verbales solicitadas | o) Goordinador ylo Supervisor del contrato y demés normas y leyes que
por el Coordinador y/o Supewl§qr del contrglo y demas normas y leyes reglamenten, adicione o modifiquen la materia.
que reglamenten, adicione o modifiquen la materia.
Realizar su propio control periédico y seguimiento en torno al Se realizan las diligencias administrativas, en torno al cumplimiento de
11 | cumplimiento de sus obligaciones contractuales y lectura apropiada de sus obligaciones contractuales y lectura apropiada de las guias, SEGUIMIENTO_MAL_USOWATENEA\Sub_Proteccion
las guias, instructivos, protocolos, procedimientos, etc. instructivos, protocolos, procedimientos, etc.




Conducir los vehiculos de la Unidad Nacional de Proteccion- UNP,
cuando las circunstancias y necesidades en la prestacién del servicio
asi lo requieran

12

No aplica para este periodo.

SEGUIMIENTO_MAL_USOWATENEA\Sub_Proteccion

Guardar absoluta reserva de la informacion digital, sistematizada y/o
documental, que conozca con ocasion del presente contrato, asi como
tomar las medidas necesarias a fin de evitar los riesgos de pérdida,
destruccion o alteracion y uso no autorizado o fraudulento de la misma,
en correlacion con el Acta de Compromiso de Reserva de la
Informacion diligenciada y firma, segun formato (GMP-FT-128/V1) y
demas normas y leyes que reglamenten, adicione o modifiquen la
materia.

13

Sé guardar absoluta reserva de la informacién digital, sistematizada y/o
documental, que conozca con ocasion del presente contrato, asi como
tomar las medidas necesarias a fin de evitar los riesgos de pérdida,
destruccion o alteracion y uso no autorizado o fraudulento de la misma,
en correlacion con el Acta de Compromiso de Reserva de la Informacién
diligenciada y firma, segun formato (GMP-FT129/V1) y las demas norma
y leyes que reglamentan la materia.

Correo: carolina.jimenez@unp.gov.co

Informar oportunamente a quien corresponda en cumplimiento de las
obligaciones contractuales y el desarrollo de las actividades asignadas,
sobre el conocimiento de presuntas conductas punibles, iregularidades

administrativas y contractuales.

No aplica para este periodo.

SEGUIMIENTO_MAL_USOWATENEA\Sub_Proteccion

Las demas obligaciones relacionadas y necesarias para el desarrollo

Se realizan diligencias administrativas relacionadas al cumplimiento de

15 |del objeto general del contrato y que sean solicitadas por el Coordinador | las obligaciones contractuales, lectura de guias, instructivos y protocolos, | SEGUIMIENTO_MAL_USOWATENEA\Sub_Proteccion
del Grupo Internc de Trabajo y/o Supervisor del contrato. etc.
VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 41.298.340
VALOR ADICION
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 41.298.340,00
PORCENTAJE DE EJECUCION EN ESTE PERIODO 9%
VALOR A PAGAR EN ESTE PERIODO $ 3.550.000
PORCENTAJE ACUMULADO 67,0%)
VALOR ACUMULADO $ 23.548.340]
SALDO POR EJECUTAR e $ 17.750,000'
F— > >
FIRMA DEL CONTRATISTA | i. o e }gw-) gﬁ=¥ P S R
Nombre: [1\\ "7 CARGLINA ANGELICA JIMENEX ROJAS
C.C. No. 1030670847 i Fecha Informe: 31/07/2022

DECLARACION DEL SUPERVISOR

El suscrito supervisor del Contrato No. de 216 d
corresponden a las obligaciones consignadas en el
cumplimiento de tas obligaciones de pago de parafis

0

les

ificadg el iﬁfglme de actividadpfs corenido en ef presente documento las cuales fueron ejecutadas durante el periodo que se reporta y
itancia del cumplimiento a satisfaccion del objeto contratado. Asi mismo, certifica que ha verificado el
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Firma: \ \R? \ ) At R IV Firma: r\of/\,x,@/
- ¢ APOYO A LA SUPERVISION EN LA
SUPERVISOR Nombre: \ JESUS ANT ID% LASQUEZ KULR 1A VERI CUMPLIMIENTO DE Nombre: MONICA ALVAREZ
Cédula No: \ 7697384 N\ LOS REQUISITOS PARA RADICACION  [Cédula No: 52963515
c i |‘ Cordinador G)up\: Cuerpo Tecnico'de AL i .
argo: | Verificacion Cargo y/o vinculacion Contratista - Profesional

Archivese en: |
|

GCT-FT-18/v2

4
\., [Oficializacién: 09/08/2021
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VERSION INICIAL

iDESCRIPCION DE L*\ CREACION O CAMBIO DEL DOCUMENTO

FECHA VERSION FINAL

o Se crea el formato dando

cumplimiento a la Resblucnﬁn 831 de 07/06/2019 "Por la cual se adiciona y modifica
parciaimente la Resolucién 0880 de 07 de diciembre de 2016, se deroga algunas resoluciones” .

13/08/2019 1

Se modifica el formato de

1 Instituciona! de Politica de!Servicio al Ciudad:

informe Mensual de Pr{estacién de Servicios para dar cumplimiento a la resolucién 1366 de
2020 “"Por medio de la cual se adoptan los procesos del MIPG - SIG de la Unidad Nacional de Proteccion, El Manuat

ano, lel Manual para la Formulacién y Seguimiento de Planes, el Manual de

Gestién de Indicadores, el Manual de Gestién Estratégica integrada de Gestidn de Riesgo y se derogan las
Resoluciones Mos, 1820 de 2018 y 1565 del 2019".




