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CUENTA DE COBRO No. 1
FECHA 31/07/2022

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051.7

DEBE A:

WASHINGTON ENRIQUE MORA SANTAMARIA
C.E. 287.944

LA SUMA DE

TRES MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS
OCHENTA PESOS ($3.559.680 )

Por concepto de 108 HORAS, Honorarios por Prestacion de Servicios en cumplimiento del

Contrato No. PS 5449 2022, con afiliacién a ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de
JULIO DE 2022.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE URGENCIAS DE LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

}3"/-(‘5 HINGRN MORA S -

WASHINGTON ENRIQUE MORA SANTAMARIA

C:E. No. 287.944

Teléfono: 3138329907 DIRECCION: KR 13 # 27 98
N° DE CUENTA: CUENTA DE AHORROS
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CE-006 - 0000000100 — 2022

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacion esta(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CE 287944

NOMBRES Y APELLIDOS Mora Santamaria, Washington Enrique
TIPO DE AFILIADO Titular

TIPO DEE TRABAJADOR Independiente Con Contrato De
FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 01/01/2017

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN ' Contributivo

La presente se expide a nombre de Mora Santamaria, Washington Enrique; a los 20 dias del mes de mayo del
afo 2022.

NOTA: Esta certificacion no constituye aprobacion de traslado, ni es documento vélido para solicitar
servicios médicos.

6‘“{’3 6%—«’1&:#0

Banny Yeritza Sarmiento Vancgas
Coordinador Gestion de la Afiliacion



Subred Integrada De Servicios De Salud Centro Oriente ESE

A quien corresponda

Cordial saludo,

Yo Washington Enrique Mora Santamaria, identificado con cédula de exlranjeria numero
287944, expongo bajo la protesta, a decir verdad, que no cotizo pension en México, ni aqui
en Colombia. Teniendo en cuenta lo definido por la Resolucién 2388 de 2016, un cotizante
extranjero no esta obligado a cotizar al sistema general de pensiones segun la ley, pero
debo cotizar a los demas sistemas, ademas tengo 58 afos de edad.

Por otro lado, y de acuerdo con la Resolucién 5858 de 2016, los tipos de documentos
validos para cotizantes con condicién de extranjero, no estan obligados a cotizar a pension
con Ce, Pa, Cd Y Sc.

Todo lo anterior para tramites.

Atentamente,

Dr. Washington Enrique Mora Santamaria
CE. 287944 de Ecuador
Cel: 3138329907



