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ACTIVIDADES DESARROLLADAS:
ACTIVIDAD A

A) Realizar el apoyo de manera periédica sobre la ejecucion, verificacion y ajuste a la implementacion
y diseno del plan anual para el fortalecimiento institucional en Transparencia, Integridad y
Prevencion de la Corrupcion en las entidades territoriales del departamento del valle, conforme a
lo establecido en el plan de trabajo y debidamente aprobado por el jefe de la Oficina para la
Transparencia.

> Asisti, participe y apoye de la reunion realizada con el equipo de asistencia técnica en la Oficina
para la Transparencia de la Gestidn Publica con el jefe de la oficina y la coordinadora del proyecto
dende se trataron Ics temas del plan de trabajo para el segundo.semestre del 2022. :
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Realice y coordine tres (3) mesas de trabajo via Streaming Google meet, los temas que se trataron
en las mesas fueron los siguientes:

> Primera mesa: realizada con el municipio de Ginebra donde se hizo la mesa de trabajo para el
seguimiento a los avances en la matriz del Pacto por la Transparencia como consta en el acta #
337 archivadas con TRD 1.05-51.20 en la carpeta Desarrollo de un modelo de fortalecimiento
institucional en transparencia e integridad en la gobernacion del valle del cauca - vigencia 2022 —

proyecto municipios.
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> Segunda mesa: realizada con el municipio de Cartago donde se hizo la mesa de trabajo para el
seguimiento a los avances en la matriz del Pacto por la Transparencia como consta en el acta #
34Q archivadasrcon TRD 1.05-51.20 en la carpeta Desarrollo de un modelo de fortalecimiento
institucional en transparencia e integridad en la gobernacion del valle del cauca - vigencia 2022 —

proyecto municipios : 3

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

(3] Gauts rosmrando pars todes iy

PRCR0 CAITAGO ACTEALITADA U ABRS JOUT - oape - Lot

R PRGSAYS G Y

=

Dopctas T Aoos  Bemludor % Resetedcs G —

3
.
5
3
¥
8
»
L
-
=
7]
-
"
-
B

¥:23 | Cartago Mess o Tratajo Pacto por b Tranipa.

> Tercera mesa: realizada con el municipio de Tulua donde se hizo la mesa de trabajo para el
seguimiento a los avances en la matriz del Pacto por la Transparencia como consta en el acta #
348 archivadas con TRD 1.05-51.20 en la carpeta Desarrollo de un modelo de fortalecimiento
institucional en transparencia e integridad en la gobernacion del valle del cauca - vigencia 2022 —

provecto muricipios.
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Coordine, participe y apoye tres (3) mesas de trabajo via Streaming Google mzet, donde ins temas
que se trataron en las mesas fueron los siguientes:

» Primera Mesa: reunién realizada via Streaming por Google Meet con los integrantes del grupo
Especializado en Transparencia y donde se trataron los temas sobre la verificacion y comparativo
de datos 2021 - 2022 en la matriz de Transparencia y Pacto por la Transparencia de los municipios
asignados.
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> Segunda Mesa: reunion realizada via Streaming por Google Meet con los integrantes del grupo
Especializado en Transparencia y donde se trataron los temas sobre las actividades del plan de
trabajo del segundo semestre del 2022 en las matrices de Transparéncia y Pacto por la
Transparencia en los municipios asignados. ’ L4
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» Tercera Mesa: Participe y apoye la reunion realizada via Streaming por Google Meet con la
coordinadora del proyecto Daniela Vanessa Aguirre Montoya y el grupo de asistencia técnica
(Transparencia, Pacto por la Transparencia, Mapas de Riesgos, Integridad y Rendiciéon de
Cuentas) donde se trataron temas sobre el plan de trabajo del segundo semestre del 2022 en los
municipios asignados.
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Comparti, participe y apoye Siete (7) reuniones via Streaming Google meet, donde los temas que se
trataron en las mesas fueron los siguientes:

> Primera; Capacitacién virtual via Teams sobre Accesibilidad Web - Segun la Resolucion 1519 de
2020 realizada por Grupo de Politica de Transparencia, Acceso a la Informacion y Lucha contra
la Corrupcién de la Presidencia de la Republica.

> Segunda: Sensibilizacion virtual via Google Meet sobre Transparencia como Herramienta para la
Participacion Ciudadana realizada por Gustavo Adolfo Izquierdo Urbano de la Oficina para la
Transparencia de la Gestion Publica de la Gobernacion del Valle del Cauca.

> Tercera: Conmemoracion virtual via Facebook live del Dia Nacional del Servidor Publico
#ServimosDeCorazon #DiaDelServidorPublico realizada por el Departamento administrativo
de la Funcion Publica.

» Cuarta: Mesa técnica virtual via Teams municipio de Ginebra sobre la jornada de control social,
participacién ciudadana y rendicién de cuentas, y Resolucion 1519 de 2020, para el ajuste de la
sede electrénica. Realizada por Grupo de Politica de Transparencia, Acceso a la Informacién y
Lueha contra la'Corrupcion de la Presidencia de la Republica.

» Quinta: Sensibilizacion virtual via Google Meet sobre FURAG realizada por Caroll Ximzna Pedraza
Martinez de la Oflcma para la Transparencia de la Gestion Publica de Ia Goherracion del Valle del
Cauca.

> Sexta: Jornada virtual via Facebook live #EnVivo | Sesion masiva sobre el "'anual Unico de
Rendncnon de Cuentas realizada por el Departamento administrativo de la Funcleq Publlca
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> Séptima: Socializacién virtual via Google Meet sobre Politica de Integridad realizada por Caroll
Ximena Pedraza Martinez de la Oficina para la Transparencia de la Gestion Publica de la
Gobernacion del Valle del Cauca.
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4. Planeacion, Presupuesto & Informes.
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6. Participa.

7. Datos Abiertos (Instrumentos de gestion de

Informacion publica)
8. Informacién ¢specifica para Grupos de Interés
9. Obligacidn de reporte de informacion especifica por

parte de la entidad
10. Intformacion tributaria en entidades tarritoriales
lecales.
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POLITICA DE INTEGRIDA

OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA
DE LA GESTION PUBLICA

GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
VIGENCIA - 2022
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ACTIVIDAD E

E) Realizar verificacién continua de los medios de difusion de informacion de la Oficina para la
Transparencia de la Gestion Publica y retransmitir cada uno de los contenidos, por dichos medios.

Comparti en la red social de Facebook, Instagram, las diferentes actividades realizadas durante el mes
de Julio por la oficina para la transparencia de la gestion publica, en desarrollo del proyecto "Desarrollo
de un modelo de fortalecimiento institucional en transparencia e integridad en |a gobernacion del valle

del cauca - vigencia 2022.
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