
 
                                                                                         
 
 
                                                                                             
 

NIT. 800.195.924-9 

___________________________________________________________________ 

Carrera 8C No.34 – 05 – Telefax: 8757000 – 8667064 Neiva 
Email: gerencia@sincoltda.com 

SGC-CP-14211-22 
Neiva, julio 27 de 2022 

 

 
 
 
Ingeniero 
FREDY ALBERTO ANTURI VIDARTE 
Profesional Especializado SGA 
Supervisor 
 
 
 
Referencia: Contrato de obra No. 346 de 2021   
 
Asunto: Informe de obra No.3. 

 
 
 
Cordial saludo. 
 
 
En cumplimiento de las funciones y obligaciones establecidas en el contrato de 
interventoría 184 de 2022, se hace entrega de los documentos correspondientes al 
informe No.2 del contrato de la referencia, del periodo comprendido desde el 22 de 
junio al 21 de julio de 2022. 
 
 
 
Atentamente, 
 
 
 
 
 
CARLOS ARTURO QUIZA C. 
RL SINCO LTDA. 
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 POZOS SEPTICO MUNICIPIO DE LA ARGENTINA

 POZOS SEPTICO MUNICIPIO DE PALESTINA
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INFORME MENSUAL DE AVANCE DE PROYECTO

CONSORCIO  SAN SEBASTIAN 11-11-2021

CONTRATO No. 346-2021 DE 2020

INFORME MENSUAL DE AVANCE DE ACTIVIDADES DEL 22/06/2022 21/07/2022

VALOR TOTAL DEL CONTRATO DE OBRA FECHA ACTA INICIO: PLAZO EN MESES:

CONTRATISTA OBRA: NIT REPRESENTANTE  LEGAL :

CONSORCIO SAN SEBASTIAN 11-11-2021 901551315-7 EDUAR MAURICIO GORDO BARREIRO

A. DATOS GENERALES

PROYECTO: DEPARTAMENTO MUNICIPIOS:

ADELANTAR ACCIONES DE INGENIERÍA PARA LA CONSERVACIÓN Y

DESCONTAMINACIÓN DE FUENTES HIDRICAS, MEDIANTE EL MANEJO

DE AGUAS RESIDUALES DOMÉSTICAS RURALES CON LA

CONSTRUCCIÓN DE SISTEMAS SÉPTICOS EN CUENCAS

HIDROGRÁFICAS, Y ÁREAS PROTEGIDAS DE LA CATEGORIA

DISTRITO REGIONAL DE MANEJO INTEGRADO Y HUMEDALES QUE

POSEEN INSTRUMENTOS DE PLANIFICACIÓN APROBADOS POR LA

CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA, EN

SU JURISDICCIÓN.

HUILA

PITALITO - GARZON- PALESTINA-LA 

ARGENTINA - SANTAMARIA -IQUIRA - 

ACEVEDO-GUADALUPE-SUAZA-LA 

PLATA

ACTIVIDAD

100% 100% 24,35%

1 59,21% 59,21% 22,18%

2 12,27% 12,27% 0,00%

0,00%

6,14%

6

4

5

 POZOS SEPTICO MUNICIPIO DE GARZON

 POZOS SEPTICO MUNICIPIO DE LA PLATA

4,69%

3,61%

4,69%

3,61%

10 2,53% 2,53% 0,00%

3

8

 POZOS SEPTICO MUNICIPIO DE GUADALUPE

 POZOS SEPTICO MUNICIPIO DE ACEVEDO

14 5,05% 5,05%

17

 POZOS SEPTICO MUNICIPIO DE SANTA MARIA

0,00%

0,00%

0,72% 0,72% 0,00%

BATERIAS SANITARIAS CON SISTEMA SEPTICO CANTIDAD

 POZOS SEPTICO MUNICIPIO DE PITALITO

 POZOS SEPTICO MUNICIPIO DE SUAZA

 POZOS SEPTICO MUNICIPIO DE IQUIRA

164

34

7

$1.275.930.290,00
22/04/2022 6

$1.275.930.290,00

INGENIERO RESIDENTE DE OBRA

FECHA DE 

SUSPENSION N°1

N/A

VALOR CONTRATO 

TOTAL

FECHA DE 

TERMINACION

21/10/2022

FECHA REINCIO 

N°1

FECHA 

SUSPENSION N°2

13

10

%  DE LA ACTIVIDAD EN EL 

VALOR DEL CONTRATO

% 

PROGRAMA

DO 

% EJECUTADO  A  21 DE 

JUNIO  DE 2022

AVANCE TOTAL DE LA OBRA

DIRECTOR DE OBRA:

ANGEL ALBERTO SUAREZ ORDOÑEZ EDUAR MAURICIO GORDO BARREIRO

1. CONTROL DE EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES MENSUALES

ITEM



SEMANA 12 SEMANA 14

Continuando con la ejecución de los pozos en el municipio de Pitalito, el contratista junto a la interventoría realizaron el recorrido por cada predio de la vereda el

HACIENDA BRUSELAS Y BOMBONAL, DEL MUNICIPIO DE PITALITO, para determinar las condiciones de requisitos de los postulados, para dar así, inicio

formal al proceso constructivo de los pozos sépticos, en esta vereda.

SEMANA 10 SEMANA 16SEMANA 9
OBSERVACIONES

x

SEMANA 15

x

SEMANA 11

El personal de obra se encuentra afiliado al sistema de seguridad social integral

X

3. IDENTIFICACIÓN DE SITUACIONES CRITICAS - ANÁLISIS DE CAUSAS

x

Escases ladrillo tolete X

Fuertes lluvias

X

SUFICIENTE REGULAR x NO CONFORME

Observaciones:

1
INSPECTOR DE OBRA

INSPECTOR DE OBRA
PROFESIONAL

PERSONAL 

CALIFICADO
2

DIR. DE OBRA

DESCRIPCIÓN DE LA PRUEBA O ENSAYO REALIZADO

3.3 OTROS (GESTION AMBIENTAL, GESTION PREDIAL, SOCIALES, SEGURIDAD INDUSTRIAL)

Se realizó la capacitación a los beneficiarios visitados, sobre el uso y operación del sistema séptico y las tareas que deben realizar una vez se llene, de igual forma se les entregó

el Manual de Operación y Mantenimiento.

3.2. PERSONAL

X X X

3.1. DISPONIBILIDAD DE MATERIALES AL DESARROLLO DE LA OBRA

BUENA

4. DOCUMENTOS Y ENSAYOS TECNICOS REALIZADO EN EL MES

ITEM

SEMANA 13

x

x

RES. DE OBRA
3

OBSERVACIONES: 

PERSONAL NO 

CALIFICADO

X

MES 2 MES 3

X

En cuanto a la ejecucion física de las obras, se continua con problemas debido a las fuertes lluvias que se presentan a diario en el sector, que generaron

retrasos, en cada una de las actividades realizadas, (entrega de materiales, ejecición fisica, tiempos de ejecución) en los comités se evidencia lo anteriormente

descrito, además de lo anterior se tienen inconvenientes con la mano de obra, ya que es insuficiente, debido a la cosecha de café que se esta presentando en

la zona

Se tiene inconvenientes en el transporte de materiales, por causa de las lluvias, como también esta siendo afectada la ejecución de las mismas.

Actividades de ejecución física tenemos que se han intervenido 75 pozos en el municipio de La Argentina y Pitalito, intervención que se ha visto fue afectada por

la lluvias, ya que las excavaciones presentan socavaciones laterales, los pozos se llena de agua, lo cual dificulta los trabajos, la intervención a estos pozos ha

sido excavaciones, construcción de tapas, placas de pisos, cajas de inspección y trampa de grasas, sin embargo se ha logrado terminar con la ejecución

de 67sistemas sépticos a la fecha y los otros ocho se encuentran en proceso de ejecución.

 

A la fecha se tienene un porcentaje de ejecución física de 24,35%, entre el municipio de PITALITO Y LA ARGENTINA, porcentaje acorde a la programación, pero

que se puede ver afectado de continuar con las fuertes lluvias, actualmete en el municipio de pitalito existen 61 sistemas sépticos terminados y ocho en ejecución;
también en el municipio de La Argentina se terminó con la ejecución  de los 6 sistemas sépticos contractuales. 



A ACTIVO R REPARACION I X RETIRO DE EQUIPO

A

SEM 1 SEM 2 SEM 3 SEM 4 

Municipio LA ARGENTINA: MARIO FIERRO CUAJI Municipio LA ARGENTINA: FAIBER OMEN CORDOBA 

Municipio LA ARGENTINA: LUIS DAVID V Municipio LA ARGENTINA: ULISES ESCOBAR CAPIZ 

Municipio de Pitalito: Avelino Vera Nava

OBSERVACIONES

A

Municipio LA ARGENTINA: JUSTINO PISSO AVENDAÑO

 

Municipio LA ARGENTINA: JULIO  CAINAS

CONVENCIONES

VOLQUETA

MEZCLADORA

SEM 6

A

Municipio de Pitalito: DORA LILIA MUÑOZ MUÑOZ

AA

Municipio de Pitalito: FREDY ALEXIS MARTINEZ LOSADA

A A

6. REGISTRO FOTOGRÁFICO VISITA PRELIMINAR

 Municipio de Pitalito: Andrés Ferney Sarmiento Ruiz  Municipio de Pitalito: Cristóbal Guzmán Vera  Municipio de Pitalito: MARIA CECILIA VERA NAVA

A A A

Municipio de Pitalito:DOLY YINETH CORREA JIMENEZ Municipio de Pitalito: FAIVER GAVIRIA SAMBONI 

HERAMIENTA MENOR

Municipio de Pitalito:JAVIER GAVIRIA 

EQUIPO
INACTIVO

SEM 5 SEM 7



Municipio de Pitalito: David Alejandro Santofimio Diaz

Municipio de Pitalito: Jaime Yesid López Gómez Municipio de Pitalito:Yimy Fernando Rengifo Quiñones
Municipio de Pitalito: Juan Carlos Torres Males

Municipio de Pitalito: Raquel Ordóñez Valencia Municipio de Pitalito: Rodrigo Santofimio Quiroga

Municipio de Pitalito: Angela Yurany Santofimio Diaz
 Municipio de Pitalito: RICARDO LAGUNA BERMUDEZ

 Municipio de Pitalito: Omar Santofimio Narváez

 Municipio de Pitalito: Gustavo Puentes Laiseca Municipio de Pitalito: FLORA MARIA NARVAEZ SANTOFIMIO  Municipio de Pitalito: ALFONSO CORREA MURCIA 

 Municipio de Pitalito: JOHN FREDY BERMUDEZ SUAZA  Municipio de Pitalito: ANGEL ROBERTO YOSSA MATOMA
 Municipio de Pitalito:NELCY YEMIFER CORREA JIMENEZ



                       CONSORCIO PURACE

R.L. CARLOS ARTURO QUIZA CAMACHO

INTERVENTORIACONTRATISTA

R.L. EDUAR MAURICIO GORDO BARREIRO

CONSORCIO SAN SEBASTIAN 11-11-2021 SINCO LTDAVoBo.

PITALITO- VISITA HACIENDA BRUSELAS PITALITO- VISITA BOMBONAL PITALITO- VISITA BOMBONAL

PITALITO- VISITA HACIENDA BRUSELASPITALITO- VISITA HACIENDA BRUSELAS PITALITO- VISITA HACIENDA BRUSELAS

PITALITO- VISITA HACIENDA BRUSELAS PITALITO- VISITA HACIENDA BRUSELAS

PITALITO- VISITA BOMBONAL PITALITO- VISITA BOMBONAL PITALITO- VISITA BOMBONAL

PITALITO- VISITA HACIENDA BRUSELAS



INGELAB – SOLUCIONES DE INGENIERIA S.A.S. 
 

 
 

 

 

CONSORCIO SAN SEBASTIAN 11-11-2021 
 

 

 
 

 

ADELANTAR ACCIONES DE INGENIERÍA PARA LA CONSERVACIÓN Y DESCONTAMINACIÓN DE 

FUENTES HIDRICAS, MEDIANTE EL MANEJO DE AGUAS RESIDUALES DOMÉSTICAS RURALES CON 

LA CONSTRUCCIÓN DE SISTEMAS SÉPTICOS EN CUENCAS HIDROGRÁFICAS, Y ÁREAS PROTEGIDAS 

DE LA CATEGORIA DISTRITO REGIONAL DE MANEJO INTEGRADO Y HUMEDALES QUE POSEEN 

INSTRUMENTOS DE PLANIFICACIÓN APROBADOS POR LA CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL 

DEL ALTO MAGDALENA, EN SU JURISDICCIÓN. 
 

 
 

 

 NEIVA- HUILA  
 
 

JULIO 2022 

 
 

 

ASESORIA – CONSULTORIA – INTERVENTORIA 
Teléfonos: 316 7788788 – 3208359699 

E-mail: ingelabingenieros@gmail.com Dirección: Carrera 8G # 27 – 17 CAMBULOS 

mailto:ingelabingenieros@gmail.com


INGELAB – SOLUCIONES DE INGENIERIA S.A.S. 
 

 
 

REPORTE DE ENSAYO RESISTENCIA A LA COMPRESION DE CILINDROS DE CONCRETO I.N.V. 410-13 

 

ORDEN DE TRABAJO 

CONTRATISTA 

PROYECTO 

 
 

UBICACIÓN 

 
FECHA EMISION INFORME: 

 
014-22 

CONSORCIO SAN SEBASTIAN 11-11-2021 

“ADELANTAR ACCIONES DE INGENIERÍA PARA LA CONSERVACIÓN Y DESCONTAMINACIÓN DE FUENTES HIDRICAS, MEDIANTE EL MANEJO DE AGUAS RESIDUALES DOMÉSTICAS RURALES 
CON LA CONSTRUCCIÓN DE SISTEMAS SÉPTICOS EN CUENCAS HIDROGRÁFICAS, Y ÁREAS PROTEGIDAS DE LA CATEGORIA DISTRITO REGIONAL DE MANEJO INTEGRADO Y HUMEDALES 
QUE POSEEN INSTRUMENTOS DE PLANIFICACIÓN APROBADOS POR LA CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA, EN SU JURISDICCIÓ N”. 

PITALITO- SAN MARTIN – CAFARNAUM 

JULIO DEL 2022 

 
 

FECHA DE INGRESO 

DEL CILINDRO 

 
FECHA DE 

FUNDICION DEL 

CILINDRO 

 

 
COD. 

 
DIMENSIONES CILINDRO 

 
Lectura 

 
LECTURA 

 

 
Edad (Dias) 

 

 
Fecha de Rotura 

 
 

Resistencia 

Obtenida (PSI) 

 

 
% de Fraguado 

 

 
Tipo de falla 

 
 

Especificación 

Resistencia (PSI) 

 

 
Observaciones y/o Ubicación 

Diametro Longitud KN Lbs 

 

 
28/06/2022 

14/06/2022 
 

 
1 

10,00 20,00 150,0 33721 14 28/06/2022 2770 92% 4 3000 
 

 
PLACA DE POZO VEREDA CAFARNAUM 14/06/2022 10,00 20,00 167,5 37655 21 05/07/2022 3093 103% 3 3000 

14/06/2022 10,00 20,00 171,0 38442 28 12/07/2022 3158 105% 3 3000 

 

 

28/06/2022 

15/06/2022 
 

 

2 

10,00 20,00 157,4 35385 14 29/06/2022 2907 97% 

 

5 3000  
 

 TAPAS VEREDA SAN MARTIN 15/06/2022 10,00 20,00 173,2 38936 21 06/07/2022 3199 107% 4 3000 

TIPO DE FALLA 
 

 
 

 

OBSERVACIONES: LAS MUESTRAS HAN SIDO TOMADAS Y TRANSPORTADAS POR EL CLIENTE. EL COMPORTAMIENTO PARA UN CONCRETO COMVENCIONAL (SIN ADITIVO) SERA: A LOS 1d= 15%; 3d= 40%; 7d= 70%; 14d= 90%; 28d= 100% CON UNA TOLERANCIA DE +/- 5% 
 

  
REALIZO 
FENER GONZALEZ 

  CALCULO 

ANDERSON URREA COLLAZOS 
JEFE DE LABORATORIO LABORATORISTA   

 
 

 

ASESORIA – CONSULTORIA – INTERVENTORIA 
Teléfonos: 316 7788788 – 3208359699 

E-mail: ingelabingenieros@gmail.com Dirección: Carrera 8G # 27 – 17 CAMBULOS 

mailto:ingelabingenieros@gmail.com


DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACIÓN

DV

5

Nº AFILIADOS

4290

EMGGERENCIA2018@GMI.COM

ACT. ECO

BANCO DAVIVIENDA

ENTIDAD RECAUDO

Pagada

NI 901551315

IDENTIFICACIÓN RAZÓN SOCIAL

CONSORCIO SAN SEBASTIAN 11-11-217

CLASE

B

CÓDIGO

0

CRA 3 11 28 OF 301

DIRECCIÓNMUN-DEP

41-1

TELÉFONO

8700000000

ARL

POSITIVA - 14-23

PERIODO PENSIÓN

2022-07-07

CENTRO DE TRABAJOFECHA PAGO

2022-06 TODOS LOS CENTROS2022-07

PERIODO SALUD PLANILLA

23746761

23746761

REF. DE PAGO
(PIN)

TODOS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO

TODOS

VALOR PAGO

861.200

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

F. PRESENTACIÓN

ÚNICA

ESTADO PLANILLA

EMAIL

0

INTERES X MORA

FECHA LIMITE
PAGO

2022-07-07

TIPO PLANILLA

E

TIPO DE EMPRESA

EXENTO DE PARAFISCALES

Jurídica

S

RESUMEN PLANILLA PAGADA

IN
G

R
E

T Total

S
ub

. T
ip

o 
C

ot
.NOVEDADESEMPLEADO

ID EMPLEADON.

T
D

E

T
A

P

V
T

E

LM
A

S
LN

V
S

T

V
S

P

IG
E EPSTIR
L

V
C

T

V
A

C
AFPT

A
V

P

DIAS

E
P

S

A
F

P

C
C

F

A
R

L

PENSIÓN

CotNOMBRE IBC FNSOL FNSUB Cot

SALUD

IBCNOMBRE NOMBRE CotIBC

CCF RIESGOS

Cot.IBC

PARAF

IBC

SENA

Cot.

ICBF

Cot.

ESAP

Cot.

MIN

Cot.

T
A

E

T
D

P

T
ip

o 
C

ot
.

ARL

TARIFA

Exento de
Parafiscales

SALARIO MODALIDAD DE
SALARIO

X X 0 8 8 8 0 0 266.667 10.700266.667 18.600266.66733.400 266.667 5.400 8.100 0 0 01 0 118.900

COMFAMILI
AR DEL
HUILA-CCF32

8PEREZ JOAQUI EMIRO 42.700266.667
NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

COLPENSION
ES-25-14

0,06960 NCC 47558251
1.000.000

F

X 0 14 14 14 0 0 466.667 18.700466.667 32.500466.66758.400 466.667 9.400 14.100 0 0 01 0 207.800

COMFAMILI
AR DEL
HUILA-CCF32

14
FIGUEROA GOMEZ
MIGUEL ANGEL

74.700466.667
NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

PORVENIR-
230301

0,06960 NCC 181036982
1.000.000

F

X 0 14 14 14 0 0 466.667 18.700466.667 32.500466.66758.400 466.667 9.400 14.100 0 0 01 0 207.800

COMFAMILI
AR DEL
HUILA-CCF32

14
ANACONA MUÑOZ
FAIVER ALEXANDER

74.700466.667
EPS-S COMF
HUILA-
CCFC24

PORVENIR-
230301

0,06960 NCC 10817016283
1.000.000

F

X 0 14 14 14 0 0 466.667 18.700466.667 32.500466.66758.400 466.667 9.400 14.100 0 0 01 0 207.800

COMFAMILI
AR DEL
HUILA-CCF32

14
CALDON ROJAS
HERNAN

74.700466.667
EPS-S COMF
HUILA-
CCFC24

PORVENIR-
230301

0,06960 NCC 10821540064
1.000.000

F

X X 0 8 8 8 0 0 266.667 10.700266.667 18.600266.66733.400 266.667 5.400 8.100 0 0 01 0 118.900

COMFAMILI
AR DEL
HUILA-CCF32

8
GARRIDO PULIDO
OSCAR MARTIN

42.700266.667
NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

PORVENIR-
230301

0,06960 NPT 51722495
1.000.000

F

Página 1 2022-07-12



DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACIÓN

DV

5

Nº AFILIADOS

4290

EDMAGOBA2@HOTMAIL.COM

ACT. ECO

BANCO DAVIVIENDA

ENTIDAD RECAUDO

Pagada

CC 1080290331

IDENTIFICACIÓN RAZÓN SOCIAL

EDUAR MAURICIO GORDO BARREIRO0

CLASE

B

CÓDIGO

01

CLL 22 SUR 21 58 TR 4 APT 502

DIRECCIÓNMUN-DEP

41-1

TELÉFONO

8740777

ARL

ARL SURA - 14-11

PERIODO PENSIÓN

2022-07-26

CENTRO DE TRABAJOFECHA PAGO

2022-06 TODOS LOS CENTROS2022-07

PERIODO SALUD PLANILLA

23789621

23789621

REF. DE PAGO
(PIN)

TODOS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO

TODOS

VALOR PAGO

960.400

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

F. PRESENTACIÓN

ÚNICA

ESTADO PLANILLA

EMAIL

0

INTERES X MORA

FECHA LIMITE
PAGO

2022-07-11

TIPO PLANILLA

E

TIPO DE EMPRESA

EXENTO DE PARAFISCALES

Natural

S

RESUMEN PLANILLA PAGADA

IN
G

R
E

T Total

S
ub

. T
ip

o 
C

ot
.NOVEDADESEMPLEADO

ID EMPLEADON.

T
D

E

T
A

P

V
T

E

LM
A

S
LN

V
S

T

V
S

P

IG
E EPSTIR
L

V
C

T

V
A

C
AFPT

A
V

P

DIAS

E
P

S

A
F

P

C
C

F

A
R

L

PENSIÓN

CotNOMBRE IBC FNSOL FNSUB Cot

SALUD

IBCNOMBRE NOMBRE CotIBC

CCF RIESGOS

Cot.IBC

PARAF

IBC

SENA

Cot.

ICBF

Cot.

ESAP

Cot.

MIN

Cot.

T
A

E

T
D

P

T
ip

o 
C

ot
.

ARL

TARIFA

Exento de
Parafiscales

SALARIO MODALIDAD DE
SALARIO

X 0 1 1 1 0 0 33.334 1.40033.334 2.40033.3341.400 0 0 0 0 0 01 0 10.600

COMFAMILI
AR DEL
HUILA-CCF32

1
CAICEDO  OSCAR
GENTIL

5.40033.334
SANITAS-
EPS005

PORVENIR-
230301

0,06960 SCC 121705961
1.000.000

F

0 30 30 30 0 0
1.000.000

40.000
1.000.000

69.600
1.000.000

40.000 0 0 0 0 0 01 0 309.600

COMFAMILI
AR DEL
HUILA-CCF32

30
SUAREZ ORDOÑEZ
ANGEL ALBERTO

160.000
1.000.000 SANITAS-

EPS005
COLFONDOS-
231001

0,06960 SCC 831168192
1.000.000

F

0 30 30 30 0 0
1.000.000

40.000
1.000.000

5.300
1.000.000

40.000 0 0 0 0 0 01 1 85.300

COMFAMILI
AR DEL
HUILA-CCF32

0
GORDO LOSADA
EUGENIO

00
MIN002 -
ADRES-
MIN002

SINAFP-
SINAFP

0,00522 SCC 832330833
1.000.000

F

0 30 30 30 0 0
1.000.000

40.000
1.000.000

5.300
1.000.000

40.000 0 0 0 0 0 01 0 245.300

COMFAMILI
AR DEL
HUILA-CCF32

30
VALDERRAMA VARGAS
MAIKOL ALEXANDER

160.000
1.000.000 SANITAS-

EPS005
COLFONDOS-
231001

0,00522 SCC 10752411644
1.000.000

F

0 30 30 30 0 0
1.000.000

40.000
1.000.000

69.600
1.000.000

40.000 0 0 0 0 0 01 0 309.600

COMFAMILI
AR DEL
HUILA-CCF32

30
SALAS ROJAS LEIDY
KATHERINE

160.000
1.000.000 SANITAS-

EPS005
PORVENIR-
230301

0,06960 SCC 10802906765
1.000.000

F

Página 1 2022-07-26



IBC SALUD IBC CAJASIBC PENSIÓN IBC RIESGOS

4.033.334 4.033.3344.033.3343.033.334

AFILIADOSCÓDIGO
SALDOS E

INCAPACIDADES
DESCONTADOS

VALOR
LIQUIDADOSUBSISTEMA INTERESES

MORA
NIT VALOR UPCDV VALOR A PAGAR

4 485.400 0 0 485.4000AFP(Administradoras: 2)
800224808  8 165.400 0230301 0 0 165.4002    PORVENIR
800227940  6 320.000 0231001 0 0 320.0002    COLFONDOS

5 161.400 0 0 161.4000EPS(Administradoras: 2)
901037916 1 40.000 0MIN002 0 0 40.0001    MIN002 - ADRES
800251440 6 121.400 0EPS005 0 0 121.4004    SANITAS

5 152.200 0 0 152.2000ARP(Administradoras: 1)
890903790 5 152.200 014-11 0 0 152.2005    ARL SURA

5 161.400 0 0 161.4000CCF(Administradoras: 1)
891180008 2 161.400 0CCF32 0 0 161.4005    COMFAMILIAR DEL HUILA

Gran Total 00 960.400960.400 0

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACIÓN

DV

5

Nº AFILIADOS

4290

EDMAGOBA2@HOTMAIL.COM

ACT. ECO

BANCO DAVIVIENDA

ENTIDAD RECAUDO

Pagada

CC 1080290331

IDENTIFICACIÓN RAZÓN SOCIAL

EDUAR MAURICIO GORDO BARREIRO0

CLASE

B

CÓDIGO

01

CLL 22 SUR 21 58 TR 4 APT 502

DIRECCIÓNMUN-DEP

41-1

TELÉFONO

8740777

ARL

ARL SURA - 14-11

PERIODO PENSIÓN

2022-07-26

CENTRO DE TRABAJOFECHA PAGO

2022-06 TODOS LOS CENTROS2022-07

PERIODO SALUD PLANILLA

23789621

23789621

REF. DE PAGO
(PIN)

TODOS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO

TODOS

VALOR PAGO

960.400

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

F. PRESENTACIÓN

ÚNICA

ESTADO PLANILLA

EMAIL

0

INTERES X MORA

FECHA LIMITE
PAGO

TIPO PLANILLA

E

TIPO DE EMPRESA

EXENTO DE PARAFISCALES

Natural

S

RESUMEN PLANILLA PAGADA

TOTALES IBC

IBC PARAF

0



IBC SALUD IBC CAJASIBC PENSIÓN IBC RIESGOS

1.933.335 1.933.3351.933.3351.933.335

AFILIADOSCÓDIGO
SALDOS E

INCAPACIDADES
DESCONTADOS

VALOR
LIQUIDADOSUBSISTEMA INTERESES

MORA
NIT VALOR UPCDV VALOR A PAGAR

5 309.500 0 0 309.5000AFP(Administradoras: 2)
800224808  8 266.800 0230301 0 0 266.8004    PORVENIR
900336004  7 42.700 025-14 0 0 42.7001    COLPENSIONES

5 242.000 0 0 242.0000EPS(Administradoras: 2)
891180008 2 116.800 0CCFC24 0 0 116.8002    EPS-S COMF HUILA
900156264 2 125.200 0EPS037 0 0 125.2003    NUEVA E.P.S. S.A.

5 134.700 0 0 134.7000ARP(Administradoras: 1)
860011153 6 134.700 014-23 0 0 134.7005    POSITIVA

5 77.500 0 0 77.5000CCF(Administradoras: 1)
891180008 2 77.500 0CCF32 0 0 77.5005    COMFAMILIAR DEL HUILA

5 39.000 0 0 39.0000SENA(Administradoras: 1)
899999034 1 39.000 0PASENA 0 0 39.0005    SENA

5 58.500 0 0 58.5000ICBF(Administradoras: 1)
899999239 2 58.500 0PAICBF 0 0 58.5005    ICBF

Gran Total 00 861.200861.200 0

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACIÓN

DV

5

Nº AFILIADOS

4290

EMGGERENCIA2018@GMI.COM

ACT. ECO

BANCO DAVIVIENDA

ENTIDAD RECAUDO

Pagada

NI 901551315

IDENTIFICACIÓN RAZÓN SOCIAL

CONSORCIO SAN SEBASTIAN 11-11-217

CLASE

B

CÓDIGO

0

CRA 3 11 28 OF 301

DIRECCIÓNMUN-DEP

41-1

TELÉFONO

8700000000

ARL

POSITIVA - 14-23

PERIODO PENSIÓN

2022-07-07

CENTRO DE TRABAJOFECHA PAGO

2022-06 TODOS LOS CENTROS2022-07

PERIODO SALUD PLANILLA

23746761

23746761

REF. DE PAGO
(PIN)

TODOS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO

TODOS

VALOR PAGO

861.200

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

F. PRESENTACIÓN

ÚNICA

ESTADO PLANILLA

EMAIL

0

INTERES X MORA

FECHA LIMITE
PAGO

TIPO PLANILLA

E

TIPO DE EMPRESA

EXENTO DE PARAFISCALES

Jurídica

S

RESUMEN PLANILLA PAGADA

TOTALES IBC

IBC PARAF

1.933.335



DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACIÓN

DV

1

Nº AFILIADOS

4290

EDMAGOBA2@HOTMAIL.COM

ACT. ECO

BANCO DAVIVIENDA

ENTIDAD RECAUDO

Pagada

CC 1080290331

IDENTIFICACIÓN RAZÓN SOCIAL

EDUAR MAURICIO GORDO BARREIRO0

CLASE

I

CÓDIGO

0

CALLE 22 SUR N 21 58 T4 APTO 502

DIRECCIÓNMUN-DEP

41-1

TELÉFONO

3208082788

ARL

ARL SURA - 14-11

PERIODO PENSIÓN

2022-07-26

CENTRO DE TRABAJOFECHA PAGO

2022-06 TODOS LOS CENTROS2022-06

PERIODO SALUD PLANILLA

23745671

23745671

REF. DE PAGO
(PIN)

TODOS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO

TODOS

VALOR PAGO

354.600

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

F. PRESENTACIÓN

ÚNICA

ESTADO PLANILLA

EMAIL

0

INTERES X MORA

FECHA LIMITE
PAGO

2022-07-11

TIPO PLANILLA

I

TIPO DE EMPRESA

EXENTO DE PARAFISCALES

Natural

N

RESUMEN PLANILLA PAGADA

IN
G

R
E

T Total

S
ub

. T
ip

o 
C

ot
.NOVEDADESEMPLEADO

ID EMPLEADON.

T
D

E

T
A

P

V
T

E

LM
A

S
LN

V
S

T

V
S

P

IG
E EPSTIR
L

V
C

T

V
A

C
AFPT

A
V

P

DIAS

E
P

S

A
F

P

C
C

F

A
R

L

PENSIÓN

CotNOMBRE IBC FNSOL FNSUB Cot

SALUD

IBCNOMBRE NOMBRE CotIBC

CCF RIESGOS

Cot.IBC

PARAF

IBC

SENA

Cot.

ICBF

Cot.

ESAP

Cot.

MIN

Cot.

T
A

E

T
D

P

T
ip

o 
C

ot
.

ARL

TARIFA

Exento de
Parafiscales

SALARIO MODALIDAD DE
SALARIO

0 30 0 30 0 0
1.000.000

00 69.600
1.000.000

125.000 0 0 0 0 0 57 0 354.600
SIN CCF-
SINCCF

30
GORDO BARREIRO
EDUAR MAURICIO

160.000
1.000.000 SANITAS-

EPS005
COLFONDOS-
231001

0,06960 NCC 10802903311
1.000.000

IBC SALUD IBC CAJASIBC PENSIÓN IBC RIESGOS

1.000.000 01.000.0001.000.000

AFILIADOSCÓDIGO
SALDOS E

INCAPACIDADES
DESCONTADOS

VALOR
LIQUIDADOSUBSISTEMA INTERESES

MORA
NIT VALOR UPCDV VALOR A PAGAR

1 160.000 0 0 160.0000AFP(Administradoras: 1)
800227940  6 160.000 0231001 0 0 160.0001    COLFONDOS

1 125.000 0 0 125.0000EPS(Administradoras: 1)
800251440 6 125.000 0EPS005 0 0 125.0001    SANITAS

1 69.600 0 0 69.6000ARP(Administradoras: 1)
890903790 5 69.600 014-11 0 0 69.6001    ARL SURA

Gran Total 00 354.600354.600 0

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACIÓN

DV

1

Nº AFILIADOS

4290

EDMAGOBA2@HOTMAIL.COM

ACT. ECO

BANCO DAVIVIENDA

ENTIDAD RECAUDO

Pagada

CC 1080290331

IDENTIFICACIÓN RAZÓN SOCIAL

EDUAR MAURICIO GORDO BARREIRO0

CLASE

I

CÓDIGO

0

CALLE 22 SUR N 21 58 T4 APTO 502

DIRECCIÓNMUN-DEP

41-1

TELÉFONO

3208082788

ARL

ARL SURA - 14-11

PERIODO PENSIÓN

2022-07-26

CENTRO DE TRABAJOFECHA PAGO

2022-06 TODOS LOS CENTROS2022-06

PERIODO SALUD PLANILLA

23745671

23745671

REF. DE PAGO
(PIN)

TODOS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO

TODOS

VALOR PAGO

354.600

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

F. PRESENTACIÓN

ÚNICA

ESTADO PLANILLA

EMAIL

0

INTERES X MORA

FECHA LIMITE
PAGO

TIPO PLANILLA

I

TIPO DE EMPRESA

EXENTO DE PARAFISCALES

Natural

N

RESUMEN PLANILLA PAGADA

TOTALES IBC

IBC PARAF

0
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