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Departamento de Antioquia

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Y APOYO A LA GESTION

CONTRATO: CPS No 213 DE 2022
CLASE: PRESTACION DE SERVICIOS
_ INSTITUTO MUNICIPAL DE EDUCACION FISICA, DEPORTE Y
CONTRATANTE: RECREACION DE RIONEGRO - IMER
CONTRATISTA: JULIANA GIRALDO JARAMILLO
DOCUMENTO: 1.036.948.477

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
APOYO A LA GESTION COMO FACILITADOR, EN LAS
OBJETO: ESCUELAS DE INICIACION Y FORMACION DEPORTIVA DEL
INSTITUTO MUNICIPAL DE EDUCACION FiSICA, DEPORTE Y
RECREACION - IMER

SIETE  MILLONES SETECIENTOS DIECISIETE MIL
QUINIENTOS PESOS M/L ($7.717.500) IVA INCLUIDO.
CUATRO (4) MESES Y VEINTISIETE (27) DIAS, CONTADOS A
PLAZO: PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, SIN
EXCEDER EL 20 DE DICIEMBRE DE 2022.

VALOR:

Entre los suscritos a saber YISED BAENA ARISTIZABAL, identificada con cédula de ciudadania
No 39.452.221, en calidad de Gerente y representante legal del INSTITUTO MUNICIPAL DE
EDUCACION FISICA, DEPORTE Y RECREACION DE RIONEGRO - IMER, con NIT
890.985.523-6, nombrada mediante Decreto 001 del 01 de enero de 2020, facultada para
contratar mediante Acuerdo Municipal 051 de 1995, modificado por el Acuerdo 019 de 2017 y el
Decreto 593 de 2017, obrando por facultades legales y especiales de conformidad con la Ley 80
de 1993, Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y demas Decretos Reglamentarios y, quien
para los efectos de este contrato se denominara EL CONTRATANTE, de una parte, y de la otra
parte JULIANA GIRALDO JARAMILLO, identificada con cedula de ciudadania N°
1.036.948.477, quién actla en nombre propio y quien en adelante se denominara EL
CONTRATISTA,; se ha acordado celebrar el presente Contrato de Prestacién de Servicios y de
apoyo a la gestion previas las siguientes:

CONSIDERACIONES:

1)Que el Instituto Municipal de Educacién Fisica, Deporte y Recreacion — IMER, es una entidad
descentralizada del municipio de Rionegro, cuya mision se fundamenta en ofrecer a la comunidad
Rionegrera, actividades incluyentes de caracter educativo, deportivo, fisico y recreativo, para
fomentar de esta manera estilos de vida saludables, como derecho social y fundamental de la
poblacion, se constituyen como factores promotores de la salud y de la formacion ciudadana,
clave en la construccion de la convivencia y relaciones sociales; por tales razones, Rionegro le
ha apostado a la consolidacion de espacios para las practicas deportivas y recreativas, que
permitan la participacién y vinculacion de las diferentes comunidades. 2) Que El IMER es una
entidad que busca ejercer un liderazgo en el departamento de Antioquia, del desarrollo y
proporcion de espacios, para el mejoramiento de la calidad de vida de los ciudadanos a través
de programas educativos, deportivos, fisicos y recreativos, que contribuyen a la transformacion
social y cultural del Municipio, por sus caracteristicas incluyentes y formadoras, asi mismo el
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Instituto Municipal de Educacién Fisica, Deporte y Recreacién de Rionegro — IMER, tiene a su
cargo velar por el cumplimiento misional y administrativo del Instituto.3) Que para el IMER es de
vital importancia masificar y promocionar la practica del deporte, la recreacion, la actividad fisica
saludable, la educacion fisica y el aprovechamiento del tiempo libre en el municipio de Rionegro,
con la finalidad de dar cumplimiento efectivo a puntos misionales de nuestro instituto, necesarios
como: 1. Comunidad saludable y con mejor calidad de vida, 2. Nifios, jovenes y adultos con
adecuado desarrollo motriz, 3. Afianzamiento en la practica de valores, 4. Aprovechamiento
adecuado del tiempo libre, y 5. Disminucién de los indices de sedentarismo, obesidad y desarrollo
temprano de las enfermedades crénicas; ya que el Deporte, la Recreacion y la Actividad Fisica
Saludable como derecho social y fundamental de la poblacién, se constituyen en factores
promotores de la salud y de la formacion ciudadana, clave en la construccion de la convivencia y
relaciones sociales; por tales razones, Rionegro le ha apostado a la consolidacion de espacios
para las practicas deportivas y recreativas, que permitan la participacion y vinculacion de las
diferentes comunidades. 4) cumplimiento de los anteriores fines misionales, requiere de personal
de apoyo con conocimientos y experiencia en escuelas de iniciacion y formaciéon deportiva, para
la adecuada atencién a la poblacién que hace parte de este segmento y asi fortalecer la relacion
del desarrollo motor con los aprendizajes intelectuales, en beneficio propio y de la sociedad. 5)
Que la prestacion de servicios profesionales y apoyo a la gestién como facilitador en el programa
de escuelas de iniciacion y formacion deportiva, en el programa de deporte del Instituto Municipal
de Educacién Fisica, Deporte y Recreacién — IMER, se encuentra enmarcada en el plan de
desarrollo “Juntos Avanzamos Mas”, linea estratégica Rionegro Ciudad Cultural y Educada,
componente: Deporte y Recreacion, programa: Promocion del buen uso del tiempo libre y los
hébitos de vida saludables, cuyo objetivo es Fortalecer y promover los programas misionales del
Instituto para ampliar la cobertura a las personas en situacién de discapacidad. 6) Que El IMER,
busca continuar contribuyendo con la implementacién de procesos de actividad fisica saludable,
el deporte, la educacion fisica y la recreacion, desde la infancia hasta la vejez, a través de la
iniciativa y practicas grupales e individuales, con el fin de posibilitar la adopcién de estilos de vida
saludable, el uso constructivo del tiempo libre, el respeto por la vida y el bienestar de quienes
habitamos el municipio de Rionegro. 7) Que las necesidad que se encuentra enmarcadas en el
Plan de Gobierno 2020-2023 JUNTOS AVANZAMOS MAS, en la linea estratégica N°03
“‘Rionegro Ciudad Cultural y Educada” componente N° 3 Deporte y Recreacion, Programa
N°030301 “Programa de Educacién Fisica Deporte y Recreaciéon”.8) Que con fundamento en lo
anterior, y con la finalidad de llevar a la comunidad, los programas, planes y demas actividades
que adelanta el instituto y asi contribuir a la masificacion de los diferentes componentes
misionales, se hace necesario contratar una prestacion de servicios para apoyar la asistencia y
el acompafiamiento en el programa de deporte. 9) Que la normatividad vigente le permite al IMER
por la naturaleza del contrato, suscribir el contrato bajo la modalidad de contratacion directa,
segun lo establecido en el Articulo 2 numeral 4 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el
Articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015 que define Contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. 10) Que las Entidades Estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto
del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal
haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia
escrita. 11) Que el comité de contratacién del Instituto, llevo a cabo el proceso de
evaluacion y analisis de la necesidad aprobandose el presente proceso contractual el dia
22 de julio de 2022, mediante acta de comité No 011. 12) Que los estudios y documentos
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previos que permiten sefialar que este corresponde a una contratacién directa, podran ser a
través del Portal Unico de Contratacion, pagina Web www.colombiacompra.gov.co. 14) Que en
consecuencia de las consideraciones que anteceden, no existiendo inhabilidades o
incompatibilidades que puedan viciar el futuro contrato, es viable la contratacién entre el Instituto
de Recreacion y Deporte IMER en calidad de CONTRATANTE y JULIANA GIRALDO
JARAMILLO en calidad de CONTRATISTA.

De acuerdo con las anteriores consideraciones, el presente contrato se celebra mediante la
modalidad de contratacion directa y se regira por las siguientes:

CLAUSULAS:

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
APOYO A LA GESTION COMO FACILITADOR, EN LAS ESCUELAS DE INICIACION Y
FORMACION DEPORTIVA DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE EDUCACION FiSICA, DEPORTE
Y RECREACION - IMER

CLAUSULA SEGUNDA. ALCANCE DEL OBJETO Ejecutar todas las actividades relacionadas
con el programa de centros de iniciacién y formacion deportiva, con la finalidad de contribuir en
el desarrollo integral del menor, buscando el progreso de sus potencialidades fisicas, cognitivas
y afectivas, alejandolos de los riesgos sociales y proyectandolos hacia la competencia.

CLAUSULA TERCERA. ESPECIFICACIONES TECNICAS: Para el presente contrato de
prestacion de servicios profesionales, se requiere una persona con la idoneidad y experiencia en
escuelas de iniciacion y formacion deportiva, que permita descubrir y fortalecer las habilidades
en la disciplina deportiva correspondiente y que garantice la formacién integral de este segmento
poblacional, que cuente con la capacidad de actuar con responsabilidad, seriedad y ética ante la
comunidad, establecer relaciones sociales, tacto para la atencién a la comunidad, capacidad de
innovar, asi como la Capacidad de observacion, escucha y atencién con el fin de diferenciar las
capacidades, destrezas y limitaciones de cada persona atendida en el programa.

CLAUSULA CUARTA. VALOR DEL CONTRATO: El valor del presente proceso se estima en la
suma de SIETE MILLONES SETECIENTOS DIECISIETE MIL QUINIENTOS PESOS M/L
($7.717.500) IVA INCLUIDO.

El valor del presente contrato se encuentra respaldado mediante el certificado de Disponibilidad
Presupuestal numero 369 del 25 de julio de 2022.

El contratista asumira el costo de las retenciones a que tenga lugar y demas aspectos estipulados
en el Estatuto Tributario.

CLAUSULA QUINTA. FORMA DE PAGO: El Instituto Municipal de Educacion Fisica, Deporte y
Recreacion — IMER pagaré al contratista sus honorarios de manera mensual entre los dias 15y
los 25 de cada mes, por valor de UN MILLON QUINIENTOS SETENTA Y CINCO MIL PESOS
M/L ($1.575.000), previa presentacion de informe de actividades y aprobacion de la supervision;
el pago se realizar4 de conformidad con la planificacion financiera que tiene la tesoreria del
instituto IMER.
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NOTA: cuando el periodo a cobrar sea inferior a un mes, el pago se realizard de manera
proporcional a las tareas efectivamente ejecutadas.

Para efectos de aprobacion de pago, se deberd acreditar al supervisor del contrato, el pago de
aportes a seguridad social, ARL en los términos sefialados para el efecto en la normatividad
vigente en la materia, presentacion del informe mensual de actividades y presentacion de factura
0 cuenta de cobro.

CLAUSULA SEXTA. PLAZO: cuatro (4) meses y veintisiete (27) dias, contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio, sin exceder el 20 de diciembre de 2022.

CLAUSULA SEPTIMA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
Obligaciones Generales:

1. Atender todas las consultas, los requerimientos técnicos y administrativos que le haga el
CONTRATANTE o el supervisor y que estén relacionados con la ejecucion del objeto
contractual.

Cumplir con el objeto del presente contrato y las especificaciones técnicas.

3. Suscribir el acta de inicio, Acta de terminacion del contrato y las modificaciones a las que
hubiera lugar.

4. Realizar los actos necesarios y tomar las medidas conducentes para el debido y oportuno
cumplimiento de las obligaciones contractuales y la ejecucién del contrato.

5. Acreditar que se encuentra al dia en el pago de seguridad social en salud, pensiones y A.R.L,
en forma mensual durante la vigencia del contrato.

6. Presentar al supervisor designado, un informe detallando las actividades desarrolladas en el
periodo, que den cuenta de la ejecucion del objeto del presente contrato.

7. Conforme a lo estipulado en el articulo 2.2.4.2.2.18 del decreto 1072 de 2015, el contratista

debera practicarse y aportar el certificado del examen pre-ocupacional.

Diligenciar la hoja de vida de la funcién publica en el sistema SIGEP, o aquel que lo remplace.

Velar por mantener un ambiente armonico, cdlido, de confianza, de cuidado y de respeto

sobre la comunidad a la cual va dirigida la prestacion del servicio.

10. Informar a la supervision sobre los cambios que puedan ocasionarse en el cronograma de las
actividades.

11. Hacer uso adecuado de la imagen institucional segun las normas establecidas por la entidad,
utilizando el uniforme y demas elementos distintivos en las diferentes actividades que se
realicen.

12. Asistir a reuniones, talleres y capacitaciones convocadas por el instituto.

13. Apoyar el desarrollo de los eventos organizados por IMER,

14. Procurar el cuidado integral de su salud.

15. Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumira su costo.

16. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST, Participando en las actividades de Prevencién y Promocion
organizadas por el Instituto, y/o la Administradora de Riesgos Laborales, ademas informar

N

© ©
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oportunamente al contratante la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales

17. Informar oportunamente al contratante toda novedad derivada del contrato.
18. Realizar el proceso de induccion y/o reinduccion en la pagina del instituto, y presentar el

comprobante de su realizacion, previo a la firma del acta de inicio.

19. Inscribirse en la Agencia Publica de Empleo -APE- del municipio de Rionegro a través del link

https://www.serviciodeempleo.gov.co/busca-empleo.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
1.

Prestar servicios como facilitador en el programa escuelas de formacion deportiva, mediante
un servicio cualitativo como facilitador en la disciplina deportiva que le sea asignada por el
lider del proceso, Desarrollando las actividades en los grupos, horarios y deporte acordados
con el lider del proceso y con la comunidad, con una intensidad de 1 a 2 horas por sesion
Elaborar y presentar, de manera digital los 3 primeros dias de cada mes, la planeacion de
las acciones a desarrollar con los diferentes grupos poblacionales,

Diligenciar oportunamente la bitacora de actividades diarias y asi mismo diligenciar formatos
de asistencia de manera fisica y digital, los cuales deberan ser anexados al informe
mensual.

Asistir a los procesos de capacitacion, formacién y actualizacion de saberes que sean
programados para el fortalecimiento del proceso, enviar periddicamente las evidencias de las
acciones realizadas en los diferentes grupos atendidos, que den fe de la ejecucion del
contrato.

Velar por el buen uso del material deportivo y de bioseguridad entregado en préstamo,
actualizar inventario mensualmente y realizar su respectiva entrega en el area
correspondiente al finalizar el contrato.

Presentar al supervisor del contrato de manera mensual (entre los 16 y los 20 de cada mes)
informe de actividades, evidencias, planilla de la seguridad social y su respectivo
comprobante de pago, independientemente si se realiza cobro o no.

Al finalizar el contrato presentar Informe de gestion, paz y salvo y demas documentos
solicitados por el supervisor.

Las demas funciones que le sean asignadas por el supervisor del contrato.

OBLIGACIONES DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE EDUCACION FISICA, DEPORTE Y
RECREACION DE RIONEGRO - IMER.

1.
2.
3.

Expedir el Registro Presupuestal.

Designar un Supervisor del Contrato.

Ejercer el control sobre el cumplimiento de las obligaciones del contrato, a través del
supervisor del contrato.

Verificar que los servicios cumplan con las condiciones técnicas y de calidad exigidas.
Suministrar oportunamente la informacién necesaria y el apoyo logistico y operativo que
requiera el contratista para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

Comunicar al contratista por escrito con la debida oportunidad las observaciones sobre la
ejecucion del contrato.

. Dar respuesta oportuna a través del Supervisor del Contrato a las peticiones del contratista.
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8. Cancelar al contratista oportunamente el valor del contrato en la forma, plazos y condiciones
que se indican en el mismo, previa verificacion del cumplimiento del objeto contractual.

9. Apoyar en forma permanente al contratista, en los aspectos que sean de competencia de la
administracion.

CLAUSULA OCTAVA. SUPERVISION: La supervision del contrato sera ejercida por la Gerente
General del Instituto Municipal de Educacion Fisica, Deporte y Recreacion de Rionegro — IMER,
quien delegara dicha supervision en el Profesional universitario encargado del proceso de
Deporte, dicha supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero,
contable y juridico del contrato desde que se inicia la ejecucién del contrato, previo cumplimiento
de los requisitos legales hasta su finalizaciéon

En el ejercicio de sus funciones el supervisor del contrato debera dar cumplimiento a las
obligaciones como supervisor, atendiendo las funciones sefialadas en la Constitucion, la Ley y
los reglamentos tanto legales como internos del Instituto IMER y tendrd las siguientes
obligaciones:

1. Revisar cuidadosamente los detalles a contratar.

2. Impartir instrucciones al contratista con la finalidad que se cumpla a cabalidad el objeto del
contrato.

3. Realizar oportunamente las actas e informes propios del proceso en mencion.

4. Realizar seguimiento técnico, administrativo y financiero al contrato.

5. Vigilar el estricto cumplimiento al contrato en los términos pactados en el clausulado del
mismo.

6. Recomendar los ajustes y madificaciones que requiera el contrato, en términos de plazos,
cumplimiento o cualquier otro aspecto que modifique lo pactado inicialmente, lo cual debe ser
por escrito y bajo su propia responsabilidad.

7. Elaborar y presentar periodicamente informes sobre la ejecucion del contrato, suscribir las
diferentes actas a que haya lugar y proceder a la terminacion del contrato o su equivalente
acorde a lo sefialado en el mismo y a falta de estipulacién en los términos contemplados en
las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y demas normas que modifiguen o complementen la
materia.

8. Informar por escrito al Instituto IMER, sobre los hechos o circunstancias que puedan constituir
actos de corrupcién tipificados como conductas punibles o que puedan poner o pongan en
riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando efectivamente tal incumplimiento se presente.

9. Elaborar la certificacion de cumplimiento y/o recibo a satisfaccion del objeto contractual, con
el fin de proceder al pago correspondiente.

10. Verificar el cumplimiento por parte del contratista de sus obligaciones con los sistemas de
salud y pension, y los pagos de parafiscales en caso de ser procedente.

11. Impulsar el tramite del pago a favor del contratista en los términos establecidos para tales
efectos.

12. Formular por escrito las recomendaciones u observaciones tendientes a la debida
ejecucion del contrato.

13. Informar oportunamente sobre cualquier irregularidad o incumplimiento que se presente
en la ejecucion del contrato.

14. Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato cuando sea
procedente.

15. Realizar las actas del contrato, con todas sus especificaciones y requerimientos.
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16. Garantizar la publicacion oportuna en el SECOP y rendicién en la plataforma SIA, de

acuerdo con la normatividad vigente, de todos los documentos inherentes al contrato.

17. Vigilar y velar por que el contratista garantice el cumplimento de todas las normas

existentes y vigentes en materia de seguridad y salud en el trabajo, que le sean aplicables.

18. Previo a la suscripcion del acta de inicio verificar que el contratista se encuentre afiliado
a la ARL, quienes se encuentren afiliados a la ARL SURA solicitar el certificado de
afiliacion a la lider de desarrollo Organizacional y en caso de estar afiliados a otra ARL,
serad el contratista quien debera aportarlo. Este certificado deberd cargarse en la
plataforma SECOP Il en el numeral 7 “Ejecucién del contrato” junto con el Acta de Inicio

19. Previo a la firma del acta de inici6, solicitar al contratista la constancia de la realizaciéon de la
induccién y/o reinduccion en la pagina del instituto.

20. Las demds que por su naturaleza y esencia sean necesarias para el buen desarrollo del

contrato.

CLAUSULA NOVENA. CESION DEL CONTRATO: EL CONTRATISTA no podra ceder a
terceros el presente CONTRATO, ni los derechos y obligaciones que del mismo se derivan, sin
previa y expresa autorizacion por parte del IMER. En el evento de que el IMER autorice la cesion,
respondera solidariamente con el cesionario de los compromisos derivados del presente. EL
IMER por su parte se reserva la facultad de ceder los derechos y obligaciones derivados del
CONTRATO, sin que tenga que mediar autorizacion de EL CONTRATISTA.

CLAUSULA DECIMA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Para los efectos de los
articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, el CONTRATISTA, teniendo conocimiento de las
inhabilidades e incompatibilidades para contratar de que tratan las obligaciones legales citadas y
de las responsabilidades legales de que tratan los articulos 26, numeral 7, 44 y 52 de la misma
norma, declaran por el presente documento, bajo gravedad de juramento no encontrarse incursos
en ninguna de tales inhabilidades e incompatibilidades.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. CONTROL A LA EVASION DE LOS RECURSOS
PARAFISCALES: Las partes manifiestan bajo gravedad de juramento que han cumplido y
continuaran cumpliendo con sus obligaciones a los sistemas de seguridad social en salud y
pensiones, parafiscales y riesgos laborales.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. PRESTACIONES SOCIALES: Sera por cuenta de EL
CONTRATISTA el cumplimiento de todas las obligaciones por concepto de prestaciones sociales
que se causen con el persona que el mismo designe para el desarrollo de las actividades objeto
del contrato con fundamento en las normas legales vigentes en el momento de la celebracion del
contrato y de las que expidan durante su vigencia, ademas debera certificar el pago de las
obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales (Cajas de
Compensacion Familiar, SENA e ICBF) de conformidad con lo establecido en la Ley 828 de 2003.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. INDEMNIDAD: Las partes acuerdan que, en el marco de sus
competencias, con relacion a las obligaciones pactadas se mantendran indemnes mutuamente
por las consecuencias que resultaren de las actuaciones de sus funcionarios o de terceros
contratados por ellas, y velaran por que sean oportunamente atendidas y solucionadas, las
observaciones y reclamaciones que se presenten con ocasién a la ejecucion del presente
contrato.
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CLAUSULA DECIMA CUARTA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: En aras de solucionar
de forma agil rapida y directa las diferencias y discrepancias surgidas en el presente contrato, las
partes acudirdn a los mecanismos alternativos de solucion de conflictos previstos en la ley.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. SUSPENSION DEL CONTRATO: Por circunstancias de fuerza
mayor o caso fortuito debidamente comprobados, se podrd suspender temporalmente la
ejecucién del presente CONTRATO de comun acuerdo entre las partes, mediante la suscripcion
de un acta en la que conste la causa de la misma. El término de la suspensién no sera computable
para efectos del plazo ni dara derechos a exigir indemnizacién alguna ni a reclamar gastos
diferentes a los causados a la fecha de la suspension.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. LIQUIDACION: De conformidad con el Decreto 019 de 2012 “Por
el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y tramites
innecesarios existentes en la Administracion Publica”, se procedera conforme lo determina el
CAPITULO XVII: Tramites, procedimientos y regulaciones del sector administrativo de planeacion
y al Manual de contratacion del Municipio de Rionegro.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. TERMINACION DEL CONTRATO: EI CONTRATO podréa darse
por terminado por la ocurrencia de alguna de las siguientes causales:

1. Por vencimiento del plazo pactado.

2. Por ejecucién del objeto del contrato y que se defina que no se requiere continuidad.
3. Por el incumplimiento de las obligaciones por cualquiera de las partes que intervienen.
4. Por fuerza mayor o caso fortuito que impidan la ejecucion del contrato.

5. Por mutuo acuerdo entre las partes.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. ENTENDIMIENTOS MUTUQOS: Se establecen los siguientes
entendimientos mutuos:
1. El presente CONTRATO no origina una nueva persona juridica;
2. Lasuscripcion del presente CONTRATO no genera solidaridad y las responsabilidades seran
individuales de cada una de las partes;
3. Las obligaciones de las partes se limitan a las descritas en este CONTRATO.

CLAUSULA DECIMA NOVENA. CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Hacen parte del presente
CONTRATO las disposiciones sobre terminacién, modificacion e interpretacién unilateral del
presente contrato, las partes se sujetaran a lo dispuesto en los Articulos 14, 15, 16, y 17 de la
Ley 80 de 1993 y demas clausulas exorbitantes contempladas en la legislacion para la
contratacion estatal.

CLAUSULA VIGESIMA. INCUMPLIMIENTOS CONTRACTUALES MULTAS: En caso de mora
o incumplimiento de las obligaciones adquiridas por el contratista, el Instituto Municipal de
Educacion fisica, deporte y recreacion de Rionegro - IMER, podra cobrar multas diarias y
sucesivas equivalente al uno por mil (1 x 1.000) del valor del incumplimiento de este contrato, por
cada dia de retraso o incumplimiento sin que el valor total de la multa exceda el veinte por ciento
(20%) del valor del incumplimiento; y sin perjuicio de que el Instituto Municipal de Educacion
fisica, deporte y recreacion de Rionegro - IMER pueda declarar la caducidad administrativa o el
incumplimiento total del contrato.
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PARAGRAFO PRIMERO: Las multas seran descontadas directamente de las sumas que se le
adeuden o de los saldos a favor del contratista. Estas multas tendran un tope del cinco (5%) del
valor total del contrato sin perjuicio de la aplicacion de la clausula penal y de la declaratoria de
caducidad conforme a lo establecido por la Ley 80 de 1993. Paragrafo Segundo: Esta clausula
se aplicaréa respetando el debido proceso, con observancia de lo establecido en el articulo 17 de
la Ley 1150 de 2007 concordado con el articulo 77 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Se estipula una clausula penal equivalente al 10% del valor
total del contrato, la cual se hara efectiva de manera unilateral sin necesidad de declaratoria
judicial, esta procedera en caso de que el contratista incurra en un incumplimiento grave y severo
del contrato.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. EXCLUSION DE OBLIGACIONES LABORALES: El
presente contrato se rige por los postulados de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus
respectivos decretos reglamentarios y como tal no genera relacion laboral alguna entre las partes
contratantes, por consiguiente EL CONTRATISTA no podra exigir el pago de prestaciones
sociales, indemnizaciones, primas o0 pagos de caracter laboral en razén del servicio aqui
contratado. Ademas de la suscripcion del presente contrato no surge ninguna relacién laboral con
el personal que EL CONTRATISTA destine para la ejecucion de las actividades contractuales.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. GARANTIAS: No se exige ningln tipo de garantia, toda vez
gue de acuerdo con lo establecido en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, las garantias no seran
obligatorias en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia de la entidad.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA El CONTRATISTA se compromete a responder por todos y
cada uno de los insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o
materiales que le sean puestos a su disposicion, sean cargados a su cuenta por el programa de
conformidad con la prestacion de servicios realizados y con la naturaleza del objeto del contrato,
por lo que los mismos quedaran a cargo del contratista y este responderéa con ellos, autorizando
gue el valor del mismo sea descontado automaticamente de los honorarios pactados en caso de
pérdida o extravio injustificado, de acuerdo con el deber de cuidado y diligencia inmerso en el
contrato.

PARAGRAFO: EL CONTRATISTA se obliga a devolver todo el material entregado por EL IMER
para la ejecucién del contrato una vez finalizado el mismo. (carné, herramientas, entre otros).

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. LUGAR DE EJECUCION: El objeto del presente CONTRATO
se ejecutara en el Municipio de Rionegro.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. PERFECCIONAMIENTO: El presente CONTRATO se
perfecciona con el acuerdo sobre el objeto, la contraprestacion y la suscripcion de las partes del
presente escrito, conforme al inciso 1° del Articulo 41 de la ley 80 de 1993.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. EJECUCION: El presente CONTRATO requiere para su
ejecucion la expedicion del certificado de registro presupuestal y la suscripcion del acta de inicio.
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CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA PUBLICACION: El presente CONTRATO y los actos previos
seran publicados en el SECOP, segun regla el Articulo 2.2.1.1.1.7.1. del Decreto 1082 de 2015

Nota: El presente contrato se encuentra suscrito mediante la plataforma SECOP I, donde puede
ser consultado y este documento hace parte integral del mismo.

Revis6: Mariana Puerta / jefe Oficina Juridica IMER %m'&.’a:hﬁﬁ
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