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i. DATOS GENERALLES DEL CONTRATO

No. CONTRATO - OPS: PS 39712022 <.D.P.No.: 72-2023
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Proceso que pertenece:
Servicio al que pertenece:

Unidad ala que pertenece:

MISIONAL

HOSPITALIZACION

UHMES LA VICTORIA

LU L]

Nombre del Contratista: [ INGRY CATERINE HUERTAS CORTES ,_,] C.C. 11‘106.895 493 de: IMELGAR/TOLIMA
Fecha Inicio: 2022-02-16 Fecha Terminacién inicial: 2023-12-3§ Valor Mensual: |$ 1701 900 ! Valor a cobrar:|$ 1 853 180
] VALOR PAGO . FECHA DE
ADICION/ VALOR | FECHA DE N . NUMERO DE
, CDP : VALOR A PAGAR | SEGURIDAD PAGO
OTROSI | ADICION INICIO | CTA B Sarisl PLANILLA LA
1 1 FEBRERO 2022 $633.420 7 $ 309 400 56564129 4/02/2022
2 2 MARZQ 2022 $1.762.560 $309 400 57249196 3/03/2022
3 3 ABRIL 2022 $1652400 7 $309 400 57968177 40412022
4 4 MAYQ 2022 $1.588 440 $309.400 58745155 6/05/2022 E
3 S TUNIO 2022 $1.701.900 59472572 7/06/2022 E
6 6 JULIO 2022 $1.853.180 60226427 11/07/2022
= 7
B 3 =
9
10 10
11 1- 11 -
12 12
VALOR INICIAL VALOR TOTAL PAGOS . :
Resumende  [DEL CONTRATO DEL CONTRATO 'KEALIZADOS SALDO DELCONTRATO.
contrato
5 39.657.600 V’ $ 39.657.600 J $9.191.900 $ 30.465.700
= " 7.INFORMEDE ACT ;‘Yxmuu REALIZADAS Y AVANCE EN CUNiPLIMIENTO DEL OBJETO UL @Tuno
i/ 3 R 3 _ OBJETO DEL CONTRATQ & e

PRESTAR SERVICIO TECNICQ COMO AUXILIAR DE FNEERMER[A I PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE QER\H( !(,IQ H()SPITA[ ARIOS DE LA SUBRED INTEGRAD/\ DE

SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E. : ; g
Hasta:[2022:0731 7 . l 3 s - L i om :, B & 4 it &5 2o

Desd‘p: ';uzuﬁ{n ’,’
TR DESCRIPCION DFL. DESARROLLO

qnug:ﬂonﬂ E‘m&f pas AcﬂvaDEs DESARRBLL«DOS N EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

Relacién de actividades para M perigdo:
o a

PRODUTO O EVIDENCIA

desarrollaron las actividades contractuales de acuerdo al cronograma para el mes de

1 1. Prestar el servicio de conformidad con la programacion de agenda acordada |3e Pr wde Tarioe
; a : ogramacio
con el supervisor del contrato, para el desarrollo de sus actividades. julio del 2022
2 Controlar los signos vitales de cada uno de los pacientes asighados con la
periodicidad requenida segun orden médica, orden de Enfermeria y protocol¢: ; . . £
2 9 Y P Se realizo la toma al 100% de los pacientes asignados el mes de julio del s as Apiicativo Dhna

mstitucional, informando al médico y enfermera las alteraciones encomrados
registrandolas en la historia clinica digital.

nes diagnostico de acuer o
Segun ncnn: Se re

3. Orientar y preparar a los pacientes para exarm
3 {con los protocolos de manejo y tecnologia r
establecidas para cada procedimientc i

Historias Clinicas Aphcativo Dinamica

alizo la preparacion a! iz las pacientes asignados el mes de julio del 2022

4. Realizar actividades propias del cuidado de enfermeria previniendo acciones [El 100% de las actividades derivadas del plan de cuidado de enfer se realizaron

4 . . - Historias Clinicas Aplicative Dinamica
inseguras en la prestacion de servicios de salug teniendo en cuenta las practicas seguras ei mes de julic del 2022
¢ Fe ; i
< 5. Notificar inmediatamente las acciones inseguras ocurridas a sus pacientes al ;Se realizo el reportes de los sucesos de seguriadad identificados en el mes de julio del ASligare Al
e, e icativo mera
medico de turno, jefe inmediato y en el sistemna de reporte 2022 it -
6. Informar a la enfermera jefe del servicio y al med:co tratante, sob:e ios Se garantizo el reporte de! 100% de las desviaciones en la evolucion del paciente al|
6 Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

cambios del estado clinico de los pacientes en forma oportuna y adecuada. equipo de trabajo el mes de julio del 2022

7. Revisar la Historia clinica de los pacientes asignados conociendo su

i p A ; Se realizo la revision de las historias cllinica del 100% de los pacientes asignados en el
7 |evolucion diaria, tratamiento, para realizar el plan de cuidado de enfermeria

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
mes de julio del 2022 P

integral del paciente

-+
. . iSe garantizo el proceso de limpieza y desinfeccion, rutinaria y terminai-de las unidaae
8 Mantener hmpio y ordenado la unidad de los pacientes asignados durante ei = P P ’ 5

mantener organizadas las histonas clinicas de acuerdo al Manual y
normatividad vigente de la Entidad

8 del paciente asi como de las diferentes areas del servicio durante el mes de julio del|Formatos de Limpieza y desinfeccion
turno 2022
9 Realizar registros chnicos en forma oportuna, diligenciando todas las 5 . . ¢ |
z P i N Se reahizo el regisiro de las actividados reahizadas en los pacientes asignados en of |
variables correctamente y dando cumplimiento a la Resolucion 1995 de 1999 v g 2 : . i
¥ apiicative de Dinamica y en los formatos en fisico ante fallas en el sistema para el mes|ilisiorias Climicas Aplicativo Dinamica |
|
|

de julio del 2022




(O 4
FORMATO INFORME Y CUENTA DE CO3!

FECHA: 2021-12-27

% Centro Oriente E.S.E.
10. Cumplir las normas institucionales de bioseguridad, vigilancia
10 |epidemiologica, gestion ambiental, salud ocupacional y demas potiticas Se garantizo el cumplimiento de las mormas in:titucionales en el mes de julio del 2022
Institucionaies.
1. Responder por los inventarios, conservacion v uso adecuado de los equipos, . . . =
s P ) g = QUIPOS: | 5 realizo la revision diaria del inventario correspondiente al area ¢n el mes de julio del
11 | elementos e insumos, al igual que el cuidado de la infraestructura del servicio 2022 3 % Libro de Inventario servicios
y/o area donde se encuentre desarrollando las actividades o
12 12 Cumplir con los procesos, procedimientos, guias y emas normas definidas Se realizaron las actividades contractuales teniendo encuenta ios documentos SegiaTiEnt Super
o . ' oeg 1ento su vision
por la entidad, de conformidad con el objeto del contrato intitucionales relacionados con los procesos de enfermeria eri el mes de julio de 202! = P
Se realizo la partipacion en las reuniones y ¢+ *  taviones prouramadas para el mes de
13 13. Asistir a reuniones y capacitaciones programadas por la entidad ’ et lio <yi ‘ o Listado de Asistencia
iu C A gt
. Se garantizo el proceso de limpieza y desinfeceion, rutinaria y terminal de las uridades
14. Realizar la desinfeccion de manera oportuna de la umidad del pactente de acuerdo a geret P y . e ¥ > " i
14 ; del paciente asi como de las diferentes areas de. servizio durante el mes de julio del |Formatos de Limpiezay desinfeccion
los protocolos institucionales P ’ J )
15. Realizar la toma oportuna de las muestras de laboratorio que requieran los Se realizo la toma de muestras de laboratorio a! 100% de los pacientes asignados y que
15 : : - Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
pacientes con el fin de agilizar el tratamiento requirieron la necesidad de la toma en el mes de julio del 2022
‘i . ) ; Se realizo la asistencia en la alimentacion a l.:s pacientes asignados con grado de
16. Asistir en la alimentacion a ios pacientes asignados conservando las precauciones \ . i .
16 5 deependencia de enfermeria conservando ias precruciones establecidas en el mes de  |Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
establecidas segun el caso. K .-
julio del 2022
17. Realizar el control de liquidos administrados y eliminados registrando en forma | Se realizo el control de liquidos administdados y cirminados al 100% de los pacientes | . .-
17 i e s e 7 Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
oportuna y adecuada los resultados de acuerdo al protocolo institucional asignados en el mes de uio del 2022
18 Portar ol uniforme deteniendo er cuena las rormas higien= y bioseguridad de la | Se realizo el uso adecuado del uniforme durante ia programacion de actividades para el .
18 Subre 5 Concepto coerdinadora
Subred mes de julio del 2022
. s AT RN L $e gerantizo la atenmat, del, pnrleme cen o' adad, calm‘cz ¥ humanizacion a los
19 19. Ofrecer trato con calidez y calidad al pac.erte y la samsing, aande una drencion g me o nado {hfes dtv lio del 207 h S0k d': PQR ¢ Sl R rtes de POR
) C 2 3 € T Hogt: §
humanizada conservando el re-petu por la ¢ « bumana pacientes asig! . Wi "o ay P = gaciotin ds, | Reportes de
con la prestacion d= servncro g0 :
10 20. Impartir educacion al paciente y a la familia Sobre ivs cuidados dspecificos a tener: | Se parantizo la ed\;_cmon e Informucxon al 100% de fos pacien qs mgnm‘os mcluldo w famllm Regstro formato de educacion ubicado en
en casa de acuerdo a la situacion clihica del paciente eh el mes de julio del2022+ ;- Historia clinica
5 g Se garantizo el 100% de confidencialidad de la ixformacion de ln% Dacientcs asngnados -
21 21 Mantener la reserva de la informacion clinica y p2rsonai ce los pacientes. . . Seguimiento supervision
en el mes de julio de! 2022 =
27 [jercer las actividades propias de la fc.macion técnica de conformidad con . ; ,
J prep 3 Fl 100% de las actividades realizadas a los pac-sntes asignados s reaiizaron teriendo ;
22 | las normas y/o reglamentos de acuerdo al objeto contractual y las necesidades paiswy Seguimiento supervision
i . en cuenta las competevicias tecnicas el mes de juao do1 2022 &
del servicio. =
Observaciones:

Nmu Es debcr comracnnl ane\ar Ta cemﬁcacwn del pngo a Salud pcnsmn Y '\RL En caso de tcncr conlmlo n e
adjuntar ¢l soporte de afiliacion al Sistema General de Scguridad Social en Salud como cotizante y afiliacion a pension..
Teniendo en cuenta que con la implementacion del Decreto 1273 de 2618 el page de aportes se hace de manera vencida
de acuerdo con las fechas establecidas en ¢l Deereto 1990 de 2016 Fifma del Contratista
C.C. 1.106.895.494 de MELGAR/TOLIMA
VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1 VISTO 53t n&N RVISOR DE CONTRATOS No. 2
NOMBRE: TATIANA PAOLA CLAVIIO QUESADA NOMBRE! M Daniel Sandoval
CARGO: ENFERMERO CODIGO 243 GRADO 20 CARGO: : ENFERMERO (&{IGO 243 GRADO 20
FIRMA ' \

4




CUENTA DE COBRO No. 5-2022

LA SUBRED INYRGRADA DE SERVICIO8 B3 SALUD CENTRO GRIENTE £.4.E.
NIT 900.959.053-7

DEBEA

INGRY CATERINE HUERTAS CORTES
C.C. 1106895493 DE MELGAR/TOLIMA

LA SUMA DE:

($1,853,180} UN MILLON OCHGCIENTOS CIENCUENTA Y THES MIL CIENTO OCHENTA PESOS M/CTE

Por concepto de: 196 HORAS Honorarios por Prestacion de Servicios en cumplimiento dei Contrzto No. P$ 3671 2022, con
afiliacion ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de JULIC de 2022

OBJETO: PRESTAR SERVICIO TECNICO COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA I PARA DESARROLLAR ACTiVIDADES EN LA DIRECCION DE
SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E DEL 01/07/22 AL 31/07/22

Yoy e,

I
M.

pe

inq“’\ *ae

INGRY CATERINE HUERTAS CORTES
C.C.1106895493 DE MELGAR/TOLIMA

Cel. 3108696966

Dir: CRA 1ESTE N°26-15 SUR
Cuenta:466970057694 BANCO: DAVIVIENDA
31 DE JULIO 2022
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