
 

 

INFORME ACTIVIDADES CONTRATISTA INDEPORTES CUNDINAMARCA CONTRATO 543 DE 
2022 

 

OBJETO DEL CON5TRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE 
APOYO A LA GESTIÓN COMO FORMADOR DEPORTIVO Y 
RECREATIVO PARA EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA 
EN EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO “CUNDINAMARCA 
REGIÓN QUE PROGRESA”, PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS 
METAS A CARGO DE INDEPORTES – CUNDINAMARCA. 

 
 

INFORME  
FINAL 

PEDRO YESID GUZMAN LINARES PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO 

SUPERVISOR 

 

INFORMACIÓN FINAL 

 

MUNICIPIO  MOSQUERA 

FECHA DEL INFORME 13 DE JULIO 

PERIODO DEL INFORME 14 DE FEBRERO DEL 2022 AL 13 DE JULIO DEL 2022 

CONTRATISTA   MARITZA TORRES CORDOBA 

 

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO. 

Dando alcance al objeto contractual del contrato de Prestación de servicios No. 543de 2022 me 
permito informar las actividades de mayor relevancia en el siguiente informe final. 
 
Ejecución del contrato por el tiempo de 5 meses  
 
Explicación breve frente a lo realizado en cada una de las actividades por el tiempo contratado. 
 
ACTI.01:  
Ejecute la organización y planeación para la realización de actividades para la consecución que 
requiere mi contrato de focalizar 3 grupos de 15 niños y adolescentes para formar nuestra escuela 
de formación de baloncesto en el municipio de Mosquera Cundinamarca en los 3 niveles requeridos 
de iniciación, fundamentación y perfeccionamiento. 
 
Para esto se hizo la focalización en 3 barrios de Mosquera que son Altos de San Juan con el 
presidente de la JAC José Fúgueme, en el Poblado con el presidente de la JAC Daniel Rosas; y en 
el barrio Villa Sajonia con la presidenta de la JAC Ana Camelo 
Se siguió haciendo la focalización con carteles pegados en los parques o canchas de los barrios 
donde se está trabajando actualmente y con voz a voz de padres y alumnos que asisten a las 
clases.                                   
 
ACTI.02:  
Presente lo requerido por mi supervisor   dentro del contrato y fue subido al drive el plan pedagógico 
y la malla pedagógica de los niveles de iniciación, fundamentación y perfeccionamiento. 
Plan pedagógico y Malla pedagógica en el mes de febrero y marzo basándome en estos dos 
documentos para la planeaciones de clases de estos cinco meses de contrato. 
 
ACTI.03:   
Desarrollé las sesiones de clase en los meses de marzo, para él mes de abril, en el mes de abril 
para el mes de mayo, en el mes de mayo para el mes de junio, en el mes de junio para el mes de 
julio, las cuales ejecute a lo largo de los cinco meses del contrato. Para los tres niveles de iniciación, 
fundamentación y perfeccionamiento, para 12 clases por nivel mensualmente óseo 36 clases 
mensuales para los tres niveles. 
 
En iniciación trabaje motricidad básica tales como capacidades coordinativas, tales como 
acoplamiento, ritmo, equilibrio, orientación, diferenciación, reacción y adaptación y patrones básicos 
de movimiento como caminar, saltar, correr, rodar  y atrapar de fuerza, resistencia, velocidad y 
flexibilidad adaptando ejercicios para su edad y para mejorar su desarrollo motor y empezando con 
fundamentos básicos del deporte individual y de conjunto como el baloncesto. Adaptándolo también 
a la iniciación deportiva. 
 
Fundamentación lo mismo que en iniciación motricidad básica, capacidades coordinativas y 
patrones básicos de movimiento y aumentando capacidades físicas básicas tales como fuerza, 
resistencia, flexibilidad y velocidad teniendo en cuenta lo técnico y lo teórico en esta edad 
empezando con fundamentos físicos y técnicos requeridos para una mejor práctica de este hermoso 
deporte como lo es el baloncesto. 
 
En perfeccionamiento el nivel adolescente trabajamos a grandes paso capacidades motrices  
haciendo mucho énfasis en lo físico, técnico táctico y teórico. 
 
 



ACTI.04:  
Desarrolle estrategias  en los meses de marzo y abril para conseguir la focalización y 
conseguimiento de alumnos para la escuela de formación de baloncesto del municipio de Mosquera. 
Tales como pegar información sobre los horarios y días de entrenamiento en los parques donde se 
llevan a cabo los entrenamientos. 
 
Los barrios asignados son: Altos de San Juan, Villa Sajonia y El Poblado. 
 
ACTI.05:  
Utilice adecuadamente el buen nombre de INDEPORTES CUNDINAMARCA, en todos los apoyos y 
eventos que asistí y dentro de las clases planeadas en el trascurso del contrato para que la 
comunidad y ciudadanía me reconozca dentro y fuera de mi trabajo. 
 
ACTI.06:  
Prepare y ejecute 12 sesiones diarias  para cada nivel para un total de 36 sesiones para los meses 
de marzo,  abril, mayo, junio y julio para  las  fechas correspondientes de cada una  de las sesiones 
para los tres niveles iniciación, fundamentación y perfeccionamiento. 
 
ACTI.07:  
Consolide y actualice en el drive que tenemos en nuestra provincia para todo lo requerido por mi 
gestora la Sra. Johana Sandoval con el fin de ir modificando también lo que se requiera a medida 
que trascurre el contrato. Para cumplir con lo requerido en esta obligación mes ames se iba 
modificando según requerimientos y recomendaciones de nuestra gestora y también diligencie los 
formatos grupales por medio del drive para cumplir con esta obligación. 
 
ACTI.08: 
 Elabore en los  meses de marzo, abril, mayo, junio y julio  el formato  mensual por los tres niveles 
iniciación, fundamentación y perfeccionamiento,  las cuales fueron ejecutadas durante los cinco 
meses del contrato. 
 
ACTI.09:  
Planee dentro de la malla pedagógica y plan pedagógico los test y evaluaciones que se realizaron 
en el mes de mayo para cada uno de los niveles asignados, las pruebas realizadas fueron medidas 
antropométricas, peso corporal, estatura, estatura sentado, perímetro de cintura, test de 20 metros 
liso, test de salto largo sin impulso, test de 4x10, test de agarre de bastón, todo esto se subió en los 
formatos para este contrato del año 2022, en el mes estipulado por INDEPORTES para su ejecución 
de cada test a nuestros deportistas de cada uno de los niveles que tenemos dentro de nuestro grupo 
de trabajo, todo esto reposa en el drive en la carpeta de test físicos es formatos con sus evidencias 
y resultados de cada alumno. 
 
ACTI.10: 
 Presente ante la secretaria de deportes del municipio de Mosquera el formato con el que me deben 
hacer la certificación que me será entregada mensualmente todos los 25 de cada mes, y se solicitó 
a la coordinadora Sandra González la certificación correspondiente de los meses de febrero, marzo, 
abril, mayo, junio, julio, la cual es firmada y autorizada por el secretario de deportes Albeiro 
Rodríguez, estas reposan en cada informe de evidencias de cada mes mencionado en el drive 
 
ACTI.11: 
Asistí a las diferentes actividades las cuales fueron programadas por INDEPORTES y las otras por 
la secretaria de deportes del municipio de Mosquera, las cuales se hicieron apoyos en los diferentes 
eventos que se programaron para los meses de abril, mayo y junio y de esta manera pudimos 
cumplir con este punto el cual todas las evidencias de nuestro apoyo   reposan en las evidencias 
que se suben en el informe de cada mes en el drive.  
 
ACTI.12:  
Asistí a las reuniones y capacitaciones asignadas por la coordinadora Johana Sandoval, en las 
fechas y horas estipuladas en los meses de marzo, abril, mayo, junio y julio las cuales la mayoría 
fueron virtuales por la plataforma de zoom o meet y otra que fue presencial en el municipio de 
Facatativá todas las evidencias se encuentran en el drive en el respectivo informe de cada mes la 
cual dejamos registrada con foto y asistencia a cada reunión. 
 
  
 
ACTI.13:  
Entregaré en su debido momento al área de archivo el documento (FUID) el documento requerido 
por el área de archivo. 
 
ACTI.14:  
Consolide de forma idónea los archivos requeridos por el supervisor de mi contrato los cuales se 
suben al secop II ya aprobados con toda la documentación para que así nos asignen el 
correspondiente pago, esto se realizó en los meses de febrero, marzo, abril, mayo, junio y julio cada 
registro se encuentra en el formato de evidencias que se sube en cada informe esto reposa en el 
drive. 
 
ACTI.15: 



Realice la entrega de todos los formatos requerido por mi supervisor del contrato, esperando que lo 
revise y atento a cualquier cambio que requiera el supervisor de mi contrato, esto se realizó en 
todos los meses, febrero, marzo, abril, mayo, junio y julio los cuales se suben al secop II y al drive  
que manejamos. 
 
 
  
 
 
 

Realice todos mis pagos de seguridad social desde el inicio del contrato hasta la 

finalización del mismo.  

Periodo  IBC Salud Pensión ARL Planilla  

Febrero 1.000.000 160.000 125.000 24.400 9431933384 

Marzo 1.000.000 160.000 125.000 24.400 9433137539 

Abril 1.000.000 160.000 125.000 24.400 9434381071 

Mayo 1.000.000 160.000 125.000 24.400 9435627525 

Junio 1.000.000 160.000 125.000 24.400 9436910691 

Julio 1.000.000 160.000 125.000 24.400 9437233394 

Totales  960.000 750.000 146.400  

 
 

Cobertura total a la finalización del contrato  
 
 

GRUPOS DE TRABAJO  TOTAL DE NIÑOS  

INICIACION   
14 

FUNDAMENTACION  23 
 

PERFECIONAMIENTO  8 
 

TOTAL  45 
 

 
 

Modalidad de 
contratación 

Contrato de 
prestación de 
Servicios  

Valor contrato Plazo Registro No 

Contratación 
directa 

X $ 8.570.000 5 meses 2022000378 

Confirmo, como contratado que a la fecha INDEPORTES queda a paz y salvo por todo 
concepto con el profesional abajo firmante. 
 
 

 
 

 

CONTRATISTA: 
  

Nombre:   
MARITZA TORRES CORDOBA 

 

 
Firma: 

  
 

 
 

RELACIÓN DE ANEXOS  





 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 
 
 

 
 
 



 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 



 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 



 
 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


