FECHA 26 DE JULIO DEL 2022

Cta.CobroN. 006

ESCUELATALLERCARTAGENADEINDIAS
Nit.800.169.265-3

DEBEA:

Edwin garcia rocha

LASUMA $3.700.000*

Concepto de cobro de Los honorarios desde 01/07/2022 hasta 30/07/2022 de
acuerdo con lo establecido en la cldusula Quinta del contrato de prestacion de
servicios y N° 019F- 2022 correspondiente del mes de julio del 2022, suscrito entre
la ETCAR y EDWIN GARCIA ROCHA

SON: TRES MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M/ CORRIENTE

Sirvase consignar a la cuenta de ahorros No.24054957837 del Banco Caja social

Atentamente,

(lyalda 06 -
ED [A ROCHA
CC: 9.239.407 de Santa rosa (bolivar)



Escuela Taller CERTIFICADO DE SUPERVISION
Cartagena de Indias

FORMACION

!l!‘ ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS

CONTRATISTA EDWIN GARCIA ROCHA
FECHA DEL CONTRATO 28 de enero del 2022
N° DEL CONTRATO 19F-2022
TIFO DE CONTRATO Prestacién de Servicios
Prestacion de servicios profesionales como maestro de pintura
OBJETO DEL CONTRATO para el proyecto de formacién académica técnica de la escuela
taller Cartagena de indias para el periodo 2022
VALOR DEL CONTRATO VEINTIDOS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS
($22.200.000)
PLAZO 6 meses
NATURALEZA DEL CONTRATISTA PERSONA NATURAL
FECHA DE INICIO 01 de febrero 2022
MES A PAGAR Julio 6° cuota
CERNIFICADOS NUMERO FECHA VALOR
. DISPONIBILIDAD Q79 2022/01/25 $186.600.000.00
DISPONIBILIDAD 150 2022/06/30 $ 24.600.000.00
REGISTRO 159 2022/07/01 $ 3.700.000.00
REGISTRO 0126 2022/01/28 $18.500.000.00

Cen fundamento en el informe de gestidn presentado por el CONTRATISTA, el suscrito RAFAEL
CUESTA CASTRO, Supervisor del Confrato 18F-2022

CERTIFICA

Que EDWIN GARCIA ROCHA, identificado con C.C.9.239.407,cumplié a salisfaccién con las
obligaciones contraidas en el Contrato de Prestaclién de Serviclo No,19F-2022, complementado con
la siguiente informacién.

Sistema General en Seguridad Social: Se aportd la constancia que el contrafista acredité los
requisitos previstos en el Art. 23 de la ley 1150 de 2007 asf:

Personas Naturales: Salud, Pensién v ARL.
Personas juridicas: Sistema de seguridad integral, SENA, ICBF y Cajas de compensacion familiar.

OBSERVACIONES:

La presente certificacion se expide para el cobro de los honorarios del pericde del 01 hasta 30 gg

ulio, correspondiente & la suma de TRES MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS CON CERO CENTAV
I/I'ﬂ!’CTE ($3.700.000.00).

SUPERVISOR DEL CONTRATO SUPERVISCRITECNICO

Escuela Taller Cartagena de Indias Escuela Taller Cartagena de Indias

Getsemani, Calle del Guerrero #29-44
+57 (5} 6421293
www.escuelatallercig.gov.co



INFORME DE ACTIVIDADES
o Pagina1de6
N.°6de 6
Cartaana Toher di CONTRATO DE PRESTACION DE
artagena de Indias \ PERIODO DEL INFORME
SERVICIOS PROFESIONALES N°FORT- | 1,40 (01/07/2022) Hasta (30/07/2022 )
19F-2022
DATOS DEL CONTRATO ‘

Contratista:EDWIN GARCIA ROCHA

Objeto: Prestacion de servicios profesionales como maestro de pintura para el proyecto de formacién académica técnica de la escuela taller Cartagena
de indias para el periodo 2022

Valor Contrato: VEINTIDOS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($22.200.000)

No Contrato Plazo: Fecha de Iniciacion Fecha de Terminacion Porcentaje de ejecucion
19F-2022 6 meses (01/02/2022) (30/07/2021) 100 %

Dependencia: formacidn

Supervisor: RAFAEL CUESTA

Periodo del Informe: 01 al 30 de julio del 2022

En desarrollo de las actividades del objeto del contrato desarrolle las siguientes actividades acorde con el confrato en mencién:

~EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

: _ - R : Soporte -+
& ntractual " ‘Porcentdje - | - “Anexar soporte-en archivo.original:
: LA .| Avance - | ... .5 copiaenPDF.
1. Dictar clases tedricas y Se realiza esta actividad de dictar las clases 100% Ver anexo 1,2
teéricas y realizar el proceso de practicas




Escuela Taller
Cartagena de Indias

INFORME DE ACTIVIDADES
N.°6 de 6
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19F-2022

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES N°FORT-

PERIODO DEL INFORME
Desde (01/07/2022) Hasta (30/07/2022 )

E.uscucuow DE ACT[VIDADES FRENTE A'LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

académica de formacién general
asignada paor el director académico

académica de formacion general asignadas
por el director académico

S o Soporte

: Obllgaclén Contractuat ' Actwldades reallzadas c Porcentaje Anexar. soporte en archivo orlgln_a_l y'una
' - ' Avance __copia-en PDF
practlcassobre el of icio de pmtura con los aprend[ces del taller
Ensediar |as técnicas propias del Se ensefian las actividades y técnicas 100% Ver anexos
oficio de pintura a los aprendices propias del oficio de pintura
de su taller
Entregar al director académico la Se entregan al director académico las 100% Ver anexos
informacién de las actividades a actividades que se realizaran durante el
realizar antes de iniciar cada curso proceﬁg de formacién diaria de los
o programa de formacién aprendices
Recibir los equipos, herramientas e | Se recién los equipos, herramientas e 100% Ver anexos
insumos requeridos para la obra insumos para la realizacion diaria de las
ylo actividades y dar buen uso de | 2ctividades programadas
estosmismos
Participar en las actividades Se participan en todas las actividades de 100% Ver anexos
indicadas para el mejoramiento del | mejoramientos para el proceso de formacién
proceso de formacion. indicadas por el director académico
Cumplir con la programacion Se cumple con toda la programacion 100% Ver anexos




Escuela Taller
Cartagena de Indias

-INFORME DE ACTIVIDADES
N.°6de6
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19F-2022

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES N°FORT-

PERIODO DEL INFORME
Desde (01/07/2022) Hasta (30/07/2022 )

_ : : ) Soporte
Obligacion.Cpntract__ua]. -Actw:dgdes_:.-reallzadas- s Porcentaje | Anexarsoporte-en archivo orlgmai y iina.
e R © Avance ¢ copiaenPDF .

¥ ejecutar las actividades de
practicas con los aprendices

7. Dictar inducciones y presentar Se dicto las inducciones a los grupos de 100% Ver anexos
acompaftamientos a los aprendices | aprendices asignados
en su procese de formacidn

8. Realizar evaluaciones a los Se realizan evaluaciones a los aprendices de 100% Ver anexos
aprendices cada actividad que se realiza

9. Mantener el control disciplinario al Se mantiene el control disciplinario de los 100% Ver anexos
interior del grupo asignado y seguir | aprendices dentro de las instalaciones de la
el procedimiento establecido ante ETCAR
cualquier evento

10. Controlar y reportar asistenciade | Se controla y se reportan las asistencias de 100% Ver anexos
los aprendices a cada actividad los aprendices diariamente

11. Cumplirconloslegrosyobjetivesasignade | Se cumplen con todos los logros y objetivos 100% Ver anexos

sporelcoordinadoracadémicoorientadoa
lagestiondelaETCAR

asignados por el coordinador académico




Escuela Toller
Cartagena de Indias

INFORME DE ACTIVIDADES
N.°6 de 6
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19F-2022

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES N°FORT-

PERIODO DEL INFORME
Desde (01/07/2022) Hasta (30/07/2022 )

- T EEETrEs

'EJECUCION:DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL-PERIODO REPORTADO

T S o - S
Obligacién Contractiial {: -« = . Adtividades: realizadas - | . Porceritaje ‘Anexar soporte en "g'i'_éﬁivo original'y una
. . S e S - .| Avance . ______ copiaenPDF -
12. Informaroporiunamentealosaprendice | Se informa oportunamente a los aprendices 100%
glli‘?gggggggl}:%bé%rgg%%n de como se les califica durante el proceso de
formacién
13. EntregaralCoordinadoracadémicoel Se entrega al coordinador académico el 100%
informedecalificacionesde informe de calificaciones durante el plazo
aprendicesenunplazoméximod | &cordado.
e(3)diasdespuésdeterminado
cadaperiodo.
14. Participarenloscomitésdeevaluaciényse | Se participan en los comités de valuaciones 100%
guimientosordinariosyextraordinariosq pregramados por el coordinador académico
ue
seprogramenparalosaprendicesyregistr
arel seguimiente realizado al proceso
deformacidn.
. e I'Eleé'f‘asggﬂ‘gggﬂﬁgﬁ%”deem&?z%% Se ejercen las actividades con estricta_ 100%
CAR. observacion del reglamento del aprendiz
16.  Parliciparenlosprocesosdeactualizaci | Se participan en el proceso de actualizaciéon
on orie ntad aalmejeramientodela orientada al proceso de formacién
formaciéndelmaestreindicadospeorlaEtcar
17.  Presentarmensualmenteuninform | Se prestan mensualmente los informes 100%

edetalladodecadaunadelasactividadesad

detallados de las actividades realizadas




Escuela Taller
Cartagena de Indias

INFORME DE ACTIVIDADES
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19F-2022

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES N°FORT-

PERIODO DEL INFORME
Desde (01/07/2022) Hasta (30/07/2022 )

E
F P
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Obligagién Contractual

Actividades realizadas

' Porcentaje

. Avance _ | .

ANTE EL PERIODO REPORTADG

ey

.. copigenPDE

elantadasensuslaboresdeformacion.

18.  Programar las actividades de Se programan las actividades de ensefianza y 100%
ensefianza y aprendizaje de acuerdo aprendizajes de acuerdo con la programacion
conlaprogramacidnquelecorrespenda al correspondiente al calendario institucional
calendariginstitucional

19. Darunmanejoconfidencialalainformaci. | Se mantiene confidencialidad de la 100%

onrecibida

informacidn recibida




Escuela Taller
Cartagena de Indias

INFORME DE ACTIVIDADES

N.°6de 6
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CONTRATO DE PRESTACION DE

SERVICIOS PROFESIONALES N°FORT-

19F-2022

PERIODO DEL INFORME
Desde (01/07/2022) Hasta (30/07/2022 )

RELACION DEL PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

VALOR APORTADO

FECHA DE
iTEM PE?IL?T?{;::)GO PAGO (Sobre el 40% del ingreso mensual) no ENTIDAD RECAUDADORA
(dd/mm/aaza debe ser inferior a un SMLV
PENSION 06/2022 26/07/2022 $236.800* Aportes en linea
SALUD 06/2022 25/07/2022 $185.000* Aportes en linea

NOTA: ANEXAR COMPROBANTE DE PAGO PLANILLA UNICA Y PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDAGION DE APORTES (DETALLADA) PARA PENSION, SALUD Y ARP.

Ciudad y fecha: Cartagena de Indias, 26 de julio del 2022.

CONT. RATISTA

R ) poz

" Py U




Escuela Taller
Cartagena de indias

VERSION : 01

INFORME DE ACTIVIDADES DE CONTRATOS DE OPS FECHA 26/07/2022
Y CONSULTORA

GA-FR-003 PAGINA 1 DE 1
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DATOS GENERALES DE. APORTANTE == -
Identificacion | dv Razon Socisl Clase Aportants Sucunal Principal Direccon Cludad-Departamenta Taléteno Emner;r:lgrsm .
£C 5239407 | | earci rocua e INCEPENDNENTE FRIMCIFAL ETAPA 1 MZ M LOTE 25 CARTAGERA-BOLTVAR 5555533 ™
DATOS GENERA! FS DE LA LTQUIDACION " ' '
Perlods Clave Tipe Fecha Pago
Pensién Salud Pzgo Planilla Planilla’ Limite Pago Bante -Dias Mora - Valor
o | 202206 36246132 38245332 i 022507405 2022407425 | BanCD A viLLAS H 421,800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES B o
EMPLEADD PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
Mo Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (£ Afiliados) 50 [
Cantra de Trabajo: PRINCIFAL { 1 Afilizdos} 1,420,000 §236,800 $4,450,000 o ) H] s 50 50
Castad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR [ 1 AfGudos) §1,450,000 536,800 $1.480,000 ] $185,000 4] 0 L1 %0 50 [
1 |cc lmw |mm iu:::n | ® $1,45,00 ause| P 1,450.00 SELOG [] [ W [] 50 0 % 0
Total Aftfiadas( 1) 51,450,000 $236,800 $1,450,000 5185,000 50 0 % ‘$0 0 50
Pagina 1de2 2022707725 11:54 AM
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE ] - - .
Identificariin dv Razon Soclal Claze Aportznts ‘Sucursal Principal Direccion Chudad-Departamento Teléfono Exon umsm .
€C 9239407 GARICIA ROCHA EDWIN INDEPENDIENTE PRINCIPAL £TAPA 1 MZ M LOTE 29 CARTAGENA-BOLIVAR , 5555555 e
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION :
Perloda Clave Tipo Fetha . ' Pago . .
Pensién Salud Pago Planlila Flanilla Limite Faga Bance A DMas mora * Yaler
w06 (202206 W60z FAIG246332 1 2022407405 | 2022/07/23 | BANCO AV VILLAS 17 \ 21,600
RESUMEN DE PAGO

TobiGB  TUNITTT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADG TINTERESESMORA  SALDOSE VALOR A PAGAR,
INCAPACIDADES.

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 5236800 [ 0 $236,800
PORVENTR 230301 800,724,808 8 1 5236,800 50 ; 50 - 5236,800
EPS |ADMINISTRADORAS: 1) 1 $185,000 $0 50 $165,000
SALUD TOTAL Er5002 800,130,907 4 1 $185,000 0 50 . - 5185,000
TOTAL ' 1 $421,800 s0 $0 $421,800
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