SUBRED INTEGRADA DE SERVICJOS DE SALUD CENTgO ORIENTE E.S.E

CODI

APOYO - GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

GO: AP-IA-FT-014

VERSION: 03
FECHA: 2021-12-27

ES DEL CONTRATO
Proceso al que pertenece: MISIONAL
No. CONTRATO - OPS: PS 50812022 C.D.P. No: 439 Servicio al que pertenece: HOSPITALIZACION
Unidad a la que pertenece: MATERNO INFANTIL
Nombre del Contratista: ISORAYA GIRALDO CABALLERO I CE€. I 1.031.107.667 I de: [
-
Fecha Inicio:  |2022-05-10 Fecha Terminacion incial: 2022-05-31 Valor Mensual: Valor a cobrar: $4.202.400
*9:::&';"" VALOR ADICION cor FECHADE INICIO | FECHA DE TERMINACION NeCTA MES uzg;fgn DE. | VALOR A PAGAR swv&llgx:g‘c’ o NUMERO DE PLANILLA 4 Df)‘:::‘:ﬁi"o

1 $ 525300 [1704 2022-06-01 2022-06-15 1 FEBRERO $0 $0 0 #N/A

2 $ 7.704.400 [1905 2022-06-16 2022-08-15 2 MARZO $0 $0 0 #N/A

3 3 ABRIL $0 $0 0 #N/A

4 4 MAYO $1.050.600 $0 0
3 JUNIO $4.307.460 $309.400 1046483250 03/06/2022
6 JULIO $4.202.400 $533.100 1047382762 11/07/2022
7
8
9
10
11
12°

VALOR INICIAL | VALOR TOTAL DEL . X
Resumen de DEL CONTRATO CONTRATO PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
trat
contrato $2.953.353 $11.183.083 $9.560.479 $1.622.574

 INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERO (A) PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE ES.E.

Relacion de actividades para el periodo:

Desde: 01/07/2022

Hasta: 31/07/2022 z

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

DESCRIPCION DEL DESARROLLO

(Las estipuladas cn la minuta)

ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

Ejecutar procedimientos y cuidados a los pacientes que por su estado
critico asi lo requieran

Se garantizo la realizacion de los cuidados a 100% de los pacientes que por su estado critico asi lo
requirieron en el mes de JULIO 2022

Historias Clinicas Aplicativo
Dinamica

Realizar el plan de cuidado diario de enfermeria de acuerdo al
diagnostico y necesidades identificadas

Se realizo el plan de cuidado de enfermeria al 100% de los pacientes teniendo en cuenta las necesiades
del paciente, los riesgos clinicos, de seguridad y de salud mental en el mes de JULIO 2022

Historias Clinicas Aplicativo
Dinamica

Verificar medidas preventivas de eventos adversos e identificando

Se realizo la identificacion de los riesgos al 100% de los pacientes atendidos y se implementaron las

segun sea el caso

JULIO 2022

3 riesgos, garantizando la seguridad del paciente y reportando los eventos . g e 5 . Aplicativo Almera
BOS, 8 P yrepo acciones preventivas para disminuir el riesgo de la presencia de sucesos de seguridad en  JULIO 2022
adversos que se presenten
Administrar medicamentos oportunamente y verificar el cuidado Se realizo la administracion de medicamentos al 100% de los pacientes asignados en el mes de
. . ; : : . ot : Historias Clinicas Aplicativo
4 directo a los pacientes d acuerdo a los protocolos y guias establecidas noviembre del 2021 de acuerdo a lo establecido en el protocolo de administracion segura de Dinannics
del servicio utilizando técnicas de asepsia y antisepsia y normas de medicamentos institucional en el mes de JULIO del 2022
Apoyar la supervision de las actividades del personal auxiliar de . .
POYar P per L Se realizo la supervision de las actividades del personal de auxiliar de enfermeria y camilleros
5 enfermeria y camilleros, observando que se realicen los procedimientos ik Libro Novedades
. ; ; asignado para el servicio en el mes de JULIO del 2022
y revisando registros de enfermeria.
Realizar actualizacion del kardex y tarjetas de medicamentos de Se realizo 1a revision y actualizacion de los Kardex de los pacientes asignados en el mes de JULIO s Clinieas gl
. . . 1storias Clinicas 1cativo
6 acuerdo con las normas establecidas en forma escrita y cada vez que se | 2022 de acuerdo a los parametros establecidos en los protocolos de plan de cuidado de enfermeria y Disidinica P
requiera el cambio del tratamiento del paciente. entrega de tumo
e Controlar los suministros y existencias de insumos y medicamentos de | Se garantizo el uso adecuado de los insumos y medicamentos requeridos en el servicio para el mes de | - Historias Clinicas Aplicativo
los pacientes del servicio. JULIO 2022. Dinamica
Realizar las devoluciones al servicio de farmacia de Ios medicamentos e Z X . . = . i
‘. insumos por paciente antes del egre dinriamenite cands a1 16 Se garantizo la devolucion del 100% de los medicamentos e insumos al servicio farmaceutico por el Formatos de Limpieza y
nsumos acien! (5 SO T U (] 1 . . sinfecc:
nos porp gresoy sistema de dinamica y/o formato en fisico en el mes de JULIO 2022 desinfeccion
amerite
Realizar en el formato correspondiente y las horas y fechas acordad:; . .
GEERL .« bedidos de elementos e ini?m(ljos nec);,sarios arz los ascicntcs e:ss’u Se realizo la solicitud de los elementos e insumos de acuerdo a la necesidad al 100% de los pacientes | Historias Clinicas Aplicativo
; P - p p atendidos en el mes de octubre de 2021 Dinamica
respectivo servicio.
4 Participar en forma activa en la revista médica diaria dando sus aportes | Se realiza participacion en la revista medica del 100% de los pacientes criticos atendidos en el mes de

L 12




Revisar diariamente que los venoequipos, drenajes, buretroles y demas

Se realizo la supervision de las actividades del personal de auxiliar de enfermeria y camilleros

Libro de Inventario servicios

11 elementos invasivos del paciente que manejan segun protocolo y se "
. P Heid ) sHILP X asignado para el servicio en el mes de JULIO 2022
llevan los registros correspondientes correctamente.
b Realizar la asignacion de paciente a cada auxiliar de acuerdo al niimero | Se realizo la programacion diaria de asignacion de pacientes teniendo en cuenta la ocuapcion y el Libro de Recibo y Entrega de
de pacientes, complejidad y de acuerdo a las necesidades del servicio grado de dependencia del paciente en el mes de  JULIO 2022 Turno de acuerdo al protocolo
. Participar activamente en el sistema de vigilancia epidemiologica Se realizo el reporte de eventos de interes en salud publica identificados en el servicio en el mes de ——
" |mediante la notificaciéon oportuna de informes de los casos o posibles JULIO 2022 )
v Responder por los inventarios, conservacion y uso adecuado de los Se realizo la supervision y revision diaria del inventario correspondiente al area en el mes de JULIO Formatos de Limpieza y
equipos, elementos e insumos entregados en el servicio 2022 desinfeccion
Realizar la asignacion oportuna de camas para Jos pacientes que Jos ; . et
: & P P P d Se realizo la asignacion de camas de manera oportuna segun requerimiento en el mes de JULIO Historias Clinicas Aplicativo
15 |requieran, realizando los traslados necesarios para tal fin de forma 2022 Dinamica
oportuna, colaborando con el giro de cama _
Cumplir con el cronograma de actividades establecido de mutuo % Citorias Cltnions Aical
4 2 storias Clinicas Aplicativo
16 |acuerdo con el supervisor del contrato, reportando las novedades Se desarrollaron las actividades contractuales de acuerdo al cronograma para el mes de  JULIO 2022 storia D]:'a":’;a phett
presentadas por cada paciente asignado y novedades en equipos e
& Tramitar de forma oportuna examenes de laboratorio, radiologia, Se grantizo la preparacion y gestion de realizacion de examenes de apoyo diagnostico a los pacientes | Historias Clinicas Aplicativo
examenes especiales y remisiones que requieran los pacientes a cargo. ingresados al servicio en el mes de  JULIO 2022 Dinamica
- Dar cumplimiento a la Resolucion 1995 de 1999 y al manual de manejo Se garantizo el manejo de la historia clinica en el sistema de Dinamica y en fisico de acuerdo a lo Consepts boeritiadoti
de historia clinica de la Subred. establecido en la normatividad en el mes de  JULIO 2022
19
20
21

Observaciones:

o/

Firma del Conlratista

Nota: Es deber contractual anexar la certificacion del pago a Salud, pension y ARL. En caso de tener contrato nuevo 5
adjuntar el soporte de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud como cotizante y afiliacion a pensién., ce S — N Nah
Teniendo en cuenta que con la implementacion del Decreto 1273 de 2018 el pago de aportes se hace de manera vencida de e Rt de Q k’ \CA
acuerdo con las fechas establecidas en el Decreto 1990 de 2016, - ph
VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS N.1 Q‘Q\ﬁh@‘# ERVISOR DE CONTRATOS N.2
NOMBRE: TATIANA PAOLACLAVHIQ\QUESADA - NOMBRE: CLAUDIA JILIANA SANCHEZ ALVAREZ
CARGO: C( ) ~ CARGO: ENFERWIERO CODIG 0
FIRMA . FIRMA
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CUENTA DE COBRO 02 2022
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit.900.959.051-7

DEBE A:
SORAYA GIRALDO CABALLERO
C.C.1031107667 de BOGOTA

LA SUMA DE:

CUATRO MILLONES DOSCIENTOS DOS MIL CUATROCIENTOS PESOS MCTE
($4.202.400 )

Por concepto de: 240 homs

e Honorarios por prestacion de servicios en cumplimiento del contrato
e PS 50812022 correspondiente al mes de 01 al 31 de JULIO de 2022.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL COMO ENFERMERA I
PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS
HOSPITALARIOS DE LA SUB RED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente

i/ﬁ/ fﬁ%/

SORAYA GIRALDO CABALLERO

C.C.1031107667 de BOGOTA

Teléfono:310 396 8088

No Cuenta Bancaria: 410172589 BOGOTA AHORROS

Fecha: 31 JULIO 2022
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Fecha creacion reporte  2022-07-11, 01:46:17 p. m. Tipo Planilla | Namero Planilla 1047382762

Periodo Cotizacion 202206 Periodo Servicio 202206

ﬁ

PAGADA 2022-07-11 00:00:00.0

- o
I. DATOS DEL APORTANTE
Razén Social SORAYA GIRALDO CABALLERO
Documento CC 1031177667 Direccion CL 134A NORTE #49 - 29
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 000000
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacién |UNICO Total Afiliados 1
Ciudad BOGOTAD.C. Departamento BOGOTAD.C.
Representante Legal Identificacion
Il. DATOS DEL AFILIADO
Apellidos y Nombres Cddigo Ciudad - Centro de ol
Documento |CC 1031177667 Departamento Tiabalo Ubicacién Laboral
Residente Exonerado | N
Tipo Cotizante (57 00 GIRALDO CABALLERO SORAYA 11001000 - 11 BOGOTAD.C.
lll. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:
Novedades _szmm\oz Salud Riesgos Caja Parafiscales
= Tipo salario Salario 7
SRR EREEREEHE Sotee (T2’ it o | Apone | Avene | At | Cpgee | Sodme | T | scers | aponesaua | Ajeie | Chtre | Sl | IR | mean oot mesgon 8087 | 2 | iccor |apanecan sE | ATC | T2 | AR
_ 0 _ 0 $1.722.984 230201 16 % $1.722.984 |$275.700 $0 so0 EPS005 125 % $1.722.984 $215.400 $0 14-11 3 2436 % $1.722.984 $42.000 NIN-CC 0% $o0 $0 0% $o0 0% $0
IV.TOTALES
Total Aportes Pension Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes Cajas Total Aportes SENA Total Aportes ICBF Total Aportes ESAP | Total Aportes MEN
Total Final
PROTECCION FSP SOLIDARIDAD FSP SUBSISTENCIA EPS SANITAS ARL SURA NINGUNA CCF SENA ICBF ESAP MEN
$ 275.700 $0 $0 $215.400 $42.000 $0 $0 $0 $0 $0 $533.100

Pagina 1de 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 -

iMas que Facil, SIMPLE!

iEl Poder

de lo SIMPLE!






