INSTITUCION UNIVERSITARIA

" | COLEGIO MAYOR VIGILADD Por sl Misterio e Ecucacidn Neciana
v DE ANTIOQUIA® | enALTA cALIDAD

INVITACION PUBLICA No. CMA- MC- 9783-MC-109-2022
28 de julio del 2022

ACREDITACION DE MIPYMES - LIMITACION DE LA CONVOCATORIA.

De conformidad con lo establecido en el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, por medio del cual
se modifica el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, en el presente proceso de
contratacion, se dara aplicacién a la posibilidad de limitacion a Mipymes, siempre que se acredite
el cumplimiento de las siguientes condiciones:

¢ Dentro del término sefialado en el cronograma, se hayan recibido solicitudes de por lo menos
dos (2) Mipymes

e Las Mipymes sean colombianas, su objeto social se relacione con el de la presente
contratacion y cuenten con al menos un (1) afio de existencia.

e En caso de persona natural, acreditar el tamafio empresarial (Ley 590 de 2000 y Decreto 1074
de 2015) mediante certificacion expedida por esta y un contador publico, adjuntando copia del
registro mercantil.

e En caso de personas juridicas, acreditar el tamafio empresarial (Ley 590 de 2000 y Decreto
1074 de 2015) mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio.

e Entodo caso, las Mipyme podrén acreditar su condicién con la copia del certificado del registro
Unico de proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

NOTA 1: El certificado de registro mercantil, el certificado de existencia y representacion legal y
el registro Unico de proponentes, segun el caso, debera tener fecha de expedicidbn maximo de
sesenta (60) dias calendario anteriores a la fecha prevista en el cronograma para el inicio del
plazo para solicitar la convocatoria limitada.

NOTA 2: En el evento en que se cumplan con los presupuestos exigidos para limitar la
convocatoria en los términos sefialados, s6lo se recibirdn propuestas presentadas por Mipymes
o proponentes plurales conformados Unicamente por Mipymes, caso en el cual, cada integrante
debera aportar la documentacién requerida para la verificacion de la condiciéon que acreditan.

NOTA 3: La persona natural o juridica, segun el caso, debera aportar fotocopia de la Tarjeta
Profesional del Contador o del Revisor Fiscal en los términos del articulo 37 de la ley 222/95, al
igual que el certificado de antecedentes disciplinarios del Contador, expedido por la Junta Central
de Contadores con vigencia no superior a tres (3) meses contados a partir de la fecha de su
expedicion.
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INFORMACION GENERAL:
1. OBJETO

DIANA PATRICIA GOMEZ RAMIREZ, mayor de edad vecina de la ciudad de Medellin,
identificada con la cédula de ciudadania nimero 1.128.452.704 de Medellin, en calidad de
Secretaria General de la INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE
ANTIOQUIA, nombrada mediante Resolucién No. 093 del 05 de mayo de 2020, en uso de las
facultades legales y en especial de las otorgadas por la Resolucién No. 102 del 14 de mayo
del 2020, expedida por el Rector de la Institucion, en aras de responder de manera técnica,
operativa y administrativa a las actividades enmarcadas en su plan de desarrollo, invita a los
diferentes proponentes interesados en presentar ofertas a la Institucion Universitaria, para
“Adquirir a titulo de compraventa los refrigerios para el evento de relacionamiento con rectores
de diferentes instituciones educativas de las comunas y corregimientos de la ciudad. Tal y
como se detalla en las condiciones técnicas.”

2. CONDICIONES TECNICAS:

2.1. ESPECIFICACION DE LOS BIENES

DESCRIPCION
GENERAL

UNIDAD
DE
MEDIDA

CANTID
AD

VALOR

UNITARI
©)

IVA

VALOR
TOTAL

CODIGO
UNSPSC

A.M.
que

Refrigerio
empresarial,
contenga:

- Cereales (tipo granola
con kumis)

francesa,
jamén o

- Tostada
huevos con
sanduche de jamoén,
salami 0] sanduche
gratinado de pollo (100
gramos) o pastel de
gueso.

$ 8011162

Unidad 3.570.000 3

300 $10.000 | $1.900

- Frutas (1 porcién de 70
ar)

- Bebida natural sin
azucar (10 0z)

Se debe de garantizar
gue los alimentos estén
debidamente
empacados, privilegiando
materiales

Alcaldia de Medellin
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biodegradables y evitar al
méximo los plasticos de
un solo uso,
entendiéndose como
aguellos productos que
son disefiados para ser
utilizados una sola vez
antes de ser desechados
o reciclados. Por ningun
motivo podrd usarse
icopor como material de
empaque.

El contratista se obliga a
suministrar ylo
garantizar, el servicio de
transporte para el
traslado de alimentos al
lugar de la actividad,

garantizando la
aplicacion de protocolos
necesarios.

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE

Para los refrigerios se deben emplear Empaques Biodegradables o en su defecto envoltura en bolsa
de papel, se debe evitar bolsas plasticas adicionales.

Deber ser biodegradable en condiciones naturales (marino, terrestre o rellenos sanitarios) y que en
dichos ambientes naturales presenten una degradacion mayor a 60% en menos de 3 afios. que no
genere filtraciones o deformaciones del empacado del producto.

Certificado de implementacién del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo emitido por
la ARL.

Controles de Calidad

Aspectos higiénico-sanitarios y de seguridad y salud en el trabajo.

El proponente a quien se le adjudique el contrato debera dar cumplimiento desde el inicio del mismo
y de manera permanente, a la Ley 09 de 1979 (Cédigo Sanitario Nacional), y demas normas que lo

modifiguen o complementen, igualmente debe dar cumplimiento a la Resolucion 2674 de 2013.

Certificado INVIMA o de la Seccional de Salud, respecto al cumplimiento de condiciones higiénico-
sanitarias de la planta de produccion.
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GARANTIA LEGAL. Es la obligacién a cargo de todo productor y/o proveedor de responder por la
calidad, idoneidad, seguridad y el buen estado y funcionamiento de los productos; segun lo establecido
en los articulos 7 a 11 de la Ley 1480 de 2011.

2.2. ALCANCE DEL OBJETO:

Los refrigerios se contratardn bajo un proceso de compraventa. Teniendo en cuenta las
caracteristicas de los productos, los bienes suministrados deberan ser idéneos frente a las
condiciones técnicas exigidas en el presente estudio previo.

Los refrigerios deben ser elaborados el mismo dia del consumo. Para ser entregados deberan
estar en empaque fino y duro con el fin que se pueda movilizar, con su respectivo menaje
desechable, con todas las medidas de sanidad e higiene, ademas de bioseguridad y
especificaciones técnicas en temas ambientales.

El operador, debera garantizar el transporte y entrega en el punto que acuerde con la supervision.

En caso de presentarse algun inconveniente con la entrega de los elementos, el operador debera
responder por ello, tal y como se establece en las garantias solicitadas.

2.3. EXPERIENCIA.

Con el propésito de garantizar la calidad e idoneidad del proponente en la prestacion de los
servicios y actividades implicitas al presente proceso, se definen las siguientes condiciones para
certificar la experiencia acreditada.

El proponente debera acreditar experiencia aportando hasta tres (3) certificados de contratos
suscritos con personas naturales o juridicas (privadas o publicas), en cuyo objeto se encuentren
actividades relacionadas con las que componen el objeto de la presente contratacion
debidamente certificados por la Entidad contratante, adicionalmente el valor de los contratos
debe ser igual o superior al del presupuesto oficial. No seran vdlidas las autocertificaciones.

Nota 1: Para el caso de certificaciones expedidas en el extranjero deberan estar debidamente
legalizadas, segun lo estipulado en los articulos 74 y 251 del Cédigo General del Proceso (Ley
1564 de 2012), el articulo 480 del Codigo de Comercio de Colombia y Resolucion 1959 del 3 de
agosto de 2020, proferida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia.
Adicionalmente para efectos de verificacién de salarios minimos mensuales legales vigentes, se
tendrd en cuenta la tasa de cambio de la fecha en que se suscribio el contrato.

Las certificaciones de experiencia deben contener como minimo la siguiente informacion:

v/ Numero del contrato, cuando aplique
v Nombre o razén social de la empresa o persona contratante
v Objeto y/o actividades del contrato
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v Valor del contrato

v Plazo de ejecucién del contrato

v Fecha de iniciacion del contrato

v Fecha de terminacién del contrato

v Nombre y firma de la persona que expide la certificacion.

v Si los contratos fueron ejecutados bajo la modalidad de consorcio o uniéon temporal, debera
informar el porcentaje de participacion y el valor correspondiente a cada contratista en forma
separada. Para efectos de verificacion de los requisitos aqui exigidos, se tendrd en cuenta el
valor correspondiente a la participacion.

La informacién anterior, se debe soportar mediante certificados de contratos expedidos por la
Entidad contratante, las cuales se pueden complementar adjuntando acta de inicio, adiciones,
prorrogas, acta de liquidacion, copias de contrato, entre otros. Sin embargo, si el proponente no
cuenta con la certificacion de los contratos, podra aportar los siguientes documentos: acta de
liquidacion o recibo final y copias de contrato, los cuales deberan ser aportados en su totalidad
para verificar los requisitos de experiencia exigidos en este numeral, 0 cualquier otro documento
idéneo que permita verificar la informacion requerida

3. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

De acuerdo con los precios del mercado, el valor estimado del contrato es de TRES MILLONES
QUINIENTOS SETENTA MIL PESOS ($ 3.570.000)

CDP No. 1244 del 06 de junio del 2022.

Para determinar las variables y estimar el valor total del presupuesto se tuvo en cuenta la
necesidad real y demostrada a partir de la necesidad de la compraventa de los refrigerios para
el evento de relacionamiento con rectores de diferentes instituciones educativas de las comunas
y corregimientos de la ciudad. |; posteriormente se solicité cotizacion a diferentes instituciones
prestadoras del servicio del mercado con amplia experiencia y se procedié a analizar las
cotizaciones presentadas, y con base en estas se tomé el menor valor de las cotizaciones para
determinar el presupuesto oficial.

3.1. FORMA DE PAGO:

El pago se hara efectivo dentro de los treinta dias calendario siguiente a la facturacion y previo
recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato. No habra lugar a anticipos.

Para iniciar el proceso de pago es necesario:
- Previamente enviar el formato de inscripcion de cuenta bancaria, acompafnado del certificado
de cuenta bancaria emitido por la entidad financiera correspondiente al correo
tesoreria@colmayor.edu.co
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- Enviar factura electrénica al correo proveedores@colmayor.edu.co segun los requisitos de
la Resolucién 042 del 2020 expedida por la DIAN.

- Aportar el RUT con actualizacion a partir del afio 2020.

- Anexar certificado de paz y salvo en pago de parafiscales y seguridad social con vigencia
no superior a un mes desde la expedicion de la comunicacién de aceptacién, firmada por el
representante legal y/o revisor fiscal (con sus respectivos documentos; cédula de
ciudadania, tarjeta profesional y certificado de la junta central de contadores).

3.2. IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUICIONES:

Al formular la oferta, el proponente acepta que estardn a su cargo todos los impuestos,
gravamenes, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales,
departamentales o municipales o los que se llegaran a establecer y le fueren aplicables. Por lo
tanto, se deberé tener en cuenta todos los tributos que puedan afectar su precio y asi como con
la suscripcion, legalizacion y ejecucion del contrato. Igualmente, todos los gastos directos e
indirectos, tales como el valor de las primas, la constituciéon de podlizas y demas emolumentos
que impliquen el perfeccionamiento del contrato.

Las retenciones en la fuente van ligadas a las obligaciones tributarias de cada contribuyente y
las mismas dependeran del objeto que se contrate, en el supuesto de que el oferente deba
cumplir con todas las obligaciones se practica retencién por:

Renta (Compras): 2.5%

Renta (Servicios): 4% - 6%
Renta (Honorarios): 10% - 11%

De manera general se aplicaran las siguientes retenciones:
Reteiva (sobre el valor del IVA 15%)
Ica: 2x1000

Tasa prodeporte: 1.3%

4. CRONOGRAMA

TRAMITE FECHA LUGAR HORA
PUBLICACION 28 dejulio | http://colombiacompra.gov.co Colombia
INVITACION de 2022. Compra Eficiente plataforma SECOP II.
OBSERVACIONES A 29 de jU“O de http://co|0mbiacompra_qov_co Colombia Hasta las 2:00
LA INVITACION 2022. Compra Eficiente plataforma SECOP II. P.M. del 29 de
julio de 2022.
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TRAMITE FECHA LUGAR HORA
PLAZO 'PARA | 29 de julio de | http://colombiacompra.gov.co  Colombia | Hasta las 2:00
MANIFESTACION DE | 2022. Compra Eficiente plataforma SECOP II. P.M. del 29 de
INTERES DE julio de 2022.
LIMITAR LA

CONVOCATORIA A
MIPYMES

RESPUESTA A
OBSERVACIONES
y/o ADENDAS

01 de agosto
de 2022.

http://colombiacompra.gov.co Colombia

Compra Eficiente plataforma SECOP IlI.

PUBLICACION DEL
AVISO DE
LIMITACION A
MIPYMES 0] Sl
PODRA PARTICIPAR

01 de agosto
de 2022.

CUALQUIER

INTERESADO

RECEPCION DE | 02 de agosto | http://colombiacompra.gov.co Colombia | Hasta las 4:00

OFERTAS Y | de 2022. Compra Eficiente plataforma SECOP II. P.M.

REQUISITOS

HABILITANTES

VERIFICACION DE | 03 de agosto | http://colombiacompra.gov.co Colombia

REQUISITOS de 2022. Compra Eficiente plataforma SECOP II.

HABILITANTES Y

PUBLICACION

INFORME SOBRE

LOS REQUISITOS

HABILITANTES

SUBSANACION 04 de agosto | http://colombiacompra.gov.co Colombia | Hasta las 5:00
de 2022. Compra Eficiente plataforma SECOP IlI. P.M.

EVALUACION  DEL | 05 de agosto | http:/colombiacompra.gov.co Colombia

MENOR PRECIO de 2022. Compra Eficiente plataforma SECOP IlI.
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TRAMITE FECHA LUGAR HORA

OBSERVACIONES 08 de agosto | http://colombiacompra.gov.co Colombia | Hasta las 2:00

AL INFORME DE | de 2022. Compra Eficiente plataforma SECOP IlI. P.M. del 08 de
EVALUACION agosto de
2022.

RESPUESTA A LAS | 09 de agosto | http://colombiacompra.gov.co Colombia
OBSERVACIONES de 2022. Compra Eficiente plataforma SECOP IlI.

AL INFORME DE
EVALUACION

COMUNICACION DE | 09 de agosto | http://colombiacompra.gov.co Colombia
ACEPTACION de 2022. Compra Eficiente plataforma SECOP II.

EXPEDICION DE | Dentro  de | http://colombiacompra.gov.co Colombia
GARANTIAS los tres (03) | Compra Eficiente plataforma SECOP II.
EXIGIDAS dias habiles
siguientes a
la
publicacién
de la Carta
de
Aceptacion.

5. LUGAR PARA ENTREGA DE OFERTAS

El Proponente debe presentar su oferta a través del SECOP Il de acuerdo con lo establecido en
esta seccion, para lo cual debe estar previamente registrado en esta plataforma.

Las instrucciones para el registro y la presentacion de ofertas en el SECOP Il se encuentran en
el manual de uso del SECOP Il para Proveedores, al cual podra acceder a través de la pagina
web de Colombia Compra Eficiente, disponible en el siguiente enlace:

https://www.colombiacompra.gov.co/ El Proponente debe ingresar al enlace SECOP Il
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii Posteriormente, el Proponente debe acceder al
SECOP Il para Proveedores https://www.colombiacompra.gov.co/consulta-en-el-secop-ii/como-
usar-el-secop-ii-provedores y en la parte inferior, podra descargar el “paso a paso de las
diferentes actividades que deben adelantar los proveedores en Plataforma”.

El Proponente debe presentar su oferta en la fecha establecida en el Cronograma ingresando al
“Area de trabajo del proceso”, suscribiéndose al presente Proceso de Contratacion y creando su
oferta en el SECOP Il. Tenga en cuenta que la seccion “Presentacién de observaciones y
ofertas”, explica como crear ofertas en SECOP Il por parte del Proveedor.
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Se debe cotizar la totalidad de los items solicitados en el lote, con especificaciones técnicas
requeridas, tal cual lo exige esta invitaciébn publica y la propuesta no debe sobrepasar el
presupuesto oficial, de lo contrario se considerara como una causal de rechazo de la oferta.

Nota: Los documentos y reportes de fallas en el servicio de la herramienta SECOP |l se deberan
hacer al correo electronico minimacuantiaiucma@colmayor.edu.co Dando cumplimiento a lo
dispuesto en el protocolo de indisponibilidad definido por Colombia Compra Eficiente, que entr6
en vigor desde el 19 de noviembre de 2018, se informa a los posibles oferentes el manejo de las
situaciones cuando se presente alguna indisponibilidad de la plataforma SECOP II.

Para efectos de unificar las dos situaciones nos permitimos indicar los procedimientos para cada
una de ellas asi:

Fallas generales: son aquellas que afectan el normal funcionamiento de la plataforma y se
presentan para todos sus usuarios. Si se presentan estas fallas, Colombia Compra Eficiente
expedira un certificado con la fecha y hora de inicio, y la fecha y hora de terminacién. El certificado
se publicard cuando sea superada la falla en un plazo méaximo de tres horas siguientes a la
terminacién de esta en el siguiente enlace https://www.colombiacompra.gov.co/secop-
ii/indisponibilidad-en-el-secop-II

Fallas particulares: son las que se presentan para una cuenta de Entidad, Proveedor o usuario
en particular y que impiden la culminacién de una etapa o acto del Proceso de contratacion en
especifico. Estos casos particulares son certificados por la Mesa de servicio de Colombia Compra
Eficiente mediante un correo electrénico que responde al caso radicado por el Proveedor o
Entidad Estatal a través del formulario de soporte disponible en
https://www.colombiacompra.gov.co/soporte/formulario-de-soporte. En el correo Colombia
Compra Eficiente determinaréa la existencia de una Falla y ese correo constituye el certificado
que habilitara, tanto a la Entidad Estatal como al Proveedor, para hacer uso del Protocolo de
indisponibilidad.

El protocolo de indisponibilidad que resumimos en este aparte aplica cuando se presentan fallas
dentro de las cuatro (4) horas calendario previo al evento, y en el caso de la subasta, durante la
ejecucion de esta.

Cuando se presente una falla general con certificado de indisponibilidad o Falla Particular
certificada, no se debe hacer uso de los mensajes del SECOP Il como mecanismo de
comunicacion hasta tanto no se certifique que se supero la falla, ya que los mensajes podrian
estar afectados por esta y no llegar, o llegar con retraso.

6. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL PROPONENTE:

El proponente tendré las siguientes obligaciones:
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a. Presentar la propuesta acorde al numeral 2. (Condiciones técnicas requeridas, que contenga,
el detalle, cantidad, unidad de medida, clasificador de bienes y servicios — cuarto nivel, valor
unitario, IVA y valor total), ademas que tenga remitente, destinatario, fecha, condiciones
comerciales, vigencia de la cotizacion y firmada por el oferente, de lo contrario, no se evaluara.

b. Entregar los insumos en la Institucion Universitaria Colegio Mayor de Antioquia, en el Area de
Bienes y Servicios, ubicada en la carrera 78 No. 65-46, Robledo y acorde con las directrices
emitidas por el supervisor y con las especificaciones y calidades descritas en la invitacion y
propuesta del Contratista. La entrega incluye colocar los bienes puestos en funcionamiento
en el sitio determinado por el supervisor del contrato.

c. Estar dispuesto y disponible para los requerimientos que efectle la Institucion Universitaria
Colegio Mayor de Antioquia.

d. Suscribir y allegar los documentos (facturacion) que hacen parte del contrato.

e. Facturar acorde a lo entregado y recibido a satisfaccion por la Institucién Universitaria Colegio
Mayor de Antioquia y a los precios ofertados y aceptados por la Institucién al proponente.

f. Cambiar los bienes que no cumplan con las especificaciones solicitadas.
7. CONDICIONES ESENCIALES DEL FUTURO CONTRATO

La oferta y su aceptacion constituyen el contrato.
7.1 LUGAR DE EJECUCION: Ciudad de Medellin.

7.2. PLAZO DE EJECUCION: El suministro se debera prestar mediante la solicitud de la
supervision y su ejecucion no podra exceder el dia 12 de septiembre, tras aprobadas las garantias
y expedicién del registro presupuestal, para su ejecucion.

7.3. MULTAS: en caso de incumplimiento parcial o mora en el cumplimiento de las
obligaciones por parte del CONTRATISTA, este pagara a la INSTITUCION UNIVERSITARIA
multas sucesivas del 1% del valor del contrato por cada dia de mora. Si el CONTRATISTA
incurre en una de las causales de multa, este autoriza a la INSTITUCION UNIVERSITARIA para
descontar el valor de la misma, la cual se tomara directamente de cualquier suma que se le
adeude al CONTRATISTA, sin perjuicio de hacer efectiva la clausula penal o la garantia de
cumplimiento del contrato. La multa se impondra conforme al procedimiento establecido en el
articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y demé&s normas concordantes y reglamentarias.

7.4. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: en caso de declaratoria de incumplimiento total o parcial

del contrato, la INSTITUCION UNIVERSITARIA hara efectiva la clausula penal pecuniaria, la cual
tendra un monto del quince por ciento (15%) del valor de este contrato y se considerara como
pago parcial de los perjuicios causados a la INSTITUCION UNIVERSITARIA quien efectuara la
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deduccién de las sumas que al CONTRATISTA le adeude por cualquier concepto a partir de los
pagos pendientes, si los hay, o se hara efectiva de la garantia de cumplimiento del contrato. Si
lo anterior no es posible, se cobrard por la via judicial correspondiente. Con todo, la clausula
penal se impondra conforme al procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de
2011 y deméas normas concordantes y reglamentarias. Lo anterior, sin perjuicio de reclamar
judicialmente los dafios y perjuicios adicionales no cubiertos por el monto de la sancion
pecuniaria.

7.5 SUPERVISOR: La supervision seré ejercida por el Vicerrector Administrativo y Financiero y
como apoyo a la supervision, el Coordinador General de Presupuesto Participativo, por ser estas
las dependencias que se encuentran en relacion directa con las actividades a desarrollar y/o
bienes a suministrar, quien debera realizar el control y vigilancia adoptado por el Colegio Mayor
de Antioquia. Para tal efecto, se tendré en cuenta el contenido de la Resolucion No. 106 del 30
de abril de 2021.

7.6. CESION Y SUBCONTRATACION: El CONTRATISTA no podra ceder total o parcialmente
el presente contrato, ni subcontratar servicios objeto del mismo a persona alguna, salvo
autorizacionescrita de la INSTITUCION UNIVERSITARIA.

EL CONTRATISTA no podra ceder total o parcialmente los derechos crediticios, salvo
autorizacion expresa de la INSTITUCION UNIVERSITARIA.

7.7. ACUERDOS Y TRATADOS INTERNACIONALES EN MATERIA DE CONTRATACION
PUBLICA: de conformidad con el articulo 2.2.2.1.8.5. del Decreto 1082 de 2015 se hizo un estudio
de los tratados, y se sefiala que a la Institucién Universitaria Colegio Mayor de Antioquia le aplica
el Tratado de Libre Comercio con el TriAngulo del Norte estipulada en el Capitulo 11. En este
sentido, se le aplica el acuerdo especifico entre Colombia-Guatemala y Colombia-El Salvador,
segun lo pactado en el Anexo 11.1. del acuerdo comercial.

7.8. GARANTIAS: de conformidad con lo preceptuado en el articulo 7 de la ley 1150 de 2007 y
el Decreto 1510 de 2013 articulo 116 Numeral 3 y 6, Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015
articulo 2.2.1.2.3.1.7, el contratista adjudicatario debera constituir garantia Gnica en una
comparniia de seguros legalmente reconocida en Colombia, en la que se ampare lo siguiente:

7.8.1. Parala ejecucion:

Cumplimiento. Que cubrira a la Institucion de los perjuicios derivados de: a) incumplimiento total
o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista, b) el cumplimiento
tardio o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista, c) los
dafos imputables al contratista por entregas parciales de la obra, cuando el contrato no prevé
entregas parciales y d) el pago del valor de las multas y la clausula penal pecuniaria. Esta
garantia se constituira por el quince por ciento (15%) del valor del contrato, con una vigencia
igual a la del plazo del contrato y seis (6) meses mas.
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Calidad y correcto funcionamiento de los bienes. Que cubrird a la Institucién por los perjuicios
derivados de la deficiente calidad del bien entregado. Esta garantia se constituird por el diez por
ciento (10%) del valor del contrato, con una vigencia igual a la del contrato y doce (12) meses
mas. Esta garantia se aplicara sin perjuicio de la garantia legal regulada en el articulo 11 de la
Ley 1480 de 2011.

Garantia de responsabilidad civil extracontractual. La responsabilidad extracontractual de la
administracion derivada de las actuaciones, hecho u omisiones de sus contratistas o
subcontratistas. Esta garantia se constituir4 por 200 SMMLYV y una vigencia igual a la del plazo
del contrato. Segun el Decreto 1082 de 2015, y su articulo 2.2.1.2.3.1.17.

La aprobacion de la poliza por parte del Coordinador Juridico de la Institucién es requisito
indispensable para iniciar con la ejecucién del contrato.

8. REQUISITOS HABILITANTES

8.1 CAPACIDAD LEGAL:

Podran presentar ofertas las personas naturales o juridicas, asi como aquellas que conforman
consorcios o uniones temporales, que no se encuentren dentro de las inhabilidades e
incompatibilidades previstas en la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150 de 2007, en el Decreto 1510
de 2013 y demas normas que las modifiquen o adicionen, que no se encuentren reportadas en
el Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica. Las personas
juridicas deberan acreditar una permanencia igual al plazo del contrato y un afio mas, acorde
con el articulo 6 de la Ley 80 de 1993.

S| ES PERSONA JURIDICA

e Copiadel RUT

e Copia de Cédula de Representante Legal.

e Certificado de existencia y representacion legal, expedido por la Camara de Comercio del
domicilio principal, con fecha de expedicién no superior a (30) dias anteriores a la entrega
de las propuestas, cuyo objeto social incluya el objeto de la presente convocatoria.

e Certificado suscrito por el revisor fiscal o representante legal acreditando el pago de los
aportes de seguridad social y parafiscales, durante los 6 meses anteriores a la celebracion
del contrato correspondiente a esta contratacion, o durante la vigencia de la sociedad si
esta fuere menor. (Art. 50, Ley 789 de 2002 “Reforma Laboral”’). En caso de que el
certificado sea suscrito por el revisor fiscal, se debera aportar la siguiente documentacion:
copia de la cédula de ciudadania del revisor fiscal, copia de su tarjeta profesional y
certficado expedido por la junta central de contadores con vigencia no superior a tres (3)
meses.

e No estar incurso en causales de inhabilidad, incompatibilidades o prohibiciones, para lo
cual aportaran declaracion en la cual el representante legal certifica que la persona juridica
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gue representa y que él, no se encuentran incursos en las causales indicadas.

e El certificado de paz y salvo fiscal de la Contraloria General, tanto de la sociedad como del
representante legal. Tener en cuenta que el certificado de la sociedad se debe consultar
con el digito de verificacion del NIT.

e El certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion tanto
de la sociedad como del representante legal.

e El certificado de antecedentes judiciales de la Policia Nacional (conforme a lo establecido
en el articulo 94 del Decreto 019 de 2012).

e Constancia de verificacion en el registro Nacional de medidas correctivas de la Policia (Ley
1801de 2017).

e Experiencia requerida.

SI ES PERSONA NATURAL

e Fotocopia del RUT

e Fotocopia de la cédula para los nacionales colombianos o con la cédula de extranjeria o el
pasaporte para los extranjeros.

e Matricula mercantil cuyo objeto permita la celebracién del objeto de contrato con fecha de
expedicion no superior a (30) dias anteriores a la entrega de las propuestas.

e Documento suscrito por el proponente que acredite el pago de seguridad social, durante
los 6 meses anteriores a la celebracién del contrato correspondiente. En caso de tener
personal a su cargo, deberd aportar la certificacion del pago de sus aportes, junto con la
del personal a su cargo. (Art. 50, Ley 789 de 2002 “Reforma Laboral”).

e No estar incurso en causales de inhabilidad, incompatibilidades o prohibiciones, para lo cual
aportara declaracion en la cual certifica que €l no se encuentra incurso en las causales
indicadas.

e El certificado de paz y salvo fiscal de la Contraloria General.
e El certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion.

e El certificado de antecedentes judiciales de la Policia Nacional (conforme a lo establecido
en el articulo 94 del Decreto 019 de 2012).

e Constancia de verificacion en el registro Nacional de medidas correctivas de la Policia (Ley
1801 de 2017).

e Experiencia requerida.

9. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

Sin perjuicio de lo establecido por la ley aplicable, seran rechazadas las propuestas cuando por
su contenido, impidan la seleccion objetiva, especialmente en los siguientes casos:

1) Cuando alguno de los participantes se encuentre en algunas de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicion previstas en la ley.
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2) Cuando el objeto social del proponente, tanto persona natural como juridica o integrante de
consorcio 0 unién temporal, no corresponda al objeto del presente proceso de seleccion.

3) Cuando la propuesta sea presentada después de la fecha o/y hora de cierre establecida y/o
en sitio diferente al establecido en la presente invitacion.

4) Cuando una vez el oferente requerido para subsanar, con la informacién o documentacion
allegada se mejore la propuesta y/o modifique.

5) Cuando se presente la propuesta sometida al cumplimiento de cualquier condicién o
modalidad que represente un condicionamiento para la Entidad.

6) Cuando la oferta econdmica final supere el presupuesto oficial estimado.

7) Cuando el proponente no dé respuesta o no responda de manera satisfactoria a los
requerimientos y/o solicitudes de aclaracion o precisién de la oferta, formulados por la
Institucién contratante, dentro del término perentorio sefialado para tal efecto.

8) La no presentacién de la oferta econémica.

9) Cuando la propuesta sea presentada de forma parcial o incompleta, o se deje de incluir
informacion o documentos que, de acuerdo con la Invitacion Publica, se consideren
necesarios tanto para la presentacién como para la comparacion de las propuestas.

10) Cuando el valor de la oferta sea considerado artificialmente bajo, de conformidad con el
precio previamente establecido por los designados para la verificacién y evaluacién de las
propuestas, y una vez requerido el oferente, no justifique objetivamente el valor.

11) Cuando la propuesta no cumpla con las especificaciones técnicas minimas exigidas en la
presente invitacion.

12) Cuando no se cotice la totalidad de los items solicitados.

13) Cuando las ofertas no sean presentadas a través del SECOP II, es decir, que sean
presentadas en medios fisicos o através de correo electronico.

14) Cuando el oferente no considere las modificaciones que mediante Adenda haya hecho la
Institucién Universitaria Colegio Mayor de Antioquia o por no retirar y presentar nuevamente
la oferta cuando se expida una Adenda que modifique las condiciones técnicas del proceso.

15) Cuando no se subsanen oportunamente los requisitos habilitantes exigidos en la Invitacion
Publica.
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10. FACTORES DE CALIFICACION

Se seleccionara la oferta mas baja sobre precios unitarios, IVA incluido, previo cumplimiento de
las especificaciones determinadas en la invitacion; procediéndose a la verificacion de los
requisitos habilitantes, en caso de no cumplimiento se verificara los requisitos habilitantes de la
propuesta que ocupa el segundo lugar y asi sucesivamente.

11. ADJUDICACION

Se adjudicara el presente proceso de seleccion, al proponente que haya cumplido requisitos
habilitantes y haya presentado el menor precio, conforme a lo establecido en esta invitacion.

El proponente con la presentacion de la propuesta acepta todas las condiciones técnicas
establecidas en la invitacion y en el estudio previo, por tanto, debe dar estricto cumplimiento.

12. EMPATE EN EL MENOR PRECIO

Cuando se presente empate entre dos proponentes segun el articulo 35 de la ley 2069, se
tendran en cuenta como factores de desempate las siguientes reglas de forma sucesiva:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones
de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién
Nacional, que trata del puntaje para la promocién de la industria nacional en los Procesos
de Contratacién de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la
definicibn de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado
anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del
articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos
en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se
acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad
Estatal deber& definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las
condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio
a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de
la nocidn de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional y observando
los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar
dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de
obtener puntaje.
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2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la
Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la
condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se
presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma
dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de
1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto
es, cuando se profiera una medida de proteccién expedida por la autoridad competente, En
virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos vy, a falta de este, del juez civil
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, presentara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
Ademads, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen
en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos
incisos anteriores,

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de
este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos
datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera
autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate,

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en
condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que
hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica
cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho
personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.
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Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez
por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditaré con el
certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar
o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la
ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad
de juramento, las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no
son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pensién. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas
gue se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de constitucién
de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en
la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley,
allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es
beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension;
ademads, se deberd allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados
en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor.
En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definird con la sumatoria de
trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.
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5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por
ciento (10%) de su ndbmina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palangquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas
a su némina, y el niumero de identificaciébn y nombre de las personas que pertenecen a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra
en cuenta la vinculaciébn de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
Para los casos de constitucidn inferior a un (1) afio, se tendrd en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

Ademas, deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en
la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la nhorma
gue lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de
sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la nGmina de cada
uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de
la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, en los términos del
literal &) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion,
para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificaciéon en
las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii)
el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para/l
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Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso
de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona
en proceso de reintegracidén o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de
juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas
partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion. Ademas, deberé aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto
con los documentos de identificacién de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados
del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta
obligado a tenerlo, acreditara tal situacién aportando los documentos de identificacién de
cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacién de estos, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo
de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como
requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales:

7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracién, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo
con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo;
0 por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado,
mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion.
Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que participen
en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo
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con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. Elintegrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. Enrelacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios
0 representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo
manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
gue el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4
del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones mutuales,
para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se
presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de
grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las
cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o0 medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro
y/o pequeiias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

®® @ (in) www.comavor.eou.co Alcaldia-dé:Medellin




INSTITUCION UNIVERSITARIA — . B )
] | COLEG'D MAYO M Por &l Ministerio de Educacidn Nacional
\ 4 DE ANTIOQUIA® | enALTA cALIDAD

La condiciébn de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4
del Decreto 1074 de 2015.

La condicibn de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutua/es que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuéles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacibn empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados
durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el
representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por
ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda,
entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por
lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas 0 asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferird a este
siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual que tenga
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural,
para lo cual se presentara el documento de conformacién del proponente plural y, ademas,
ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual en los
términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente
plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito
por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se
preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de_sus
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integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias
0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado
de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del
articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifiqgue o la sustituya. Asimismo,
acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

TratAndose de proponentes plurales, se preferirhd la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este nhumeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

Paragrafo 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el
empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los
factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la
Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialardn en un
Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacibn de los factores de
desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Proceso
de Contratacion.

Paragrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o
servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato
nacional por reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a
todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Paragrafo 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la
Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella
informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicard para conocimiento
de terceros la informacién relacionada con los factores de desempate de personas en
procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o
la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que
su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus
trabajadores 0 socios 0 accionistas.
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13. DECLARACION DE DESIERTO

La Institucion Universitaria Colegio Mayor de Antioquia, declarara desierto el presente proceso
de seleccién en el evento de que no se presente ningln proponente o ninguna propuesta se
ajuste a las condiciones establecidas en la invitacion y, en general, cuando existan motivos que
impidan o imposibiliten la seleccion objetiva del contratista. Tal declaracién se efectuara
mediante comunicacién en la que se sefialaran expresa y detalladamente las razones que han
conducido a tomar tal decisién, publicandose en el SECOP.

14. ACLARACIONES U OBSERVACIONES:

Las aclaraciones y observaciones a la Invitacion deberan formularse a través de la plataforma
SECORP I, dentro del plazo comprendido entre la publicacion de la Invitacion y hasta el tiempo
establecido para el efecto en el cronograma del proceso de seleccién, cualquier interesado podra
solicitar por escrito mediante la plataforma transaccional SECOP I, aclaraciones adicionales, las
que seran resueltas y debidamente publicadas en el SECORP II.

Atentamente,
sona bomsy [1

IANA PATRICIA GOMEZ RAMIREZ.
Secretaria'General.
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