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INFORME MENSUAL | x INFORME FINAL

INFORMACION BASICA DEL CONTRATO o CONVENIO o ACEPTACION DE OFERTA PRINCIPAL

FECHA DE ELABORACION DEL INFORME

28 07 22

PERIODO DE REPORTE DEL
INFORME

Del 1 de julio hasta el 30 de julio 2022

TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

No. CONTRATO o CONVENIO o
ACEPTACION DE OFERTA

CD-DP-912-2022

NOMBRE DEL CONTRATISTA

LILIANA BERRIO PINO

C.C. oN.L.T

C.C 21981355

OBJETO DEL CONTRATO o
CONVENIO o ACEPTACION DE
OFERTA

Prestacion de servicios profesionales de abogado para la
representacion judicial y extrajudicial de los usuarios del
servicio de defensoria publica; y la promocion, defensa,
ejercicio y divulgacion de los derechos humanos.

ACTADEINICIO | SI | X | N/A FECHA SUSCRIPCION ACTA DE INICIO 15 | 02 | 2022
FECHA DE INICIO 15 | 02 | 2022 FECHA DE TERMINACION 31 12 | 2022
VALOR TOTAL DEL CONTRATO | $54.901.575 FORMA DE PAGO Mensual
e Vigencia 2022 - SIIF | REGISTRO C.R.P. No
PRESUPUESTAL No. No13322 del 4-01-2022 PRESUPUESTAL No. 565522del 7de
febrero de 2022
Supervisioén o Interventor

NOMBRE DEL SUPERVISOR o CLARA VICTORIA MARTINEZ ARREDONDO
INTERVENTOR

CARGO Profesional administrativo y de Gestion.

CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES
Pago de seguridad social y riesgos laborales

Pago aporte al sistema de salud Aporte Obligatorio. $238.800
Pago aporte al sistema de pensiones Aporte Obligatorio. $305.600
Pago aporte de ARL obligatorio. $10.000

Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)

CERTIFICO que he cumplié con la politica del sistema de gestion de la seguridad
y salud en el trabajo (SG-SST) de la DEFENSORIA, con alcance sobre todos sus
centros de trabajo y todos sus servidores pUblicos y contratistas, asi como
adoptar las disposiciones legales e internas para el cumplimiento del (5G-SST).

Sl

Obligaciones del Contratista

Obligaciones

Descripcion de actividades realizadas para el cumplimiento de las

obligaciones, logros y obstaculos

RENDICION DE INFORMES

Rendicién de informes a final de mes en los formatos requeridos por la Direccidon

Nacional de Defensoria Publica.

ESTRATEGIA JURIDICA

Estudiar, disefiar y realizar estrategia juridica en cada uno de los casos.

Pagina 1 de 2




&

Cddigo: CO-P02-F62

Proceso: Gestion Contractual

; Version: 01
e poera FORMATO DE INFORME Vigente desde:
=i CONTRATISTAS 18/11/2019
A:gg;gzgllﬁé Se asistio como defensor publico en promedio a audiencias distribuidas en
PROGRAMADAS control de garantias y de conocimiento.
ASISTENCIA A BARRAS Se asistio a todas y cada una de las barras académicas programadas por la
ACADEMICAS defensoria y actualizacion de conocimiento.
REUNIONES Asistencia a reuniones administrativas sobre induccion de actividades y
ADMINISTRATIVAS relacion de informes

OBSERVACIONES

Anexos: No aplica.

FIRMA CONTRATISTA

Pagina 2 de 2




