PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

T DNAVIVIENDAN

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 14465802 | | NUMERO PLANILLA: 1104415043  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: FRANKLIN DAVID CASTRO RENDON || pER|i0DO COTIZACION OTROS MES junio ANO 2022  PERIODO COTIZACION SALUD: MES junio ARO 2022
CIUDAD/MUNICIPIO: SEVILLA DEPARTAMENTO: VALLE || DiAS DE MORA: 0
DIRECCION: CARRERA 52 47-15  TELEFONO: 2198692 | | FEcHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2022/07/18  NUMERO AUTORIZACION: 0606326766
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades de programacion y transmision en el s
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
( TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $211.200 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $211.200 $0 $211.200
'SUBTOTALES: $211.200 $0 $211.200
( TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA \o. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES|  NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $0 $0 $0 $ 165.000 $0 $0 $0 $ 165.000 $0 $0 $ 165.000
'SUBTOTALES: $ 165.000 $0 $0 $ 165.000
( TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTizafES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S A. il $0 $0 $0 $6.900 $6.900 $0 $0 $6.900
'SUBTOTALES: $6.900 $0 $0 $6.900
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
olel . < PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % E E g O | F|lUuooX a = z = w < Q o o 5 FSP POIRTES INDICADOR 5 |C_) CENTRO 8
No . NOMBRES . s|Zlo5|z|ulgggglel oo Z|0|o|=| £ 29| O ) VOLUNTARIOS TOTAL o .. |VALOR| TOTAL o TOTAL | IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTEICOTIZANTE| BASICO |SALARIO = | X ||| > > w0 = > < > — |
SEEE O O - ADMIN |g  IBC [COTIZACION TARIFA | \popre | ADMIN o IBC |COTIZACION| \pees| apogre | ADMIN | 1BC DE APORTE ADMIN | 5o DO P TE APORTEAPORTE APORTE
SIx|EF = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 = TRABAJO
1 cc CASTRO — INDEPENDIE $ 1.320.000 NO 230301- |30 $ $211.200 $0 $0 $0 $0 Normal $ 211.200EPS037- |30 $§  $165.000 $0 $165.00014-23- 30 $ 14465802 | $6.900 $0 $0 $0 $0 $0 $0
14465802 70 (VN CONTRATO PORVENIR| | 1.320.000 NUEVA 1.320.000 POSITIVA | | 1.320.000
DAVID PRESTACION EPS COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
SA.
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Fecha: 22 De Julio de 2022

ﬁNFORMACIéN GENERAL DEL CONTRATO
CONTRATO Prestar los servicios PROFESIONALES CONVENIO

Contrato numero: 1.330-12.14-0170 de 25 de enero de 2022

Otrosi numero: 1.330-12.14-0170-1 de 26 de junio de 2022

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500003330 y RPC No. 5600032863 Apropiacién
Presupuestal: 1-1001/1154/2-320202008/3830102010010000/P138-101201/1/1/01/07/FORTALECIMIENTO
DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA No. RPC OTROSI: 5600037094 de fecha 27/06/2022 No.
CDP OTROSI: 5500003722 de fecha 23/06/2022

Proyecto: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL
CAUCA Actividad: PI38-101201/1/1/01/07 Implementar programas de formacién tendientes a fortalecer
las competencias requeridas para emprender, innovar y realizar una buena gestién empresarial.

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accién, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: LT3. POLOS DE DESARROLLO
URBANO PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD: Impulsar la productividad de los polos de desarrollo,
desconcentrando y descentralizando actividades en las ciudades intermedias, menores y centros urbano-
rurales para recuperar su importancia econémica y social, mediante el trabajo conjunto de la comunidad,
los sectores privados, académicos y de gobiemo, como espacios integrales generadores de desarrollo
con ofertas diferenciadas que le permitan ganar competitividad y equidad. LINEA DE ACCION: LA301.
CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL PROGRAMA:
Pg30102. Asociatividad y Desarrollo Empresarial META DE RESULTADO: MR30102001. Atender a
40000 unidades econdmicas en un entorno de recuperacion economica durante el periodo de gobierno
PRODUCTOS ESPERADQOS: Espacios interactuantes como: Speechs, eventos y ferias comerciales,
Webinar, vitrina para emprendendores, entre otros; como apuesta para la reactivacién economica del
departamento / Centros de emprendimiento e innovacion Valle INN operando en un contexto de
reactivacion econdmica

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA,
actividad e impacto del plan de accién gue sera atendida con este contrato: Implementar programas de
formacién tendientes a fortalecer las competencias requeridas para emprender, innovar y realizar una buena
gestion empresarial.

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES COMO COMUNICADOR
SOCIAL EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO
DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO
DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL
CAUCA

Supervisor: ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Contratista: FRANKLIN DAVID CASTRO RENDON
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| OBJETIVO DEL INFORME |
Objetivo de la reunién: esta reunion tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma
de actividades y plan de trabajo presentado en JULIO de 2022, CUOTA 7, por lo que se concluye que las
obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el
departamento del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Economico y Competitividad.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.

1. Apoyar la promociOn y oferta de los servicios del programa
Valle INN y conexos. Producto: Informe detallado de
actividades. 2. Orientar, informar y guiar a los emprendedores,
unidades productivas y mipymes a lo largo de la ruta de
emprendimiento y fortalecimiento empresarial ofertada por el
programa Valle INN. Producto: Informe de personas atendidas.
3. Acompafiar a los emprendedores en la postulaciOn y
formulaciOn de planes de negocio, para participar en
convocatorias de financiaciOn internas y externas, que
fomenten la creaciOn y el fortalecimiento del emprendimiento.
Producto: Informe de personas acompafadas en
convocatorias. 4. Brindar acompafiamiento y asesorla tEcnica
personalizada para fomentar la creaciOn y el fortalecimiento a
Especificaciones, emprendedores, unidades productivas y mipymes del valle del
actividades u cauca, segUn lineamientos del programa Valle INN. Producto:
obligaciones especificas informe de asesorlas y listado de asistencias. 5. Brindar
contractuales. capacitaciones en temas de emprendimiento y/o gestiOn
empresarial conforme estAndares del programa Valle INN,
segUn le sean asignadas por la coordinaciOn del centro o la
coordinaciOn regional Producto: informe de capacitaciones vy
listas de asistencia. 6. Realizar seguimiento del avance de los
emprendedores, unidades productivas o Mipymes asesoradas
o acompanadas en un proceso de creaciOn o fortalecimiento.
Producto: Informe que visibilice el impacto de la asesorla o
acompanamiento, herramienta de seguimiento diligenciada. 7.
Realizar acompafamiento al despliegue de fondos y otras
convocatorias derivadas del programa Valle INN, tales como
conferencias, ferias, jornadas de formaciOn y ruedas de
negocios. Producto: Informe de actividades. 8. Apoyar con la
divulgaciOn de todo el contenido que se genera en la SEDEC
por medio de las redes sociales.
Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales de
acuerdo con lo programado en el plan de trabajo del mes de
JULIO de 2022:

100%

100%

Porcentaje de

cumplimiento. ; - , ;
P Porcentaje de cumplimiento de Ilas especificaciones,

actividades u obligaciones especificas contractuales en lo
trascurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo
acordado en el mismo:

77.8%
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Otras consideraciones.
Sugerencias
sugerencia Fecha de entrega Responsable
Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable
Pedro Andres Bravo
26/06/2022 01/07/2022 Secretario SEDEC

[ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

1. Apoyar la promocion y oferta de los servicios del programa Valle INN y conexos. Producto:

Informe detallado de actividades.

Realizé actividades de promocién del Programa Valle INN a dos emprendedores y una capacitacion a
la Asociacion Club Los Alpes dedicados al desarrollo de artesanias, alimentos y productos agricolas,
dando a conocer las ventajas y aportes al desarrollo personal y empresarial que se puede obtener con el
apoyo de este programa. Es de anotar que los interesados se muestran receptivos a participar de

ValleInn solo en las fase de capacitacion y financiacion de proyectos.

Danicla Echeverry

Adriana Mantilla Ciub Los Alpas
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2. Orientar, informar y guiar a los emprendedores, unidades productivas y mipymes a lo largo de
la ruta de emprendimiento y fortalecimiento empresarial ofertada por el programa Valle INN.
Producto: Informe de personas atendidas.

e Durante este mes no se realizarén acciones para esta obligacion.

3. Acompaiiar a los emprendedores en la postulacion y formulaciéon de planes de negocio, para
participar en convocatorias de financiacion internas y externas, que fomenten la creacion y el
fortalecimiento del emprendimiento. Producto: Informe de personas acompaiadas en
convocatorias.

e Durante este mes no se realizarén acciones para esta obligacion.

4. Brindar acompaiamiento y asesoria tecnica personalizada para fomentar la creacion y el
fortalecimiento a emprendedores, unidades productivas y mipymes del valle del cauca, segun
lineamientos del programa Valle INN. Producto: informe de asesorlas y listado de asistencias.

e Asesord a las personas interesadas en adelantar y fortalecer sus proyectos de
emprendimiento,(2 emprendedores 1 asociacion), dando respuesta a sus inquietudes
y capacitandolos en tematicas que permitan fortalecer sus actividades de negocio
acordes al mercado a incursionar. se ofrecio el acompafiamiento a sus ideas por parte
del equipo de ValleINN en el momento en que lo desearan. Es de anotar que los
usuarios asociados (asociacion de Club Los Alpes) se muestran muy interesados en
las capacitaciones como herramienta para seguir avanzando y fortaleciendo su
emprendimiento.

Personas Atendidas.

Adriana Montilla
Daniela Echeverry
Asociacion Club Los Alpes
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Depatamanilo Vaile | : T T Cbage FOMZE2.4)
ael auca INFORME DE ACTIVIDADES ¥ DE | ’;l:g;":?;f)n SR : i
S : REUNIONES Fechia de Aprobacion i
AT = e s t
Pagnatided .-
| Fecha de Actividad/Reumon, = 14 ';uh'.r“; de 2002~ Hora imicio. 1100 am Hora

final 12:30 am :
| Municipio. Sevilla
i Actividad / Asescria Valle Inn Personalizada {
| Tipo de reunion; (] Inicial [7] Seguimiento [} Final

| Objetive de la actividad/reunién :

; Asesoria para el lonalecimiento de idea de negocio - acceso a (6CUrsos para avanzar con el
| ermprendimiento

Desarrollo de la actividad/reunion

La sefiora Adriana Montilla, estd interesada en acceder a fuentes de financiamiento para su
emprendimiento de prestacion servicios de topografia en general, ademéas buscar herramientas que
le permitan oblener recursos para el fortalecimiento de su negocio en equipos, insumos y vehiculo
an la actualidad su emprendimiento se encuentra formalizado.

Esla sifuacidn la molivo a solicitar asesoria en el fortalecimiento de su negocio y en conocer como el
programa Valle INN puede apoyara para que su negocio pueda ser una oportunidad para su
crecimiento personal y tener acceso a otras fuentes de ingreso.

Se diligencié el formato de inscripcion al programa y posteriormente se le indico las ventajas y
cualidades propias de ValleINN, ademas se le invito a capacitarse en tematicas propias del proceso
de Emprender tales como Planeacion estratégica, Formalizacion, Mercadeo, Etc.

Es de anotar que |a sefiora Adriana, hizo claridad de su interés de participar en el programa solo en
la fase de capacitacion y apoyo financiero a los proyectos, pues ese es su interés.

Se acord6 informarle acerca de las convocatorias y capacrtaciones en el momento en que estén
abiertas.

Observaciones- Nuevos Cqmpmmlsos

R Fecha de
Compromigo esponsable : cumplimiento
Ver nnmda-g&ﬁtm;‘fﬁm :
Firma ?/estor : /i e ' Firma empmndedor!empresario

| Nombre: FrankllnD Castro. ‘, Nambre' Adriana Montilla




Departamento del Valle del
Cauca

INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION

Cédigo: FO-M9-P2-02

Version:02

Fecha de Aprobacién: 17/06/2019

Pagina 7 de 20

ENCUESTADE SATISF

CENTRO VALLE INN

ACCIoN DELCLIENTE

FECHA (U —o Y - >0

v

CENTROVALLEINN: 221 C

(S
o (7

f 5
NOMBRE IRAZONSOCIAL: A {\ e o FAO Lo

NUMERO DE CONTACTO: B 1M MDD & Iin.

AREA 0 SERVICIO QUE EVALUA:

|

NOMBRE DE LA CAPACITACIGNASESORIE: S8 S—on T2 R E""’ur’@{f -lg_;_\éf

Asesoria personalizada E]{{

CORREQ ELECTRONICO G rvs i~e 14 { (= b

@[‘-—ucali’:z"u"’""'“

RELACIGN DE CALIFICACION

3 i EXCELENTE | 4 |  MUYBUENO
{

¥
3| Buena | 2 Rfeuml 1 |DEFICEN g

GESTOR

5 4

§ CONCCIMENTO Y DOLYNIO DEL TEMA

2 ESTIMULA LA PARTICIPACION DE LOS ASISTENTES

J CAPACIDAD PARA COMUNICAR LAS IDEAS DE FORMA
EFECTIVA

4 ACOMPARAWENTA - RESPURSTA EFECTIVAY ATENGEN A
105 PARTICIPANTES

5, ACTITUD DE SERVICID

2
X
i

X

X

DESARROLLO DE LA ASESORIA Y/O CAPAGITACIGN

3 LOS TEMAS TRATADOS CONTRIBUYEN AL ORJETVO GENERAL
JOE | A CAPACITAGINIASESORIA

2 MATERIAL DE APOYD RECIBIOO

3 METODOLOGIA UTILIZADA POR EL GESTOR

ESPACIO FISICOPLATAFORMA VIRTUAL

1. FACRLIDAD EN EL ACCESO ALAPLATAFORMAVIRTUAL O EL
ESPACIO FISICO ASIGNADO PARA EL DESARROLLO DE LA
CAPACITACION/ASESORIA

SUGERENCIAS O COMENTARIOS

Elaboracidn

.

~ Revision

Nobee: Apandi Vasouez oz ; S

| Mombre. Pasiia Fernando bildn

_ Aprobacidn

Fima:

-Cotgor Smuuhdetnu;anﬁamwesmwo Ernpmsmd

E chm
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 INFORME DE ACTIVID
. REUNIONE

& Actividad/Reunion

11.308m
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| Fecha de Actividad/Reunion: 18 julio de 2022 Hora inicio: 6:00 pm = Hora final:
8:00 am

Municipio: Sevilla
Actividad / Capacitacion Mercadeo

Tipo de reunion: ] Inicial [] Seguimiento  [] Final

Objetivo de la actividad/reunién
Capacitacion en Mercadeo para el fortalecimiento del negocio.

Desarrollo de la actividad/reunion

La Asociacion Club Los Andes con el fin de identificar y desarrollar herramientas que les permitan
promover y desarrollar adecuados procesos de venta participo de la capacitacion en Mercadec a
través del programa ValleINN, espacio que permitié a los asistentes identificar criterios propios de
promocion y posicionamiento de marca y producto, especialmente en lo referente a temas de venta
por canales online y vitrinismo como estrategia en el punto.

Cabe anotar que esta Asociacidn comercializa artesanias, alimentos y derivados de la produccion
agricola. Razén por la cual solicitaron asesoria en este y otros temas con el objetivo de fortalecer su
negocio como una oportunidad de crecimiento asociativo y de aumento en sus fuentes de ingreso.

Se diligencio el formate de inscripcion al programa y posteriormente se le indico las ventajas y
cualidades propias de ValleINN, ademas se le invito a capacitarse en oiras tematicas tales como
Planeacion estratégica y finanzas.

Se acordé informarle acerca de las convocatorias y capacitaciones en el momento en que estén
abierias.
Observaciones- Nuevos Compromisos

: Fecha de
Compromiso Responsable cumplimiento

Ver listado de asistencia anexo

Firma empmi_dedor!empresario

Nombre: Frankiin D. Castro. Nombre: Asociacion Ciub Los Andes
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Gobernacion
iy D8 ENCUESTA DE SATISFACCION DEL CLIENTE =
FValle:. :, VR B RO g
Hiventine

CENTRO VALLE INN |Feda s

FECHA, 44— O F— .

CENTROVALLEIWN: 2| c p Lo i :

NOMBRE [REZONSOCIAL: NSz CamC Lere (7 L2k (A0 Alpe)

NUMERO DE CONTACTD: 73 (L %5 L &5 © <) 1

AREA 0 SERVICIO QUE EVALUA; Capacitacion. |8 Asesoria personalizada; | I

NOMERE DE LA CAPACITACIONASESORIA: $A T em /B
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. Se diligencié una matriz de medicion de seguimiento, impacto y desarrollo de los
recursos obtenidos por la Emprendedora Maria Alejandra Gutierrez, actividad que se
llevo a cabo via telefonica, generando como resultado la obtencion de la totalidad de
los datos requeridos.

. Se atendio peticion del Centro Vallelnn Caicedonia, referente a tres emprendedores
que solicitaban informacion referente al programa y como acceder a el, La atencién se
brindo de la siguiente manera.

. Se contacté a las personas via celular con el fin de conocer su inquietud y poder
establecer un vinculo para brindarles una asesoria personalizada, comunicacién que
se logré con Arnobio Gonzalez y Carmen Lépez, la sefiora Norma Posada no contesto
su numero de celular.

. Se realizdé una asesoria personalizada con el sefior Gonzalez, quien indico que ya
habia sido beneficiario del programa y su inquietud hacia referencia a poder participar
de nuevo en otra convocatoria, a lo cual se le indico que se debia esperar a las
condiciones de las convocatorias futuras. Se acordd informarle acerca de nuevas
ofertas de financiamiento por parte del programa.

e De igual forma nos comunicamos con la Sefiora Carmen Lopez en dos ocasiones para
concertar igual numero de encuentros sin lograr dicho acercamiento; razén por la cual
acudimos a enviarle un correo electrénico a la direccidén santylorens@gamail.com para
poder establecer un vinculo que permita satisfacer su necesidad y acordar un
encuentro. También en vista de no obtener respuesta de la Sefiora Posada se utilizd
como medio de acercamiento el contacto electrénico wilrengi@amail.com para
establecer comunicacién y solucionar su inquietud.

Solicitud Centro Vallelnn Caicedonia
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5. Brindar capacitaciones en temas de emprendimiento y/o gestion empresarial
conforme estandares del programa Valle INN, segin le sean asignadas por la
coordinacion del centro o la coordinaciéon regional Producto: informe de
capacitaciones y listas de asistencia.

¢ Se llevo a cabo una capacitacion en Mercadeo a una Asociacion Multiactiva del
Municipio de Sevilla . Esta actividad permitié desarrollar conocimientos orientados a
temas de mercadeo digital y vitrinismo.

6. Realizar seguimiento del avance de los emprendedores, unidades productivas o
Mipymes asesoradas o acompanadas en un proceso de creacion o fortalecimiento.
Producto: Informe que visibilice el impacto de la asesoria o acompafamiento,
herramienta de seguimiento diligenciada.

e Durante este mes no se realizarén acciones para esta obligacion.
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7. Realizar acompaiamiento al despliegue de fondos y otras convocatorias derivadas
del programa Valle INN, tales como conferencias, ferias, jornadas de formacion y
ruedas de negocios. Producto: Informe de actividades.

Asistié a las diferentes capacitaciones programadas por la Direccién Regional, y el Centro de
Innovacién Vallelnn con el objetivo de fortalecer conocimientos de diferentes procesos
propios de las convocatorias que permiten realizar el acompafiamiento adecuado a todos
emprendedores.

e Reunion de Revision de Formato de Medicion.
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8. Apoyar con la divulgacion de todo el contenido que se genera en la SEDEC por
medio de las redes sociales.

Compartidé Informacion noticiosa y relevante en mis redes sociales personales acerca del
quehacer de la Secretaria de Desarrollo Economico del Valle del Cauca.

 David Castro R. - Comunicacion y Talento Humano
~inuineoS

David Castro R. - Comunicacion y Talento Humano
T H3CE b MOmentc - 3

Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad
iGdeuhoalas 1055 3

&4 Con una agenda potente con 100 citas pactadas entre
inversionistas y emprendedores que generaron mas de US$4
Millones en intencion de inversien en Startup, el ... Ver mas
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--- David Castro R. - Comunicacion y Talento Humano

David Castro R. - Comunicacion y Talento Humano
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SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 1104415043 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 326766. correspondientes al
mes de JUNIO de 2022, segun la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el
objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto #
1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicidn para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral
| alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto ]
Concepto Valor (Anticipo, Fecha de pago Valor Observacio
avances, pago nes
pagos)
Valor inicial del
conirato $19.800.000 CUCTA 1 Febrero/2022 3.300.000 Cancelada
Valor Adiciones $9.900.000 CUOTA 2 Marzo/2022 3.300.000 Cancelada
Reajustes $ CUOTA 3 Abril/2022 3.300.000 Cancelada
Actualizacion de .
precios $ CUOTA 4 Abril/2022 3.300.000 Cancelada
Valor Total del
Contrato $29.700.000 CUOTAS Mayo/2022 3.300.000 Cancelada
Valor pagado $19.800.000 CUOTA 6 julio/2022 3.300.000 | Cancelada
Valor causado que no
se ha pagado $3.300.000
Valor total ejecutado $23.100.000
Valor saldo por
ejecutar $6.600.000
Intereses moratorios $
SEGUIMIENTO
NO APLICA

[ SEGUIMIENTO JURIDICO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensién y Arl, para lo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 1104415043 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 326766. correspondientes al
mes de JUNIO de 2022, segun la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007 .

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral
alguna con el Departamento segtin el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.

I INFORME SOBRE SANCIONES

SIN NOVEDAD

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO —~ INSTANCIAS Y
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

SIN NOVEDAD
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Fecha del préximo informe 22 de agosto de 2022
Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
2 dias del mes de julio de 2022
{
N
ALEXANDRA VASRQUEZ OROZCO
Subsecretaria de Efaprendimiento y Desarrollo Empresarial
C.C.38603548
Elaboré Revis6 Aprobd
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén Gestion y Desempefio

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector
Profesional Universitario, | de Contratacién

Contratistas

Firma: Firma:

Acta No. 002

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019




INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330-12.14-0170 de 25 enero 2022
FRANKLIN DAVID CASTRO RENDON
CONTRATISTA

Santiago de Cali, Julio 22 de 2022

Doctor:

ALEXANDRA VASQUEZ OR0OzCO

Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
Secretaria de Desarrollo Economico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades —SEPTIMA cuota del contrato de prestacion
servicios PROFESIONALES No. 1.330-12.14-0170 del 25 de enero de 2022.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestidon
N0.1.330-12.14-0170 del 25 de enero de 2022 Otrosi: 1.330-12.14-0170-1 de fecha
26 de junio de 2022 entre el Departamento del Valle del Cauca — Secretaria de
Desarrollo Econdmico — y presento a usted la relacion de actividades
correspondientes al pago de la cuota del mes de JULIO de 2022.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE
PROFESIONALES COMO COMUNICADOR SOCIAL EN LA SECRETARIA
DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO
DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL
VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA
GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Fecha de Inicio: 25 de enero de 2022
Fecha de Terminacion: 30 de septiembre de 2022

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestion relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1. Apoyar la promociOn y oferta de los servicios del programa Valle INN y conexos.
Producto: Informe detallado de actividades. 2. Orientar, informar y guiar a los
emprendedores, unidades productivas y mipymes a lo largo de la ruta de
emprendimiento y fortalecimiento empresarial ofertada por el programa Valle INN.
Producto: Informe de personas atendidas. 3. Acompafar a los emprendedores en la
postulaciOn y formulaciOn de planes de negocio, para participar en convocatorias
de financiaciOn internas y externas, que fomenten la creaciOn y el fortalecimiento
del emprendimiento. Producto: Informe de personas acompafiadas en
convocatorias. 4. Brindar acompafiamiento y asesorla tEcnica personalizada para
fomentar la creaciOn y el fortalecimiento a emprendedores, unidades productivas y



mipymes del valle del cauca, segUn lineamientos del programa Valle INN. Producto:
informe de asesorlas y listado de asistencias. 5. Brindar capacitaciones en temas
de emprendimiento y/o gestiOn empresarial conforme estAndares del programa
Valle INN, segUn le sean asignadas por la coordinaciOn del centro o la
coordinaciOn regional Producto: informe de capacitaciones y listas de asistencia. 6.
Realizar seguimiento del avance de los emprendedores, unidades productivas o
Mipymes asesoradas o acompaifiadas en un proceso de creaciOn o fortalecimiento.
Producto: Informe que visibilice el impacto de la asesorla o acompafiamiento,
herramienta de seguimiento diligenciada. 7. Realizar acompafiamiento al despliegue
de fondos y otras convocatorias derivadas del programa Valle INN, tales como
conferencias, ferias, jornadas de formaciOn y ruedas de negocios. Producto:
Informe de actividades. 8. Apoyar con la divulgaciOn de todo el contenido que se
genera en la SEDEC por medio de las redes sociales.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

1. Apoyar la promocion y oferta de los servicios del programa Valle INN y
conexos. Producto: Informe detallado de actividades.

Realicé actividades de promocién del Programa Valle INN a dos emprendedores y
una capacitacion a la Asociacion Club Los Alpes dedicados al desarrollo de
artesanias, alimentos y productos agricolas, dando a conocer las ventajas y aportes
al desarrollo personal y empresarial que se puede obtener con el apoyo de este
programa. Es de anotar que los interesados se muestran receptivos a participar de
Vallelnn solo en las fase de capacitacion y financiacién de proyectos.

Daniela Echeverry




2. Orientar, informar y guiar a los emprendedores, unidades productivas y
mipymes a lo largo de la ruta de emprendimiento y fortalecimiento
empresarial ofertada por el programa Valle INN. Producto: Informe de
personas atendidas.

e Durante este mes no se realizaron acciones para esta obligacion.

3. Acompafar a los emprendedores en la postulacion y formulacion de planes
de negocio, para participar en convocatorias de financiacion internas y
externas, que fomenten la creacion y el fortalecimiento del emprendimiento.
Producto: Informe de personas acompafadas en convocatorias.

e Durante este mes no se realizaron acciones para esta obligacion.

4. Brindar acompafiamiento y asesoria tecnica personalizada para fomentar la
creacién y el fortalecimiento a emprendedores, unidades productivas y
mipymes del valle del cauca, segun lineamientos del programa Valle INN.
Producto: informe de asesorlas y listado de asistencias.

e Asesoré a las personas interesadas en adelantar y fortalecer sus proyectos
de emprendimiento,(2 emprendedores 1 asociacion), dando respuesta a sus
inquietudes y capacitandolos en tematicas que permitan fortalecer sus
actividades de negocio acordes al mercado a incursionar. se ofrecio el
acompafamiento a sus ideas por parte del equipo de ValleINN en el
momento en que lo desearan. Es de anotar que los usuarios asociados
(asociacion de Club Los Alpes) se muestran muy interesados en las
capacitaciones como herramienta para seguir avanzando y fortaleciendo su
emprendimiento.

Personas Atendidas.
Adriana Montilla

Daniela Echeverry
Asociacion Club Los Alpes






























Se diligencié una matriz de medicion de seguimiento, impacto y desarrollo de
los recursos obtenidos por la Emprendedora Maria Alejandra Gutierrez,
actividad que se llevo a cabo via telefonica, generando como resultado la
obtencién de la totalidad de los datos requeridos.

Se atendio peticion del Centro Valleinn Caicedonia, referente a tres
emprendedores que solicitaban informacion referente al programa y como
acceder a el, La atencion se brindo de la siguiente manera.

Inicialmente se contacto a las personas via celular con el fin de conocer su
inquietud y poder establecer un vinculo para brindarles una asesoria
personalizada, comunicacion que se logré con Arnobio Gonzalez y Carmen
Lépez, la sefiora Norma Posada no contesto su humero de celular.

Se realiz6 una asesoria personalizada con el sefior Gonzalez, quien indico
gue ya habia sido beneficiario del programa y su inquietud hacia referencia a
poder participar de nuevo en otra convocatoria, a lo cual se le indico que se
debia esperar a las condiciones de las convocatorias futuras. Se acordo
informarle acerca de nuevas ofertas de financiamiento por parte del
programa.

De igual forma nos comunicamos con la Sefiora Carmen Lépez en dos
ocasiones para concertar igual niumero de encuentros sin lograr dicho
acercamiento; razén por la cual acudimos a enviarle un correo electrénico a
la direccion santylorens@gmail.com para poder establecer un vinculo que
permita satisfacer su necesidad y acordar un encuentro. También en vista de
no obtener respuesta de la Sefora Posada se utilizo como medio de
acercamiento el contacto electrénico wilrengi@gmail.com para establecer
comunicacion y solucionar su inquietud.

Solicitud Centro Vallelnn Caicedonia
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5. Brindar capacitaciones en temas de emprendimiento y/o gestion
empresarial conforme estandares del programa Valle INN, segun le sean
asignadas por la coordinacion del centro o la coordinacién regional Producto:
informe de capacitaciones y listas de asistencia.

e Se llevo a cabo una capacitacion en Mercadeo a una Asociacion Multiactiva
del Municipio de Sevilla . Esta actividad permitio desarrollar conocimientos
orientados a temas de mercadeo digital y vitrinismo.

6. Realizar seguimiento del avance de los emprendedores, unidades
productivas o Mipymes asesoradas 0 acompafiadas en un proceso de
creacion o fortalecimiento. Producto: Informe que visibilice el impacto de la
asesoria o acompafiamiento, herramienta de seguimiento diligenciada.

e Durante este mes no se realizardn acciones para esta obligacion.

7. Realizar acompafiamiento al despliegue de fondos y otras convocatorias
derivadas del programa Valle INN, tales como conferencias, ferias, jornadas
de formacion y ruedas de negocios. Producto: Informe de actividades.

Asisti a las diferentes capacitaciones programadas por la Direccién Regional, y el
Centro de Innovacion Vallelnn con el objetivo de fortalecer conocimientos de
diferentes procesos propios de las convocatorias que permiten realizar el
acompafnamiento adecuado a todos emprendedores.



e Reunién de Revision de Formato de Medicién.

Mensajes en la llamada X

Los mensajes solo son visibles para los participantes
l de la llamada y se borran cuando esta finaliza.

Coordinacion Regional Valle INN 11:41
https://forms.gle/GCBbP1nvtH4c8gAz6

Link de asistencia
Juan David Calero Abadia

Juan David Calero Abadia 11:41
3024658737 Juan David Calero

Envia un mensaje a todos
Gregorio ramirez tabares

11:43 | hck-msyd-eff

Entrenamiento En Gestion de la Innovacién Para las Empresas del Valle del
Cauca.




8. Apoyar con la divulgacion de todo el contenido que se genera en la SEDEC
por medio de las redes sociales.

Comparti Informacion noticiosa y relevante en mis redes sociales personales acerca
del quehacer de la Secretaria de Desarrollo Economico del Valle del Cauca.
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Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de
supervision presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 7 del mes de JULIO
de 2022.

Cordialmente,

FRANKLIN [5AVID CASTRO RENDON
C.C. 14465802



BN i ol Cédigo: FO-M7-P3-02
; DOCUMENTO SOPORTEEN  [Varsianod
% ADQUISICIONES EFECTUADAS A | Focha de arobacion
é‘ NO OBLIGADOS A FACTURAR | 06/08/2020
Gobemacion Pégina: 1 de 1

Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

No. 1.330.2300-SQ00-2920
Segun autorizacién numeracién de la DIAN No. 18764030865221 del 05 de julio de 2022.

Fecha de la Transaccién: 22 de julio de 2022

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccion: CALLE 10 CR6 Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: FRANKLIN DAVID CASTRO RENDON

Cedula o Nit: 14465802-7 Direcciéon Beneficiario: CARRERA 52 47 15 SEVILLA

Teléfono: 3122301298 Correo Electrénico: dcastrorendon@gmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES COMO COMUNICADOR
SOCIAL EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL
CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

No. RPC: 5600032863 de fecha 24/01/2022 No. CDP: 5500003330 de fecha 05/01/2022 No. RPC
OTROSI: 5600037094 de fecha 27/06/2022 No. CDP OTROSI: 5500003722 de fecha 23/06/2022
VALOR TOTAL CONTRATO CON ADICION: VEINTINUEVE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($29.700.000)

Concepto: CUOTA NRO. 7 DEL MES DE JULIO DE 2022 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES NRO. 1.330-12.14-0170 DE FECHA 25 DE ENERO DE 2022, OTROSI: 1.330-
12.14-0170-1 DE FECHA 26 DE JUNIO DE 2022. PARA LOS APORTES OBLIGATORIOS AL
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL SE ADJUNTA PLANILLA DE PAGO NRO.
1104415043 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 326766. CONSIGNAR EN LA CUENTA DE AHORROS NRO.
055048840237453. PERTENECIENTE AL BANCO Davivienda. Valor: ($3.300.000)

Son: TRES MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE

Cstp

FRANKLIN DAVID CASTRO RENDON
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