. SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Cédigo: F002-P001-DE
SENA COMITE DE CONTRATACION
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ACTA No 20 de 2022

Proceso Direccionamiento Estratégico Fecha: 27 de julio de 2022
Procedimiento Control de Documentos y Registros

Reunién

HORA DE TERMINACION:

CIUDAD Y FECHA: HORA DE INICIO: 12:00 m

Rionegro 27 de julio de 2022 11:00 am

LUGAR: Bodegas 14 y 15, Sede Industria Zona Franca Rionegro Antioquia. (Sala de reuniones).

TEMA: Revision del proceso de contratacidon del proceso para comprar de elementos de arte, cultura, deportivos y recreativos para llevar a cabo
las actividades con los aprendices como estrategia de retencién y dando cumplimiento a las acciones dispuestas en el Plan Nacional Integral de
Bienestar del Aprendiz en el Centro de la Innovacion la Agroindustria y la Aviacién SENA.

OBJETIVO DE LA REUNION: Analizar la necesidad y viabilizar la autorizacién para la contratacién del proceso para comprar de elementos de arte,
cultura, deportivos y recreativos para llevar a cabo las actividades con los aprendices como estrategia de retencién y dando cumplimiento a las
acciones dispuestas en el Plan Nacional Integral de Bienestar del Aprendiz en el Centro de la Innovacidn la Agroindustria y la Aviacién SENA.

DESARROLLO REUNION

1. La Coordinadora Administrativa ejercerd la secretaria técnica del Comité de Contratacién del Centro, quien elaborard el acta
correspondiente y posteriormente comunicara al area de contratacidn de bienes y servicios para dar continuidad a los procesos que se
definan en la presente reunion.

2. Que se procede a la lectura de las funciones que ejerce el presente comité, estas son:

4  Verificar la coherencia e integridad de los estudios previos para los procesos realizados bajo la modalidad de licitacion Publica
minimas o seleccién abreviada para la compra o suministro de materiales de formacion.

4  Solicitar informes o requerir informacién sobre los procesos de contratacidn, respecto de su planeacion, tramite, y
suscripcion.

4  Realizar las recomendaciones y modificaciones a que haya lugar de los estudios previos que presenten las dreas técnicas
interesadas en realizar la contratacion a su consideracion, de conformidad con lo establecido en el Estatuto General de
Contratacidn y las directrices que sobre la materia se impartan desde la Direccion General.

4  Verificar que la modalidad de contratacion por la que se pretende realizar la contratacién sea acorde con la necesidad del
centro, procurando la observancia y aplicacion de los principios de la contratacion estatal.

+ Cuando se trate de compra o suministro de materiales de formacidn este comité debera justificar la modalidad de seleccion
gue se empleara, para lo cual se levantara un acta por parte del comité en la cual se justifique la contratacién y la modalidad
a través de la cual se llevard a cabo el proceso de seleccién.

PARAGRAFO. Para cada uno de los procesos de contratacién que asi lo requieran se conformara un Comité evaluador designado por el ordenador
del gasto.

3. la Coordinadora Administrativa presenta la siguiente solicitud con el fin de obtener la viabilidad por parte del comité para dar inicio al
proceso de contratacion del siguiente proceso, la misma que ha sido solicitada por las dreas de la coordinacidon académica o de Formacién
respectivas:

OBJETO VALOR
5_9503_479 comprar de elementos de arte, cultura, deportivos y recreativos para llevar a cabo las actividades con los aprendices | $24.656.603 Veinticuatro
como estrategia de retencion y dando cumplimiento a las acciones dispuestas en el Plan Nacional Integral de Bienestar del | millones seiscientos cincuenta y
Aprendiz en el Centro de la Innovacion la Agroindustria y la Aviacion SENA. seis mil seiscientos tres pesos..

< Que el comité procede a estipular el objeto y cuantia asi:

Valor total Modalidad
Descripcion estimado
$24.656.603 Minima Cuantia

5_9503 479 comprar de elementos de arte, cultura, deportivos y recreativos para llevar a cabo las

P X . L L . Veinticuatro millones
actividades con los aprendices como estrategia de retencion y dando cumplimiento a las acciones

seiscientos cincuenta y




dispuestas en el Plan Nacional Integral de Bienestar del Aprendiz en el Centro de la Innovacion la|seis mil seiscientos tres
\Agroindustria y la Aviacion SENA. pesos..

4. Que el comité analiza ejecucion de proceso anterior versus presupuesto asignados, con la planeacion del plan de Compras, para lo cual
se observa que es acorde.

El comité encuentra viable y razonable adelantar el siguiente proceso de contrataciéon bajo la modalidad establecida, en atencidn a la cuantia seguin
circular No 3-2015-000024 del 11/02/2015 y decreto 1082 del 2015 modificado por el decreto 1860 de 2021, ademds con el fin de dar celeridad del
proceso, por lo que se procede con la votacidn asi:

5. Qudrum y decision del comité de contratacion:

Integrante del Comité Voto
Sl NO

X

Jorge Antonio Londofio

Erika Maria Pineda X

Marisol Davila Sanchez X

Jaime Andrés lodofio X

Liliana Eugenia Toro X

Eliana Estrada Mesa X

Esteban Ocampo X

Por todo lo anterior se sustenta la modalidad de contratacion del proceso para comprar de elementos de arte, cultura, deportivos y recreativos para
llevar a cabo las actividades con los aprendices como estrategia de retencién y dando cumplimiento a las acciones dispuestas en el Plan Nacional
Integral de Bienestar del Aprendiz en el Centro de la Innovacién la Agroindustria y la Aviacién SENA.

6. Que el Comité estara en constante revision del proceso de contratacion con el fin de cumplir cada uno de los siguientes principios:

PRINCIPIO OBJETIVO

Las actuaciones en la contratacion deberan cefiirse a los postulados de la buena fe, la cual se presumir
en todas las gestiones que adeianten los funcionarios del SENA v quianas contraten con ésta Entidad.

Es daber de los funcionarios que intervengan en la contratacion, controlar y asegurar a calidad de todos
Calldad los procesos que la componen, exigiendo los mejores estandares a los Contrafistas y desarrollando
acciones para satisfacer las necesidades y expeciativas de los clientes internos y extermnos del SENA.
Las normas establecidas en este Manual, deberan ser utilizadas por los funcionarios de la Entidad como
un mecanismo para agilizar laa decisiones. y para que los trdmites de la contratacién se cumplan con
eficiencia y eficacia. Los funcionarios dal SENA impulsaran los procesos de contratacion encaminados a
fograr que una vez iniciados, éstos puedan adjudicarse, celebrarse y ejecutarse a ia mayor brevedad.

Los procesos de contratacion se adelantaran de tal manefa que la Administracion pueda seleccionar la
propuesta que mejor convenga a sus intereses para ejecutar el respactive contrato, haciendo la mejor
inversion en recursos técnicos. econdmicos ¥ humanos; los recursos destinados para la contratacin,
geben ser administrados con austeridad en medios, tiempa y gastos.

Es la stapa de concepcién del contrato o de definicidn de fos requermientos de una contratacion. Todo
trémite contractual deberd corresponder a una cuidadosa pianeacidn, para contribuir en foma eficiente al
logro de los objetivos Institucionales, astableciéndose previamente las necesidades de la Entidad para el
cumplimiento del servicio piblico que le ha sido encomendado, la disponibilidad de los recursos

Buena fe

Celeridad

Economia

Planaacion




sufich para paldar ia contrataclén, las condiciones, los riesgos, plazos, valor y el esquema qlﬂ
implementara para establecer el sequimiento y control a la actividad, servicios o bienes contratados.

Los funcionarios que intervengan en la planeacién, tramite, celebracién, ejecucién y liquidacion de un
contrato, estadn obligados a proteger los derechos del SENA, del Contratista y de terceras personas que
puedan verse afectadas con el mismo. Dichos funcionarios deberédn responder por sus actuaciones y
omisiones antijuridicas e indemnizar los daflos que se causen por razdn de ellas.

Responsabllidad

De igual manera, los Contratistas deben garantizar la calidad de los trabajos. bienes o servicios
contratados, y rasponder por ello.

El SENA debe escoger al conftratista a través de las modalidades de seleccidn de licitacion publica,
seleccion abreviada. concurso de meritos y contratacidn directa y minima cuantia, de conformidad con
Transparencla las reglas sefialadas en el Art. 2 de la Ley 1150 de 2007 y articulo 84 de le Ley 1474 de 2011. Los
procesos contractuales que adelante /a entidad deben dar aplicacién a la seleccion objetiva prevista en el
Art. 5° de la Ley 1150 de 2007.

Es objetiva la seleccién en la cual la escogencia se haga al ofrecimiento mas favorable a la entidad y a
Seleccién objetiva los fines que ella busca, sin tener en consideracidn faclores de afecto o de interds y, en general,
cualquier clase de motivacién subjetiva

Los tramites y actuaciones administrativas, deben gquedar soportadas en su totalidad en documentos y
bajo los parametros sefialados en las normas generales de administrackén documental, Ja Resolucién
No. 002340 de 2010 o la disposicidn que la modifique, adicicne o sustituya y en cumplimiento del Art. 29
del! Cdédigo Contencioso Administrativo, se debe conformar el expediente contractual con todos los
documenios y actuaciones de cada contrato para su posterior examen. obtencién de copias ¥y
Documentaclén de | certificaciones sobre el mismo.

la contratacion.
Los comratos o convenios a suscribir por ta entidad, tendran una radicacién unica, {a cual s& enumerara
en orden consecutivo por aflos, bajo la responsabilidad del Grupo de administracién de documentos an la
Direcci¢én General y de los Grupos de Apoyo Administrative (Area de contratacién) en las Repgionales y
Centros de Fomnacién Profesional. Adicionalmente, los documentos contractuales deben quedar
suscritos por los funcionarios y personas que lo elaboraron, proyectaron y/o intervinieron en su
elaboracidn.

Divuigacién ¥ | Cen el fin de materializar los objetivos, el Gobierno Nacianal desarrolld el Sistema Electrénico para la
Publicidad. Contratacién Publica, SECCP, el cual dara aplicacién a lo seffalado en el Art. 3 de la Ley 1150 de 2007,
Decreto 734 de 2012, y demds disposiciones que lo modifiquen o reglamenten.

CONCLUSIONES

X3

’0

Dar viabilidad y aprobacidn para que se adelanten el siguiente proceso de contratacion bajo la siguiente modalidad:

VALOR CONCERTADO DEFINICION DE
OBJETO SEGUN PRESUPUESTO MODALIDAD DE
DISPONIBLE Y CONTRATACION ACORDE
PROYECCIONES DE A LA CUANTIA Y OBJETO
GASTO
$24.656.603 Minima Cuantia

59503 479 comprar de elementos de arte, cultura, deportivos y recreativos para llevar a cabo las
actividades con los aprendices como estrategia de retencion y dando cumplimiento a las acciones
dispuestas en el Plan Nacional Integral de Bienestar del Aprendiz en el Centro de la Innovacion la
Agroindustria y la Aviacion SENA.

Veinticuatro  millones
seiscientos cincuenta y
seis mil seiscientos tres
pesos..

<+  Sedelega al drea de la coordinacion administrativa y a su grupo de Contratacidn de Bienes y Servicios, para que se adelante cada una de
las etapas del proceso, como las debidas publicaciones y elaboracidon de los diferentes actos administrativos correspondientes al proceso
segun solicitudes de contratacién.

X3

’0

Por lo anterior, procede el ordenador del gasto a realizar la comunicacion o delegacion de comité evaluador.

ASISTENTES

NOMBRE CARGO/DEPENDENCIA FIRMA

Subdirector de Centro

Jorge Antonio Londoiio

Coordinadora Grupo de Apoyo
Erika Maria Pineda Administrativo

Coordinadora Académico

Liliana Eugenia Toro —AN\non & Qo a&




Coordinador Académico

Marisol Davila Sdnchez ; \ 7
‘FL A __!f n‘{ "W'._L -,
. | 5 Coordinador Académico N
Jaime Andrés Londofio {:_'\'_s?vux'\_}\)_bl’\j_ QR
Lider Sennova y Tecnoparque
Eliana Estrada Mesa B .
e

Esteban Ocampo

Lider Tecnoparque

INVITADOS

Fabian Alonso Osorio
Valencia

Marleny Quintero Cardona

Apoyos a los procesos de contratacion de
bienes y servicios.

Carlos Mario Alvarez

Abogado del Centro




