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Solicitud No.: 00015970 - San José de Ctucuta, 13-jul-2022

Doctora:
ELIANA PAOLA CARRERO HERNANDEZ
SUBSECRETARIA ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO

ASUNTO: SOLICITUD DE CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL PROCESO
CONTRACTUAL No. DAP-CPS-149-2022

Cordial Saludo.
De manera comedida me permito solicitar se me certifique si dentro de la Planta Global del
Municipio de San José de Cucuta existe Personal disponible con el siguiente Perfil Requerido:

N° DE
PERSONAS RE‘:)%I}EI;{{‘DO OBJETO A DESARROLLAR

SOLICITADAS

1 CONTADOR PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
PUBLICO, EL FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO,
ESPECIALISTAY COMERCIAL, FINANCIERO DE LOS ACUEDUCTOS
MAGISTER RURALES DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE

CUCUTA.
ACTIVIDADES

El perfil es requerido para adelantar las siguientes Actividades:

1. Apoyar en el desarrollo del organigrama, manual de funciones, procesos y procedimientos,
creacion del comité empresarial y demas acciones que permitan mejorar la gestion empresarial en el
area administrativa de los acueductos del area rural que se encuentren en funcionamiento y
proximos a operar. 2. Apoyar en el desarrollo de los procesos de comercializacién del servicio, estos
en relacion a los procesos de facturacion, estudio de costos y tarifas para el servicio publico de
acueducto, registro ante la superintendencia de servicios publicos.3. Apoyar en la elaboracién de las
politicas contables, en la representacion de los hechos econdémicos de acuerdo a la naturaleza de los
servicios publicos, en la elaboracion de presupuestos de ingresos, gastos e inversion. 4. Acompanar a
la transicion de las obligaciones derivadas de las concesiones y licencias establecidas en los articulos
26 y 27 de la ley 142 de 1994, realizar el proceso de renovacion de la concesiéon de aguas. 5
capacitacion en la regulacion del servicio publico de acueducto, en especial la regulacién del
esquema diferencial, con el fin de cumplir de manera progresiva con los estandares de continuidad,
calidad y cobertura. 6. Buscar alternativas de operatividad y administracion de los acueductos, en el
eventual caso de concertar con la comunidad la entrega de la prestacién a otro operador, para esto
se debera realizar mesas de trabajo con los diferentes actores y ejecutar el plan empresarial descrito
en los numerales anteriores, en relaciéon a los aspectos administrativos, financieros, comercial y
operativo. 7. Las demadas que sean requeridas por el supervisor inmediato y que se relacionen con el
objeto del mismo.

Sin otro particular,

MARC RODRIG @Z CAMACHO
DIREC DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION

Firma No. 18072022-07

Proyecto: Her ando Vergara Acevedo Profesional Universitario DAPM
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