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NUMERO DE CONTRATO: SG-SASI-502-2022 
CONTRATANTE  DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA -

SECRETARÍA  GENERAL 
NIT 899999114-0 
COMPETENTE CONTRACTUAL  EVELIA ESCOBAR PERDIGÓN  

CEDULA DE CIUDADANÍA 39.665.056 de Soacha, Cundinamarca 

CONTRATISTA  NELSON ORLANDO ESPITIA CAMARGO 
con establecimiento mercantil SOLOASEO 
CAFETERIA DISTRIBUCIONES con 
matrícula No 00652675  

NIT 1 9 2 5 4 9 2 1-8 
REGIMÉN TRIBUTARIO COMUN 

 
CONSIDERACIONES: 1) Que la presente contratación se encuentra debidamente 
justificada por la Dirección de Bienes e Inventarios de la Secretaria General. 2) Que la 
Dirección de Contratación emitió concepto favorable para adelantar el presente proceso de 
contratación. 3) Que el DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA-SECRETARIA 
GENERAL, mediante Acto Administrativo según Resolución No. 026 del 1 de julio de 2022 
ordenó la apertura del proceso de Selección Abreviada SUBASTA INVERSA No. SG-SASI-
010-2022. 4)  Que el día 12 de julio de 2022, se llevó a cabo el cierre del proceso de 
selección No. SG-SASI-010-2022, en el cual los siguientes proponentes presentaron 
propuesta: Comercializadora Logística S.A.S, COMPAÑIA DE ALIMENTOS SHALOM 
S.A.S., PRODESCOLOMBIA, JM GRUPO, LILIA FANNY GUEVARA PARRADO, GRUPO 
GEC, INSTITUCIONAL STAR SERVICES LTDA, SISCOM SERVICIOS INTEGRALES 
SAS, DISPAPELES SAS, NELSON ORLANDO ESPITIA CAMARGO / SOLOASEO 
CAFETERIA DISTRIBUCIONES, COMERCIALIZADORA SERLE.COM, DISTRIBUIDORA 
Y COMERCIALIZADORA EW EL TRIANGULO SAS, CAPROSUM SAS, 
COMERCIALIZADORA PARTES VARIAS SAS, SUMIMAS SAS, TALENTO 
COMERCIALIZADORA SA. 5) Que al momento de la subasta inversa se encontraron  once 
(11) proponentes habilitados, por lo que de acuerdo con lo establecido en los documentos 
del proceso se verificó las propuestas económicas, de lo cual se validaron cinco (5) que 
participaron en la subasta de acuerdo con informe del  (26) de julio de dos mil veintidós 
(2022). 6) Que mediante Resolución No. 029 del 28 de julio de  2022,  se adjudicó el proceso 
de Selección Abreviada Subasta Inversa No. SG-SASI-010-2022 a NELSON ORLANDO 
ESPITIA CAMARGO / SOLOASEO CAFETERIA DISTRIBUCIONES. 7) Que la oferta 
presentada el día doce (12) de julio de dos mil veintidós (2022), así como los documentos 
subsanados, los documentos expedidos durante el proceso de selección y demás 
docuemntos allegados dentro del proceso por el proponente, hacen parte integral del 
presente contrato. 8) Que de acuerdo con las anteriores consideraciones las partes 
acuerdan suscribir el presente CONTRATO DE SUMINISTRO que se regirá por las 
siguientes cláusulas: PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO: CONTRATAR EL 
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SUMINISTRO DE INSUMOS DE CAFETERIA PARA LAS DIFERENTES 
DEPENDENCIAS DEL NIVEL CENTRAL DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA. 
SEGUNDA: ESPECIFICACIONES TECNICAS: Conforme al anexo 2 del proceso 
“ESPECIFICACIONES TECNICAS”, la propuesta presentada en el transcurso del proceso, 
su explicación y demás  documentos  presentados por el proponnete, los cuales todos 
hacen parte del proceso contractual. TERCERA. VALOR DEL CONTRATO.  El valor del 
contrato será hasta por la suma de SETENTA Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS 
NOVENTA Y CINCO MIL PESOS ($76.995.000) M/CTE, incluido IVA y demás impuestos 
a que haya lugar, monto que se encuentra respaldado presupuestalmente, con los 
Certificados de Disponibilidad No. 7100020017 de fecha 06 de enero de 2022 y 
7100025358 del 13 de Mayo de 2022, CUARTA. FORMA DE PAGO: El Departamento de 
Cundinamarca – Secretaría General, pagará el valor del contrato en dos (2) pagos cada 
uno hasta el valor de TREINTA Y OCHO MILLONES CUATROSCIENTOS NOVENTA Y 
SIETE MIL QUINIENTOS PESOS ($ 38.497.500)  de acuerdo a los insumos de cafetería 
efectivamente suministrados. Los pagos se realizaran dentro de los día treinta (30) días 
siguientes a la entrega del suministro y presentación de la correspondiente factura, previa 
certificación del cumplimiento y recibo a satisfacción expedida por el supervisor del 
Contrato, adjuntando la certificación que acredite que se encuentra al día en el pago de 
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral (pensión y salud9, 
ARL., así como los propios del SENA, ICBF, Y Caja de Compensación Familiar, de acuerdo 
con lo normado en el artículo 23 de la ley 1150 de 2007. Los pagos estarán sujetos al Plan 
Anual Mensual izado de Caja PAC. El sistema de pago utilizado por el departamento es la 
consignación en una cuenta corriente o de ahorros de las instituciones financieras que el 
contratista registre en el formato titulado “información de proveedores Si la(s) factura(s) no 
ha(n) sido correctamente elaborada(s), o no se acompañan los documentos requeridos para 
el pago, el término para este solo reemplazara a contarse desde la fecha en que se 
presenten debidamente corregidas, o desde que se haya aportado el último de los 
documentos solicitados. Las demoras que se presenten por estos conceptos serán 
responsabilidad del contratista y no tendrá por ello, derecho al pago de intereses o 
compensación de ninguna naturaleza. Todos los pagos se realizarán conforme al PAC del 
Departamento de Cundinamarca. El sistema de pago utilizado por el departamento es la 
consignación en una cuenta corriente o de ahorros de las instituciones financieras El 
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA NO entregará al contratista valor alguno por 
concepto de <> o <>. Los pagos quedan condicionados a la acreditación del cumplimiento 
de la obligación de que trata el artículo 50 de la ley 789 de 2002, y el artículo 23 de la Ley 
1150 de 2007. PARAGRAFO: En caso que los suministros del primer cobro o periodo sea 
inferior al valor máximo establecido, el saldo quedará acumulado con al siguiente. 
QUINTA.-DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: El Contratista hace las siguientes 
declaraciones: 1. Conoce y acepta los Documentos de la contratación. 2. Tuvo la 
oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los documentos de la contratación 
(Estudios Previos – Análisis del Sector, Matriz de Riesgos, Pliego de Condiciones Definitivo) 
y recibió del DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA -SECRETARIA GENERAL, 
respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 3. Se encuentra debidamente facultado 
para suscribir el presente Contrato. 4. Que al momento de la celebración del presente 
contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad. 5. Está a paz 
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y salvo con sus obligaciones laborales y frente al sistema de seguridad social integral. 6. El 
valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demás 
contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del presente contrato. SEXTA.- 
PLAZO DE EJECUCIÓN: El plazo de ejecución del contrato es de cuatro (4) meses o hasta 
agotar el presupuesto oficial del contrato lo que ocurra primero, en todo caso, el plazo en 
ningún podrá superar el 31 de diciembre de 2022. El plazo será contado a partir del acta de 
inicio, que se suscribirá una vez se efectúe la aprobación de la garantía y expedición del 
registro presupuestal de compromiso expedido por la Dirección de Presupuesto de la 
Secretaría de Hacienda Departamental.  SÉPTIMA.- VIGENCIA: La vigencia del presente 
contrato será igual al plazo de ejecución y seis (6) meses más, contados a partir de la 
aprobación de la garantía. OCTAVA. - DERECHOS DEL CONTRATISTA: 1- Recibir la 
remuneración del contrato en los términos pactados en la cláusula sexta del presente 
Contrato. 2- Acudir a las autoridades con el fin de obtener la protección de los derechos 
derivados del contrato y la sanción para quienes los desconozcan o vulneren. 3- Los demás, 
que dispongan las normas legales vigentes. NOVENA.- OBLIGACIONES GENERALES 
DEL CONTRATISTA., 1.Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, observando en todo 
momento el régimen de contratación; acatando la Constitución, la Ley y demás normas 
pertinentes, así como lo establecido en la propuesta y los estudios previos. 2. Allegar al 
DEPARTAMENTO, en los plazos establecidos, los documentos requeridos para 
formalización del contrato. 3. Desarrollar el objeto del Contrato, en las condiciones de 
calidad, oportunidad, y especificaciones definidas en el Contrato, incluyendo Anexo No. 2 
– Especificaciones Técnicas y el Pliego de Condiciones. 4. Cumplir las condiciones 
técnicas, jurídicas, económicas, financieras y comerciales exigidas en la invitación. 5. 
Atender las instrucciones que para el desarrollo del contrato le imparta la Secretaria General 
por conducto del supervisor. 6. Cumplir con la entrega de los bienes requeridos en el sitio 
acordado con el supervisor del contrato, según el Anexo No. 2 – Especificaciones Técnicas 
y el Pliego de Condiciones. 7. Garantizar la calidad de los bienes entregados, de acuerdo 
con el Anexo No. 2 – Especificaciones Técnicas, el Pliego de Condiciones y la Oferta 
presentada al DEPARTAMENTO 8. Responder al DEPARTAMENTO en cualquier 
requerimiento que se le realice. 9. Dar a conocer al DEPARTAMENTO cualquier 
reclamación que indirecta o directamente pueda tener algún efecto sobre el objeto del 
Contrato o sobre sus obligaciones. 10. Comunicarle al DEPARTAMENTO cualquier 
circunstancia política, jurídica, social, económica, técnica o de cualquier tipo, que pueda 
afectar la ejecución del Contrato. 11. Actuar con reserva y discreción en el cumplimiento de 
las labores encomendadas. . Obrar con lealtad y buena fe en las etapas contractuales, 
evitando dilataciones y entrabamientos. 13. No acceder a las peticiones o amenazas de 
quienes actúen por fuera de la ley, con el fin de obligarlo a hacer u omitir algún acto o hecho. 
En tal evento, avisar inmediatamente al DEPARTAMENTO y demás autoridades 
competentes, sobre la ocurrencia de dichas peticiones o amenazas. 14. Cumplir con la 
afiliación al Sistema de Seguridad Social Integral previsto en la Ley 100 de 1993, riesgos 
profesionales y demás normas pertinentes. 15. Mantener con carácter confidencial, toda la 
información de propiedad de DEPARTAMENTO a la que tenga acceso en desarrollo del 
objeto del contrato, y no podrá utilizarla o divulgarla a terceras personas. 16. Responder 
ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo del 
contrato cuando en ellos se cause perjuicio a la administración o a terceros en los términos 
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del artículo 52 de las Ley 80 de 1993. 17. Reparar los daños e indemnizar los perjuicios que 
cause al DEPARTAMENTO por el incumplimiento del contrato. 18. Responder civilmente 
por la (s) demanda(s) impuestas por terceros derivadas de su actividad. 19. Suscribir las 
actas que resulten con ocasión y ejecución del contrato. 20. Garantizar el cumplimiento de 
la legislación ambiental vigente a nivel distrital y nacional aplicable al desarrollo del objeto 
contractual y toda aquella que sea expedida durante la ejecución del contrato. 21. El 
contratista deberá dar cumplimiento a la normatividad vigente relacionada con la 
implementación del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo. 22. Vincular 
en la ejecución del contrato, un porcentaje no inferior al 5% ni superior al 10% de los 
servicios requeridos para el cumplimiento del objeto, a personas sujetas de especial 
protección constitucional por parte del Estado, descritos en el Decreto 1860 de 2021. En 
ese sentido el supervisor del contrato deberá certificar dicha circunstancia. 23. Las demás 
inherentes al objeto del contrato y que por ley le correspondan. 24. No acceder a las 
peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley, con el fin de obligarlo a hacer 
u omitir algún acto o hecho. En tal evento, avisar inmediatamente al DEPARTAMENTO y 
demás autoridades competentes, sobre la ocurrencia de dichas peticiones o amenazas. 
DÉCIMA.- OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA:  1. Garantizar la 
conservación de calidad cumpliendo con las condiciones de empaque y embalaje que 
acreditan el producto. 2. Hacer entrega efectiva y oportuna a la Gobernación del stock 
suficiente solicitado mensualmente por el Supervisor del contrato. 3. Cumplir con el objeto 
del contractual dentro de las especificaciones y condiciones contractuales requeridas por el 
Departamento y aceptadas en la propuesta presentada por el contratista. 4. Atender a las 
instrucciones que para el desarrollo del contrato le imparta la Secretaria General por 
conducto del supervisor. 5. Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de 
seguridad social, salud, y pensión, así como presentar los documentos respectivos que así 
lo acrediten. 6. Las demás obligaciones que se deriven de la presente invitación, de la 
propuesta y la naturaleza del contrato. 7. Cumplir con cada una de las especificaciones 
técnicas de los elementos relacionados en la presente contratación, en cuanto a calidad, 
diseño y composición. 8. Entregar los productos que den certeza con las características y 
marcas ofertadas en cada artículo. 9. Entregar los bienes en el plazo establecido. 10. Retirar 
los elementos y/o materiales objeto del contrato que NO cumplan con las especificaciones 
técnicas requeridas por el Departamento y las que contenga vicios ocultos, y deberán ser 
cambiados por otros que cumplan estrictamente con las características solicitadas de 
acuerdo con las indicaciones impartidas por el supervisor. 11. Realizar el cambio de 
productos sin costo alguno dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la devolución y/o 
reclamo, atender dentro de este tiempo: las devoluciones por deterioro, mala calidad, 
defecto de fabricación o especificaciones diferentes, reponiendo el (los) elemento (s). 12. 
Entregar los productos debidamente empacados y sellados, de tal manera que estén 
protegidos contra perdida, daños, deterioros y adulteración durante el transporte y 
almacenamiento. 13. Presentar la correspondiente factura de acuerdo a la cantidad de 
productos entregados, junto con la certificación del pago de aportes al Sistema De 
Seguridad Social Integral y Parafiscales del mes correspondiente, para hacer efectivo el 
pago de la obligación. DÉCIMA PRIMERA.- DERECHOS DEL DEPARTAMENTO DE 
CUNDINAMARCA – SECRETARIA GENERAL. 1- Exigir al CONTRATISTA la ejecución 
idónea y oportuna del objeto contratado. 2- Hacer uso de la cláusula de imposición de 
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multas, la cláusula penal o cualquier otro derecho consagrado al DEPARTAMENTO DE 
CUNDINAMARCA -SECRETARIA GENERAL - de manera legal o contractual. 3- Hacer 
uso de las cláusulas excepcionales del contrato. 4- Sin perjuicio del llamamiento en 
garantía, repetir contra los servidores públicos, contra el CONTRATISTA o los terceros 
responsables, según el caso, por las indemnizaciones que deban pagar como consecuencia 
de la actividad contractual. 5- Los demás, que dispongan las normas legales vigentes. 
DÉCIMA SEGUNDA.- OBLIGACIONES GENERALES DEL DEPARTAMENTO DE 
CUNDINAMARCA – SECRETARIA GENERAL: 1. Ejercer el respectivo control en el 
cumplimiento del objeto del contrato y expedir el certificado de cumplimiento a satisfacción. 
2. Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos establecidos. 3. Prestar toda la 
colaboración al CONTRATISTA para que el objeto del contrato se desarrolle de manera 
adecuada. 4. Tener en cuenta las observaciones y recomendaciones que el CONTRATISTA 
formule en desarrollo de la ejecución del objeto del contrato, y tomar las decisiones a que 
haya lugar. 5. Informar al contratista dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes al recibo 
de los insumos, la existencia de productos defectuosos para reposición. DÉCIMA 
TERCERA. - RESPONSABILIDAD: El CONTRATISTA es responsable por el cumplimiento 
del objeto y actividades específicas establecidas en la cláusula 2 y en el Anexo Técnico 2 
del proceso. El CONTRATISTA será responsable por los daños que ocasionen sus 
empleados y/o los empleados de sus subcontratistas, al DEPARTAMENTO DE 
CUNDINAMARCA – SECRETARIA GENERAL en la ejecución del objeto del presente 
Contrato, previo agotamiento del debido proceso y verificación probatoria en la que se 
evidencie que el contratista o sus empleados incurrieron en dicha conducta.  PARÁGRAFO: 
Ninguna de las partes será responsable frente a la otra o frente a terceros por daños 
especiales, imprevisibles o daños indirectos, derivados de fuerza mayor o caso fortuito de 
acuerdo con la ley. DÉCIMA CUARTA TERMINACIÓN, MODIFICACIÓN E 
INTERPRETACIÓN UNILATERALES DEL CONTRATO: De conformidad con los artículos 
15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993, el presente contrato podrá ser interpretado, modificado o 
terminado unilateralmente por el DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA – 
SECRETARIA GENERAL con sujeción a las disposiciones legales antes citadas, las cuales 
se consideran incorporadas a este contrato. DÉCIMA QUINTA - CADUCIDAD: Si se 
presenta alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de cualquiera de las 
obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que afecte de manera grave y directa la ejecución 
del contrato y se evidencie, a criterio del DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA – 
SECRETARIA GENERAL, que puede conducir a su paralización, la entidad mediante acto 
motivado lo dará por terminado y ordenará su liquidación en el estado en que se encuentre. 
PARÁGRAFO PRIMERO: Lo pactado en esta cláusula se sujetará a lo estipulado en el 
artículo 18 de la Ley 80 de 1993. PARÁGRAFO SEGUNDO: De acuerdo con el artículo 25 
de la Ley 40 de 1993, sin perjuicio de las demás sanciones a que hubiese lugar, cuando 
algún directivo del CONTRATISTA, o su delegado oculten o colaboren con el pago de la 
liberación de un secuestro de un funcionario o empleado de la misma o de una de sus 
filiales, el DEPARTAMENTO quedará facultado para decretar la caducidad de este 
contrato. En caso de que el hecho sea cometido por un empleado o delegado de un 
subcontratista de NELSON ORLANDO ESPITIA CAMARGO / SOLOASEO CAFETERIA 
DISTRIBUCIONES, se solicitará al Gobierno que tome las medidas de ley. Los 
subcontratistas nacionales serán objeto de las sanciones previstas en la ley. Si el 
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CONTRATISTA paga sumas de dinero a extorsionistas se hará acreedor a las sanciones 
previstas en el artículo 25 de la Ley 40 de 1993. DÉCIMA SEXTA - MULTAS: En caso de 
mora o incumplimiento parcial de cualquiera de las obligaciones contraídas por el 
CONTRATISTA en virtud del presente contrato, las partes acuerdan multas sucesivas 
equivalentes al dos por mil (2/1000) del valor del contrato por cada día de atraso en el 
cumplimiento de las obligaciones pactadas. Las multas tendrán un tope máximo del veinte 
(20%) del valor total del contrato y podrán ser compensadas con los valores que le adeude 
el DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA – SECRETARIA GENERAL al 
CONTRATISTA, de conformidad con las reglas generales del Código Civil o mediante cobro 
judicial o de la garantía constituida por el CONTRATISTA. PARÁGRAFO PRIMERO: Las 
multas se efectuarán sin perjuicio del cobro de la cláusula penal de acuerdo con lo pactado 
en el presente contrato. PARÁGRAFO SEGUNDO: La imposición de multas se entiende 
regida por la facultad unilateral que le atribuye al DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA 
– SECRETARIA GENERAL  el artículo 17 de la Ley 1150 de 2007, para el efecto se 
realizará el procedimiento previsto en el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011. DÉCIMA 
SEPTIMA.-CLÁUSULA PENAL: En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento 
total o parcial de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, se estipula como pena 
pecuniaria una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, la 
cual podrá ser compensada con los valores que le adeude el DEPARTAMENTO DE 
CUNDINAMARCA – SECRETARIA GENERAL al CONTRATISTA de conformidad con las 
reglas del Código Civil. PARÁGRAFO PRIMERO: Esta cláusula se aplicará sin perjuicio de 
las demás acciones que correspondan al DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA – 
SECRETARIA GENERAL  para el cobro de los demás perjuicios ocasionados. 
PARÁGRAFO SEGUNDO: La declaratoria de incumplimiento se entiende regida por la 
facultad unilateral que le atribuye al DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA – 
SECRETARIA GENERAL el artículo 17 de la Ley 1150 de 2007, para el efecto se realizará 
el procedimiento previsto en el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011. DÉCIMA OCTAVA.- 
GARANTÍAS: De conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y 
el Decreto 1082 de 2015, el CONTRATISTA se obligará a garantizar el cumplimiento de las 
obligaciones surgidas a favor del DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA- SECRETARIA 
GENERAL, con ocasión de la ejecución del contrato y de su liquidación, a través de 
cualquiera de las garantías señalados en el Artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015 
(contrato de seguro contenido en una póliza, patrimonio autónomo o garantía bancaria). 
Para tal efecto, la garantía debe cubrir los siguientes amparos: 
 

RIESGO PORCENTAJ
E 

SOBRE 
EL 

VALOR 
VIGENCIA 

Cumplimiento 20% Del 
contrato 

El plazo de ejecución del 
contrato y seis (6) meses 
más.  
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Calidad y correcto funcionamiento de 
los bienes y servicios  20% 

El plazo de ejecución del 
contrato y seis (6) meses 
más.  

 
 
PARÁGRAFO PRIMERO: En caso de que el presente contrato se adicione, prorrogue o, 
en cualquier otro evento en que fuere necesario, EL CONTRATISTA, se obliga a modificar 
las garantías a que se refiere esta cláusula. PARÁGRAFO SEGUNDO: Sí la garantía 
consiste en una póliza, la misma deberá ser constituida en una compañía de seguros 
legalmente establecida en Colombia autorizada para funcionar por parte de la 
Superintendencia Financiera y que no tenga suspendida y/o prohibida la facultad de emitir 
pólizas de cumplimiento a favor de entidades estatales y pólizas de responsabilidad civil 
extracontractual. PARÁGRAFO TERCERO: Sin perjuicio de lo establecido en el parágrafo 
anterior EL CONTRATISTA podrá hacer uso de cualquiera de los medios establecidos en 
el Decreto 1082 de 2015 para amparar las obligaciones surgidas del Acta de Ejecución, de 
acuerdo con las exigencias que prevé esta norma.  PARÁGRAFO CUARTO. La garantía 
no podrá ser cancelada sin la autorización escrita del DEPARTAMENTO DE 
CUNDINAMARCA- SECRETARIA GENERAL   PARÁGRAFO QUINTO. EL 
CONTRATISTA deberá cumplir con todos los requisitos necesarios para mantener vigente 
la garantía a que se refiere el Acta de Ejecución. Estará a cargo de EL CONTRATISTA., el 
pago oportuno de todas las primas y erogaciones de constitución y mantenimiento de las 
garantías. En caso de mora por parte de EL CONTRATISTA, en pagar oportunamente tales 
gastos El DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA- SECRETARIA GENERAL podrán 
hacerlo y descontará su valor de las sumas de dinero que deba pagar a EL CONTRATISTA, 
con posterioridad a la fecha en que éste haya debido pagar tales primas y erogaciones. 
DÉCIMA NOVENA.- INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: El CONTRATISTA es una 
entidad independiente del DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA – SECRETARIA 
GENERAL, y en consecuencia, el CONTRATISTA no es su representante, agente o 
mandatario. El CONTRATISTA no tiene la facultad de hacer declaraciones, 
representaciones o compromisos en nombre del DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA 
– SECRETARIA GENERAL ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen 
obligaciones a su cargo. VIGESIMA.- AUTONOMÍA DEL CONTRATISTA: Por tratarse de 
un contrato de prestación de servicios regido por la Ley 80 de 1993, el CONTRATISTA 
actuará con total autonomía técnica y administrativa en el cumplimiento de las obligaciones 
que asume por el presente contrato y, en consecuencia, no contrae relación laboral alguna 
con el DEPARTAMENTO DE CUDINAMARCA – SECRETARIA GENERAL. VIGÉSIMA 
PRIMERA - CESIÓN DEL CONTRATO: El CONTRATISTA no puede ceder parcial ni 
totalmente sus obligaciones o derechos derivados del presente contrato sin la autorización 
previa, expresa y escrita del DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA – SECRETARIA 
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GENERAL Si el CONTRATISTA es objeto de fusión, escisión o cambio de control, el 
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA – SECRETARIA GENERAL está facultado a 
conocer las condiciones de esa operación. En consecuencia, el Contratista se obliga a 
informar oportunamente al DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA – SECRETARIA 
GENERAL de la misma y solicitar su consentimiento. VIGÉSIMA SEGUNDA.- 
INDEMNIDAD: El CONTRATISTA se obliga a mantener libre al DEPARTAMENTO DE 
CUNDINAMARCA – SECRETARIA GENERAL de cualquier daño o perjuicio originado en 
reclamaciones provenientes de terceros, que tenga como causa las actuaciones del 
CONTRATISTA hasta por el monto del daño o perjuicio causado y hasta por el valor del 
presente contrato. PARÁGRAFO PRIMERO: El Contratista se obliga a indemnizar al 
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA – SECRETARIA GENERALcon ocasión de la 
violación o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente contrato. 
PARÁGRAFO SEGUNDO: El Contratista mantendrá indemne al DEPARTAMENTO DE 
CUNDINAMARCA – SECRETARIA GENERAL por cualquier obligación de carácter laboral 
o relacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el 
CONTRATISTA asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la 
ejecución de las obligaciones derivadas del presente Contrato. VIGÉSIMA TERCERA.- 
CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes quedan exoneradas de responsabilidad 
por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la satisfacción 
de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente contrato, cuando el 
incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza 
mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la Ley y la 
jurisprudencia colombiana. VIGÉSIMA CUARTA.- SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS: Las 
partes acuerdan que para la solución de las controversias o diferencias que surjan entre el 
CONTRATISTA y el DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA – SECRETARIA 
GENERAL con ocasión de la firma, ejecución, interpretación, prórroga, terminación o 
liquidación de este contrato, así como de cualquier otro asunto relacionado con el presente 
contrato, serán sometidas a la revisión de las partes para buscar un arreglo directo. 
PARÁGRAFO: Las controversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre las 
partes, se resolverán empleado los procedimientos de transacción, amigable composición 
o conciliación, de acuerdo con lo previsto en el artículo 68 de la Ley 80 de 1993. VIGÉSIMA 
QUINTA.- NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que 
las partes deban hacer en desarrollo del presente contrato, deberán ser entregadas 
personalmente o por correo electrónico o las direcciones indicadas a continuación: 
 

EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA – 
SECRETARIA GENERAL  

CONTRATISTA 
 

NOMBRE: EVELIA ESCOBAR PERDIGÓN 
SECRETARIA GENERAL  

NOMBRE: NELSON ORLANDO ESPITIA 
CAMARGO 
CARGO: Representante legal  
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DIRECCIÓN: Calle 26 No. 51-56 Torre 
Central Piso 8 TELÉFONO: 7491831 
CORREO ELECTRÓNICO: 
evelia.escobar@cundinamarca.gov.co  

SOLOASEO CAFETERIA DISTRIBUCIONES  
DIRECCIÓN: CL 27 SUR # 29B - 33 
TELÉFONO: 315-8619363 
Número de fax: 315-8619363 Correo 
electrónico: diana.saenz@soloaseo.com 

 
VIGÉSIMA SEXTA.- SUPERVISIÓN: La supervisión de la ejecución y cumplimiento de las 
obligaciones contraídas por el contratista a favor del DEPARTAMENTO DE 
CUNDINAMARCA – SECRETARIA GENERAL estará a cargo de la Almacenista General 
de la Dirección de Bienes e Inventarios de la Secretaría General y/o por quien designe la 
Secretaria General. Para esos efectos, el supervisor estará sujeto a lo dispuesto en el 
numeral 1 del Artículo 4º y numeral 1º del artículo 26 de la Ley 80 de 1993, la Ley 734 de 
2002, la Ley 1474 de 2011, el Decreto 038 de 2016, por medio de la cual se adoptó el 
Manual de Contratación y supervisión y las demás normas establecidas sobre la materia. 
PARÁGRAFO: Es obligación del supervisor del contrato verificar el pago de aportes al 
Sistema General de Seguridad Social (Salud, Pensión y ARL) por parte del CONTRATISTA 
para lo cual deberá remitir con el recibo a satisfacción las constancias de pago de las 
planillas respectivas al DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA – SECRETARIA 
GENERAL. VIGÉSIMA SEPTIMA.- ANEXOS DEL CONTRATO: Hacen parte integrante de 
este contrato los siguientes documentos: a) Análisis del Sector; b) Estudios previos; c) El 
pliego de condiciones, con sus anexos y adendas; d) Las respuestas a las observaciones 
proferidas por el DEPARTAMENTO; e) La propuesta del contratista, y su explicac; f) El acto 
administrativo de adjudicación; g) El contrato; h) La garantía aportada como mecanismo de 
cobertura del riesgo; i) Los demás documentos expedidos en la etapa precontractual, 
contractual y post-contractual. VIGÉSIMA OCTAVA.- PAGO DE APORTES A LOS 
SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL: El CONTRATISTA debe acreditar para 
cada uno de los pagos al supervisor del contrato, que se encuentra al día en los pagos por 
concepto de seguridad social (Salud, Pensión y ARL) de conformidad con lo establecido en 
el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y en el Artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, según 
corresponda. Ante el incumplimiento de estas obligaciones, el DEPARTAMENTO DE 
CUNDINAMARCA – SECRETARIA GENERAL dará aviso de tal situación a las autoridades 
competentes. VIGÉSIMA NOVENA.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El 
CONTRATISTA manifiesta que no se halla incurso en causal alguna de incompatibilidad o 
inhabilidad, de que tratan el artículo 8° de la Ley 80 de 1993 y demás normas 
complementarias, para celebrar este contrato, respondiendo en todo caso por dicha 
manifestación. Así mismo, el CONTRATISTA se obliga a informar al DEPARTAMENTO DE 
CUNDINAMARCA – SECRETARIA GENERAL las causales de incompatibilidad o 
inhabilidad que le sobrevengan durante el plazo de ejecución del contrato. TRIGÉSIMA.- 
FORMAS DE TERMINACIÓN: El presente contrato se podrá terminar en los siguientes 
eventos: 1) Por vencimiento del plazo de ejecución.  2) Por mutuo acuerdo entre las partes. 
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3) Por cumplimiento del objeto contractual.  4) En forma unilateral por parte del 
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA –SECRETARIA GENERAL conforme a las 
causales establecidas en la Ley. 5) Por cualquiera de las causales previstas en la Ley. 
TRIGÉSIMA PRIMERA.- LIQUIDACIÓN: El presente contrato se liquidará dentro de los 
términos establecidos en el artículo 60 de la Ley 80 de 1993, el artículo 11 de la Ley 1150 
de 2007 y demás normas concordantes. TRIGÉSIMA SEGUNDA.- REGISTRO Y 
APROPIACIONES PRESUPUESTALES: De conformidad con la Ley 80 de 1993, el 
presente contrato está sujeto a las respectivas apropiaciones presupuestales. La entrega 
de las sumas de dinero de que tratan las cláusulas tercera y cuarta del presente contrato, 
se subordinan a las apropiaciones que de ellas se hagan. TRIGÉSIMA TERCERA.- 
PERFECCIONAMIENTO: ACEPTACIÓN DE LAS PARTES A TRAVES DE LA 
PLATAFORMA SECOP II COMO REQUISITO DE PERFECCIONAMIENTO.- Como 
requisito de perfeccionamiento las partes acuerdan celebrar el contrato de manera virtual, 
mediante la aceptación y aprobación a través de la plataforma transaccional SECOP II, 
herramienta tecnológica que es administrada por Colombia Compara Eficiente, por lo que 
no es necesario imprimir minutas y plasmar firmas por las partes, siendo esto acorde con 
la normatividad vigente, teniendo esto validez jurídica y probatoria. TRIGÉSIMA CUARTA.- 
EJECUCIÓN: El presente contrato requiere para su ejecución la suscripción del acta de 
inicio, previa  aprobación de la póliza por parte del Jefe de la Oficina Asesora Jurídica de la 
Secretaría General, y expedición del registro presupuestal expedido por parte del Director 
de Presupuesto de la Secretaria de Hacienda del Departamento. TRIGÉSIMA QUINTA.- 
LUGAR DE EJECUCIÓN: Las actividades se desarrollarán en la ciudad de Bogotá, D.C. 
TRIGESIMA SEXTA.-DOMICILIO CONTRACTUAL: El domicilio contractual es la ciudad 
de Bogotá D.C. 
 
 

  
EL DEPARTAMENTO DE CUDINAMARCA         EL CONTRATISTA 

 
         EVELIA ESCOBAR PERDIGÓ                               NELSON ORLANDO ESPITIA CAMARGO 
 SECRETARIA GENERAL                           C.C. No. 19.254.921 expedida en Bogotá D.C. 
                                                             Representante legal  
                                                                                     SOLOASEO CAFETERIA DISTRIBUCIONES  
                                                                                            
 

Elaboró: Dennys Alexandra Rueda Isaza - Abogada Contratista OAJ- Sec. Gral.  
Revisó: Elda Marcela Bernal – Abogada contratista OAJ Sec. Gral 
Aprobó: Jennifer Astrid Avila Niño - Jefe Oficina Asesora Jurídica  
 


