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PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE JUNIO DE 2022). |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

PATIA-

GT CAUCA. |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacion de los procesos derivados de la ruta de
reincorporacion y los demés planes programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitacion vy
Reincorporacion (ETCR) Areas de Reincorporacién Grupal Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso en el territorio nacional.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Dinamizar y ejecutar las metodologias, actividades y herramientas
que se establezcan por parte de la ARN para la construccion participativa
de la hoja de ruta y el desarrollo de sus diferentes fases, teniendo en
cuenta los Enfoques diferenciales y de género.

1. Durante el periodo comprendido entre el 1 y 30 de junio de 2022 en el desarrollo del contrato 675-2022, se
cuenta con una poblacion asignada en el SIRR de 39 PR del municipio de Patia (Cauca), 38 activos, estas se
encuentran registradas en el AETCR el Estrecho, de las cuales 10 son mujeres y 29 hombres, ninguna PR esta]
privada de la libertad, y ninguna PR con limitante temporal, 1 PR ausentes (hombre); se reportan 2 PR en traslado,
no hay ingresos durante el mes.

1. Sostenibilidad econémica: el Proyecto de “Ganaderia y Productividad para la paz” donde participan 29 PR
fue desembolsado el 31 de mayo y se tiene pendiente el inicio de su ejecucion debido a la falta de tierra para]
ejecutar el Proyecto, el cual requiere de 15 hectéreas y no estan disponibles por los determinantes ambientales
encontrados en los estudios de pre-factibilidad.

2. Habitabilidad y vivienda: se gestiona el acceso de vivienda en suelo urbano con 3 PR que salieron
identificados como viables para accede a la oferta por medio de la caracterizacion del FNA. Las PR fueron
contactadas y estan dentro de la ruta de acceso a vivienda.

3. Familia: se realizo una actividad familiar el dia 15 de Junio en el cual participan PR, sus familiares y personas
de comunidad en jornada "un piquecito por mi familia"

4. Educacion: se gestiona acceso a apoyo econémico para la permeancia de 1 PR en FPT.

5. Salud: se realiza reunion presencial con lider del AETCR para determinar las necesidades en las jornadas
extra murales, las cuales se pasaron al ESE Hospital el Bordo.

6. Bienestar psicosocial: se informa a todas las PR la necesidad de diligenciar el formulario de caracterizacion
con cada uno, para lo cual se realiza una programacion diaria para cumplir con la meta de la caracterizacion.

7. Comunidad: se avanza en la ejecucion de los dos convenios (ARN-OIM y ARN-UNFPA). El 17 de junio se
realizo el cierre del convenio ARN-UNFPA. Se hizo entrega de la iniciativa de elementos para la cafeteria de las
mujeres del AETCR.

Se esta a la espera de la implementacion de la hoja de ruta.

2. Acompafiar la reincorporacion temprana de los y las exintegrantes
FARC-EP, mediante las actividades y metodologias establecidas por la
ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

Durante el periodo comprendido entre el 1 y 30 de junio de 2022 en el desarrollo del contrato 675-2022 no se
cuenta con ninguna PR (0) en reincorporacién temprana, por tanto, no se registra actividad en ninguno de los
componentes de la ruta.

3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los procesos
y lineamientos de la ARN, para la concertacion y seguimiento
participativo de los acuerdos y actividades de acompafiamiento y gestiéon
con los y las exintegrantes FARC-EP, sus familias y la comunidad,
teniendo en cuenta las particularidades individuales, colectivas y del
territorio en el que se encuentran y a la normatividad vigente, asi como
también los Enfoques diferenciales y de género.

Durante el periodo comprendido entre el 1 y 30 de junio de 2022 en el desarrollo del contrato 675-2022 se
relaciona la gestion interinstitucional realizada en los siguientes componentes:

Educacién: Se socializa los entornos productivos de ganaderia y cacao. Se solicita al SENA la carrera técnica en
asistencia administrativa. 1 PR esta estudiando carrera profesional en ESAP y 1 PR estudia carrera técnica por|
competencia en sistemas en COMFACAUCA y en junio se le tramita apoyo econdmico para permanencia.

Familia: en la semana después de las 4:30 p.m. de lunes a viernes en el AETCR El Estrecho, los NNAJ participan
en actividades deportivas y recreativas con el proyecto de la Fundacién Colombianitos INC “goles para una vida
mejor”.

Sostenibilidad econdmica: se realiza visita de seguimiento al PPC de limén Tahiti el dia 6 de junio de 2022 con
el representante legal de la cooperativa COOPSENDA PAZ (60-09372).

Comunitario: en junio 17 se realiza el cierre del convenio 1193 ARN-UNFPA en el parador el Patia, donde se
entrega 1 de las 3 iniciativas (elementos de cafeteria). Las otras 2 iniciativas (cerramiento y techo para la escuela]
la barca y maquina de reciclaje) esta en proceso de ejecucion.

Psicosocial: se esta aplicando el instrumento de caracterizaciéon a la poblacién asignada en el AETCR El
Estrecho y a la poblacién asignada al Patia como apoyo de trabajo en equipo con la facilitadora de la zona. Se
llevan hasta el momento del informe 40 instrumentos aplicados y subidos al SIRR, de los cuales 31 corresponden a
la poblacién asignada.

4. Realizar las acciones necesarias para la vinculacién de los y las
exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar, a la oferta disponible de las
entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que
permita el pleno ejercicio de los derechos en el marco del
acompafiamiento al proceso de reincorporacion, que se desarrollen en el
espacio de atencién designado.

Durante el periodo comprendido entre el 1 y 30 de junio de 2022 en el desarrollo del contrato 675-2022 se
socializan los siguientes beneficios:

Comunitario: se tienen los convenios ARN-OIM agendas territoriales de reincorporacién comunitaria la cual tiene
tres iniciativas a ejecutar en beneficio de la comunidad y las PR (adquisicion de elementos de cafeteria para el
AETCR, adecuacioén del polideportivo del estrecho y adecuacién del salén comunal JAC del estrecho). Esta en
ejecucién convenio entre ARN-UNFPA sobre iniciativa de genero la cual pretende beneficiar a la comunidad y las
PRy donde participan 34 mujeres en la iniciativa.

Educacion: A nivel profesional se tiene convenio con SENA, ICETEX, ESAP. Se socializan los entornos
productivos de ganaderia y cacao.

Sostenibilidad Econémica: se realiza la caracterizacién con el proyecto de WFP en el cual se pretende apoyar
la ampliacién del proyecto del imén con maquinaria para extraer zumo de limén. El proceso es liderado por el
representante legal de COOPSENDA PAZ.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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5. Promover la vinculacién de la poblacién objeto de atencién a las
actividades desarrolladas dentro de los Programas, Proyectos y
Estrategias lideradas por la ARN, teniendo en cuenta sus intereses,
necesidades y potencialidades, asi como las caracteristicas del contexto
y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atencién
designado.

Durante el periodo comprendido entre el 1 y 30 de junio de 2022 en el desarrollo del contrato 675-2022 se registra:
33 NNAJ siguen inscritos y participan del proyecto “Goles para una vida mejor” de la Fundacién Colombianitos INC,
el cual pretende beneficiar los componentes de Familia y comunitario a través del deporte y la recreacion. se
espera que el nimero de NNAJ se mantenga con el paso de los dias para beneficiarlos durante todo el proyecto.
Junio 17: se realiza reunién del convenio ARN-UNFPA donde se realiza entrega simbolica de los elementos de
cafeteria para beneficiar a las mujeres PR (7) y mujeres de comunidad (8) del AETCR el Estrecho.

1 PR se beneficia del apoyo econémico para permanencia en FPT en su carrera técnica por competencia en
sistemas en COMFACAUCA.

6. Apoyar la realizacién de estrategias comunitarias relacionadas con la
reconciliacion, la prevencién de la estigmatizacion, la convivencia, la
construccién de paz y otros procesos que se definan a partir de las
necesidades e iniciativas sociales priorizados en los territorios por las y
los exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se
encuentren en el espacio de atencion designado.

Durante el periodo comprendido entre el 1 y 30 de junio de 2022 en desarrollo del contrato 675-2022, se registra:
Junio 15: Jornada Familiar y comunitaria, final del torneo JUGUEMOS POR LA PAZ, donde se juega la final de
futbol entre la vereda la Barca y Guadualito.

Junio 22: Se entrega el formato IR-F-84 Seguimiento ITC con la JAC de la vereda la Barca, participan PR,
familiares y comunidad.

Junio 29: Acompafiamiento a actividad familiar "un piquecito por mi familia” donde participan las PR, sus familias
y personas de comunidad. Jornada acompafiada por profesional de comunicaciones del GT Cauca.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren
necesarias para el adecuado desarrollo del acompafiamiento al proceso
de reincorporacion, de acuerdo a los lineamientos establecidos por la
ARN.

Durante el periodo comprendido entre el 1 y 30 de junio de 2022 en el desarrollo del contrato 675-2022 se registra:

Junio 1: Reuni6n pilotaje PNUD en el Bordo.

Junio 3: Reunion para medir participacion en las actividades de fortalecimiento comunitario y familiar con
Fundacién Colombianitos.

Junio 6: Entrenamiento continuado instrumento de caracterizacion oficina ARN Popayan.

Junio 14: Reunién mesa técnica de prevencion y proteccién presencial en el AETCR

Junio 15: Actividad familiar y comunitaria final del torneo de futbol

Junio 17: Cierre convenio 1193 ARN-UNFPA

Junio 21: Reunién con alcaldia (apertura del comité interinstitucional de educacién ambiental CIDEAM).

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dar
cumplimiento a las metas y objetivos del espacio designado, atendiendo
los lineamientos de la entidad, considerando la transversalizacion de los
Enfoques diferenciales y de género.

Durante el periodo comprendido entre el 1 y 30 de junio de 2022 en el desarrollo del contrato 675-2022 se registra:
CTR: se realiza en junio 29 en el AETCR EL ESTRECHO, tema principal: solicitud de apoyo a secretaria de
infraestructura para arreglar via interna en el AETCR.

junio 15: se registran atencién en SIRR con cédigo FAM_1 a 5 PR en jornada Familiar donde se juega la final del
torneo (me la juego por la paz).

9. Orientar y acompafar los procesos de sanciones propias y TOAR,
segun se requiera en el espacio designado.

Durante el periodo comprendido entre el 1 y 30 de junio de 2022 en el desarrollo del contrato 675-2022 se informa
que no se registran acompafiamientos con la JEP sobre los TOAR “trabajos, obras, actividades con contenido
restaurador y reparador que deben realizar algunas PR comparecientes ante la JEP.

El listado de los TOAR se encuentra en el articulo 141 de la ley 1957 de 2019. Se esperan lineamientos para
realzar este acompafiamiento.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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10. Realizar oportunamente el registro de informacién de forma confiable
y veraz, que evidencie los procesos y actividades desarrolladas en el
marco de los programas implementados por la ARN.

Durante el periodo comprendido entre el 1 y 30 de junio de 2022 en el desarrollo del contrato 675-2022 se
registraron 58 atenciones entre actividades individuales y colectivas:

FAM_1
DIF_JOV
SAL_2

EDU_7
Psico_5
EDU_4

COM_3

COM_5
D899_CARACT_|
D899_CARACT
Total

NARRPRRaNO

9
9
58

Se envian a la comunicadora el reporte de comunicacion estrategia para los eventos a desarrollar y se comparte
fotos de estos una vez se ejecutan las reuniones.

El dia 28 de junio se registré en el médulo de justicia transicional el seguimiento a las PR de camino diferencial.

El dltimo dia del mes se registro las PR (No asistio) siguiendo los lineamientos correspondientes.

11. Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestion
documental impartidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion
de la documentacion producto de las actividades realizadas.

Durante el periodo comprendido entre el 1 y 30 de junio de 2022 en el desarrollo del contrato 675-2022 se realiza
la entrega de 3 planillas de atencion colectiva presencial, 10 planillas de atencion individual presencial y 1 planilla
de atencion individual telefénica (2 PR), para un total de 15 planillas, realizadas los dias 1, 2, 3, 8, 14, 15, 17, 18,
19, 21, 22, 23y 29 de junio, todas registradas en el SIRR.

Se informa que no se pudo ubicar a 1 PR por ninguno de los medios de comunicacién.

Se entregan 5 actas de reunion:

Junio 1: ACTA ARTICULACION ARN-PNUD-ICFB CENTRO ZONAL EL BORDO

Junio 3: REVISION CUANTITATIVA DE BASE DE DATOS DE PR Y COMUNIDAD, SEGUIMIENTO DE CASOS
DE NNAJ EN SALUD

Junio 14: Acta reunién ruta de prevencién y proteccién exintegrantes FARC/ Protocolo de atencién al riesgo ARN
Junio 15: Visita técnica alcaldia Municipal

Junio 17: Cierre convenio 1193 ARN-UNFPA.

12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboraciéon de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del objeto
contratado.

Durante el periodo comprendido entre el 1 y 30 de junio de 2022 en el desarrollo del contrato 675-2022 se registra:
Junio 1: Reunién Pilotaje PNUD en el Bordo

Junio 3: Articulacion ARN-Fundacién Colombianitos

Junio 6: Entrenamiento continuado instrumento de caracterizacion

Junio 14: Ruta de prevencién y proteccién

Junio 15: Visita técnica alcaldia para validar necesidades instalacion de maquina reciclaje
Junio 15: Acompafiamiento actividad familiar (final torneo de futbol)

Junio 16: Rendicién de cuentas ARN 2018-2022

Junio 17: Cierre convenio 1193 ARN-UNFPA

Junio 21: Articulacion Pastoral social-ARN- Alcaldia

Junio 23: Reunién seguimiento PPC

Junio 24: Reunién equipo completo oficina ARN Popayan

Junio 29: CTR

Junio 29: Actividad familiar "un piquecito por mi familia” ARN-Fundacién Colombianitos.

13. Desarrollar las demés actividades que le sean asignadas de acuerdo
al objeto del presente contrato.

Durante periodo comprendido entre el 1 y 30 de junio de 2022 en el desarrollo del contrato N° 675- 2022, se realiza
el reporte diario de autoevaluacion Alissta. Se esta cumpliendo a cabalidad con los informes que solicitan las
diferentes areas de ARN, en los tiempos que son solicitados.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacién de los procesos derivados de la ruta de
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Cumplimiento de las obligaciones generales y demés contenidas en el[Durante el periodo comprendido entre el 1y 30 de junio de 2022 en el desarrollo del contrato 675-2022 se presto el

contrato.

servicio de manera eficiente, oportuna y con calidad. Se actu6 con lealtad y buena fe, se apoy6 y se ejecut6 las
actividades con honestidad, eficiencia y calidad en el periodo del presente informe, se tramitaron las
comunicaciones internas y externas conforme al sistema de la ARN, se aplicaron instructivos de Seguridad Integral
de la ARN, se recibi6 y se tiene en custodia, conservados y con buen uso, los bienes que brindé la ARN para la
ejecucion del contrato. Se brindé de forma oportuna la informacién que solicité el supervisor del contrato dentro del
ambito del objeto. Se organizé, conservo, usé y manejé toda la informacion recibida y elaborada durante el periodo
del presente informe para la ejecucion del contrato. Se utilizé el SIRR y equipo de cémputo asignados con los
criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los datos. Se present6 el informe de actividades correspondiente
al periodo del mismo. Se cumpli6 con las clausulas de proteccién de datos, confidencialidad y declaracién de
habilidad. Se cumple con las obligaciones generales y demas contenidas en el contrato.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S):

JOSE MARINO MALDONADO CACERES

Fecha VoBo: 30/6/2022

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




