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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 701 -2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

7.Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren necesarias

para el adecuado desarrollo del acompañamiento al proceso de reincorporación

de acuerdo a los lineamientos establecidos por la ARN, en el espacio de

atención designado.

22/06/2022 Se realiza apoyo ante la Registraduría Nacional del estado civil , para el trámite de duplicado de Cedula de ciudadanía.

6. Apoyar la realización de estrategias comunitarias relacionadas con la

reconciliación, la prevención de la estigmatización, la construcción de paz, la

convivencia y otros procesos que se definan a partir de las necesidades e

iniciativas sociales en los territorios por las y los exintegrantes FARC-EP, su

grupo familiar y la comunidad, que se encuentren en el espacio de atención

designado.

INFORME DE ACTIVIDADES
CÓDIGO : BS-F-26

CINDY KARINE USCATEGUI ROMERO 

1.116.792.368

5. Promover la vinculación de la población objeto de atención a las actividades

desarrolladas en el marco de los programas, proyectos y estrategias lideradas

por la ARN teniendo en cuenta sus interés, necesidades y potencialidades, así

como las características del contexto y la normatividad vigente, que se

encuentren en el espacio de atención designado.

30/06/2022 Se realizo entrega al orientador productivo de los formatos IR-F112 de manera digital, de los proyectos productivos PRE-

PP-28434, PRE-PP-35562.

30/06/2022 Se realiza entrega a gestión documental de los formatos IR-F112 de manera digital, de los proyectos productivos PRE-PP-

28434, PRE-PP-35562.

Tras diálogo con las personas en proceso de Reincorporación asignados se logra indagar sobre el estado actual la situación socio

económica y de empleabilidad, desde el área de ingresos la gran mayoría está dedicada a la producción agropecuaria, unos con sus

recursos propios (apoyo de la asignación mensual y de trabajo como jornales). Actualmente dado a la situación de seguridad que se

presenta en el departamento gran parte de los proyectos se han cerrado temporalmente, o han quedado al cuidado de otras personas

por desplazamientos forzados en el mismo departamento y a otras ciudades de Colombia. Se esta a la espera de la entrega de los

fortalecimientos de los proyectos productivos por parte de Fegacesar.

3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los procesos y 

lineamientos de la ARN, para la concertación y seguimiento participativo de los 

acuerdos y actividades de acompañamiento y gestión con los y las exintegrantes 

FARC-EP, sus familias y la comunidad, teniendo en cuenta las particularidades 

individuales, colectivas y del territorio en el que se encuentran y a la 

normatividad vigente, así como también los Enfoques diferenciales y de género.

Durante el mes de Junio realice acompañamiento a las personas en proceso de Reincorporación asignadas en  el municipio de Arauca, 

Vereda Caño Limón y Centro Poblado Puerto Jordán, las atenciones se realizaron bajo la modalidad telefónica, virtual y presencial,  

bajo los códigos, Psico_5, D899_CARACT_l y D899_CARACT, Sost_Ec_1,  Sost_Ec_2, dentro de los temas tratados, se realiza 

acompañamiento en el trámite de denuncia de perdida de documento, a su vez solicitud duplicado de Cedula de Ciudadanía, aplicación 

del instrumento de Caracterización individual en reincorporación, aplicación del instrumento de entrevista sociolaboral IR-F- 86.

Asignación según Base SIRR: 27 PR.   

Activos: 21

Ausentes: 4

Limitante Temporal:2

Hombres: 23

Mujeres: 4

Personas en condición de Discapacidad: 5

Afrocolombiano: 0

Indígena: 1     

                                                                             

• Población Asignada Municipio de Arauca: 2

• Acompañados presencialmente  Municipio de Arauca: 1

•Ausentes: 0

•Limitantes Temporales: 0

• Población Asignada Puerto Jordán: 19 PR 

• Acompañados  Puerto Jordán:  1 PR 

•Ausentes: 4 PR

•Limitantes Temporales: 2

• Población Asignada Vereda Caño Limón: 6 PR

• Acompañados  Caño Limón:  1 PR

4. Realizar las acciones necesarias para la vinculación de los y las exintegrantes 

FARC-EP y su grupo familiar a la oferta disponible de las entidades públicas, 

privadas, academia, tercer sector u otros, que permitan el pleno ejercicio de los 

derechos en el marco del acompañamiento del proceso de reincorporación en el 

espacio de atención designado.

Durante el mes de  Junio  realice acompañamiento Psicosocial a las personas en proceso de Reincorporación de los municipios de 

Arauca, Vereda Caño Limón y Centro Poblado puerto Jordán, bajo la modalidad de atención presencial, telefónica y virtual, de acuerdo 

a las necesidades de la población. A continuación, se describen las fechas de atención con sus respectivos códigos SIRR y acciones 

desarrolladas.

22/06/2022 se realizó atención al  PR 60-00092, bajo el código de atención Psico_5,  se realiza acompañamiento en el tramite de 

denuncia de perdida de documento, a su vez solicitud duplicado de Cedula de Ciudadanía. 

24/06/2022 se realizó atención al  PR 60-02467, bajo los código de atención D899_CARACT_l y D899_CARACT, aplicación del 

instrumento de Caracterización individual en reincorporación.

28/06/2022 se realizó atención al  PR 60-07443, bajo los código de atención Sost_Ec_1 aplicación del instrumento de entrevista 

sociolaboral IR-F- 86.

2.Acompañar la reincorporación temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, 

mediante las actividades y metodologías establecidas por la ARN y que 

incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

PERIODO CONTRACTUAL DEL  18 AL 30 DE JUNIO DEL 2022

ARAUCA - GT ARN ARAUCA 

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementación de los procesos derivados de la Ruta de Reincorporación y los demás planes

programas y proyectos dirigidos a la población objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

Se realizan acciones de sensibilización para la aplicación del instrumento de Caracterización y aplicación de uno al PR 60-02467,

aportando al cumplimiento de metas.

Durante el periodo reportado no se realizó esta actividad.

28/06/2022 participe en la Jornada jornada de II Entrenamiento Caracterización en Reincorporación – Reforzar la preparación de

facilitadores para aplicar la Caracterización de la población en Reincorporación a partir del monitoreo de la primera fase del proceso

desarrollada

1. Dinamizar y ejecutar las metodologías, actividades, y herramientas que se 

establezcan por parte de la ARN para la construcción participativa de la hoja de 

ruta y el desarrollo de las diferentes fases, teniendo en cuenta los Enfoques 

diferenciales y de género.

Se realiza proceso de convocatoria para el acceso a la oferta educativa disponible a nivel territorial, desde el componente educativo en

Reincorporación, para la continuación con Maestro Itinerante.

Se realizó una caracterización a la persona en proceso de Reincorporación  60-02467.

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dar

cumplimiento a las metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los

lineamientos de la entidad, considerando la transversalización de los Enfoques

diferenciales y de género.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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INFORME DE ACTIVIDADES
CÓDIGO : BS-F-26

CINDY KARINE USCATEGUI ROMERO 

1.116.792.368

PERIODO CONTRACTUAL DEL  18 AL 30 DE JUNIO DEL 2022

ARAUCA - GT ARN ARAUCA 

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementación de los procesos derivados de la Ruta de Reincorporación y los demás planes

programas y proyectos dirigidos a la población objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

NOMBRE(S): ROSALBA OJEDA REINA

CINDY KARINE USCATEGUI ROMERO 

Fecha VoBo: 30/06/2022

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas que 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el contrato. Se cumplieron de manera efectiva las obligaciones generales del contrato aplicables para el presente periodo.

9. Orientar y acompañar los procesos de sanciones propias y TOAR, según se

requiera en el espacio designado.

A la fecha no se esta ejecutando esta actividad.

10. Realizar oportunamente el registro de información de forma confiable y veraz

que evidencia los procesos y actividades desarrolladas en el marco de los

Programas implementados por la ARN en los cuales se participe.

24/06/2022 Se realizo registro en ARPA, del instrumento de Caracterización y autorización tratamiento de datos personales del PR 60-

02467.

25/06/2022 Se realizó registro de la Ficha de menores de edad en SIRR del PR 60-00092

11. Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestión documental

impartidos por la ARN propendiendo por la correcta gestión de la documentación

producto de las actividades realizadas.

29/06/2022 entrega de 1 planilla de atención psicosocial en medio digital  con su respectivo FUID

13. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de acuerdo al

objeto del presente contrato.

Durante el mes de Junio  del  18 al 30  se realiza el registro diario  Alissta Covid-19

22/06/2022 Participe en la reunión de  Punto Focal de Género, en  los procesos de transversalización de género, promoviendo así, 

todas las acciones que la entidad ejecuta en el desarrollo y bienestar humano.

25/06/2022 Se realizó registro de la Ficha de menores de edad en SIRR del PR 60-00092

28/06/2022 participe en la Jornada jornada de II Entrenamiento Caracterización en Reincorporación – Reforzar la preparación de 

facilitadores para aplicar la Caracterización de la población en Reincorporación a partir del monitoreo de la primera fase del proceso 

desarrollada.

29/06/2022 Realice envio de la base Focalización Modelo UNAD Estrategia "Maestro Itinerante" 2022 - 2023 a la profesional de apoyo 

al componente educativo.

12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor 

del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le sean solicitados y 

participar en la elaboración de aquellos informes que por su contenido y 

naturaleza estén dentro del ámbito del objeto contratado.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2


