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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 885 - 2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

 

7. Apoyar al Grupo Territorial en la identificación, vinculación,

alistamiento y acompañamiento de escenarios para el ejercicio de la

ciudadanía de población objeto de atención de la ARN, teniendo en

cuenta el enfoque diferencial, étnico y de género.

El día 24 de junio se participó del encuentro nacional de manera virtual del proyecto de agendas territoriales de

reincorporación, convenio entre la ARN - OIM. Un espacio donde se socializó el avance de las obras de

intervención e instalación de parques en las veredas de Bocas de San Francisco, El Vietnam y Tamar, además

de la socialización del trabajo comunitario y de fortalecimiento para las mujeres del comité MEFA, inicitiva

territorial comunitaria del GT. 

4. Facilitar la comunicación entre el Grupo Territorial de ARN, y

actores clave en territorio, contribuyendo a la identificación de

dinámicas comunitarias que puedan ser relevantes para la

implementación del Modelo de trabajo con Comunidades.

Durante el mes de junio se estableció comunicación Gloria Amparo Suarez de la Organización Femenina Popular

y Lucy Córdoba coordinadora de mujeres de la Zona de Reserva Campesina del Valle del Rio Cimitarra ACVC,

para generar espacios de encuentro con las mujeres del comité MEFA para intercambiar experiencias del trabajo

de las mujeres en el cambio de su realidad.

5. Adelantar las gestiones con comunidades para el

posicionamiento de la ruta de reintegración y/o la ruta de

reincorporación de exintegrantes FARC-EP o desmovilizados en

otras rutas de atención de acuerdo con los lineamientos de la

Entidad y las necesidades del territorio.

Los días 15 y 29 de junio se realizó la reunión con entre los profesionales de ARN, ONU, UNFPA, OIM donde se

evaluó el avance de las obras en las veredas de Bocas de San Francisco, Tamar y El Vietnam.

Durante el mes de junio se brindó apoyo y acompañamiento a las profesionales de OIM Agendas Territoriales y

UNFPA Género, para el desarrollo de las actividades comunitarias propias de cada proyecto con las mujeres del

comité de MEFA de San Francisco.

6. Realizar seguimiento permanente a los compromisos, tareas y

actividades derivadas de los encuentros realizados con

comunidades y actores clave en territorio, propendiendo por su

cumplimiento, actuación corresponsable y divulgación de los

avances en la ruta de reintegración y/o política de reincorporación

social y económica de exintegrantes FARC-EP o desmovilizados en

otras rutas de atención.

Durante el mes de junio se realizó el acompañamiento a las diferentes actividades de las ITC del GT Santander

Magdalena Medio – Barrancabermeja, así mismo, el envío de información y material de registro fotográfico, se

brindó apoyo al comunicador del GT con el envío de información y material fotográfico para la publicación de

notas de las ITC.

El día 7 de junio se acompañó la reunión de revisión y propuesta de cambio para el decreto 254-2020 que

reglamenta el funcionamiento de la Mesa Distrital de Paz y Reconciliación de Barrancabermeja.

VERSIÓN : V-4
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PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE JUNIO DE 2022)

BARRANCABERMEJA GT SANTANDER MAGDALENA MEDIO

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa sus servicios para la gestión, promoción y divulgación de los avances en la implementación de acciones de generación de 

confianza, promoción de la convivencia, aporte a la reconciliación en los territorios y fortalecimiento de capacidades para el ejercicio de la ciudadanía de la población objeto de 

atención de la ARN, a partir de las estrategias y direccionamientos de la entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

Desarrollar actividades de convocatoria, gestión, divulgación y

acompañamiento a las acciones y estrategias incluidas en el Modelo

de Trabajo con Comunidades de la ARN en los territorios de

influencia del Grupo Territorial, teniendo en cuenta el enfoque

diferencial, étnico y de género.

El día 6 de junio se llevó a cabo la reunión presencial en el GT sede Barrancabermeja para socializar los

avances de la compra y entrega de materiales para las obras de mejoramiento del salón comunal y colegio de

san Francisco. Se acordó hacer seguimiento al proceso de compra por parte del operador de UNFPA y OIM para

determinar fecha de inicio de las obras.

El día 15 de junio se realizó la reunión virtual de seguimiento y avance del proceso comunitario en San Francisco

en el marco del proyecto ARN – UNFPA. Se presentaron las dudas que desde la ARN se tiene para recibir el

mejoramiento del salón comunal de san Francisco, el cerramiento de la escuela de El Vietnam y la dotación del

salón comunal de Tamar.

El día 8 de junio se realizó la reunión con el equipo de comunidades en donde se socializó el avance de las ITC

del GT Santander Magdalena Medio - Barrancabermeja y se fija fecha para la entrega del documento diagnóstico

de las ITC Comité Mujeres de San Francisco.

2. Apoyar las gestiones necesarias para el desarrollo de las

actividades de alistamiento, fortalecimiento y articulación incluidas

en los Planes de acción de las Iniciativas Territoriales Comunitarias

que adelante el Grupo Territorial de la ARN.

El día 1 de junio se brindó apoyo en la convocatoria para la actividad a desarrollar en la vereda Bocas de San

Francisco entre las mujeres del comité MEFA y Alianza Soluciones, Nacional de Chocolates y la fundación

Nutresa.

El día 10 de junio se participó del inicio a las jornadas de sensibilización y capacitación “Responsabilidades

institucionales para los Derechos Sexuales y Reproductivos y prevención de violencias", un espacio de

formación en el marco del convenio ARN-UNFPA.

El día 16 de junio se participó de la segunda jornada de sensibilización y capacitación "Responsabilidades

institucionales para los Derechos Sexuales y Reproductivos y prevención de violencias". Espacio de formación

en el marco del convenio ARN-UNFPA.

3. Participar en los encuentros y actividades dirigidas a

comunidades que tengan por objeto el posicionamiento,

sensibilización y divulgación de los avances de la ruta de

reintegración y la política de reincorporación social y económica de

exintegrantes FARC-EP o desmovilizados en otras rutas de

atención.

El día 3 de junio se brindó acompañamiento a la actividad de cierre de la estrategia de Mambrú este es otro

cuento que se desarrolló con la Fundación caminos de Esperanza en el barrio Arenal, se toma registro

audiovisual y fotográfico.

El día 11 de junio se realizó en la vereda de San Francisco el taller de participación con las mujeres del comité

MEFA un ejercicio que busca ampliar el conocimiento que poseen las mujeres en políticas públicas como

herramientas de transformación territorial. Además, desde la Alcaldía de Yondó Antioquia se realizó la

socialización de la ruta de atención a la mujer.

El día 22 de junio se acompañó la actividad de cierre del proyecto de Género en el marco del convenio ARN -

UNFPA y el desarrollo de la tercera acción de movilización social que consistió en la elaboración de un almuerzo

comunitario en donde se compartió experiencias del trabajo realizado y finalizó con la creación de un mándala

recreado con elementos propios del territorio y que integraba a las tres veredas Tamar, El Vietnam y San

Francisco, este es un ejemplo de integración y de construcción de paz desde las comunidades y desde la

reincorporación.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE JUNIO DE 2022)

BARRANCABERMEJA GT SANTANDER MAGDALENA MEDIO

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa sus servicios para la gestión, promoción y divulgación de los avances en la implementación de acciones de generación de 

confianza, promoción de la convivencia, aporte a la reconciliación en los territorios y fortalecimiento de capacidades para el ejercicio de la ciudadanía de la población objeto de 

atención de la ARN, a partir de las estrategias y direccionamientos de la entidad.

NOMBRE(S): LUIS RONALD GARCÍA VARGAS

JOHN DEIVY ARIAS ALEMAN

Fecha Bobo: Junio 30 de 2022

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

9. Presentar oportunamente la información que le sea solicitada por

el supervisor del contrato, especialmente los informes mensuales de

sus actividades sobre el cumplimiento del objeto contractual, así

como participar en la elaboración de aquellos informes que por su

contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del mismo. 

Para el mes de junio se da cumplimiento a los compromisos asumidos en el objeto contractual, se hizo entrega

de la documentación requerida desde el GT Santander Magdalena Medio sede Barrancabermeja para la

construcción de informes mensuales de actividades, comunidades, documento diagnostico de la ITC, así como

realizar acompañamiento a las actividades propuestas para las iniciativas comunitarias del grupo territorial

Santander - Magdalena Medio.

10. Desarrollar las demás actividades asignadas por la supervisión

del contrato, que por su naturaleza contribuyan al cumplimiento del

objeto del presente contrato.

Se desarrollaron durante el mes de junio las tareas asignadas según las directrices entregadas para el

fortalecimiento de las acciones que se desempeñan en el territorio y que acompaña la ARN en los procesos de

reconciliación y convivencia en Barrancabermeja e intervenciones comunitarias.

8. Aportar en las actividades de gestión del conocimiento de los

procesos comunitarios desarrollados en los territorios, propendiendo

por la identificación, documentación y contextualización de buenas

prácticas, y lecciones aprendidas, teniendo en cuenta el enfoque

diferencial, étnico y de género.

El día 16 de junio se acompañó de manera virtual la rendición de cuentas de la Agencia para la Reincoproración

y la NOrmalización ARN, desde el GT Santander Magdalena Medio sede Barrancabermeja.

El día 22 de junio se realizó la grabación del fragmento del video para la estrategia del Youtuber de la semana,

en donde se narró como es el trabajo en campo de los porfesionales del GT Santander Magdalena Medio, la

grabación se realzió en el marco de la actividad de movilización social del comité MEFA en la vereda de San

Francisco.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en

el contrato.

Se dio cumplimiento a las obligaciones generales del contrato con base en las indicaciones establecida en todos

los numerales, especialmente en cuanto al pago de la seguridad social, manejo oportuno de la información

confidencial. Se han tomado las acciones pertinentes para mantener la seguridad en el puesto de trabajo y se

han tomado las acciones pertinentes para proteger los datos personales con el apoyo de las diligencias

realizadas a través de gestión documental.

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás 

normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2


