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COMUNICACION DE ACEPTACION 1160-06-08-301$ -2022
Rionegro,

Sefior .

DIEGO ALBERTO ALVAREZ

Representante Legal de UNIVIAJES S.A.S.

NIT: 800175788-8

Teléfono: 4484827 - 4083553

E-mail: adminisirativo@univiajes.com.co

Direcci6n: Carrera 66B # 34A-76 C.C. Unicentro Local 226
Medellin, Antioquia. '

ASUNTO: Comunicacién de aceptacién ~ Contratacién de Minima Cuantia MC 031
2022

Respetado Sefior Diego Alberto

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 201 9, leinformamos quela
oferta presentada por usted ha sido aceptada expresa e incondicionalmente por el
MUNICIPIO DE RIONEGRO, por haber cumplido con todos los requisitos
establecidos en la invitacién publicay su expresa aceptacion de los términos y
condiciones de esta, para ejecutar el objefo "SUMINISTRO DE TIQUETES
AEREOS EN RUTAS NACIONALES E INTERNACIONALES QUE REQUIERAN
LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL . por
un valor de TREINTA MILLONES DE PESOS M/L ($30.000.000). IVA Incluido yun
plazo de SEIS (6) meses, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio sin
superar el 31 de diciembre de 2022 o hasta agotar el presupuesto.

TARIFA ADMIHISTRATIVA NACIOHAL
Valor Miximo autorizado Valor de ta Tarifa
Tarifs por la Asrociil 2022 - ydel ;,m:}f"“;‘“"“" Adcink P Valor Punderada - COP
. ) prestpansto oficial-cop |0 oioves Flios Econdmica - COF B
Tatifa Administrativa Hacional One Way s 375 4% $13,375.00 $14.017.32
Tarifa Administstiva Haclonal Rotnd Trip 3 60,732 % $50.732.00 $25,507.44
TARIFA ADMIISTRATIVA IIACIOHAL PONDERADA. - $39,525.35 .
. " . .¥
VARMFA ADKRUSTRATIVAINTERHACIONAL (Valorex dox en dilares ¥ 12 TRA DEL 100062022}
Valor Mixeno 1. Valor de la Yarita .
mutorizado por la ; _|Facter de Ponderscidn  |Administrativa traldacon'la- - Scop
Torita Rerochl 2022 |COTHErESAUSIICOP (Vatores Fljos) TR de la fecha eatablecics . [ V2107 Poaderada

UsD P Propuoesta Econdmica - COP
Tarifa Adminustrativa Internacionat Tiquetes si5.00| & 57,899 % 5 67,655 32.707.97
Aérecs menores o iguales & USD33ISE .
Torifa A i Tiquetes 126,372 % s 26,312 35,054 67
Aéreos mayores a US3I54 hasia USDE590 i I 25, R :
Tarila Administrativa internacionsl Tiquetes s4c00| 5 207,611 4% 5 207,611 332304.44
féreon mayores & USDSSS0 hasta 15503944 .
Tarifa Administrativa mn;r:odonal Tiqueles sascol s 28762 4% 5 4287E2 S$17.150.45

ireos mayores 3 US Rial ¢

fme 2208 TARIFA ADMIUSTRATIV A BITERNACIONAL PONDERADA $A3,117.74)
TR DEL 320772022 - SUPERFINAICIERA 351328 TACH A ADMIISTRATIVA TOTAL PORDERADA 3727400

Oferta economica
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El presente procéso cuenta con el certificado de disponibilidad presupuestal N® 880
del 29 de junic de 2022.

Igualmente se tiene las siguientes obligaciones que ampara el correcio desarrollo
del objeto de este contrato, a favor del contratista:

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Cumplir con el objeto del contrato y las especificaciones técnicas minimas

descritas en los pliegos de condiciones, fichas técnicas y en la propuesta

presentada, la cual para todos los efectos forma parte integral de! contrato.

Constituir las respectivas garantias para amparar los riesgos del confrato.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando

dilaciones y en frabamientos que puedan presentarse y en general se obligaa

cumplir con lo estabiecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus

Decretos Reglamentarios.

4. Suscribirel acta de inicio, acta de recibo, acta de liquidacién del contrato y las
modificaciones a las que hubiera lugar.

5. Realizar los actos necesarios y tomar las medidas conducentes para el debido
y oportuno cumplimiento de las obligaciones contractuales y la ejecucion del
confrato.

6. El contratista asumira el pago los impuestos, gravamenes, apories parafiscales
y servicios de cualquier género que establezcan las leyes colombianas.

7. El contratista debera aporiar certificacion expedida por el revisor fiscal cu ando
exista de acuerdo con los requerimientos de la ley o por el Representante Legal
del cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema de Seguridad Social
Integral (sistemas de salud, pensionesy riesgos profesionales),y apories a la
Cajas de Compensacién Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje e ICBF,
cuando a ello hubiere lugar, obligacién que debera adjuntarse al informe del
supervisor y/o interventory debera ser verificada por éste.

8. Informar oportunamente al supervisor durante la ejecucion del contrato las
variaciones que se presenten al régimen de imposicion por IVA u ofras cargas
fributarias en atencién a los bienes o servicios contratados o al régimen
tributario del conftratista.

9. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca
por causa o con ocasion del contrato.

10. Suscribiracuerdo de confidencialidad, cuando aplique.

11. Garantizar el cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el frabaijo,
seguridad industrial, trabajo en alturas, bioseguridad, uso y manejo adecuado
de residuos que le sean aplicables.

12. Presentar la evaluacién al SG-SST emitida por la ARL respectiva, segun
Resolucion No. 0312 de 2019. '

13. Cumplircon los protocolos de bioseguridad parala contencién CCVID 19, segln
normatividad vigente. '
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14. Registrar por medio de la Agencia Ptiblica de Empleo -APE- del Municipio de
Rionegro, los empleos nuevos generados con ocasién al cumplimiento del
objeto del conirato. Para esto, el contratista debera inscribirse e inscribir las
vacantes de los cargos que va a proveer, y asi mismo, quien vaya a ser
contratado por la empresa, debera inscribir su hoja de vida ante la Agendia
Plblicade Empleo — APE del municipio de Rionegro. La suscripcidn del contrato
de trabajo no se encuentra dentro de! alcance que poseera la Agencia Ptiblica
de Empleo del Municipio de Rionegro.

PARAGRAFO 1: Para el cumplimiento de lo sefialado, el contratista debers
solicitarante la APE la certificacion de los registros hechos durante la ejecucion
del contrato. :

PARAGRAFO 2: La Agencia Ptblica de Empleo del Municipio de Rionegro,
desarrolla los procedimientos de registro de empresas, vacantes y oferentes,
bajo los lineamientos brindados por el Servicio Publico de Empleo.

15. Las demas obligaciones especiales de acuerdo con el objeto contractual
(fratamiento de datos, derechos de autor, marcas y patentes cuando aplique.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. El contratista debera cumplir con el alcance y las especificaciones técnicas
descritas en el presente estudio previo, el cual hace parte integrai del proceso
contractual. .

2. El confrafista debera contar con al menos un Sistema de Distribucién Global -
GDS, que permita reservar y emitir en tiempo real las diferentes opciones del
mercado de Tiquetes Aéreos, durante toda la vigencia del contrato.

3. Elcontratista debera suminisfrarios tiquetescuandose le soliciten, ajustandose
alas necesidades de la Adminisiracién.

4. El Contratista pondré a disposicién del Municipio de Rionegro un enlace
encargado de todo lo relacionado con el desarrollo del contrato, dotado con
celulary los medios logisticos necesarios (Acceso a internet y al GDS) que
garanticen una permanente comunicacién sin que esto genere costo adicional
para la enfidad, con una disponijbilidad de 7/24.

5. EIl contratista debera realizar los reembolsos o generacion de notas crédito

cuando la entidad lo requiera, de acuerdo con las condiciones y normas de las

aerolineas, en caso de no ser utilizados los tiquetes por los funcionarios, el
contratista se obliga a recibir dichos fiquetes como pago parcial o total de un
nuevo tiquete ya sea para el mismo pasajero o para uno distinto.

Garantizar el suministro de tiquetes en las temporadas altas y bajas.

Designara un empleado para que sea el enlace permanente entre la empresa

y la entidad. ,

8. Garantizar las tasas administrativas mas favorable.

No
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9. El contratista debera prestar los servicios de asesoria en tramites y demas
aspectos legales, para el ingreso y viajes a ciudades al interior o exterior del
pais que asf lo requieran.

10. El confratista sera responsable de garantizar el suminisiro de los fiquetes con
aerolineas que cumplan con todos los requisitos legales para operar dentro del
territorio nacional.

11. El contratista debera permitir la posibilidad de realizar cambios de nombres
antes de la expedicion de boletos, en caso de presentarse cualquier error
relacionado con los nombres y/o apellidos del viajero al momento de transcribir
la informacion.

12. El contratista debera presentar las cotizaciones que tienen disponibles al
momento de realizar la solicitud del tiquete que se acomoden a las necesidades
de la entidad. ~

13. Anexar la documentacion requerida para la legalizacién del contrato
oportunamente.

14. Garantizar el cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el {rabajo,
seguridad industrial, frabajo en alturas;, bioseguridad, uso y manejo adecuado
de residuos que le sean aplicables.

15. Enviar oportunamente las facturas para el-cobro de los servicios, junio con los
soportes que demuesiren que la empresa de encuenira al dia con el pago de la
seguridad social y los parafiscales.

16. Permitir a la entidad contratante (Supervisor del Contrato), la revision del
cumplimiento del objeto contractual.

17. Vigilar por el cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el frabajo,
seguridad industrial, trabajo en alturas, bioseguridad, uso y manejo adecuado
de residuos que le sean aplicables.

18. Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato.

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL DECRETO 1082 DE 2015,
EL CONTRATISTA SE OBLIGA A CONSTITUIR, A FAVOR DEL MUNICIPIO DE
RIONEGRO, UNA GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO:

a. Cumplimienio de las obligaciones surgidas del conirato estatal. Por el 10% del
valor total del confrato, y vigencia igual al plazo del contrato y SEIS (6) MESES
mas.

b. Pago de salarios, prestaciones sociales, indemnizaciones laborales. Por el 5%
del valor del contrato y unavigenciaigual al plazo del confrato y TRES (3) ANOS
mas.

¢. Calidad del Servicio. Por el 10% del valor total del contrato, y vigenciaigual al
plazo del contrato y SEIS (6) MESES mas.

FORMA DE PAGO:

El Municipio de F\_’ionegro realizara pagos parciales por avance, previa presentacion
de informe de ejecucion del contratista cuenta de cobro o factura, debidamente
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legalizada, verificacion del pago de seguridad social y parafiscales e informe de
ejecucion por parte del supervisor del contrato.

Los pagos se haran mediante transferencia electrénica, previa presentacion de la
certificacién expedida por su revisor fiscal, contador o representante legal, donde
conste o se certifique que se encuentraa paz y salvo en el pago de los salarios y
los portes relativos al sistema de seguridad social integral de pensidn y salud, asi
como los propios de S.E.N.A, |.C.B:F y cajas de compensacion familiar, cuando a
ello hubiere lugar.

La transferencia electrénica o consignacion para la cancelacion de cuentas, la hara
la Secretaria de Hacienda del Municipio de Rionegro. El Coniratista se obliga a
informar a la entidad una cuenta bancaria (corriente 0 de ahorros) a su hombre, en
la cual le seran consignados o transferidos electronicamente los pagos que el
municipio efectie.

En todo caso, el pago estara sujeto a la planeacién financierade la Secretaria de
Haciendadel Municipiode Rionegro, el Supervisordesignado solo aprobara el pago
de aquellas actividades que sean comprobables y efectivamente soportadas y que
en consecuencia hayan sido debidamente ejecutadas por el contratista.

SUPERVISION:

La supervision del contrato por parte del Municipio de Rionegro estaraa cargo de la
Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional, a fravés de la
Subsecretaria de Gestion Humana, quien vigilara la ejecucion del contrato en la
parte administrativa desde que se Inicia la ejecucion del contrato, previo
cumplimiento de los requisitos legales hasta su finalizacion y tendra las siguientes
las obligaciones:

1. Formular por escrito las recomendaciones u observaciones tendientes a la
debida ejecucidn del contrato y realizar los informes de supervision parcial y
final.

2. Elaborar la certificacién de cumplimiento y/o recibo a satisfaccién del ob]eto
contractual, con el fin de proceder al pago correspondiente.

3. Verificar el cumplimiento por parte del contratista de sus obligacicnes con los
sistemas de salud y pension, y los pagos de parafiscales en caso de serr ™
procedente.

4, Verificar el cumplimiento de la suscripcion de pélizas por parte del contratista
que se designe para la ejecucion y desarrollo del objeto contractual.

9. Impulsarel ramite del pago a favor del contratista en los términos establecidos

para iales efectos.

Informar oportunamente sobre cualquierirregularidad o incumplimientoque se

presente en la ejecucion del contrato.

o
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7. Elaborary presentar periédicamente informes sobre la ejecucion del contrato,
suscribir las diferentes actas a que haya lugary proceder a la liquidacion del
contrato acorde con lo sefialado en el mismo y a falta de estipulaciones, se
acudira a lo dispuesto en Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, y demas normas
que modifiquen o complementen la materia.

8. Informar por escrifo al Municipic de Rionegro, sobre los hechos o
circunstancias que puedan constifuir actos de corrupcion, tipificados como
conductas punibles o que pongan en riesgo el cumplimiento del contraio o
cuando efectivamente tal incumplimiento se presente.

9. Solicitaroportunamente las adiciones o modificaciones al contrato cuando sea
procedente.

10.Vigilar por el cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo,
seguridad industrial, trabajo en alturas, bioseguridad, uso y manejo adecuado
de residuos que le sean aplicables.

11.Garantizar la publicacién oportuna en el SECOP Il de todos los documentos
inherentes al contrato y la rendicién de estos, dentro de la plataforma SIA
OBSERVA en los plazos y términos-descritos por el decreto 010 del 13 de
enero de 2021 y la normatividad que lo complemente o modifique.

12.Revisar la evaluacién del SG-SST emitida por la ARL respectiva, segtn la
Resolucion 0312 de 2019.

13.Revisar el protocolo de bioseguridad para la contencién COVID 19, segtn
normatividad vigente.

14.Vigilarque el contratista cumpla con la obligacion del registro ante la Agencia
Ptiblica de Empleo — APE- del Municipio de Rionegro, los empleos nuevos
generados con ocasidn al cumplimiento del objeto del contrato

15.Realizar el Acta de Liquidacion del contrato, con fodas sus especificaciones y

requerimientos.

En el ejercicio de sus funciones el (la) Supervisor(a) del Contrato o el Apoyo a la
Supervision deberé dar cumplimiento a las obligaciones como supervisor, que se
encuentran establecidas en el Manual de Supervision e Interventoria de la Entidad,
asi mismo debera atender las funciones sefiaiadas en la Constitucion, la Ley y los
reglamentos tanto legales como internos del Municipio de Rionegro.

Secretaria d

Ntamente,

%A- JAR

Gestion Jumana y Desarrollo Organizacional

Proyecté: Juan Santiago Restrepo Figueroa - Profesional Universitario G 1
Revis6: Cristel Jaramillo Alvarez — Subsecretaria de Confratacion
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