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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 
                              Quibdo, Julio de 2022  

 
Señor (a) 
YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO  
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 3259976 
Coordinador Académico 
Dependencia: Formacion programa Sena Emprende Rural 
Quibdó-Chocó  

 
Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 
Mes Julio del año 2022 

Referencia: No. (3259976) del año (2022) 
 
HAROLD FRANCISCO AGUALIMPIA IBARGUEN, identificado con la cédula de ciudadanía No. 
11812536 de Quibdo, en mi calidad de Contratista del SENA, en (Sena Emprende Rural), en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia 3259976, a continuación 
presento el Informe de actividades realizadas entre el 1 y 31 de Mayo, mes objeto de cobro.  
   
 
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total la suma de TREINTA Y CINCO MILLONES 
DOSCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL SETECIENTOS SESENTA PESOS ($35.253.760) cada 
uno. Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) ocho (8) pagos 
iguales por los meses del 01 de marzo a octubre 30 de 2022, por valor de CUATRO MILLONES 
CUATROCIENTOS SEIS MIL SETECIENTOS VEINTE PESOS ($ 4.406. 720) cada uno. 
 
 
Plazo: Será hasta el (30) de (octubre) de 2022. 
 
 

OBJETO:   
Prestar los servicios profesionales de carácter temporal como instructor técnico para el 
desarrollo de acciones de formación en el sector rural donde tiene incidencia del programa 
SENA Emprende Rural y atendiendo las instrucciones de la Dirección de Empleo y Trabajo 
Coordinación Nacional de Emprendimiento. 
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Obligaciones Especificas:   
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 
 
 
1 

Apoyar los procesos de planeación de 
la oferta formativa de las actividades 
relacionadas con la formación para el 
trabajo en emprendimiento según lo 
establecido en los lineamientos 
entregados por la Dirección de 
Empleo y Trabajo Emprendimiento 

Realizar proceso de 
alitamiento y concertación 

de formación para el 
desarrollo de la formación 

con ficha Nº 2582559, para 
el desarrollo de la formación 
presencial en me Municipio 
de Unguia- Emprendedor 

en Reforestacion y 
Recuperacion Ambiental. 

Ver. carpeta de 
evidencias en One 
Drive, Sofia Plus  

 

 
 
 
 
2 

Articular con los instructores de 
emprendiemiento para realizar el 
alistamiento integral de los procesos 
de formación a través de mecanismos 
de atención diversificados y 
estratégica didácticas adaptadas a las 
condiciones locales bajo la estrategia 
aprender haciendo con materiales de 
formación cuando aplique 

 
 
 
 
Accion pendiente para su 
desarrollo 

 
 
 
 

Acciones en 
proceso 

3 

 
Ejecutar las acciones de formación 
haciendo uso de la estrategia 
pedagógica de "formación por 
proyectos", bajo la modalidad de 
atención sincrónica - asincrónica de 
acuerdo con los procedimientos de la 
Dirección de Formación Profesional 
Integral y los lineamientos de la 
Dirección de Empleo y Trabajo - 
Coordinación Nacional de 
Emprendimiento. 

Desarrollo de formación 
apoyo en territorio, 
Estructuración de los 
modelos de negocios 
verdes e inclusivos.  

 
 
 
 

Ver. carpeta de 
evidencias en One 

Drive 

 
 
 
 
 
 
4 

Asegurar el reporte de información 
con claridad, oportunidad y veracidad 
en los sistemas de trazabilidad y 
seguimiento dispuestos de manera 
temporal o permanente por el SENA 
entre ellos Sofia Plus para el 
seguimiento de actividades 
específicas, entregando informe al 
supervisor del contrato y al 
Dinamizador Rural de Centro del 
programa SER de su Centro de 
Formación o quien cumpla sus 
funciones. 

Visita experiencia a la 
Unidad productiva Luz del 
futuro con la. Asociacion 
Ecoturistica y Cultural 
Champa Mia, apoyo para 
observar clasificación y 
aprovechamiento de los 
RS.  

 
 

Ver. Anexos 
informe. One Drive  
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5 

Articular con los servicios 
institucionales como SENNOVA y 
AGROSENA en beneficio de los 
aprendices y emprendedores del 
programa SER de acuerdo con las 
orientaciones del Dinamizador Rural 
de Centro 

Realizar articulación con la 
responsable ambiental del 
Centro de Recursos 
Naturales, Industria y 
Biodiversidad para 
establecer coyuntura de 
recuperación de residuos 
con programas de 
educación ambiental 
comunitario.   

 

Ver. Carpeta de 
evidencias en One 
Drive, anexos del 

informe 

 
 
 
6 

Programar y reportar a su supervisor 
de contrato, con una antelación 
mínima de una semana las 
formaciones a atender, de manera 
que se autorice por escrito su 
movilización previa a la salida, en el 
marco de su objeto contractual 

Colocar en contexto  a la 
supervisora sobre las 
rutas trazadas de 
ejecucucion de las 
actividades previas a la 
ejecución de mi contrato.     

 
Ver. Plataforma 

Sofia Plus 
aprendices 

asociados y ficha 
de reporte de 
programación. 

 
7 

Evaluar los resultados de aprendizaje 
en un plazo no mayor a ocho días 
hábiles luego de finalizada la 
formación. 

Evaluar competencias con 
forme a los avances de la 
formación de ejecución en 
la ficha N° 2564041 

Ver. en la 
plataforma Sofia 

Plus 

 
 
 
 
8 

Entregar información con calidad y 
oportunidad para la creación de la 
unidad productiva resultado de los 
programas de formación 
desarrollados en las líneas de 
autoconsumo y negocios rurales así 
como la inscripción en el sistema de 
información de la Agencia Pública 
de Empleo del SENA, de los 
aprendices de la línea de 
empleabilidad 

Lograr alinza entre Chao 
plásticos al Mar y la 
Asociacion Ecoturistica y 
cultural Champa Mia. Para 
la recolección de residuos 
y cambiarlos por 
incentivos en Kit escolares 
y comida para las 
comunidades de Bahia 
Solano y el Barranco.  
 

 
 

 
Ver. Carpeta de 

evidencias en One 
Drive 

 
9 

Apoyar las jornadas de diseño y 
desarrollo curricular conforme a las 
necesidades de la Coordinación 
Nacional de Emprendimiento y la 
Subdirección de Centro 

Articulación con el 
programa SENNOVA en 

la inducción de 
aprendices para su 
participación en el 

proyecto Madera plástica 

 
Ver. Carpeta de 

evidencias en One 
Drive, Plataforma 

Sofia Plus 

 
 
10 

Apoyar la aplicación del diagnóstico 
empresarial de la unidad productiva 
en fase 1 y 2 según corresponda con 
veracidad y calidad 

Registro de aprendices 
para Ocupaciones 

Rurales  

 

Ver. Carpeta de 
evidencias en One 

Drive 

 
 
11 

Apoyar la ejecución y participación de 
unidades productivas en actividades 
de comercialización (incluyendo 
mecanismos virtuales), gestión 
empresarial y financiera cuando se 

 
Apoyo de actividades 

turísticas de la Asociacion 
Ecoturistica y cultural 

Champa Mia  

 

Ver. Carpeta de 
evidencias en One 
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requiera, así como las actividades de 
fomento realizadas por los Centros de 
Desarrollo Empresarial 

Drive, anexos del 
informe 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
12 

 
 
 
 
Participar en las jornadas de 
actualización y transferencia 
tecnológica convocadas por el 
Dinamizador Rural de de 
Emprendimiento. 

Participacion de las 
diferentes capacitaciones, 
actualizaciones y 
trnsferencias 
programadas por la 
dirección general y la 
oficina de emprendimiento 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
Ver. Carpeta de 

evidencias en One 
Drive, anexos del 

informe 
 

 

 
 
 
13 

Articular con el instructor de 
emprendimiento en las formaciones 
de negocios rurales para la 
construcción del modelo de negocios 
con los aprendices así como la 
creación de unidad productiva cuando 
corresponda. 

 
 

Accion pendiente para su 
desarrollo 

 

Accion pendiente 
para su desarrollo 

 
 
14 

Identificar y registrar la 
sistematización de casos exitosos 
generados en las actividades 
relacionadas con la formación para el 
trabajo en emprendimiento. 

 
 
Accion pendiente para su 
desarrollo 

 
 

Accion pendiente 
para su desarrollo 

 
 
 
15 

Consolidar la creación de unidades 
productivas rurales sostenibles 
cuando su línea de formación 
corresponda a negocios rurales o 
autoconsumo Este ítem se ajusta de 
acuerdo con los diseños curriculares 
que se asignen). 

Accion pendiente para su 
desarrollo 

Accion pendiente 
para su desarrollo 

 
 
16 

El contratista se compromete a 
evidenciar lo establecido en la guía 
para la ejecución del programa SER 
así como en la lista de chequeo - 
portafolio de evidencias para cada 
caso 

Reporte de evidencias 
según lo estableciendo en 
la guía de ejecución del 

programa SER 

Ver. Carpeta de 
evidencias en One 
Drive, anexos del 

informe 

 
 
 
 

OPCIONAL DE ACUERDO CON LOS 
DISEÑOS CURRICULARES 
ASIGNADOS 
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17 

De apoyo a la empleabilidad: 
 
• Realizar acciones de formación 

para la ocupación rural 
• Realizar orientación ocupacional 

personalizada y grupal, para las 
personas formadas en el 
programa SER en procura de 
mejorar sus posibilidades de 
inserción en el mercado laboral. 

• Apoyar la gestión la inscripción de 
empresas rurales y unidades 
productivas en el aplicativo 

establecido para este fin 

 
 
 
 

Accion pendiente para su 
desarrollo 

 
 
 
 

Accion pendiente 
para su desarrollo 

 
 
18 

Realizar su afiliación ante la 
administradora de riesgos laborales 
que disponga el SENA, bajo la clase 
de riesgo tipo II relacionada con 
labores agrícolas. 

Se realizo afializacion a 
administradora de riesgos 

POSITVA 

 
Ver. anexos del 

informe 

 
 
 
 
 
19 

Presentar o gestionar la certificación 
en las normas de competencia 
“Orientar procesos formativos 
presenciales con base en los planes 
de formación concertados” y “Orientar 
procesos formativos en la modalidad a 
distancia con base en los planes de 
estudio”, cuando al momento de 
contratación, no se cuente con ellas 
dentro del 1er semestre 2022. 

Certificacion por 
competencias labroales 

 
Ver en. 

Certificado sena 
digital 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 
INICIO FINALIZACIÓN 

1 23722 Municipio de Unguia 05/07/2022 09/07/2022 
 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
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Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 60343201 de la planilla, operador Mi planilla correspondiente al mes de Junio del 2022. 
(Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 

Declaración bajo la gravedad de juramento. 
 
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro 
SI____NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se 
encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º 
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y 
hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia 
frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la 
gestión.  
 
Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar documentado 
y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual GC_ del periodo objeto de 
cobro.  
 
Evidencias en (11) folios 
 
Cordialmente,  
 
 
Firma 
 
 
HAROLD FRANCISCO AGUALIMPIA IBARGUEN  
Contratista 
C.C. No. 11812536 de Quibdó 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
Firma 
 
 
YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO 
Supervisor(a) Contrato (3262450) de 2022 
Coordinador Académico 
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RESUMEN 
Tema Visita experiencial Luz del futuro   

Fecha 10/07/2022  

Lugar Alfonso lopez   
Objetivo Observar proceso      

Resumen 
Observar en detalles tratamiento y transformacion de los 
Rs para su comercializacion  
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RESUMEN  
Tema Socializacion en las comunidades   

Fecha 29//06/2022  

Lugar Teams   
Objetivo    Clasificacion de los RS 

Resumen 
Capacitacion a las comunidades el barranco y bahia solano 
sobre el manejo y separacion en la fuente de los RS.  
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RESUMEN  
Tema Alianza Chao plasticos al Mar – Champa Mia   

Fecha 29/03/2022  

Lugar Casa comunal el Barranco  
Objetivo Socializar alianza  

Resumen 

Establecer alianza con la empresa Chao plasticos al Mar y 
las comunidades para la elaboracion de Casa inteligente 
en madera plastica.  
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RESUMEN  
Tema Dinamica de aplicación  

Fecha 30/06/2022  

Lugar Comunidades de Barranco y Bahia Solano  
Objetivo Establecer convenio  

Resumen 
Establecer una dinamica de recoleccion de residuos en las 
comunidades relacionadas para la apoyar el convenio..      
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RESUMEN  

Tema Proceso de concertacion   

Fecha 19/07/2022  

Lugar Ludoteca Municipal 
Objetivo Realiazar proceso de concertacion   

Resumen 
Establecer proceso de concertacion para definir horario y 
lugar para el desarrollo de la formacion. ..      



SEMA 
A 

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA: Quibdó, Julio de 2022 

PRESENTADO A: JUAN CARLOS BLANCO CÓRDOBA 

ORDEN DE VIAJE No: 23722 FECHA DE INICIO0: FECHA DE FINALIZACION: 
05/07/2022 09/07/2022 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 

REGIONAL/CENTRO DE FORMACION OTRA: (ciudad)_ 
Regional Choco- Centro de Recursos 

Quibdo- Unguia -Quibdó (Via Naturales, Industria y Biodiversidad 
fluvial 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Auxilio de transporte acuático para desarrollar la formación 2582559 
Emprendedor en Reforestación y Recuperación Ambiental, en el Municipio de Unguia - Chocó 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 
Concertar desarrollo de la fomación 
Desarrollar formación 

RESULTADoS 
1. Concertar la con los aprendices el desarrollo de la formacion a impartir en este Municipio 2 Desarrollo de la formación Emprendedor en Reforestacióny Recuperación Ambiental 

EVIDENCIAS O SOPORTES: 
Registro fotográfico de aprendices 

2 Listado de Asistencia 
1 

COMPROMISOS 
RESPONSABLE ACTIVIDAD FECHA Realizar informe comisión 

2. Concertación 
1. 

Harold Francisco 
14/07/2022 3 Identficación de los grupos de trabajo 

4. Impatir formación 
CONCLUSIÓNES: 

Impartir formacion a población inscrita en la ficha 2582559, correspondiente a Emprendedor en Reforestación y Recuperación Ambiental en el municipio de (Unguia - Chocó), Dirigido a fortalecer competencias necesarias para crear y consolidar unidades productivas para la vinculación a mercados locales y nacionales. 

Agualimpia lbarguen 

DATOS DEL CONTRATISTA 
NOMBRE Y APELLIDO 

Harold Francisco Agualimpia lbarguen 
VISTO BUENO SUPERVISOR 

NOMBRE Y APELLIDO CARGO DEL SUPERVISOR 
FIRMA 

SUPERVISOR 
coORDINADORA ACADEMICA Petrona Renteria Luna 

GTH-F-087 V.01 



DEL DIA DEL MES DE0 REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No DEL ARO 2022 

OBJETIVO (S) 

CONSOlNDAR lA CONCae rACIOL 1eNA UU1 
NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO cONTRATISTA OTRo 

CUAL? 
DEPENDENCIA 
EMPRESA 

No. cORREO ELECTRÓNICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZZA 
GRABACION 

PLANTA FIRMA O PARTICIPACIÓON 
VIRTUAL 

Caudeba 132 3 32262118 nal Anal 

aon Mhir hoZs3E 
los Telpe Ho/0uIB 636| 

B13461731e phon Mario 
lopewglotooy 
mol.0m 3127135036| 
yUinSPn 0@gaL 3106631815 

Fepe Hora 
vinson Dou11933645% n So n Diaz| COm 

Horond ank 3ubodro 
wedy Berroi28064o 6S IO6G3547T Oafana B! 

oCCodobalo~u~e%ai 3zO89ao6 

NiVanGLGog109SNTIAC 3T4658 ehuea lur. 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012. Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 

GD-F-007 V04 



Proceso Gestión de Emprendimiento Empresarismo Versión: 2 

Formato Lista de Asistencia para Programas de Formación Sena Emprende Rural Código: GEE-F-009 

CUDAD Y UGAR EXACTO DE FORMACIÓN VNGUIA 
CENTRO DE FORMACIÓON: 
COMPETENCIA: 
RESULTADO DE APRENDIZAJE: 
AMBIENTE: COCGO 

LCedePAR PPOCEOS WACION pAPALLAOACICX PERNAP uIDAOES FICHA: 26/0/202 
PROGRAMA DE FORMACIÓN: FECHA DE ATENCION Y MEDIO UTIUZADO EHPERNOEDOR E PERoRESKDt 

eCDPERARACN AMIEHTA 
HORARIO: VIRTUALA TRAVES NER PRESENCIAL ARTUALA TRAVES |CONFERENCIA FELnAY/O DIGITAL DE EMISORA TELEFÓNICA FECHA 

Y/O DIGITAL DE EMISORA TELEFONICA 
pRESENCIAL 

NOMBRE CC/T 
HY7 RST 

cORREO ELECTRONICO |TELEFONOJGELULAR APELLIDOs 

3z0slS713| 

anaar 
nadiI 
AnCY lea0_ Cax do bo l1oBu zd8zuAOL 

HL 
(AJCANCi MMMaeing 112926utb 1sin31A2S6| 

tO3A244L 
dg A_ O14N2E 33622OAAL 

3233c2YY2n| 
31S834SS> 
3226oihf&2| 

15 ngriO 
16 10lin 

OTD2RA_0O 12p6]| 

17 
18 
19 

30 

AROlD AeualndpnK 
Nombre el instructor 

18 d 20u preente intomadón e condndalytodos los derechos ma ue han sd o eaa duados lreceptor. permanecardn como propledad del Owulgador. ti aeceptor no obtendrá derecho alguno, de ninguin ipo, sobre lia informacion. ni tampeco 
oingsin derecho de uuikzarla, encepto para ei objto del presente acuerdo. La dhvulgadión de la información confidencial no implca el lcencamiento de derecho de patentes o derecho de autor o ningin otro derecho por parte del Dhulgador, que no esten establecido 
previamente en un aauerdo contractua 

GEE F O09 vo2 



Proceso Gestión de Emprendimiento Empresarismo Versión: 2 

Formato Lista de Asistencia para Programas de Formación Sena Emprende Rural Código: GEE-F-009 

CIUDAD Y LUGAR EXACTO DE FORMACION NGUIA 
CENTRO DE FORMACON: 
cOMPETENCIA: 

UTAO DE APEND0E EAlRAL IOHES tONAS TDNIPADES AMBIENTE PROGRAMA DE FORMACIÓN: FECHA DE ATENCION Y MEDIO UTIUZADO 

HORARIO:3. COpu 5A0 P VIRTUALA TRAVESONEE PRESENCIAL FECHA VIRTUALA TRAVESCONFERENCAPRESE 
Y/O DIGITAL DE EMISORA TELEFONICA 

FECHA Y/O DIGITAL DE EMISORA TELEFÓNICA 

NOMBRE CORREO ELECTRONICOTELEFONO/CELULAR 
3208a8223 

APELIDOS CC/TI 

312432AAL 

10 

HACOD RGUAIMAA 
Nombre el hstuctor 

Ley 1581 de 2012"La presente iformación es confidendal, y todas los derechosah misma que han sldo 0 seran divulgados al receptor, permaneceran como propiedad del Divulgador. El Receptor no obtendrá derecho alguno, de ningún tipo, sobre la información, ni tampoco ningún derecho de utliada, excepto para el objeto del presente acuerdo. La divulgacón de la información confidenclal no implica el licenciamiento de derecho de patentes o derecho de autor o ningun otro derecho por parte del Divulgador, que no estén establecidos previamente en un acauerdo contractal 

GEE-F-009 vo2 



TF 

SENA 
TAT 

Proceso Gestión de Emprendimiento Empresarismo Versión: 2 

Formato Lista de Asistencia para Programas de Formación Sena Emprende Rural Código: GEE-F-009 

aUDAD Y LUGAR EXACTO DE FORMACIÓN LOHGUIA 8/022o2 
CENTRO DE FORMACIÓN: 
cOMPETENGA: 

IËZHFTO 2ECLSCSNÄVAGINDUSTLIA DIODEUECSIDAD 
RESULTADO DE APRENDIZAJE: 

AMBIENTE 
FICHA O/2022 

PROGRAMA DE FORMACIÓN: EMpeeNDEDOA EN ERCRCSAc 

PcUPERA CAONN ENA| 
FECHA DE ATENCION Y MEDIO UTIUZADO 

ICA- UNGMA -
VIRTUAL A TRAVES CcONFERENCAPRESENCIAL Y/O DIGITAL DE EMISORA TELEFÓNICA 

HORARIO: VIRTUAL A TRAVESCONFERENCIA 

Y/O DIGITAL DE EMISORA TELEFÓNICAPRESENCIAL FECHA FECHA 

NOMBRE APELLIDOS CCIT cORREO ELECTRONICo_TELEFONO/CELULAAR 

a3YeopConio Ri/Lohs|31z i9IupnSS 3* ap1icenio 312osz6?5 

kera VtavYEs eds8ASiu |ReneSdlatav15 |514SSFEG1 
KAAiaA|43 Locy\aluhlig in14A1a14o 

iNtY_VESId 

11 

21 

Nombre el instruttor 

Ley 1581 de 2012 presente lnformación es confidendial, y todos los derechos a la misma que han sldo o serán divusados al receptor, permanecerán como propiedad del Ovulgador. El Receptor no obtendrá derecho alguno, de aingin tipo, sobre la infomación, ni tampoco 

oingan derecho de utiliarts, capto par el objeto del presense acuerdo. Lu dhwdgscón de l Informadión confdencal no implla et lendamento de derecho de patenteso derecho de autor o ningin otre derecho por parte del Dhuigador, que no esen estabiecdos 

previamente en un aacuerdo contractuar 

GEE-F-009 vo2 
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INFORMACION DE EVENTOS RELACIONADOS CON LA FORMACION 

Emprendedor en Reforestación y Recuperación Ambiental 

Ficha de caracterización  2582559 

Tema  Concertación para el desarrollo de la formación – Ejecución de 

la Formación  

Municipio de ejecución  Unguía   
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