Informe de Supervision

Dependencia Numero de Pago Total de Pagos Fecha Estado
4 8 08-07-2022 PAGADA
Acto Administrativo - Datos especificos
Tipo de Vinculacién Numero de Contrato Vigencia Tipo de Pago
CONTRATO 754 2022
Fecha de Suscripcién Fecha de Iniciacion /Acta de Inicio Fecha de Terminacion Duracién Meses / dias
03-02-2022 03-02-2022 02-10-2022 8/0
Ndmero CDP Fecha CDP Numero RP Fecha RP
76222 27-01-2022 70522 03-02-2022
Registro Presupuestal Adicional Fecha Registro Presupuestal Adicional
Numero de Suspensién Tiempo de Suspension Numero de Prorroga Tiempo de Prorroga
Objeto

Prestar servicios profesionales para el acompafiamiento, capacitacion y la asistencia técnica en las areas tematicas que le sean asignadas por la Escuela
de Alto Gobierno para atender los municipios del nodo.

Informacién basica del Contratista
Nombre / Razén Social
CLAUDIA XIMENA GARCIA NAVIA

Tipo de Documento NUmero de Documento D.V
CEDULA DE CIUDADANIA COLOMBIANA 34568417
Direccion Domicilio Correo Electronico
TV 956 N 97 CON RESERVA DEL BOSQUE BL 4 CA 11 claudia.gnavia@esap.edu.co
Numero Telefono fijo ESTA EMBARGADO? Celular
8380164 NO 3173634822
Tipo de Cuenta NUmero Cuenta Banco
AHORRO 86836859431 BANCOLOMBIA
Aspectos Tributarios
Persona Natural O Persona Juridica O Entidad sin &nimo de lucro
No Responsable de IVA IjResponsable de IVA I:|Gran Contribuyente
IjAutoretenedor Verificado en RUT O Pensionado
MIR.U.T (Actividad Econémica P/pal) MIR.1.T (Actividad ICA) Soy Declarante de Renta: Sl
No. Cédigo ClIU Descripcion Actividad Tarifa
74902 OTRAS ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTiFICAS Y TECNICAS N.C.P. EN EL EJERCICIO DE UNA 7,66 * 1000
PROFESION LIBERAL. '
No. Factura Fecha Factura
0
Calculo de valor a pagar cuando se trate de Contratos de Capacitacion
Valor del Contrato Horas totales a dictar segiin contrato Valor por hora
0 0 0
Valor por hora Horas dictadas a pagar Valor a Pagar
0 0 0
Informacién Financiera del Contrato o Convenio
Valor Inicial del Contrato Adicién No. Total Adicion Valor Total del Contrato
48.000.000,00 0,00 48.000.000,00
Total Pagado Valor a Pagar en el periodo Saldo
17.600.000,00 6.000.000,00 24.400.000,00

Certifico que las actividades se estan ejecutando conforme a lo establecido en el contrato, que el contratista cumplié con
SOLICITUD os pagos de seguridad social en salud y pension conforme a las normas vigentes y en concordancia con lo estipulado en
DE PAGO el Manual de Interventoria de la ESAP (Resolucion 2471 de 2012), los soportes de estos pagos fueron revisados y cotejados
con los originales y corresponden a este contrato, por lo tanto autorizo el pago.

Revisor de Cuenta de Cobro
Documento Nombre
1102839798 LAURA BEATRIZ MERLANO MARTINEZ
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Documento
22622469

Clase Documento

CONTRATO
ACTA DE INICIO

RP (REGISTRO PRESUPUESTAL)
CDP (CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL)
EXAMEN MEDICO
AFILIACION ARL
RUT

Clase Documento
INFORME ACTIVIDADES

CONSOLIDADO
PARAFISCALES (ANEXAR
PDF SIN CONTRASERA)

CONSOLIDADO
PARAFISCALES (ANEXAR
PDF SIN CONTRASERA)

CONSOLIDADO
PARAFISCALES (ANEXAR
PDF SIN CONTRASERA)

Ndmero

23406787

23406787

23406787

SOPORTE CAUSACION SIIF 468222

SOPORTE DEPURACION
RETENCION

CUENTA DE COBRO
ANTERIOR

CONSIGNACION
BANCARIA PAGO
SEGURIDAD SOCIAL

ANEXOS INFORME DE
ACTIVIDADES

ACTUALIZACION
CERTIFICADO HIJOS A
CARGO MENOR DE 18
ANOS - REGISTRO CIVIL

Documento
34568417

KARINA ISABEL CABRERA DONADO

Supervisor

Nombre

Lista de Documentos soportes del Contrato

Numero

70522

76222

Valor

48.000.000,00

48.000.000,00

Fecha Emisién

03-02-2022

27-01-2022

Lista de Documentos soportes de la Cuenta de Cobro

Valor

472.000,00

368.800,00

15.400,00

6.000.000,00

Fecha de Pago

23-06-2022

23-06-2022

23-07-2022

12-07-2022

Periodo

MAYO

MAYO

MAYO

Descripcién

PENSION

SALUD

ARL

PAGO 4 CTO. 754

CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL

De conformidad con el calendario de pagos de contabilidad, se autoriza el presente pago, no obstante el contratista se compromete a ejecutar sus
oblicaciones hasta el vencimiento del plazo contractual establecido el cual ser& verificado por el supervisor.

Contratista
Nombre

CLAUDIA XIMENA GARCIA NAVIA

Firma Supervisor

Archivo

CLAUSULADO_CONTRACTUAL_BO

ACTA_INICIO_754_2022_pdf

RP_70522_CTO_754 CLAUDIA

CDP_76222_1_613_CLAUDIA_X

EXAMEN_MEDICO_754 2022 _pd

ARL__754_2022_pdf
RUT_754_2022_pdf

Archivo
Informe_de_actividades_Ma

Pago_de_seguridad_MAyo_pd

Pago_de_seguridad_MAyo_pd

Pago_de_seguridad_MAyo_pd

REP_EPG006_ComprobanteObl

CTO_754_CLAUDIA_XIMENA_GA

PANTALLAZO_CARGUE_SECOP__

recibo_de_pago_seguridad_

EVIDENCIAS_INFORME_No_4

registro_civil_pdf

Firma Contratista
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ﬂ Confirmacion Transaccién PSE - CUS 1518673880: claudia Garcia - Outlook - Google Chrome: - x

® aboutblank

_ Todo v & asopagos v oL Cn  Reunirse ahor:

€) Responder | @ Eliminar ®Nodeseado Bloquear

Confirmacién Transaccién PSE - CUS 1518675880

o serviciopse@achcolombia.com.co a &« -~
Para: Usted Jue 23/06/2022 12:00 PM

TR i ——
iHola, CLAUDIA XIMENA GARCIA NAVIA

Gracias por utilizar los servicios de BANCOLOMBIA y PSE.
los siguientes son los datos de tu transaccion:

Estado de la Transaccion: Aprobada

CUS: 1518675880

Empresa: ASOPAGOS

Descripcion: Pago de seguridad Social Integrado
Valor de la Transaccion: $ 856.200

Fecha de Transaccion: 23/06/2022

Ten en cuenta estos tips de seguridad

*Digita siempre manualmente la direccién del portal de tu Banco para asegurar que no estas siendo
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INFORME DE ACTIVIDADES

SUBDIRECCION DE ALTO GOBIERNO

DATOS DEL INFORME

NOMBRE DEL CONTRATISTA CLAUDIA XIMENA GARCIA NAVIA _[N° DE IDENTIFICACION 34.568.417
CORREO ELECTRONICO claudia.gnavia@esap.edu.co N° DE CELULAR 3105464035

INFORME MENSUAL N° 4

01 al 30 de Mayo

FECHA DE PRESENTACION

01 de Junio_de 2022

NOMBRE DEL SUPERVISOR

KARINA ISABEL CABRERA DONADO

DATOS DEL CONTRATO

N° CONTRATO

No. 754 DE
2022

FECHA

28 de Enero

2022 |PLAZO DE EJECUCION

Ocho (8) Meses.

OBJETO

Prestar servicios profesionales para el acompafiamiento, capacitacion y la asistencia técnica en las areas

tematicas

que le sean asignadas por la escuela de alto gobierno para atender los municipios del nodo

FECHA ACTA DE INICIO

3 de Febrero de 2022

FECHA TERMINACION

30 de Octubre de 2022

N° CDP No. 76222 N° RP 70522 de 3 de febrero]
VALOR DEL CONTRATO $ 48.000.000 VALOR ADICION N/A
MODIFICACION AL CONTRATO:
ACTIVIDADES REALIZADAS FRENTE A LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTRACTUALES
OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDADES REALIZADAS ANEXOS

1.Proponer plan de trabajo que permita la puesta en marcha de
las lineas estratégicas de la Escuela de Alto Gobierno en el nodo
de acuerdo con los lineamientos del area.

Se avanza hacia el cumplimiento de actividades de
acuerdo al plan de trabajo

N/A

2.Bpoyar la articulacién y coordinacion de las actividades de la
Escuela de Alto Gobierno con las autoridades municipales en el
area de influencia del nodo, de acuerdo con los lineamientos de

la supervision del contrato.

Reunion 03 de Mayo con la Secretaria de la Desarrollo
Economico del Departamento del Cauca coordinar el
evento Esquemas Asociativos

Reunion con Alto Gobierno del Municipio de Lopez de
Micay (Jefe del Banco de Proyectos) para coordinar
actividades el 09 de Mayo de 2022

Asistencia Tecnica con el personal de Hacienda del
Municipio de Buenaventura sobre temas de la
dependencia: 18 de Mayo de 2022

Asistencia Tecnica y coordinacion de actividades con el
Concejo de Buenaventura

Coordinacion de Actividades con el Alcalde de Guapi
para capacitaciones y asistencia tecnica

Coordinacion de Actividades con el Concejo de Guapi
para capacitaciones y asistencia tecnica

Reunion con Presidente de la Federacion de Concejales
del Cauca para coordinar actividades de asistencia
tecnica en el Cauca 16 de Mayo de 2022

Pantallazos de
reuniones asistidas
Correos enviados de
coordinacion

Actas

3.Eacilitar la coordinacion entre las actividades desplegadas por
la Escuela de Alto Gobierno y las adelantadas por el Programa
Integral de Fortalecimiento Académico y territorial en el nodo.

u}

Reunion 09 de Mayo de asistencia tecnica con el
equipo Pifat del Nodo Guapi y personal de Alto Gobierno
municipio de Lopez de Micay (Jefe del Banco de
Proyectos)

Reunion de articulacion para prestar asistencia tecncia
al equipo Pifat en la linea de Finanzas Publicas : Mayo
10 de 2022

Reunion con el equipo Pifat para asistencia tecncia
proyecto SILAP Buenaventura-

Reunion para coordinar actividades con equipo Pifat 16
de Mayo

Reunion con el experto tematico de Bogota de
asistencia tecncia 16 de Mayo

Pantallazos de
reuniones asistidas
Correos enviados de
coordinacion

Actas

4.Promover la participacion de la poblacién de alto gobierno del
nodo en las actividades de capacitacién organizadas por la

Escuela de Alto Gobierno.

Como Nodo, nos articulamos para la planeacion y
organizacién evento capacitacién “"Catastro
Multiproposito del Dia 05 y 06 de Mayo": para lo cual se
replico la convocatoria

Como Nodo, nos articulamos para la planeacion y
organizacién evento capacitacié diplomado en Gestién
Cultura y Economia Naranja del dia 16 de Mayo, para lo
cual se replico la convocatoria

Reuniones de Planificacion y convocatorias parael
“encuentro de esquemas asociativos " a cargo de la
EAG Cauca 06, 12, 18, 24 de Mayo de 2022

Reuniones de coordinacion del evento Estado Joven
dirigido a personal de Alto Gobierno a realizarse en el
mes de Mayo:

Reunion con la coorinadora academica de la Territoril
10 de Mayo de 2022

Participacion en calidad de organizador en el evento del
20 de Mayo

Coordinacion del evento de Talento Humano dictado a
personal de Alto Gobierno de la Alcaldia de Guapi , con
la participacion 9 funcionarios de AG, dictado por
Claudia Garcia N.

Coordinacion del evento de Control Fiscal dictado 15
Concejales de Alto Gobierno de la Alcaldia de Guapi,
con la participacion 9 funcionarios de AG, dictado por
Claudia Garcia N.

Pantallazos de
reuniones asistidas
Grabacion de
reuniones asistidas
Correos de
divulgacion enviados



mailto:claudia.gnavia@esap.edu.co

5.Broponer y liderar el desarrollo de actividades de
acompafiamiento, capacitacion y la asistencia técnica dirigidas a
la poblacién de alto gobierno del nodo y segun lineamientos del
area.

Como Nodo, nos articulamos para la planeacion y
organizacion evento capacitacion "Catastro
Multiproposito del Dia 05 y 06 de Mayo": para lo cual se
replico la convocatoria

Como Nodo, nos articulamos para la planeacion y
organizacion evento capacitacié diplomado en Gestién
Cultura y Economia Naranja del dia 16 de Mayo, para lo
cual se replico la convocatoria

Reuniones de Planificacion y convocatorias parael
“encuentro de esquemas asociativos " a cargo de la
EAG Cauca 06, 12, 18, 24 de Mayo de 2022

Reuniones de coordinacion del evento Estado Joven
dirigido a personal de Alto Gobierno a realizarse en el
mes de Mayo:

Reunion con la coorinadora academica de la Territoril
10 de Mayo de 2022

Participacion en calidad de organizador en el evento del
20 de Mayo

Coordinacion del evento de Talento Humano dictado a
personal de Alto Gobierno de la Alcaldia de Guapi, con
la participacion 9 funcionarios de AG, dictado por
Claudia Garcia N.

Coordinacion del evento de Control Fiscal dictado 15
Concejales de Alto Gobierno de la Alcaldia de Guapi,
con la participacion 9 funcionarios de AG, dictado por
Claudia Garcia N.

Pantallazos de
reuniones asistidas
Grabacion de
reuniones asistidas

6.Adelantar el registro de la participacion de los funcionarios de
alto gobierno en las actividades de capacitacion y asistencia
técnica desarrolladas por la Escuela de Alto Gobierno en el
Nodo.

Preparacion formatos, actas, agendas y protocolos de
los eventos concertados con la territorial Cauca.

Listado de asistencia eventos: Estado Joven, Talento
Humano, Control Fiscal

Listado de Asistencias

7.Apoyar la elaboracién de informes de seguimiento de las
actividades desarrolladas en el Nodo por la Escuela de Alto
Gobierno.

Reuniones de coordinacion con el enlace departamental
y envio de los solicitado

N/A

8.Bsistir a reuniones, mesas de trabajo y de retroalimentacion
organizadas por la Escuela de Alto Gobierno.

Reunién de seguimiento a Eventos en Cauca e, dia 11
de Mayo de 2022

Reunion de seguimiento 03 de Mayo de 2022

Reunion Plan de Accion Economia Naranja con experto
tematico Nacional : 10 de Mayo de 2022

Reunion para realizar coordinacion y seguimiento a
eventos con la supervision del contrato 11 de Mayo de
2022

Reunion con el experto tematico de Bogota de
asistencia tecncia 16 de Mayo

Pantallazos de
asistencia reuniones :
Marzo 08 , Marzo 17,
Marzo 23.

Marzo 24, Marzo 30,
Marzo 31

9.Blaborar informes mensuales de ejecucion del plan de trabajo
del nodo de acuerdo con los lineamientos de la Escuela de Alto
Gobierno.

Informe numero 4 mes de Mayo 2022

Informe No 4 y sus
anexos

10.Cas demés obligaciones asignadas por el supervisor del

contrato, acordes a con el objeto, alcance y obligaciones Todas las asignadas por la supervision N/A
respectivas.
OBSERVACIONES
Se cumplié con pago del 40% del valor mensual de seguridad social durante la ejecydién del contrato

FIRMA DEL CONTRATISTA

FIRMA SUPERVISOR

REVISO: LAURA MERLANO













EVIDENCIAS
MES DE MAYO
CONTRATO: 754 de 2022
NOMBRE : CLAUDIA XIMENA GARCIA NAVIA

Evento: Coordinacion del evento Estado Joven a cargo de Alto Gobierno:

Reuniones Preparatorias

Vo browser sapports setting Cutlook on the Web s the detaul emal
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contigo
e =
s o

Miércoles 18 de mayo de 2022

Tercera Jornada:
Proyeccion Institucional

Lugar.
Modalidad




Evento: Realizacidn del evento Estado Joven: 20 de Mayo de 2022

&= -]

ALCALDES MUNICIPALES
SECRETARIOS GENERALES
SECRETARIOS DE DESPACHO
GERENTES ENTIDADES PUBLICAS

ntacion politicas publicas de
juventud y programa - Estado Joven

DESCRIPCION DE LA VACANTE

Plaza: Estado Joven Practicante de
Psicologia, Ingenieria Industrial,
Administracion

Entidad Publica: Departamento
Administrativo de La Funcién

Pdblica

Experiencia: No requiere.
Formacién: Psicologia, Ingenieria
Industrial, Administracién
C imi Adici 3

Paquete Office-Excel
Actividades a realizar
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Evento: Reuniones de Planeacion para el “Encuentro de Esquemas Asociativos a cargo de
EAG Cauca”

Reunion 03 de Mayo con la Secretaria de la Desarrollo Economico del Departamento del Cauca
coordinar el evento EA

DT e ————

Reunion : 06 de Mayo de 2022

A L grabacibn se ha niciado. £ 0 Al vacdad Descartar

Chat de la reunion

B ome @ @ Qv @te @ Bt W oA BT E o W

Reunion 12 de Mayo de 2022



imoenn.

Revisién agenda y | ¢« 12 de Mayo de 2022

15:31 | Teams

Participantes

Claudia Marcela M +++

Reunion: 18 de Mayo de 2022 Agenda evento

Revision logistica evento de
asociatividad Cauca

2022-05-18 14:06 UTC

Reunion: 24 de Mayo, coordinacion de agenda con la Dra. Karina.



Reunién e

Reunidn evento asociatividad

2022-05-24 19:04 UTC

RT EDUARDO Eduardo Burbano A
010

Agenda

800-500
950-915

215-1000

10001020
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= Solitud apoyo “ENCUENTRO REGIONAL DE ESQUEMAS ASOCIATIVOS EN
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B
Q

Coordinacion entre las actividades desplegadas por la Escuela de Alto Gobierno y las adelantadas
por el Programa Integral de Fortalecimiento Académico y territorial en el nodo

Reunion: 09 de Mayo de asistencia tecnica con el equipo Pifat del Nodo Guapi y personal de Alto

Gobierno municipio de Lopez de Micay (Jefe del Banco de Proyectos)
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Reunion: 10 de Mayo de asistencia tecnica en la linea Finanzas con el equipo Pifat del Nodo
Guapi
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Reunion: 16 de Mayo de asistencia tecnica coordinar actividades con el Nodo Guapi (8:30 am)

Acerca del video (3
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Reunion: 16 de Mayo de asistencia tecnica coordinar actividades Nodo Guapi (2:00 p.m)

Asistencia Técnica- Nodo Guapi -
GC&EN
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REUNIONES CON EL EQUIPO DE ALTO GOBIERNO DE CAUCA Y NIVEL CENTRAL

Reunion para realizar coordinacion y seguimiento a eventos 03 de Mayo de 2022
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Continuar en este explorador
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Reunion para realizar coordinacion y seguimiento a eventos 11 de Mayo de 2022

Reunion de Microsoft Teams
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Reunion Plan de Accion Economia Naranja: 10 de Mayo de 2022
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ASISTENCIA TECNICA MUNICIPIO DE BUENAVENTURA, LOPEZ DE MICAY Y GUAPI

Reunion 18 de Mayo con funcionarios de la Secretaria de Hacienda de Buenaventura




Reunion 18 de Mayo con Honorable Concejal Robinson Renteria y Thomson del Concejo de
Buenventura para coordinar acciones de asistencia tecnica y capacitaciones de Buenaventura
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Reunion 18 de Mayo de 2022. Apoyo en la coordinacion con el presidente de los personeros del
Cauca de derecho disciplinario del Cauca
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Reunion con Presidente de la Federacion de Concejales del Cauca para coordinar actividades de
asistencia tecnica en el Cauca 16 de Mayo de 2022
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El futuro Gobierno

es de todos de Colombia

ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA (ESAP)

ESCUELA DE ALTO GOBIERNO
FORMATO EVENTOS TERRITORIALES DE CAPACITACION

1. Ubicacidon

Direccion Territorial: Cauca

Departamento: Cauca
Nodo: Guapi
Municipio: Guapi

- Funcionarios de la Alcaldia de Guapi de Alto Gobierno

2. Descripcion del evento

Linea Tematica: Capacitacion en Gestion del Talento Humano
Titulo del evento: Capacitacion en Gestion del Talento Humano
Modalidad: Virtual__. Presencial_X__. Mixta.

Numero de horas: 6

Cobertura: Departamental___. Nodo___. Municipal X Guapi
Fechas de inscripcidn: 20 al 25 de Mayo

Fecha de inicio del evento: 26 de Mayo de 2022

Fecha de finalizacion: 26 de Mayo de 2022

3. Equipo de trabajo

Experto responsable Claudia Ximena Garcia Navia
Monitor responsable Claudia Ximena Garcia Navia

4. Presentacion del evento.

Se busca que los funcionarios de alto gobierno del Municipio de Guapi (Secretarios, Jefes de dependencia)
fortalezcan sus conocimientos para mejorar las competencias, el desarrollo laborar y el cumplimiento de
los objetivos institucionales, y que implementen estrategias al interior de la administracion
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ESCUELA DE Escuela Superior de

ALTO GOBIERNO Administracién Piblica
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5. Programa académico.

Dia Hora Tema Responsable
26 de | 1:00-1:15 Registro de Asistentes EAG. Claudia Garcia Navia
Mayo

y 1:15-1:30 Presentacion de objetivos de la Escuela de | EAG. Claudia Garcia Navia

Alto Gobierno de la ESAP

1:30-7:00 Concepto de Talento Humano EAG. Claudia Garcia Navia
Componentes de Talento Humano

Optimizacion en los procesos
requeridos por la entidad.

Registro Fotogréfico
Lugar: Alcaldia de Guapi

Participantes : 9 funcionarios de Alto Gobierno de la Alcaldia de Guapi (Alcalde, Secretarios de Salud,
Educacion y Deporte, Gobierno, Agricultura, Planeacion, Tesorera, Asesores)
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El futuro Gobierno

es de todos de Colombia

ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA (ESAP)

ESCUELA DE ALTO GOBIERNO
FORMATO EVENTOS TERRITORIALES DE CAPACITACION

1. Ubicacidon

Direccion Territorial: Cauca

Departamento: Cauca
Nodo: Guapi
Municipio: Guapi

- Funcionarios de la Alcaldia de Guapi de Alto Gobierno

2. Descripcion del evento

Linea Tematica: Capacitacion en Gestion del Talento Humano
Titulo del evento: Capacitacion en Gestion del Talento Humano
Modalidad: Virtual__. Presencial_X__. Mixta.

Numero de horas: 6

Cobertura: Departamental___. Nodo___. Municipal X Guapi
Fechas de inscripcidn: 20 al 25 de Mayo

Fecha de inicio del evento: 26 de Mayo de 2022

Fecha de finalizacion: 26 de Mayo de 2022

3. Equipo de trabajo

Experto responsable Claudia Ximena Garcia Navia
Monitor responsable Claudia Ximena Garcia Navia

4. Presentacion del evento.

Se busca que los funcionarios de alto gobierno del Municipio de Guapi (Secretarios, Jefes de dependencia)
fortalezcan sus conocimientos para mejorar las competencias, el desarrollo laborar y el cumplimiento de
los objetivos institucionales, y que implementen estrategias al interior de la administracion
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5. Programa académico.

Dia Hora Tema Responsable
26 de | 1:00-1:15 Registro de Asistentes EAG. Claudia Garcia Navia
Mayo

y 1:15-1:30 Presentacion de objetivos de la Escuela de | EAG. Claudia Garcia Navia

Alto Gobierno de la ESAP

1:30-7:00 Concepto de Talento Humano EAG. Claudia Garcia Navia
Componentes de Talento Humano

Optimizacion en los procesos
requeridos por la entidad.

Registro Fotogréfico
Lugar: Alcaldia de Guapi

Participantes : 9 funcionarios de Alto Gobierno de la Alcaldia de Guapi (Alcalde, Secretarios de Salud,
Educacion y Deporte, Gobierno, Agricultura, Planeacion, Tesorera, Asesores)
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ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA (ESAP)

ESCUELA DE ALTO GOBIERNO

FORMATO EVENTOS TERRITORIALES DE CAPACITACION
1. Ubicacion

e Direcciéon Territorial: Cauca

e Departamento: Cauca
e Nodo: Guapi
e Municipio: Guapi

- Honorables Concejales del Municipio de Guapi de Alto Gobierno
2. Descripcion del evento
e Linea Temaética: Capacitacién en Control Fiscal
e Titulo del evento: Capacitacion en Control Fiscal
e Modalidad: Virtual__. Presencial_ X__. Mixta. __
e Numero de horas: 6
e Cobertura: Departamental____. Nodo____. Municipal X Guapi
e Fechas deinscripcion: 20 al 25 de Mayo
e Fechadeinicio del evento: 25 de Mayo de 2022
e Fechade finalizacién: 25 de Mayo de 2022
3. Equipo de trabajo
e Experto responsable Claudia Ximena Garcia Navia

e Monitor responsable Claudia Ximena Garcia Navia
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4. Presentacion del evento.

Se busca brindar herramientas a los honorables concejales del Municipio de Guapi, para
ejercer su funcion de control en el &mbito de gestion y fiscal

5. Programa académico.

Dia Hora Tema Responsable
26 de | 1:00-1:15 | Registro de Asistentes EAG. Claudia Garcia Navia
Mayo . . .
y 1:15-1:30 | Presentacion de objetivos | EAG. Claudia Garcia Navia
de la Escuela de Alto
Gobierno de la ESAP
1:30-7:00 | Concepto del Control EAG. Claudia Garcia Navia

Fiscal
Control de Gestion

a. Contratacion Estatal

b. Revision de la
Cuenta

c. Control Interno

d. Planes de
Mejoramiento

Control Financiero

Presupuestos
Balances
Inventarios
Deuda Publica
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ANEXOS Registro Fotogréfico

Lugar: Concejo de Guapi, Cauac

Participantes : 15 entre Concejales del Municipio de Guapi y la Secretaria del Concejo
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