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INFORME DE CUMPLIMIENTO A OBLIGACIONES
CONVENIO DE ASOCIACION N° 116 de 07/06/2022

Supervisor
ADELA SUAREZ

Con toda atencién me permito

presentar informe de actividades
comprendido entre el 8 de junio del 2022 al 7 de julio del 2022, en los s

| FECHA DE PRESENTACION

18 de julio de 2022

correspondiente al periodo
iguientes términos:

]

LNUMERO DE INFORME

1

|

GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

caracterizados y priorizados por la
Secretaria de Desarrollo  Social a
través de la estrategia de

Rehabilitacion Basada en Comunidad —
RBC-, en sus componentes de salud,

Rehabilitacién  integral con
enfoque en RBC:

-Terapia QOcupacional

- terapia Fisica

55 nifios, nifas y

E s
3 !
§ g OBLIGACION ACTIVIDAD REALIZADA CANTIDAD EVIDENCIA :
2 g !
Brindar  atencion integral para la
habilitacién y rehabilitacién mensual de
cincuenta y seis (56) nifos, nifas y frforne
adolescentes con discapacidad realizado
fisica, cognitiva ylo intelectual y desde  cada
multiple de la zona urbana del do o
municipio de Bucaramanga e o S

areas -Terapia
Ocupacional

- terapia Fisica
-Psicologia

educacion,  sustento,  social yl- Psicologia | adolescentes fonc:z:;ilologxa
empoderamiento; desarrollando -fonoaudiologia 'a nistiéac:S y
procesos de atencion terapéutica en - ladicas y artisticas Con st
las  siguientes &reas: a) terapia .
ocupacional, b) terapia fisica, c) terapia reev‘:’m.‘;a:

de lenguaje, d) psicologia, y e) fotograficas
actividades ludicas y recreativas con Iazgilla d:
intervenciones individuales ylo P .
grupales de minimo tres (3) veces a la asistencia
semana de manera presencial durante

la ejecucion del contrato ylo convenio

con una intensidad

Realizar la evaluacién inicial a los

nifios, nifas y adolescentes con

discapacidad que ingresan nuevos al Fi

proceso de habilitaciényrehabilitacién, Se realiza valoracion a 25 'ﬁha 6 de
Yy actualizar los datos de los beneficiarios nuevos, y a 35 55 vesracon Y

beneficiarios antiguos. La evaluacion
inicial se hard al inicio de la ejecucion

del contrato y/o convenio Yy por una
sola vez,

beneficiarios antiguos

registro
fotografico
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Implementar la estrategia de atencion
en ftrabajo social creada por el
programa de discapacidad de |a
Secretaria de Desarrollo Social, a fin
de que 1) fortalezca el proceso do
habilitacion y rehabilitacion de atencion
desde la familia y la comunidad, 2)
caracterice las necesidades del niclao
familiar; 3) acerque y articule la oferta

institucional ~ del  Municipio  de
Bucaramanga a los beneficiarios,
4)orientar sobre las herramientas
existentes para la garantia de los
derechos de acuerdo a los
componentes del RBC. Y 5) realizar
sequimiento de la implementacion do
los planes caseros elaborados por el

equipo interdisciplinarios de la
institucion.
La estrategia se implementara

mediante visita domiciliaria a cada
unode los beneficiarios a través de un
profesional en Trabajo Social.

INFORME DE CUMPLIMIENTO A
OBLIGACIONES CONTRACTUALES

o

igo F-MOCA000-2758,51-007

Varsion 0

fragina 2 da 5

1) fortalozen ol procoso do
habilitacion y  rohabilitacion
da atoncion dosda la familia
y la comunidad,

2) carnclorico
nocosidadas  dal
familiar,

3) acorquo y articulo 1 oforia
institucional del Municipio do
Bucaramanga a lot
beneliciarios,

4)  orientar  sobre o
herramiontas oxistontos para
la garantin do los derochos
do las porsonas  con
discapacidad,

5) realizar seguimiento do [a
implementacion  do  los
planes caseros elaborados

laas
nacloo

por ol oquipo
interdisciplinario  do  |a
institucion.

Realizar bimensualmente durante la
ejecucion convenio cincuenta y seis
(56) planes caseros acorde con las
necesidades  propias de cada
beneficiario, brindando orientacién y

Este mes no se realizan

Panilla da
asistencia

59 nifios, nifias y
adolascontos

apoyo a padres y cuidadores referente : . N/A N/A
alp . trabp;jo de habilitacion vy plaggs caser?s, 8u ejecucion
rehabilitacion en el hogar y en es bimensua
diferentes dmbitos. En busca de la
funcionalidad e inclusién social de la
persona con discapacidad del sector
urbano.
Garantizar la atencién terapéutica
desde el area de psicologia a los Planilla de
cincuenta y seis (56) beneficiarios y | Rehabilitacién integral con asistencia
sus familias en los procesos de enfogue en RBC: . . Evidencias
habilitacidén y rehabilitacién de manera | - Psicologia 5233:;2:::: y fotograficas
presencial de acuerdo a la valoracién | Con intervenciones Cuenta de
inicial efectuada por el equipo | individuales y grupales cobro
interdisciplinario del minuta
contratista.
Garantizar el transporte desde su lugar
de residencia hasta el centro de
atencu_Sn y Viceversa d.cncusiia y seis Minuta suministrada  por Planilla de
(56) nifios, nifias y adolescentes con Secretaria de  Salud asistencia
discapacidad del sector urbano Ambient ustnd y Evidenci
beneficiarios del contrato y/o convenio, mf s Iy pogilon _a.gor povk f‘" 82?3
cada vez que reciban atencion, de profesional en nutrici n, se 1 otlografica
confofmidadSscan’ fa propuesté y suministrada a cada nifo, Documentos
h nina y adolescente en los del vehiculo
cumpliendo con las normas de dias de atencién
fransporte  para  personas  con ’
discapacidad y los respectivos
protocolos de bioseguridad. N I B
Garantizar un apoyo nutricional tipo | suministrada por Secretaria
refrigerio a cada uno de los|de Salud y Ambiente y Registro de
beneficiarios los dias de atencion, de | ajustada por un profesional e Simiem o
acuerdo a la minuta suministrada en nutricién, se suministrada 55 egvid enciasy
por la Secretaria de Salud y Ambiente, [ a cada nifio, nifia vy fotoarafica
ajustando la misma a la necesidad de | adolescente en los dias de ROgaEees
cada beneficiario. atencion
Garantizar las maximas medidas y | Se garantizo las maximas
protocolos de bioseguridad para los | medidas y protocolos de
profesionales, terapeutas, | bioseguridad  para los Registro de
s | beneficiarios, padres de familia ylo | profesionales, terapeutas, | 55 nifios, nifasy | seguimientoy
cuidadores familiares frente al COVID - | beneficiarios, padres de adolescente evidencias
19 en el desarrollo del contrato y/o | familia y /o cuidadores fotograficas

| habilitacién y rehabilitacion.

convenio y de los procesos de

familiares frente al COVID-

19.

Escaneado con CamScanner
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actividades organizadas porel
| Programa de Discapacidad en el Marco
| de: 1) Feria de Bucaramanga 400
| afos, 2) Olmpiadas municipales de
s .personas con  discepacidad, 3)
|ntercambvo de expenencias exitosas
,en habiltacidn, rehabiltacidn e
gtmmsm social, 4) Conmemoracidn
| del Dia Intemacional de las Personas

| con Discapacidad.

|

\ Participar de manera concertada en las

La fundacdn se proyecta
para ser participes en los
eventos  propuestos,  asi
mismo asistr a reuniones
proyectadas por parte del
programa de discapacidad
para la programacién y
logistica de los eventos

na

na

||

Llas

nw |

anteriores  actividades  se
ejecutaran de manera presencial en las
| instalaciones de! contratista.

|
|
|

Ejecucidn de actividades en
las instalaciones de la ESAL,
ubicada en la cr 25 8 n 43
Barrio Regaderos

55 nifios, nifas y
adolescentes y
profesionales

Se adjunta
informe de

L

SECTOR RURAL

B"nd. atencidn  integral

para la
| habiltacidn y rehabilitacidn presencial
] a domicilio de manera mensual a

| treinta (30) nifios, nifias, adolescentss,
\yavenes y adultos con discapacidad
|rsm intelectual, auditiva, visual y
nu'np!e del sector rurgl de les
lcorregm;en’os1 2 y 3 del municipio
lde Bucaramanga caracterizados y
1pnorzados por la Secretaria de
Desarrolio Socizl en lzs éreas de
|f.snt°rap.a para el desamollo de
motricidad gruesa: en fonocaudiologia
con énfasis en comunicacion, lenguzje
y dssamollo cognitivo; en terapia
ocupacionzl para el desamolio de
metricidad fina y habilidades para la
vida adulta y, en psicologia para el
manejo del duelo y aceptacion de la
discgpacidad. Lo anterior, en el
marco de la  estrategia de
Rehabiltacidn Basada en la
Comunidad - RBC, desarmollando
sssiones semanzles de minimo 2
horas en las éreas de: a) terapia
ocupacionzl, b) terapia fisica, ¢)
‘psvoolog:a d) terapia de lenguzje, y €)
| enfermeria; de acverdo a la
necesidades del beneficiano.

Rehabilitacién integral con
enfoque en RBC:
-Terapia Ocupacional
- terapia Fisica
- Psicologia
Con intervenciones
domiciliarias

30 nifios, nifas
adolescentes,
jévenes y adultos

Planila ds
asistencia
Informe ce
actividades

| Rezlzar la evaluacion inicial a los
| nifios, nifas, adolescentes y adultos
| con discapacidad que ingresan nuevos
2l proceso de habilitacion y

2 | rehabilitacién, y actualizar los datos de
los beneficiarios antigwos. La

| evaluacidén inicial se hara al inicio de la

| ejecucion del contrato y/o convenio y

| por una sola vez

Se realiza valoracién a 5
beneficiarios nuevos, y a 25
ficiari -

Ficha de
valoracdn y
registro
fotografico

|

| Prestar apoyo mensual en los procesos
pedagogx:os de acverdo a la
| evaluacién inicial a treinta (30) ninos,
nifias, adolescentes, jovenes y
adultos con discapacidad del sector
rural como preparacién para la
linclusidon social y comunitaria en
| sesionss minmas de 45 minutes...

*

Acompanamiento presencial
(domiciliano) de una Docente
encargada de realizar apoyo
y preparacion en el proceso
de inclusibn social y
comunitaria

30 nifos, ninas
adolescentes,
jovenes y adultos

Planilla de
asistencia
Informe ca
actividades
Evidencias
fotogréficas

el

Escaneado con CamScanner




Realizar una (1) capacitacion mensual
a cada una de las lrelnta (J0) familias
de nifos, nifas, adolescontos, [Gvenos
y adultos con discapacidad del sector
rural sobre educacion on culdados
bésicos de enfermeria para ol
mejoramionto de las condiclonng
fisicas, do higlene y salud ‘
Implementar la estiatogla do atenclon
on trabajo social creada  por el
programa do  discapacidad  do - la
Secrotarin de Desarollo Soclal, a 1in
do que 1) fortalezea ol proceso do
habilitacion y rehabilitacidn de atencion
desdo la familia y la comunidad, 2
caracterico las necosidadon dol micleo
familiar, 3) acorque y arlicule la oforta

institucional — dol  Municiplo  do
Bucaramanga a los  boneliclarios,
Aorientar  sobre  las  herramlontas
oxistentes  para  la  garantia  do
losderechos do  ncuerdo o los

componentos del ROC. Y 5) reallzar
seguimiento de la implementacién de
los planes caseros elaborados por el

equipo  Interdisciplinarios  do  Ia
institucion
La estrategia  se  Implementarh

mediante visita domlciliarla a cada
unode los bonoliciarios

Realizar treinta (30) planes caseros
acorde con las necesidados propias de

cada beneficiarlo, brindando
orientacibn y apoyo a padros y
cuidadores familiares  reforonte  al

trabajo de habilitacién y rehabilitacion
on el hogar y en los diforentos dmbitos,
en busca do la funclonalidad o
inclusion  social de la persona con
discapacidad dol

soctor rural 3
Participar do manera concorlada en las
aclividades organizadas por

el Programa do Discapacidad on ol
Marco de: 1) Foria do Bucaramangn
400 afios, 2) Olimpiadas municipalos
do personas con discapacidad, 3)
Intercambio do exporiencias oxilosas
en  habiltacion,  rehabllitacion o
Inclusion  social, 4) Conmemoracion
dol  Dia Internacional do las Porsonas
con Discapacidad.

Garantizer 1as  maximas  modidas y
protocolos de bloseguridad parn los
profesionalos, torapoutas,
beneficiarios, padres de familia  ylo
culdadores familiares frente ol COVID -
19 on ol dosarrollo de contrato ylo
convenio y do log procosos  de
habilitacion y rehabilacion

Las  antoriores aclividados
ojocutardn  do  manerq prosencial o
domicilio en o lugar do residencia de
cada uno do los beneliciarios

60
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Roallzaf papacitacion
domiciliara o cada uno de
lon honeliclarlon ylo
ouldadores — en culdadon
hasloos de enfeimerla

1) tortalozon ol procoso (e
habilitacidn y - rehabilitacion
do atenclbn deade 1o familia
y la comunidad,

2) caracloflco laa
nocesidaden  deol  plcleo
familiar,

) neorque y articule la oferta
Inatitucional del Municiplo de

Ducaramanga n los
beneliclarion,
4)  orlentar  sobre  las

herramlontas oxistentos parn
la garantla do los dorechos
do  las  personas  con
discapacidad

H) realizar seguimiento de la
implementacion - do  los
planes casoros  elaborndos

por ol oquipo
Interdisciplinario  do  la
Institucion, -
Esle mos no so realizan

planas casoros, su ejocucion
08 Bimensual

La fundacién so proyecta
para sor parlicipes on los
ovontos  propuoslos,  asl
mismo asistic o rounionos
proyoctadas por parto  dol
progroma do  discapacldad
para la  programacion y
logistica do los ovontos

So garantizo las maximas
modidas y protocolos  de

blosoguridad para los
profesionales, lorapoutas,
boneficiarios,  padros do
familia vy o cuidadoros

familiaros fronto al COVID-
19

Las aclividados realizadas so
ojocutaron on ol domicilio do
cada uno do los
boneliciarion

Jhvenes y adullos

Veraltn 00
I*Agina 4 de b

20 nifos, niNas
adoloscentos,

20 ninos, ninas,
adolescontos y
adultos

n/a

50 nifos, ninas y
adolosconto

J0 ninos, ninas
adolescontos,
|ovones y adultos

Planilla de
asistencia
Informe de
aclividades

Panilla de
asistoncia

na

Registro de
seguimiento y
ovidoncias
fotogrdficas

—t——

Evidencias
fotograficas

Informe de
actividades

Evidencias

fotograficas
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X CONTRATISTA

NOMBRE: OLGA LUCIA SANTAMARIA
PINZON
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