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MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN – MINCIENCIAS 
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 

 
 

INVITACIÓN PÚBLICA A OFERTAR PROCESO DE SELECCIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA No. MC-011- 2022 
 

De conformidad con lo establecido en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, el artículo 94 de la ley 1474 de 2011 que modifica 
el artículo 2 de la ley 1150 de 2007, los artículos 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y teniendo en cuenta 
que EL MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN-MINCIENCIAS, en adelante MINCIENCIAS, requiere 
adelantar un proceso de selección cuyo valor no excede el 10% de la menor cuantía de la entidad (Mínima Cuantía), cuyo 
objeto se señala a continuación, invita a los interesados a presentar ofertas de acuerdo a las siguientes condiciones:  
 

1. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR 
 

Prestación del servicio de medición del Clima y Cultura Organizacional y en el Ministerio de Ciencia, Tecnología e Innovación, 
MINCIENCIAS, vigencia 2022. 
 
1.1. Identificación en el Código Estándar de Productos y Servicios de Naciones Unidas UNSPSC:  
 
A continuación de manera informativa se relaciona la clasificación de los servicios que hacen parte del objeto del presente 
proceso, los cuales son un mecanismo para establecer un lenguaje común entre los proponentes y no son un requisito 
habilitante: 
 
CLASIFICACIÓN DEL BIEN O SERVICIO: 
 

Clasificación 
UNSPSC Segmento Familia Clase 

80101500 

80 servicios de Gestión, servicios 
profesionales y servicios 

administrativos 
 

10 servicios de 
asesoría de gestión 

15- Servicios de consultoría de 
negocios y administración 

corporativa 

86111600 
86 Servicio Educativos y de 

Formación  
 

11 Servicios 
educativos 
alternativos 

16 Educación para adultos  

81131500 
 

80 servicios de Gestión, servicios 
profesionales y servicios 

administrativos 
 

13 Estadísticas 15 Metodología y Analísis 

2. CONDICIONES TÉCNICAS EXIGIDAS Y OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 
2.1.  CONDICIONES TÉCNICAS 
 
El proponente al momento de preparar y presentar su propuesta deberá cumplir con lo requerido por el Ministerio de Ciencia, 
tecnología e Innovación en el Anexo: “Especificaciones Técnicas”, el cual hace parte integral del presente estudio.  
 
2.2.  OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA  
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Para efectos del cumplimiento del contrato que resulte del presente proceso, el contratista se compromete a cumplir, además 
de las obligaciones inherentes a la naturaleza del mismo y las derivadas de las disposiciones legales vigentes que regulan la 
actividad, las siguientes: 
 

2.2.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 
 
2.2.1.1 Acatar la Constitución Política, la ley y las demás disposiciones pertinentes 
2.2.1.2 Cumplir las obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral y presentar los documentos respectivos que 

así lo acrediten, conforme lo establecido por el artículo 5o de la Ley 789 de 2002, las Leyes 828 de 2003, 1122 
de 2007 y 1502 de 2012, los Decretos 1703 de 2002 y 510 de 2003, el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 
1562 de 2012 y las demás normas que las adicionen, complementen o modifiquen. 

2.2.1.3 Constituir las garantías pactadas en el contrato dentro del término establecido. 
2.2.1.4 Presentar el certificado de modificación de la garantía en el evento de que se adicione o prorrogue el plazo de 

ejecución del presente contrato y mantener la garantía en plena vigencia y validez de acuerdo con los términos 
del contrato. 

2.2.1.5 Responder por el pago de los impuestos tasas o contribuciones que se causen con ocasión de la celebración, 
ejecución y liquidación del contrato. 

2.2.1.6 Asistir a las reuniones que sean convocadas por el supervisor del contrato, para revisar el estado del contrato. 
2.2.1.7 Reportar al supervisor del contrato, de manera inmediata, cualquier novedad o anomalía que afecte la ejecución 

del contrato. 
2.2.1.8 Atender las observaciones, solicitudes y sugerencias que formule el supervisor del contrato y realizar los ajustes 

a que haya lugar.  
2.2.1.9 Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo del contrato, 

cuando en ellos se cause perjuicio a la entidad o a terceros en los términos del artículo 52 de la Ley 80 de 1993.  
2.2.1.10 Reparar los daños e indemnizar los perjuicios que causen a MINCIENCIAS por el incumplimiento del contrato.   

2.2.1.11 Pagar a MINCIENCIAS todas las sumas y costos que la entidad deba asumir, por razón de la acción que contra 
ella inicien terceros que hayan sufrido daños por causa del contratista, durante la ejecución del contrato. 

2.2.1.12 Presentar oportunamente la factura con sus soportes respectivos para el pago en el Área de Correspondencia de 

MINCIENCIAS. 
2.2.1.13 Manifestar, bajo la gravedad del juramento que la sociedad ni su representante legal no está incurso en causal de 

inhabilidad o de incompatibilidad.  
2.2.1.14 Suscribir oportunamente el acta de liquidación del contrato y las modificaciones si las hubiere. 
2.2.1.15 Cumplir con las demás instrucciones que le sean impartidas por el supervisor del contrato, que se deriven de la 

ley o reglamento o tengan relación con la naturaleza del contrato.  
2.2.1.16 Realizar la presentación de la factura electrónica validada previamente por la DIAN, como requisito necesario 

para el pago de los bienes y/o servicios contratados, conforme con las disposiciones señaladas en el Decreto 358 
del 5 de marzo de 2020, en concordancia, con lo dispuesto en la Resolución No. 000042 del 5 de mayo de 2020. 

 
2.2.2 OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA 
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En desarrollo del objeto contractual el contratista seleccionado se compromete a cumplir, además de las obligaciones 
inherentes a la naturaleza del mismo y las derivadas de las disposiciones legales vigentes que regulan la actividad, las 
siguientes: 
 

2.2.2.1 Desarrollar el objeto contratado en el tiempo y forma establecida, de conformidad con los estudios previos, 
documento de invitación pública, anexo técnico y la propuesta presentada. 

2.2.2.2 Utilizar una herramienta virtual que permita realizar la medición del Clima Organizacional del Ministerio de 
Ciencia, Tecnología e Innovación. 

2.2.2.3 Entregar dentro de los primeros cinco (5) días siguientes al inicio de la ejecución del contrato un cronograma 
detallado de ejecución del plan de acción del proyecto a desarrollar, de conformidad con las especificaciones del 
anexo técnico. Este cronograma será aprobado por el supervisor del contrato como requisito para el inicio de las 
actividades a ejecutar. 

2.2.2.4 Medir el Clima Organizacional y realizar un informe de resultados de la medición según los lineamientos 
establecidos en el Anexo Técnico. 

2.2.2.5 Diseñar una propuesta de intervención, teniendo en cuenta los hallazgos evidenciados en el diagnóstico de la 
medición. 

2.2.2.6 Organizar y desarrollar las actividades necesarias para la ejecución del contrato. 
2.2.2.7 Analizar los resultados de la medición del clima organizacional y elaborar un informe final cualitativo y cuantitativo 

donde se identifique los aspectos favorables y aquellos por mejorar y resumen ejecutivo con los mismos tanto del 
personal de Planta como Contratistas. 

2.2.2.8 Diseñar e implementar una campaña de comunicación para la sensibilización, lanzamiento y sostenibilidad de la 
medición del Clima Organizacional dirigida a los servidores públicos del Ministerio. 

2.2.2.9 Elaborar las piezas de comunicación en diferentes formatos como jpg, animaciones, gif, entre otros, con el 
objetivo de apoyar la implementación de la medición de Clima Organizacional, de acuerdo con los parámetros en 
materia de Comunicación Interna de la Entidad. 

2.2.2.10 Presentar informes de actividades mensuales y un informe final con los resultados de la implementación de las 
estrategias utilizada para la medición de Clima Organizacional que contenga a) presentación estadística de los 
resultados. b) Gráficas de cada una de las variables medidas y el nivel alcanzado. 

2.2.2.11 Mantener el equipo presentando en la propuesta para el desarrollo del objeto contractual, si por algún motivo el 
contratista debe cambiarlo, deberá garantizar que el nuevo integrante del equipo tenga el mismo perfil o mejor 
que el inicialmente presentado, previa aprobación del supervisor del contrato. 

2.2.2.12 Las demás obligaciones que sean asignadas por el supervisor y que se deriven de la naturaleza del contrato.
  

 
 
 
 

3. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO  
 
El valor del contrato se   estima  por la suma de hasta TREINTA Y CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y CINCO 
MIL TRESCIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS MCTE ($34.895.334), incluido IVA, y será por el valor total del presupuesto 
oficial. 
 
El presupuesto asignado para esta contratación comprende todos los costos que pueda generar la misma (administrativos, 
margen de utilidad, comunicaciones, licencias de software, logísticos operativos, financieros, tributarios, entre otros). Por lo 
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tanto, el proponente deberá́ proyectar todos los costos en que llegare a incurrir en la ejecución del contrato y tener en cuenta 
las obligaciones tributarias de acuerdo con las normas aplicables para el tipo de servicio y contrato correspondiente. 
 
Para el desarrollo de la presente contratación la entidad cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 40222 de 
2022, expedido por la Dirección de Administrativa y Financiera de MINCIENCIAS.  
 
4. OFERTA ECONÓMICA  
 
La oferta económica deberá diligenciarse en el cuestionario de la lista de precios del SECOP II en el cual se discriminan los 
valores de los ítems y el valor total de su oferta, en todo caso no podrá ofertar un valor que exceda el precio techo promedio 
estimado por la Entidad, conforme al resultado obtenido del estudio de mercado realizado para el presente proceso.   
 
El menor precio se determinará por la sumatoria de los valores unitarios (IVA incluido) de todos y cada uno de los ítems 
relacionados en el cuestionario de la lista de precios del SECOP II, el cual deberá ser diligenciado en su totalidad. 
 
El proponente no podrá ofertar valores que excedan el precio unitario (IVA incluido) estimado por la Entidad para cada Ítem, 
conforme a los resultados obtenidos del estudio de mercado realizado para el presente proceso. 
 

NOTA 1: El proponente en su oferta económica no puede sobrepasar el precio unitario promedio por item del 
estudio de mercado, en el evento que esto suceda la propuesta será Rechazada. 

 
NOTA 2: ERRORES ARITMÉTICOS EN LA PROPUESTA: Cuando el proponente cometa errores al realizar las 
respectivas operaciones matemáticas, el Ministerio podrá efectuar las correcciones a que haya lugar sobre los precios 
cotizados, las cuales serán de forzosa aceptación por parte del proponente y sus resultados se tendrán como los 
precios definitivos para el proceso de selección. 

 
NOTA 3: PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS: En relación con las propuestas económicas, el Ministerio 
observará el procedimiento establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015, con relación a la 
propuesta de menor precio cuando se dé la hipótesis establecida en dicha disposición. 

 
NOTA: Se rechazará la oferta cuando se presenten algunos de los siguientes eventos: 
 

• Si el (los) proponente(s) expresa(n) algún tipo de ajuste o incremento a los valores de la oferta.  
• Cuando los valores de la oferta se expresan en moneda diferente a pesos colombianos.  
• Si en la propuesta se omite indicar uno o varios de los valores unitarios ofertados;  
• Cuando el valor unitario ofertado supere el “precio unitario estimado” que ha sido establecido por la Entidad para el 

mismo. 
 
5. REQUISITOS MÍNIMOS PARA PARTICIPAR 

 
EI proponente debe adjuntar con su propuesta los siguientes documentos. Para todos los efectos, la propuesta deberá tener 
una validez mínima de un (01) mes. 
 
5.1 FORMA DE ACREDITAR LA CAPACIDAD JURÍDICA 



 
 
 
 

 
Página 5 de 31 Avenida Calle 26 # 57 - 83 
Código: A206PR08MO2 Torre 8 Pisos del 2 al 6 
Versión: 02 Teléfono: (57-1) 625 8480 
Fecha: 2020-07-06 Fax: (57-1) 625 8481 
e Bogotá D.C. - Colombia 

 
 
 
 
 

5.1.1 Carta de presentación de la propuesta suscrita por el proponente (Anexo 2). 
 
La carta de presentación de la propuesta debe estar suscrita por la persona natural o por el representante legal de la persona 
jurídica. Para el caso de los consorcios o uniones temporales, por el representante designado por sus miembros. 

 
5.1.2 Acreditación de la existencia y la representación legal. 

 
En caso de que la propuesta sea presentada por una persona jurídica, deberá allegarse el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio dentro de los 30 días calendario anteriores a la fecha de cierre del 
proceso, en donde se evidencie que el objeto social del proponente permite realizar el objeto del presente proceso de 
selección, y que su duración no es inferior al término del plazo del contrato y un año más. 
 
Si la propuesta es presentada por uniones temporales o consorcios, debe anexarse el certificado de existencia y representación 
legal (para personas jurídicas) o la fotocopia de la cédula de ciudadanía de las personas naturales que los conforman. En todo 
caso, el objeto social de los miembros que la conforman debe permitir ejecutar la actividad objeto del proceso de selección.  
 
En caso de presentarse una persona natural, deberá anexar el correspondiente registro mercantil vigente expedido dentro de 
los 30 días calendario, anteriores a la fecha de cierre del proceso. 
 
5.1.3 Fotocopia de la cédula de ciudadanía del proponente o del representante legal en caso de que sea persona 

jurídica. En caso de proponentes plurales cada uno de sus integrantes deberá anexar el documento. 
 

5.1.4 Certificación de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales. Debe ser expedida por 
el revisor fiscal o por el representante legal sobre pago de aportes de sus empleados de conformidad con el artículo 
50 de la Ley 789 de 2002 y 23 de la Ley 1150 de 2007. En caso de proponentes plurales cada uno de sus integrantes 
deberá anexar el documento. 

 
Deben tenerse en cuenta las siguientes recomendaciones para la expedición de la certificación mencionada anteriormente:  
 

a. En el evento de no estar obligado a contar con revisor fiscal, esta certificación deberá ser expedida por el 
representante legal de la empresa, indicando expresamente la no obligatoriedad de contar con el mismo.  

b. El documento deberá certificar que a la fecha de presentación de su propuesta, el proponente ha realizado el pago de 
los aportes correspondientes a la nómina de los últimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los 
cuales se haya causado la obligación de efectuar dichos pagos.  

c. Si el proponente no tiene más de seis (6) meses de constituido, deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de su 
constitución.  

d. Cada uno de los miembros de un consorcio o unión temporal deberá anexar esta certificación en forma individual. 
e. En caso que el proponente no tenga empleados a su cargo, o por cualquier motivo no esté obligado al pago de 

aportes de seguridad social y parafiscal, así deberá manifestarlo.  
f. Los proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia, deberán presentar una declaración firmada por el 

represente legal, en la cual conste que no tienen personal a cargo en Colombia y que por lo tanto, no realizan 
contribuciones al Sistema Integral de Seguridad Social ni realizan aportes parafiscales y que en caso en que resulte 
favorecido dentro del presente proceso y que para su ejecución tuviere que vincular personal colombiano, cumplirá de 
lleno con las contribuciones al Sistema Integral de Seguridad Social y aportes parafiscales. 
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Si el proponente es persona natural, deberá allegar certificación donde conste su afiliación al Sistema de Seguridad Social 
Integral, cuya vigencia de expedición no podrá exceder los treinta (30) días anteriores a la fecha de cierre del proceso. Así 
mismo deberá adjuntar planilla de pago del último mes o certificación expedida por la entidad ante la cual realiza sus aportes. 
 
5.1.5 Boletín de Responsables Fiscales y los antecedentes disciplinarios y penales de los 

proponentes. MINCIENCIAS por su propia cuenta, verificará el Boletín de Responsables Fiscales, los antecedentes 
disciplinarios y penales de los proponentes, además, adelantará la verificación al Sistema de Registro Nacional de 
Medidas Correctivas RNMC, de la persona natural o jurídica o proponente plural y su representante legal. Esta 
consulta hace parte de los requisitos habilitantes. 
 

5.1.6 Copia del RUT vigente. En caso de proponentes plurales cada uno de sus integrantes deberá anexar el documento. 
 

5.1.7 Formato Relación Beneficiario Cuenta SIIF Nación: El proponente deberá adjuntar el “Anexo - Formato Relación 
Beneficiario Cuenta SIIF Nación”, el cual deberá ser diligenciado y suscrito por la persona natural o por el 
representante legal de la persona jurídica, así como la certificación bancaria actualizada en donde se efectuarán los 
pagos. 

 
5.1.8 Consorcios y Uniones Temporales 

 
Podrán presentarse propuestas a través de consorcio o unión temporal, para lo cual deberán ajustarse a lo dispuesto en el 
artículo 7 de la Ley 80 de 1993. Los consorcios o uniones temporales podrán estar compuestos por personas naturales y/o 
jurídicas y, además de cumplir con los requisitos generales señalados en la invitación pública, estarán sujetos a lo siguiente: 
 

a. Los integrantes del consorcio responderán solidariamente de todas y cada una de las obligaciones derivadas de la 
propuesta y, en consecuencia, las actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en el desarrollo de la propuesta 
y de la aceptación de oferta, afectarán a todos los miembros que lo conforman. 

b. Los integrantes de la unión temporal responderán solidariamente por el cumplimiento de la propuesta y del objeto de 
la aceptación de oferta, pero las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y de la 
aceptación de oferta, se impondrán de acuerdo con la participación en la ejecución de cada uno de sus miembros. 

c. Los miembros del consorcio o de la unión temporal deberán presentar un documento que contenga las reglas básicas 
que regulan las relaciones entre ellos, su responsabilidad y la manifestación expresa de su intención de participar en 
la presentación conjunta de la propuesta y de ejecutar la aceptación de oferta.  

d. El documento de constitución del consorcio o de la unión temporal deberá expresar claramente lo siguiente: 
 
I. Si la participación es a título de consorcio o unión temporal. Si se trata de unión temporal, señalarán los términos 

y extensión (actividades y porcentaje) de su participación en la propuesta y en la ejecución de la aceptación de 
oferta, los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo de la entidad.  

 
La omisión de este señalamiento hará que MINCIENCIAS entienda que la propuesta fue presentada por un 
consorcio. 
 

II. Señalar el nombre o razón social, domicilios y representante legal de cada uno de los integrantes del consorcio o 
unión temporal. En el evento en que existan limitaciones estatutarias a la capacidad del representante legal de 
cada uno de los miembros del consorcio o unión temporal, deberán aportar autorización del órgano social 
competente facultándolo a presentar propuesta y ejecutar la aceptación de oferta. 
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Indicar la duración del consorcio o de la unión temporal, la cual deberá considerarse desde la fecha de cierre del 
presente proceso hasta la fecha de vencimiento del plazo de ejecución y un (1) año más. 
 

III. El documento debe contener la manifestación expresa de cada uno de los integrantes, en el sentido de que 
conocen y aceptan los términos de los estudios previos y de la invitación pública y responden solidariamente, 
tanto por la veracidad de la información y demás manifestaciones incluidas en los documentos y en la propuesta, 
como por las obligaciones que el consorcio o unión temporal asumirían en la aceptación de oferta en caso de 
adjudicación. 
 

IV. Hacer la designación de la persona que tendrá la representación legal del consorcio o de la unión temporal, 
indicando expresamente sus facultades. El representante designado deberá contar con facultades amplias y 
suficientes para formular la propuesta y obligar a todos los integrantes del consorcio o unión temporal al momento 
de la aceptación de oferta en caso de resultar favorecido con la adjudicación.  
 

V. Describir la estructura, organización y el aporte de cada una de las personas que conforman el consorcio o la 
unión temporal y que destinarán para la ejecución de la aceptación de oferta del presente proceso. 

 
e. El consorcio o la unión temporal deberá cumplir con cada uno de los requisitos y condiciones exigidos en la invitación 

pública, aportando los documentos que acrediten tales circunstancias. El documento en el que se exprese la voluntad 
de presentar la propuesta en consorcio o unión temporal, deberá ir acompañado de los documentos (certificados de 
cámara de comercio, actas de junta directiva, poderes, etc.) que acrediten que quienes lo suscribieron tenían la 
representación y capacidad necesarias para adquirir las obligaciones solidarias derivadas de la propuesta y de la 
aceptación de oferta resultante. 

f. En caso de resultar favorecidos con la adjudicación de la contratación dentro del término que establezca la entidad, se 
debe presentar el RUT del consorcio o unión temporal constituida.  

g. No podrá haber cesión entre quienes integran el Consorcio o Unión Temporal, salvo que MINCIENCIAS lo autorice en 
los casos que legalmente esté permitido, de acuerdo a lo previsto en el artículo 9 de la ley 80 de 1993. 

h. Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, porcentajes, términos y/o extensión 
de la participación, no podrán ser modificadas sin el consentimiento previo de MINCIENCIAS.  

i. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes en uno de los miembros del consorcio o unión temporal, éste 
cederá su participación a un tercero, que reúna las mismas características técnicas, de infraestructura, financieras y 
en general todas aquellas relevantes para la correcta ejecución de la aceptación de oferta, o mejores, previa 
autorización escrita de la entidad. 

5.2 FORMA DE ACREDITAR LAS CONDICIONES TÉCNICAS 
 
5.2.1 REQUISITOS TÉCNICOS HABILITANTES 
 
Para acreditar el cumplimiento de los requisitos técnicos mínimos, el proponente deberá diligenciar el cuestionario ¨Requisitos 
Técnicos Habilitantes en la plataforma Secop II” indicando que CUMPLE O NO CUMPLE con las especificaciones técnicas 
contenidas en el ANEXO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS. 
 
5.2.2 CONCIDIONES TÉCNICAS HABILITANTES     
 
5.2.2.1. REQUISITOS TÉCNICOS  
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Las propuestas presentadas en el marco de este proceso de contratación deberán cumplir con las especificaciones técnicas 
definidas en el presente documento, en el Anexo “Especificaciones Técnicas” para lo cual deberá ser diligenciado en totalidad 
con la información solicitada por la Entidad. 
 
5.2.2.2. EXPERIENCIA MÍNIMA 
 
El proponente debe acreditar experiencia, presentando las certificaciones de mínimo dos (2) y máximo tres (3) contratos 
ejecutados con entidades públicas o privadas, relacionados con el objeto del contrato. El valor individual de los contratos 
deberá ser igual o superior al valor del presupuesto oficial establecido para el presente proceso.  
 
Los certificados de los contratos presentados deben contener la siguiente información:  
 

a. Razón social, dirección y teléfonos de la persona natural o jurídica contratante. 
b. Nombre del proponente al que se le expide la certificación.   
c. Nit o cédula del proponente. 
d. Identificación y objeto del contrato relacionadas con el presente proceso de selección donde haga referencia del lugar 

donde se ejecutó el contrato. Identificación de las obligaciones ejecutadas en los contratos. 
e. Tiempo de ejecución del contrato donde se indique la fecha de iniciación y finalización (día, mes y año) del contrato. 
f. Valor del contrato. 
g. Nombre, cargo y firma del funcionario competente para expedir la certificación o suscribir el contrato. 
h. Para el caso de consorcios o uniones temporales, porcentaje de participación. 

 
Estos documentos se allegarán con la propuesta. El ministerio se reserva el derecho de verificar la información suministrada 
por el proponente y de solicitar las aclaraciones que considere convenientes. 
 
Nota 1: Si en una de las certificaciones presentadas se relaciona más de un contrato, solo se tendrán en cuenta aquellos 
contratos que cumplan con las condiciones requeridas. 
 
Además de las certificaciones de experiencia que sean expedidas por personas diferentes a las enunciadas en el artículo 2, 
numeral 1, literal a) de la Ley 80 de 1993, se deberá allegar la respectiva copia del contrato. En el evento de no haberse 
celebrado contrato, deberá adjuntar copia de la factura de venta con las condiciones plenas que debe cumplir este documento. 
 
  
5.2.3 FACTOR DIFERENCIAL A MIPYMES CONCIDIONES TÉCNICAS HABILITANTES EXIGIDAS   
  
 
5.2.3.1. REQUISITOS TÉCNICOS  
 
Las propuestas presentadas en el marco de este proceso de contratación deberán cumplir con las especificaciones técnicas 
definidas en el presente documento, en el Anexo “Especificaciones Técnicas” para lo cual deberá ser diligenciado en totalidad 
con la información solicitada por la Entidad. 
 
5.2.3.2. EXPERIENCIA MÍNIMA 
 
El proponente debe acreditar experiencia, presentando las certificaciones de mínimo un (1) y máximo dos (2) contratos 
ejecutados con entidades públicas o privadas, relacionados con el objeto del contrato. El valor individual de los contratos 
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deberá ser igual o superior al valor del presupuesto oficial establecido para el presente proceso.  
 
Los certificados de los contratos presentados deben contener la siguiente información:  
 

a. Razón social, dirección y teléfonos de la persona natural o jurídica contratante. 
b. Nombre del proponente al que se le expide la certificación.   
c. Nit o cédula del proponente. 
d. Identificación y objeto del contrato relacionadas con el presente proceso de selección donde haga referencia del lugar 

donde se ejecutó el contrato. Identificación de las obligaciones ejecutadas en los contratos. 
e. Tiempo de ejecución del contrato donde se indique la fecha de iniciación y finalización (día, mes y año) del contrato. 
f. Valor del contrato. 
g. Nombre, cargo y firma del funcionario competente para expedir la certificación o suscribir el contrato. 
h. Para el caso de consorcios o uniones temporales, porcentaje de participación. 

 
Estos documentos se allegarán con la propuesta. El ministerio se reserva el derecho de verificar la información suministrada 
por el proponente y de solicitar las aclaraciones que considere convenientes. 
 
Nota 1: Si en una de las certificaciones presentadas se relaciona más de un contrato, solo se tendrán en cuenta aquellos 
contratos que cumplan con las condiciones requeridas. 
 
Además de las certificaciones de experiencia que sean expedidas por personas diferentes a las enunciadas en el artículo 2, 
numeral 1, literal a) de la Ley 80 de 1993, se deberá allegar la respectiva copia del contrato. En el evento de no haberse 
celebrado contrato, deberá adjuntar copia de la factura de venta con las condiciones plenas que debe cumplir este documento. 
 
6. CRITERIOS DE EVALUACIÓN 

 
De conformidad con lo estipulado en el Decreto 1082 de 2015, la verificación de los requisitos enunciados en el numeral 5 de la 
presente invitación, se hará exclusivamente en relación con el proponente que ofrezca el precio más bajo, para lo cual se 
tendrán en cuenta las reglas de subsanabilidad establecidas en el artículo 5 de la ley 1150 de 2007, modificado por el artícu lo 5 
de la ley 1882 de 2018 y en el marco del Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de 
Contratación, expedido por la Agencia Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente. 
 
En caso de que la oferta con el menor precio no cumpla con las condiciones de la presente Invitación Pública, se procederá a la 
verificación de los requisitos del proponente ubicado en el segundo lugar y así sucesivamente. De no lograrse la habilitación, se 
declarará desierto el proceso. 
 
La escogencia recaerá entonces, sobre el proponente que haga el ofrecimiento de menor valor, siempre y cuando cumpla con 
todos los requisitos habilitantes exigidos y satisfaga las necesidades de la entidad. 
 
El menor precio se determinará del valor total ofertado por los servicios requeridos por MINCIENCIAS y consignado por el 
proponente en el formato dispuesto en la plataforma del SECOP II, el cual deberá ser diligenciado en su totalidad y conforme 
las instrucciones de la entidad. 
 
Si el oferente omite, modifica, disminuye o adiciona las especificaciones técnicas solicitadas en el presente proceso, se 
entenderá que está haciendo propuestas parciales y en ese entendido será RECHAZADA, por cuanto MINCIENCIAS no admite 
propuestas parciales. 
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6.1 LIMITACIÓN A MIPYME 

En razón a la cuantía del presupuesto oficial, se informa que, en virtud de lo establecido en el articulo 5 del Decreto 1860 del 
2021, que modifica los artículos 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.4.2.3. y 2.2.1.2.4.2.4. de la Subsección 2 de la Sección 4 del Capítulo 2 
del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, y teniendo en cuenta que el presente proceso no supera los 
125.000 dólares americanos, es posible que el presente proceso sea limitado a convocatoria de MIPYMES. 

Para poder se limitado el presente proceso a MIPYMES se deberá tener en cuenta las siguientes reglas: 

1. Operará para Mi pyme colombianas con Mínimo un año de existencia 
  

2. Se deben recibir solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas cuyo objeto social les permita 
ejecutar el objeto contractual.   

  
3. Se recibirá estas solicitudes durante el término consagrado en el cronograma del proceso.   

 
6.2 ACREDITACION DE REQUISITOS 
 
De conformidad con lo establecido en el Artículo  2.2.1.2.4.2.4 de Decreto 1860 de 2021 - Acreditación de requisitos para 
participar en convocatoria limitadas. La Mipyme colombiana deberá acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la 
ley de la siguiente manera: 
  
“1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando copia del registro 
mercantil. 
  
2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio 
o por la autoridad competente para expedir dicha certificación. 
  
Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 
2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. 
  
PARÁGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado del Registro 
Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 
  
PARÁGRAFO 2. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del registro mercant il, del 
certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de Proponentes, según corresponda conforme a las reglas 
precedentes, con una fecha de máximo sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de 
Contratación para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada. 
  
PARÁGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, 
los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, solo deberán 
aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados únicamente por Mipyme”. 
  

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=77653#2.2.1.2.4.2.2
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=77653#2.2.1.2.4.2.3
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=77653#2.2.1.2.4.2.4
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Nota: Las solicitudes deberán ser enviadas a través del SECOP II.  A través de la sección de mensajes. 
  
Aquellas solicitudes que no cumplan con la totalidad de los requisitos establecidos en el presente numeral no serán tenidas 
en cuenta para efectos de la limitación a MIPYME 
 
6.3. FACTORES DE DESEMPATE 
 
Si al terminar la mínima cuantía hay empate, se aplicarán las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente conforme lo 
indicado en el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020 con los medios de acreditación establecidos en el artículo 2.2. 1.2.4.2 17 del 
Decreto 1860 del 2021,  
 

Criterio de Desempate Acreditación Situación 

1- Preferir la oferta de bienes o servicios 
nacionales frente a la oferta de bienes o 
servicios extranjeros. Para acreditar este 
factor de desempate se tendrán en cuenta 
las definiciones de que trata el artículo 
2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el 
artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 
2015, Único Reglamentario del Sector 
Administrativo de Planeación Nacional, que 
trata del puntaje para la promoción de la 
industria nacional en los Procesos de 
Contratación de servicios. Para estos 
efectos, incluso se aplicará el inciso tercero 
de la definición de Servicios Nacionales 
establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1., 
citado anteriormente. 

 

Persona Natural: Documento de 
identificación y registro mercantil en 
caso que aplique. 
Persona Jurídica: Servicios: Certificado 
de existencia y representación legal de 
conformidad con la definición del 
artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 
de 2015. 
Proponentes Plurales: Acta de 
constitución en que se constante 
participación junto con el certificado de 
existencia y representación legal de sus 
miembros persona jurídica o  
documento de identificación en caso de 
persona natural y registro mercantil en 
caso que aplique 
(Ley 816 de 2003, Artículo 1 Parágrafo: 
Se otorgará tratamiento de bienes y 
servicios nacionales a aquellos bienes 
y servicios originarios de los países con 
los que Colombia ha negociado trato 
nacional en materia de compras 
estatales y de aquellos países en los 
cuales a las ofertas de bienes y 
servicios colombianos se les conceda 
el mismo tratamiento otorgado a sus 
bienes y servicios nacionales. Este 
último caso se demostrará con informe 
de la respectiva Misión Diplomática 
Colombiana, que se acompañará a la 
documentación que se presente. ) 

Se preferirá la oferta de bienes o 
servicios nacionales frente a la 
oferta de bienes o servicios 
extranjeros; lo cual deberá ser 
demostrado a través del certificado 
de existencia y representación, o 
para el caso de personas plurales 
mediante acta de constitución en 
que se constate la participación. Se 
considerarán bienes o servicios 
nacionales aquellos que se 
enmarquen en lo estipulado en el 
artículo 1 de la Ley 816 de 2003.  

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=160966#35
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2-   Preferir la propuesta de la mujer 
cabeza de familia, mujeres víctimas de 
la violencia intrafamiliar o de la 
persona jurídica en la cual participe o 
participen mayoritariamente; o, la de 
un proponente plural constituido por 
mujeres cabeza de familia, mujeres 
víctimas de violencia intrafamiliar y/o 
personas jurídicas en las cuales 
participe o participen 
mayoritariamente. 

  

Mujer cabeza de familia: Declaración 
ante notario y copia de documento de 
identidad  (artículo 2 Ley 82 de 1993) 
Mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar: la cual acreditará dicha 
condición de conformidad con el 
artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, 
esto es, cuando se profiera una medida 
de protección expedida por la autoridad 
competente. En virtud del artículo 16 de 
la Ley 1257 de 2008, la medida de 
protección la debe impartir el comisario 
de familia del lugar donde ocurrieron 
los hechos y, a falta de este, del juez 
civil municipal o promiscuo municipal, o 
la autoridad indígena en los casos de 
violencia intrafamiliar en las 
comunidades de esta naturaleza. 

 - No basta la denuncia (Artículo 21 Ley 
1257 de 2008) 
Persona Jurídica: Se preferirá a 
aquellas en las que participen 
mayoritariamente mujeres cabeza de 
familia y/o mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar, para lo cual el 
representante legal o el revisor fiscal, 
según corresponda, presentará un 
certificado, mediante el cual acredita, 
bajo la gravedad de juramento, que 
más del cincuenta por ciento (50 %) de 
la composición accionaria o cuota parte 
de la persona jurídica está constituida 
por mujeres cabeza de familia y/o 
mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar. Además, deberá acreditar 
la condición indicada de cada una de 
las mujeres que participen en la 
sociedad, aportando los documentos de 
cada una de ellas, de acuerdo con los 
dos incisos anteriores. 
Proponente plural: Se preferirá la oferta 
cuando cada uno de los integrantes 
acredite alguna de las condiciones 
señaladas en los incisos. 

De no concurrir el primer criterio de 
desempate, se preferirá la 
propuesta presentada por madre 
cabeza de familia, mujeres víctimas 
de la violencia intrafamiliar o de la 
persona jurídica en la cual participe 
o participen mayoritariamente; o, la 
de un proponente plural constituido 
por mujeres cabeza de familia, 
mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar y/o personas jurídicas 
en las cuales participe o participen 
mayoritariamente; situación que 
deberá acreditarse de la siguiente 
forma: (Columna de acreditación) 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=34054#21
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=34054#16
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Nota: De acuerdo con el artículo 5 de la 
Ley 1581 de 2012, el titular de la 
información de estos datos sensibles, 
como es el caso de las mujeres 
víctimas de violencia intrafamiliar, 
deberá autorizar de manera previa y 
expresa el tratamiento de esta 
información, en los términos del 
literal a) del artículo 6 de la precitada 
Ley, como requisito para el 
otorgamiento del criterio de desempate. 
 

3-   Preferir la propuesta presentada por el 
oferente que acredite en las 
condiciones establecidas en la ley que 
por lo menos el diez por ciento (10%) 
de su nómina está en condición de 
discapacidad a la que se refiere la Ley 
361 de 1997. Si la oferta es 
presentada por un proponente plural, 
el integrante del oferente que acredite 
que el diez por ciento (10%) de su 
nómina está en condición de 
discapacidad en los términos del 
presente numeral, debe tener una 
participación de por lo menos el 
veinticinco porciento (25%) en el 
consorcio, unión temporal o promesa 
de sociedad futura y aportar mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la oferta. 

Certificación del Ministerio del Trabajo 
vigente al momento del cierre, en el 
cual se corrobore el porcentaje de 
trabajadores de su nómina en condición 
de discapacidad.  
Que el personal hayan sido contratados 
con por lo menos un (1) año de 
anterioridad a la fecha de cierre del 
Proceso de Contratación o desde el 
momento de la constitución de la 
persona jurídica cuando esta es inferior 
a un (1) año y que manifieste 
adicionalmente que mantendrá dicho 
personal por un lapso igual al término 
de ejecución del contrato. 
El tiempo de vinculación en la planta 
referida de que trata este numeral se 
acreditará con el certificado de aportes 
a seguridad social del último año o del 
tiempo de su constitución cuando su 
conformación es inferior a un (1) año, 
en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador. 

 
 

De no concurrir los anteriores 
criterios de desempate, se preferirá 
la propuesta presentada por el 
oferente que acredite en las 
condiciones establecidas en la ley 
que por lo menos el diez por ciento 
(10%) de su nómina está en 
condición de discapacidad a la que 
se refiere la Ley 361 de 1997. Si la 
oferta es presentada por un 
proponente plural, el integrante del 
oferente que acredite que el diez 
por ciento (10%) de su nómina está 
en condición de discapacidad en los 
términos del presente numeral, 
debe tener una participación de por 
lo menos el veinticinco porciento 
(25%) en el consorcio, unión 
temporal o promesa de sociedad 
futura y aportar mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la oferta; 
situación que deberá acreditarse de 
la siguiente forma: (Columna de 
acreditación) 

4-   Preferir la propuesta presentada por el 
oferente que acredite la vinculación en 
mayor proporción de personas 
mayores que no sean beneficiarios de 
la pensión de vejez, familiar o de 

La persona natural, el representante 
legal de la persona jurídica o el revisor 
fiscal, según corresponda, entregará un 
certificado, en el que se acredite, bajo 
la gravedad de juramento, las personas 

De no concurrir los criterios de 
desempate anteriores, se preferirá 
la propuesta presentada por el 
oferente que acredite la vinculación 
en mayor proporción de personas 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6.a
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6
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sobrevivencia y que hayan cumplido el 
requisito de edad de pensión 
establecido en la Ley. 

vinculadas en su nómina y el número 
de trabajadores que no son 
beneficiarios de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia y que 
cumplieron el requisito de edad de 
pensión. Solo se tendrá en cuenta la 
vinculación de aquellas personas que 
se encuentren en las condiciones 
descritas y que hayan estado 
vinculadas con una anterioridad igual o 
mayor a un (1) año contado a partir de 
la fecha del cierre del proceso. Para los 
casos de constitución inferior a un (1) 
año, se tendrá en cuenta a aquellos 
que hayan estado vinculados desde el 
momento de la constitución de la 
persona jurídica. 

  

El tiempo de vinculación en la planta 
referida, de que trata el inciso anterior, 
se acreditará con el certificado de 
aportes a seguridad social del último 
año o del tiempo de constitución de la 
persona jurídica, cuando su 
conformación es inferior a un (1) año, 
en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador. 

  

En el caso de los proponentes plurales, 
su representante legal acreditará el 
número de trabajadores vinculados que 
son personas mayores no beneficiarias 
de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia, y que cumplieron el 
requisito de edad de pensión 
establecido en la ley, de todos los 
integrantes del proponente. Las 
personas enunciadas anteriormente 
podrán estar vinculadas a cualquiera de 

mayores que no sean beneficiarios 
de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que hayan cumplido 
el requisito de edad de pensión 
establecido en la Ley; situación que 
deberá acreditarse de la siguiente 
forma (Columna acreditación) 
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sus integrantes. 

  

En cualquiera de los dos supuestos 
anteriores, para el otorgamiento del 
criterio de desempate, cada uno de los 
trabajadores que cumpla las 
condiciones previstas por la ley, 
allegará un certificado, mediante el cual 
acredita, bajo la gravedad de 
juramento, que no es beneficiario de 
pensión de vejez, familiar o 
sobrevivencia, y cumple la edad de 
pensión; además, se deberá allegar el 
documento de identificación del 
trabajador que lo firma. 

  

La mayor proporción se definirá en 
relación con el número total de 
trabajadores vinculados en la planta de 
personal, por lo que se preferirá al 
oferente que acredite un porcentaje 
mayor. En el caso de proponentes 
plurales, la mayor proporción se 
definirá con la sumatoria de 
trabajadores vinculados en la planta de 
personal de cada uno de sus 
integrantes. 

 

5-   Preferir la propuesta presentada por el 
oferente que acredite, en las 
condiciones establecidas en la ley, 
que por lo menos diez por ciento 
(10%) de su nómina pertenece a 
población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, 
Rom o gitanas. 

La persona natural, el representante 
legal o el revisor fiscal, según 
corresponda, bajo la gravedad de 
juramento señalará las personas 
vinculadas a su nómina, y el número de 
identificación y nombre de las personas 
que pertenecen a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana. Solo se 
tendrá en cuenta la vinculación de 

De no concurrir los criterios de 
desempate anteriores, se preferirá 
la propuesta presentada por el 
oferente que acredite, en las 
condiciones establecidas en la ley, 
que por lo menos diez por ciento 
(10%) de su nómina pertenece a 
población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, 
rom o gitanas; situación que deberá 
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aquellas personas que hayan estado 
vinculadas con una anterioridad igual o 
mayor a un (1) año contado a partir de 
la fecha del cierre del proceso. Para los 
casos de constitución inferior a un (1) 
año, se tendrá en cuenta a aquellos 
que hayan estado vinculados desde el 
momento de constitución de la persona 
jurídica. 

  

El tiempo de vinculación en la planta 
referida, de que trata el inciso anterior, 
se acreditará con el certificado de 
aportes a seguridad social del último 
año o del tiempo de su constitución 
cuando su conformación es inferior a 
un (1) año, en el que se demuestren los 
pagos realizados por el empleador. 

  

Además, deberá aportar la copia de la 
certificación expedida por el Ministerio 
del Interior, en la cual acredite que el 
trabajador pertenece a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana, en los 
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, 
o la norma que lo modifique, sustituya o 
complemente. 

  

En el caso de los proponentes plurales, 
su representante legal presentará un 
certificado, mediante el cual acredita 
que por lo menos diez por ciento (10%) 
del total de la nómina de sus 
integrantes pertenece a población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana. Este 
porcentaje se definirá de acuerdo con 

acreditarse de la siguiente forma 
(Columna acreditación). 
   
  

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=64476#0
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la sumatoria de la nómina de cada uno 
de los integrantes del proponente 
plural. Las personas enunciadas 
anteriormente podrán estar vinculadas 
a cualquiera de sus integrantes. En 
todo caso, deberá aportar la copia de la 
certificación expedida por el Ministerio 
del Interior, en la cual acredite que el 
trabajador pertenece a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana en los 
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, 
o la norma que lo modifique, sustituya o 
complemente. 

  

Debido a que para el otorgamiento de 
este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el 
artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se 
requiere que el titular de la información 
de estos, como es el caso de las 
personas que pertenece a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana autoricen de 
manera previa y expresa el tratamiento 
de la información, en los términos del 
literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 
de 2012, como requisito para el 
otorgamiento del criterio de desempate. 

 

6-   Preferir la propuesta de personas en 
proceso de reintegración o 
reincorporación o de la persona 
jurídica en la cual participe o participen 
mayoritariamente; o, la de un 
proponente plural constituido por 
personas en proceso de 
reincorporación, y/o personas jurídicas 
en las cuales participe o participen 

El oferente deberá acreditar alguno de 
los siguientes documentos: 
La certificación en las 
desmovilizaciones colectivas que 
expida la Oficina de Alto Comisionado 
para la Paz, ii) el certificado que emita 
el Comité Operativo para la Dejación de 
las Armas respecto de las personas 
desmovilizadas en forma individual, iii) 

De no concurrir los criterios de 
desempate anteriores, se preferirá 
la propuesta de personas en 
proceso de reintegración o 
reincorporación o de la persona 
jurídica en la cual participe o 
participen mayoritariamente; o, la 
de un proponente plural constituido 
por personas en proceso de 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=64476#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6.a
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6
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mayoritariamente. el certificado que emita la Agencia para 
la Reincorporación y la Normalización 
que acredite que la persona se 
encuentra en proceso de 
reincorporación o reintegración o iv) 
cualquier otro certificado que para el 
efecto determine la Ley. Además, se 
entregará copia del documento de 
identificación de la persona en proceso 
de reintegración o reincorporación. 

  

En el caso de las personas jurídicas, el 
representante legal o el revisor fiscal, si 
están obligados a tenerlo, entregará un 
certificado, mediante el cual acredite 
bajo la gravedad de juramento que más 
del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuotas partes 
de la persona jurídica está constituida 
por personas en proceso de 
reintegración o reincorporación. 
Además, deberá aportar alguno de los 
certificados del inciso anterior, junto con 
los documentos de identificación de 
cada una de las personas que está en 
proceso de reincorporación o 
reintegración. 

  

Tratándose de proponentes plurales, se 
preferirá la oferta cuando todos los 
integrantes sean personas en proceso 
de reincorporación, para lo cual se 
entregará alguno de los certificados del 
inciso primero de este numeral, y/o 
personas jurídicas donde más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuotas parte 
esté constituida por personas en 
proceso de reincorporación, para lo 
cual el representante legal, o el revisor 

reincorporación, y/o personas 
jurídicas en las cuales participe o 
participen mayoritariamente; 
situación que deberá acreditarse de 
la siguiente forma: (Columna de 
acreditación) 
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fiscal, si está obligado a tenerlo, 
acreditará tal situación aportando los 
documentos de identificación de cada 
una de las personas en proceso de 
reincorporación. 

  

Debido a que para el otorgamiento de 
este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el 
artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se 
requiere que el titular de la información 
de estos, como son las personas en 
proceso de reincorporación o 
reintegración, autoricen a la entidad de 
manera previa y expresa el manejo de 
esta información, en los términos del 
literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 
de 2012 como requisito para el 
otorgamiento de este criterio de 
desempate. 

 

7-   Preferir la oferta presentada por un 
proponente plural siempre que: (a) 
esté conformado por al menos una 
madre cabeza de familia y/o una 
persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, o una 
persona jurídica en la cual participe o 
participen mayoritariamente, y, que 
tenga una participación de por lo 
menos el veinticinco por ciento (25%) 
en el proponente plural; (b) la madre 
cabeza de familia, la persona en 
proceso de reincorporación o 
reintegración, o la persona jurídica 
aporte mínimo el veinticinco por ciento 
(25%) de la experiencia acreditada en 
la oferta; y (c) ni la madre cabeza de 
familia o persona en proceso de 

Esté conformado por al menos una 
madre cabeza de familia y/o una 
persona en proceso de reincorporación 
o reintegración, para lo cual se 
acreditarán estas condiciones de 
acuerdo con lo previsto en el presente 
pliego; o por una persona jurídica en la 
cual participe o participen 
mayoritariamente madres cabeza de 
familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo 
cual el representante legal o el revisor 
fiscal, si están obligados a tenerlo, 
presentarán un certificado, mediante el 
cual acrediten, bajo la gravedad de 
juramento, que más del cincuenta por 
ciento (50 %) de la composición 
accionaria o cuota parte de la persona 

De no concurrir los criterios de 
desempate anteriores, se preferirá 
la propuesta presentada por un 
proponente plural siempre que: (a) 
esté conformado por al menos una 
madre cabeza de familia y/o una 
persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, o 
una persona jurídica en la cual 
participe o participen 
mayoritariamente, y, que tenga una 
participación de por lo menos el 
veinticinco por ciento (25%) en el 
proponente plural; (b) la madre 
cabeza de familia, la persona en 
proceso de reincorporación o 
reintegración, o la persona jurídica 
aporte mínimo el veinticinco por 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6.a
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6


 
 
 
 

 
Página 20 de 31 Avenida Calle 26 # 57 - 83 
Código: A206PR08MO2 Torre 8 Pisos del 2 al 6 
Versión: 02 Teléfono: (57-1) 625 8480 
Fecha: 2020-07-06 Fax: (57-1) 625 8481 
e Bogotá D.C. - Colombia 

 
 
 
 
 

reincorporación o reintegración, ni la 
persona jurídica, ni sus accionistas, 
socios o representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de los 
miembros del proponente plural. 

  

jurídica está constituida por madres 
cabeza de familia y/o personas en 
proceso de reincorporación o 
reintegración. Además, deberá 
acreditar la condición indicada de cada 
una de las personas que participen en 
la sociedad que sean mujeres cabeza 
de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, 
aportando los documentos de cada uno 
de ellos, de acuerdo con lo previsto en 
este numeral. Este integrante debe 
tener una participación de por lo menos 
el veinticinco por ciento (25 %) en el 
proponente plural. 

  
El integrante del proponente plural de 
que trata el anterior numeral debe 
aportar mínimo el veinticinco por ciento 
(25%) de la experiencia acreditada en 
la oferta. 

 
Ni la madre cabeza de familia o la 
persona en proceso de reincorporación 
o reintegración, ni la persona jurídica, ni 
sus accionistas, socios o 
representantes legales podrán ser 
empleados, socios o accionistas de otro 
de los integrantes del proponente 
plural, para lo cual el integrante del que 
trata el presente requisito, lo 
manifestará en un certificado suscrito 
por la persona natural o el 
representante legal de la persona 
jurídica. 

Debido a que para el otorgamiento de 
este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la 
Ley 1581 de 2012, se requiere que el 
titular de la información de estos, como 

ciento (25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta; y (c) ni la 
madre cabeza de familia o persona 
en proceso de reincorporación o 
reintegración, ni la persona jurídica, 
ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de 
los miembros del proponente plural; 
situación que deberá acreditarse de 
la siguiente forma: (Columna de 
acreditación) 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#5
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es el caso de las personas en proceso 
de reincorporación y/o reintegración 
autoricen de manera previa y expresa 
el tratamiento de esta información, en 
los términos del literal a) del 
artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, 
como requisito para el otorgamiento del 
criterio de desempate. 

 

8-   Preferir la oferta presentada por una 
Mipyme o cooperativas o asociaciones 
mutuales; o un proponente plural 
constituido por Mipymes, cooperativas 
o asociaciones mutuales. 

  

Para lo cual se aportará el certificado 
de existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de Comercio o 
la autoridad respectiva. En el caso 
específico en que el empate se 
presente entre cooperativas o 
asociaciones mutuales que tengan el 
tamaño empresarial de grandes 
empresas junto con micro, pequeñas o 
medianas, se preferirá la oferta las 
cooperativas o asociaciones mutuales 
que cumplan con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por 
el Decreto 1074 de 2015, que sean 
micro, pequeñas o medianas. 

Tratándose de proponentes plurales, se 
preferirá la oferta cuando cada uno de 
los integrantes acredite alguna de las 
condiciones señaladas en los incisos 
anteriores de este numeral. En el 
evento en que el empate se presente 
entre proponentes plurales cuyos 
integrantes estén conformados 
únicamente por cooperativas y 
asociaciones mutuales que tengan la 
calidad de grandes empresas junto con 
otras en las que los integrantes tengan 
la calidad de micro, pequeñas o 
medianas, se preferirá la oferta de 
aquellos proponentes plurales en los 
cuales al menos uno de sus integrantes 

De no concurrir los criterios de 
desempate anteriores, se preferirá 
la propuesta presentada por una 
Mipyme o cooperativas o 
asociaciones mutuales; o un 
proponente plural constituido por 
Mipymes, cooperativas o 
asociaciones mutuales; situación 
que deberá acreditarse de la 
siguiente forma: (Columna de 
acreditación) 
  

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6.a
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#0
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sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por 
el Decreto 1074 de 2015, que sean 
micro, pequeñas o medianas. 

9-   Preferir la oferta presentada por el 
proponente plural constituido por micro 
y/o pequeñas empresas, cooperativas 
o asociaciones mutuales. 

  

La condición de micro o pequeña 
empresa se verificará en los términos 
del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 
1860 del 2021, en concordancia con el 
parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del 
Decreto 1074 de 2015. 

La condición de cooperativa o 
asociación mutual se acreditará con el 
certificado de existencia y 
representación legal expedido por la 
Cámara de Comercio o la autoridad 
respectiva. En el evento en que el 
empate se presente entre proponentes 
plurales cuyos integrantes estén 
conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales 
que tengan la calidad de grandes 
empresas junto con otras en las que los 
integrantes tengan la calidad de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la 
oferta de aquellos proponentes plurales 
en los cuáles al menos uno de sus 
integrantes sea una cooperativa o 
asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, 
que sean micro, pequeñas o medianas. 

  

 

De no concurrir los criterios de 
desempate anteriores, se preferirá 
la propuesta presentada por el 
proponente plural constituido por 
micro y/o pequeñas empresas, 
cooperativas o asociaciones 
mutuales; situación que deberá 
acreditarse de la siguiente forma: 
(Columna de acreditación)   
  

10- Preferir al oferente que acredite de 
acuerdo con sus estados financieros o 
información contable con corte a 31 de 
diciembre del año anterior, por lo 

El proponente persona natural y 
contador público; o el representante 
legal de la persona jurídica y revisor 
fiscal para las personas obligadas por 

De no concurrir los criterios de 
desempate anteriores, se preferirá 
la propuesta del oferente que 
acredite de acuerdo con sus 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#2.2.1.13.2.4
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#0
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menos el veinticinco por ciento (25%) 
del total de pagos realizados a 
Mipymes, cooperativas o asociaciones 
mutuales por concepto de proveeduría 
del oferente, realizados durante el año 
anterior; o, la oferta presentada por un 
proponente plural siempre que: (a) 
esté conformado por al menos una 
MIPYME, cooperativa o asociación 
mutual que tenga una participación de 
por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%); (b) la MIPYME, cooperativa o 
asociación mutual aporte mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la oferta; y 
(c) ni la MIPYME, cooperativa o 
asociación mutual ni sus accionistas, 
socios o representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de los 
miembros del proponente plural. 

ley; o del representante legal de la 
persona jurídica y contador público, 
según corresponda, entregará un 
certificado expedido bajo la gravedad 
de juramento, en el que conste que por 
lo menos el veinticinco por ciento (25%) 
del total de pagos fueron realizados a 
Mipyme, cooperativas o asociaciones 
mutuales. 

 
Igualmente, cuando la oferta es 
presentada por un proponente plural se 
preferirá a este siempre que: 

  

10.1. Esté conformado por al menos 
una Mipyme, cooperativa o asociación 
mutual que tenga una participación de 
por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) en el proponente plural, para lo 
cual se presentará el documento de 
conformación del proponente plural y, 
además, ese integrante acredite la 
condición de Mipyme, cooperativa o 
asociación mutual en los términos del 
numeral 8 del presente artículo; 

  

10.2. La Mipyme, cooperativa o 
asociación mutual aporte mínimo el 
veinticinco por ciento (25 %) de la 
experiencia acreditada en la oferta; y 

  

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o 
asociación mutual ni sus accionistas, 
socios o representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de los 
otros integrantes del proponente plural, 
para lo cual el integrante respectivo lo 

estados financieros o información 
contable con corte a 31 de 
diciembre del año anterior, por lo 
menos el veinticinco por ciento 
(25%) del total de pagos realizados 
a MIPyrvlES, cooperativas o 
asociaciones mutuales por 
concepto de proveeduría del 
oferente, realizados durante el año 
anterior; o, la oferta presentada por 
un proponente plural siempre que: 
(a) esté conformado por al menos 
una MIPYME, cooperativa o 
asociación mutual que tenga una 
participación de por lo menos el 
veinticinco por ciento (25%); (b) la 
MIPYME, cooperativa o asociación 
mutual aporte mínimo el veinticinco 
por ciento (25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta; y (c) ni la 
MIPYME, cooperativa o asociación 
mutual ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de 
los miembros del proponente plural; 
situación que deberá acreditarse de 
la siguiente forma: (Columna de 
acreditación)    
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manifestará mediante un certificado 
suscrito por la persona natural o el 
representante legal de la persona 
jurídica. 

  

En el evento en que el empate se 
presente entre proponentes plurales, 
que cumplan con los requisitos de los 
incisos anteriores, cuyos integrantes 
estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales 
que tengan la calidad de grandes 
empresas junto con otras en las que los 
integrantes tengan la calidad de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la 
oferta de aquellos proponentes plurales 
en los cuales al menos uno de sus 
integrantes sea una cooperativa o 
asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, 
que sean micro, pequeñas o medianas. 

  

 

11- Preferir las empresas reconocidas y 
establecidas como Sociedad de 
Beneficio e Interés Colectivo o 
Sociedad BIC, del segmento 
MIPYMES. 

  

Certificado de existencia y 
representación legal de la sociedad en 
el que conste que reúne los requisitos 
del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018 o 
la norma que la modifique o la 
sustituya. Asimismo, acreditará la 
condición de Mipyme en los términos 
del numeral 8 del presente artículo. 
 

Tratándose de proponentes plurales, se 
preferirá la oferta cuando cada uno de 
los integrantes acredite las condiciones 
señaladas en el inciso anterior de este 

De no concurrir los criterios de 
desempate anteriores, se preferirá 
la propuesta de las empresas 
reconocidas y establecidas como 
Sociedad de Beneficio e Interés 
Colectivo o Sociedad BIC, del 
segmento MIPYMES; situación que 
deberá acreditarse de la siguiente 
forma: (Columna de acreditación)      
  

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#0
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numeral. 

 

12- Utilizar un método aleatorio para 
seleccionar el oferente, método que 
deberá haber sido previsto 
previamente en los Documentos del 
Proceso. 

  

En el último criterio de desempate se 
aplicarán las siguientes reglas:  
 Se insertará en una bolsa, un número 
de balotas de iguales características, 
correspondientes al número de 
proponentes empatados, marcadas con 
números consecutivos, en forma 
ascendente.  
Los proponentes, o sus delegados 
debidamente facultados, o quienes 
designe la SECRETARIA GENERAL en 
ausencia de los proponentes o 
representantes autorizados, procederán 
a sacar una de las balotas para 
determinar el orden.  
 
El proceso se adjudicará al proponente 
que saque la balota indicada, y cuyo 
resultado es aceptado de antemano por 
los proponentes involucrados en el 
empate, sin lugar a reclamación 
alguna.  
  
De todo lo anterior, LA SECRETARIA 
GENERAL dejará constancia escrita en 
acta que será publicada en el Sistema 
Electrónico para la Contratación 
Pública www.contratos.gov.co o www.c
olombiacompra.gov.co. 

Finalmente, y de no concurrir los 
criterios de desempate anteriores, 
se utilizará un método aleatorio 
para seleccionar el oferente 
  
  

 
NOTA 1: La omisión de la información requerida en este numeral al momento de la presentación de la oferta, no será 
subsanable por ser criterio de desempate. En todo caso, la no presentación de la información requerida no restringe la 
participación del oferente ni es causal de rechazo de la oferta. 
NOTA 2: En la plataforma del SECOP no se publicará para conocimiento de terceros la información relacionada con los 
factores de desempate de personas en procesos de reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar 
o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento puede 
afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas. 
 
NOTA 3: La Entidad garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita el cumplimiento de los 
factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración y iii) la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. 

http://www.contratos.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
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NOTA 4: Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo país de origen no 
tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasión de la normativa comunitaria, se dará 
aplicación a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral. 

NOTA 5: El proponente podrá diligenciar el formato identificado como “Factores de desempate” y deberá allegar los 
documentos que allí se establecen, con el fin de aplicar los criterios, si hay lugar. En todo caso el formato será indicativo. 
 
7. CRONOGRAMA 
 
El “CRONOGRAMA DEL PROCESO” podrá ser verificado en el Sistema Electrónico para la Contratación Pública SECOP II. 
La invitación pública puede ser observada hasta un día hábil siguiente a su publicación y se podrán realizar adendas a la 
misma de acuerdo al Decreto 1082 de 2015.  
 

CRONOGRAMA TERMINOS 
PUBLICACION INVITACION PUBLICA  28 de julio del 2022 
PLAZO MAXIMO PARA OBSERVAR Y SOLICITAR LIMITACION A 
MIPYMES 

02 de agosto del 2022 

PUBLICACION AVISO EN SECOP DE LIMITACION O NO A MIPYMES 04 de agosto del 2022 
TERMINO PARA RESPONDER OBSERVACIONES  05 de agosto del 2022 
EXPEDIR ADENDAS 08 de agosto del 2022 
CIERRE DEL PROCESO  09 de agosto - 11:00 a.m.  
VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES, EVALUACION DE 
LAS OFERTAS Y SOLICITUD DEACLARACIONES O 
SUBSANACIONES  

12 de agosto del 2022 

TRASLADO DEL INFORME DE EVALUACION (HASTA) 16 de agosto del 2022 
OPORTUNIDAD PARA SUBSANAR  16 de agosto del 2022 
RESPUESTA OBSERVACIONES AL INFORME DE EVLUACION  19 de agosto del 2022 
ACEPTACION DE OFERTA  24 de agosto del 2022 

 
8. PLAZO DE EJECUCIÓN 
 
El plazo de ejecución del contrato será hasta el 30 de noviembre de 2022, contado a partir del cumplimiento, aprobación de los 
requisitos de perfeccionamiento, ejecución del contrato y suscripción del acta de inicio.  
 
9. LUGAR DE EJECUCIÓN 
 
Los servicios profesionales objeto de esta contratación se prestarán de manera virtual, teniendo en cuenta que la sede principal 
del Ministerio de Ciencia Tecnología e Innovación ubicada en la ciudad de Bogotá D.C. Av. Calle 26 # 57-83 Torres 7 o en el 
lugar que el Ministerio de Ciencia, tecnología e Innovación defina durante la ejecución del contrato. 
 
10. FORMA DE PAGO 
 
El ministerio, pagará al contratista el valor del contrato de la siguiente forma:  
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a) Un primer pago correspondiente al treinta por ciento (30%) del valor del contrato a la entrega del cronograma y 
metodología de la Medición de Clima Organizacional, de conformidad con los lineamientos plasmados en el Anexo 
Técnico, previo recibo a satisfacción por parte del supervisor del contrato.  

 
b) Un segundo y último pago correspondiente al setenta por ciento (70%) del valor del contrato a la entrega de los 

resultados de la Medición y al Informe final consolidado, incluyendo un análisis cualitativo y cuantitativo, donde se 
pueda evidenciar los hallazgos encontrados y la recomendación para una posible intervención de conformidad con los 
lineamientos plasmados en el Anexo Técnico, previo recibo a satisfacción por parte del supervisor del contrato. 
 

Para cada pago se requiere: a) Factura o documento equivalente que cumpla los requisitos legales; b) Informe de supervisión 
de contratos/convenios Ley 80; c) Autorización de pago (A106PR16F15); d) Constancia de pago o certificación expedida por el 
Representante Legal o revisor fiscal (según corresponda), en la que conste que se encuentra al día en el pago de aportes para 
con el Sistema General de Seguridad Social Integral en Salud y Pensión, Cajas de Compensación, ICBF y SENA, e) Informe de 
las evaluaciones médicas, exámenes complementarios realizados detallando los servidores públicos que se practicaron las 
mismas. 
 
El pago se realizará dentro de los treinta (45) días siguientes a la correcta presentación de la factura, para la factura 
correspondiente al mes de diciembre de 2022, se pagará dentro de los noventa (90) días siguientes a la correcta presentación 
de la factura, si la factura no reúne los requisitos exigidos serán devueltas al contratista sin tramitar y no correrán términos para 
su pago. 
 
Los pagos a los que se obliga el ministerio en virtud del contrato que se suscriba, estarán supeditados a la apropiación, al 
registro presupuestal correspondiente y a la disponibilidad de PAC por parte de la Dirección General de Crédito Público y 
Tesoro Nacional. 
Nota: Todos los gastos, derechos e impuestos, tasas o contribuciones por los servicios contratados se entenderán incluidos en 
cada uno de los valores ofertados. La entidad sólo efectuará las retenciones a que haya lugar. 
 
EI Contratista debe acreditar que se encuentra al día en el pago de la nómina y los aportes parafiscales relativos al sistema de 
seguridad social integral, así como los propios del SENA, ICBF y cajas de compensación familiar cuando corresponda para 
proceder al pago. 
 
EI proponente adjudicatario debe suministrar a la Secretaría General la certificación bancaria de la entidad, número de cuenta 
(corriente o de ahorros) para que el Ministerio de Ciencia, Tecnología e Innovación proceda a efectuar el pago mediante 
consignación. 
 
11. CAUSALES DE RECHAZO DE LA PROPUESTA 

 
La propuesta será rechazada en los siguientes eventos, además de las causales consignadas en algunos apartes de la 
Invitación Pública: 
 
11.1. Cuando el valor de la propuesta económica exceda el presupuesto oficial asignado para el presente proceso o cuando 

exceda el valor techo estimado, el valor unitario de conformidad con el estudio de mercado del presente proceso de 
selección. 

11.2. Cuando se presente la propuesta en forma subordinada al cumplimiento de cualquier condición o modalidad.  
11.3. Cuando la propuesta sea presentada extemporáneamente, luego de la fecha y hora exacta señalada para el cierre de 

la Invitación Publica. La hora límite será la fijada en el cronograma y se verificará de acuerdo con la radicación en el 
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Sistema Electrónico para la Contratación Pública SECOP II https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii. La 
hora del cierre corresponde a la hora legal indicada en el Sistema Electrónico para la Contratación Pública SECOP II. 

11.4. Cuando el proponente esté incurso en alguna de las causales de incompatibilidad, incapacidad o inhabilidad previstas 
en la Constitución, en los artículos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993 y 18 de la Ley 1150 de 2007, y demás normas 
concordantes con la materia. 

11.5. Cuando la propuesta esté incompleta en cuanto omita la inclusión de alguno de los documentos necesarios para la 
comparación objetiva de las ofertas. 

11.6. Cuando un mismo oferente por sí o por intermedio de otras personas presente varias ofertas para el mismo proceso 
de selección. 

11.7. Cuando uno o más socios de la persona jurídica proponente o su representante legal, sean socios o representante 
legal de otra persona jurídica oferente en este mismo proceso. 

11.8. Cuando uno o más socios de la persona jurídica proponente o su representante legal se presenten como personas 
naturales en este mismo proceso.  

11.9. Cuando en la propuesta se encuentre información o documentos que no se ajusten a la realidad por contener datos 
alterados, tergiversados, o tendientes a inducir a error a MINCIENCIAS. 

11.10. Cuando MINCIENCIAS establezca que ha existido colusión entre los proponentes que altere la aplicación del principio 
de selección objetiva. 

11.11. Cuando del análisis de la información suministrada por un proponente, se determine que el valor de la oferta de menor 
precio resulta artificialmente bajo, previo agotamiento del procedimiento establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.4 del 
Decreto 1082 de 2015. 

11.12. No diligenciar el cuestionario económico dispuesto en el Sistema Electrónico para la Contratación Pública SECOP II o 
hacerlo de manera incorrecta desatendiendo las indicaciones que para el efecto suministre la entidad. 

11.13. Si el oferente omite, modifica, disminuye o adiciona las especificaciones técnicas de los servicios solicitados en la 
presente invitación, se entenderá que está presentando propuestas parciales y en ese entendido procederá su 
rechazo, por cuanto MINCIENCIAS no admite propuestas parciales. 

11.14. Si el proponente no responde el requerimiento efectuado por la entidad dentro del término establecido, o dando 
respuesta esta no es satisfactoria y en consecuencia no cumple con alguno de los aspectos técnicos o los requisitos 
de carácter jurídico, financiero, económico, de experiencia del proponente para la ejecución del contrato, según 
corresponda. En cuyo caso la entidad procederá con la verificación y evaluación del proponente con el segundo 
menor precio y así sucesivamente. 

11.15. Cuando la oferta haya sido evaluada como no hábil en los términos de la presente invitación a ofertar. 
11.16. Cuando el proponente o alguno de los miembros que conforman la Unión Temporal o Consorcio presentan la oferta en 

una de las cuentas de los miembros del SECOP II y no por la cuenta de la Unión temporal o Consorcio que debe ser 
creada en la plataforma.  

11.17. Las demás indicadas en la Invitación a ofertar. 

12. DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO  
 
MINCIENCIAS declarará desierto el presente proceso de selección, cuando entre las propuestas presentadas no se logre 
adjudicar a ninguna el contrato ofrecido, ya sea porque las propuestas no cumplan con las condiciones para ser adjudicatarias, 
porque no se presenten ofertas o por cualquier otra causa que impida la selección objetiva.  
 
La declaratoria de desierto del proceso, se hará mediante acto motivado conforme lo establecido en el artículo 25 numeral 18 
de la Ley 80 de 1993, el cual se notificará a todos los proponentes y se publicará en el Sistema Electrónico para la Contratación 

https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii
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Pública SECOP II. Contra dicho acto procede únicamente el recurso de reposición, salvo que la declaratoria obedezca a la no 
recepción de ofertas, en cuyo caso el Acto Administrativo únicamente se publicará en el SECOP II.  
 
El acto por el cual se declara desierto el proceso se notificará personalmente al interesado, a su representante o apoderado,  o 
a la persona debidamente autorizada por el interesado para notificarse conforme lo señala el artículo 67 del Código de 
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. La notificación personal para dar cumplimiento a todas las 
diligencias previstas en el inciso anterior también podrá efectuarse mediante una cualquiera de las siguientes modalidades: (…)  
 
Por medio electrónico. Procederá siempre y cuando el interesado acepte ser notificado de esta manera (…)”. 
 
Para efectos de la notificación personal del acto que declara desierto el proceso, y para todos aquellos actos administrativos 
que se profieran en desarrollo de este proceso selección, el proponente AUTORIZA al MINISTERIO DE CIENCIA, 
TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN – MINCIENCIAS, que le sean notificados electrónicamente a través del SECOP II, de acuerdo 
con lo previsto en TÍTULO III, CAPÍTULO IV, artículo 56 y siguientes de la Ley 1437 de 2011 (Código de procedimiento 
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo). 
 
13. LUGAR Y FORMA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 
 
Desde y hasta la fecha estipulada en el “CRONOGRAMA DEL PROCESO”, los proponentes podrán presentar sus ofertas, a 
través del Sistema Electrónico para la Contratación Pública SECOP II. 
 
 
14. GARANTÍAS 
 
El contratista garantizará el cumplimiento de las obligaciones que adquiere en el contrato, otorgando garantía a través de 
cualquiera de los mecanismos de cobertura del riesgo contemplados en el Decreto 1082 de 2015, conforme lo siguiente: 
 

1. Cumplimiento: Por un valor equivalente al treinta por ciento (10%) del valor del contrato, por el plazo del mismo y 
seis (6) meses más.   
 

2. Calidad del servicio: Por valor equivalente al veinte por ciento (10%) del valor del contrato, por el plazo del mismo y 
un (1) año más.  
 

3. Salarios y prestaciones sociales: Por valor equivalente al cinco por ciento (5%) del valor del contrato, por el plazo 
del mismo y tres años más. 

 
En caso de que se prorrogue el plazo de ejecución o se adicione el valor del contrato, el contratista se compromete a mantener 
vigentes la garantía constituida y a ampliarla por el plazo o valor resultante. 
 
15. CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA Y MULTAS 
 
15.1. Multas: En caso de mora y/o incumplimiento de algunas de las obligaciones y agotados los trámites necesarios que 

garanticen al CONTRATISTA su derecho de defensa y contradicción, MINCIENCIAS podrá mediante resolución motivada 
imponer al CONTRATISTA multas sucesivas diarias equivalente al 0,1% del valor de la suma entregada por MINCIENCIAS 
sin que supere el 10% de dicho valor, sin perjuicio de la aplicación de las demás sanciones a que hubiere lugar.   
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15.2. Cláusula Penal Pecuniaria: El CONTRATISTA se obliga a pagar a MINCIENCIAS una suma equivalente al diez por 
ciento (10%) del valor total del contrato a título de indemnización, por los perjuicios que ocasione en caso de 
incumplimiento de sus compromisos, previo agotamiento de los trámites necesarios que garanticen a el CONTRATISTA su 
derecho de defensa y contradicción. El valor de la cláusula penal pecuniaria a que se refiere el presente numeral ingresará 
a la cuenta que señale MINCIENCIAS y con destino a la Dirección del Tesoro Nacional, o en su defecto autoriza con la 
firma del presente contrato que MINCIENCIAS lo descuente directamente de los desembolsos que no se hayan girado al 
CONTRATISTA.  

 
15.3. Liquidación El contrato se liquidará conforme a lo establecido en el artículo  60 de la Ley 80 de 1993 modificado por el 

artículo 217 del Decreto 019 de 2012, en concordancia con lo establecido en el artículo 11 de la Ley 1150 de 2007 (La 
supervisión podrá efectuar la liquidación de aquellos contratos de ejecución instantánea y los demás que lo requieran, 
de conformidad con el artículo 60 de la ley 80 de 1993, artículo 11 de la ley 1150 de 2007 y artículo 217 del decreto 19 
de 2012).  
 

15.4. Indemnidad EL CONTRATISTA mantendrá indemne a la SECRETARÍA contra todo reclamo, demanda, acción legal y 
costo que pueda causarse o surgir por daños o lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados por el 
CONTRATISTA en la ejecución del objeto y las obligaciones contractuales.  
 
 
 

16. SUPERVISIÓN 
 
El Ministerio supervisará el cumplimiento de las obligaciones contraídas por EL CONTRATISTA a través del Profesional 
Universitario código 2044 grado 11, adscrito a la Dirección de Talento Humano o “quién haga sus veces”, quién vigilará el 
cumplimiento de las mismas, cumpliendo, en especial lo siguiente: 
 

a. Atender el desarrollo de la ejecución del contrato, impartiendo por escrito las instrucciones a que haya lugar, elaborando 
las actas y/o constancias requeridas para el cumplimiento y eficaz ejecución del contrato y para la liquidación del mismo.  

b. Comunicar en forma oportuna a la Secretaría General o a quien haga sus veces, las circunstancias que afecten el normal 
desarrollo del contrato, suspensiones o modificaciones (prórrogas o adiciones, entre otras), las que puedan ser 
constitutivas de mora o incumplimiento DE EL CONTRATISTA o de MINCIENCIAS.  

c. Llevar un estricto control administrativo y financiero del contrato.  
d. Verificar que EL CONTRATISTA, efectúe el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social en los términos legales.  

 
Nota: En ningún caso el supervisor goza de la facultad de modificar el contenido y alcance del objeto contractual establecido 
por MINCIENCIAS y aceptado por el contratista, ni de eximir, a ninguno de ellos, de sus obligaciones y responsabilidades.  
 
El supervisor está facultado para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecución contractual, 
y será responsable por mantener informada a la entidad de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de 
corrupción tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando 
tal incumplimiento se presente. 
 
17. REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN 
 
Perfeccionamiento: La propuesta del contratista y la aceptación de la oferta por parte de MINCIENCIAS, constituyen el contrato 
celebrado, el cual será publicado en el SECOP II. 
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Ejecución: Se requiere de la aprobación de la Garantía de Cumplimiento constituida por el CONTRATISTA, previa expedición 
del registro presupuestal y suscripción del acta de inicio. 
 
 
 
 
Firmado por; 
 
 
 
 
YOLANDA ACEVEDO ROJAS 
Directora Administrativa y Financiera 
 
Elaboró: Daniela Montes Figueroa / Contratista / Secretaría General   
             Carolina Iguarán Peña /Contratista /Dirección Administrativa y Financiera 

Daniela Montes
DM
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