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MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION - MINCIENCIAS
DIRECCION ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA

INVITACION PUBLICA A OFERTAR PROCESO DE SELECCION DE MIiNIMA CUANTIA No. MC-011- 2022

De conformidad con lo establecido en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, el articulo 94 de la ley 1474 de 2011 que modifica
el articulo 2 de la ley 1150 de 2007, los articulos 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y teniendo en cuenta
que EL MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION-MINCIENCIAS, en adelante MINCIENCIAS, requiere
adelantar un proceso de seleccion cuyo valor no excede el 10% de la menor cuantia de la entidad (Minima Cuantia), cuyo
objeto se sefiala a continuacion, invita a los interesados a presentar ofertas de acuerdo a las siguientes condiciones:

1. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

Prestacion del servicio de medicion del Clima y Cultura Organizacional y en el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
MINCIENCIAS, vigencia 2022.

1.1. Identificacion en el Cédigo Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas UNSPSC:
A continuacion de manera informativa se relaciona la clasificacion de los servicios que hacen parte del objeto del presente
proceso, los cuales son un mecanismo para establecer un lenguaje comun entre los proponentes y no son un requisito

habilitante:

CLASIFICACION DEL BIEN O SERVICIO:

Clasificacion -
UNSPSC Segmento Familia Clase
80 servicios de Gestion, servicios - .
fesional o 10 icios d 15- Servicios de consultoria de
80101500 profesionales y Servicios Servicios de negocios y administracion
administrativos asesoria de gestion ;
corporativa
86 Servicio Educativos y de 11 Servicios
86111600 Formacion educativos 16 Educacion para adultos
alternativos
80 servicios de Gestion, servicios
81131500 profesmn_al_c—: Sy SEIVICIOS 13 Estadisticas 15 Metodologia y Analisis
administrativos

2. CONDICIONES TI'E,CNICAS EXIGIDAS Y OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
2.1. CONDICIONES TECNICAS

El proponente al momento de preparar y presentar su propuesta debera cumplir con lo requerido por el Ministerio de Ciencia,
tecnologia e Innovacion en el Anexo: “Especificaciones Técnicas”, el cual hace parte integral del presente estudio.

2.2. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
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Para efectos del cumplimiento del contrato que resulte del presente proceso, el contratista se compromete a cumplir, ademas
de las obligaciones inherentes a la naturaleza del mismo y las derivadas de las disposiciones legales vigentes que regulan la
actividad, las siguientes:

2.2.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

22141
22.1.2

2213

2214

2.21.5

2.2.1.6
2217

22.1.8

2.21.9

2.21.10
2211

2.21.12

22113

2.2.1.14
2.21.15

2.2.1.16

Acatar la Constitucion Politica, la ley y las demas disposiciones pertinentes

Cumplir las obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral y presentar los documentos respectivos que
asi lo acrediten, conforme lo establecido por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, las Leyes 828 de 2003, 1122
de 2007 y 1502 de 2012, los Decretos 1703 de 2002 y 510 de 2003, el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, la Ley
1562 de 2012 y las deméas normas que las adicionen, complementen o modifiquen.

Constituir las garantias pactadas en el contrato dentro del término establecido.

Presentar el certificado de modificacion de la garantia en el evento de que se adicione o prorrogue el plazo de
ejecucion del presente contrato y mantener la garantia en plena vigencia y validez de acuerdo con los términos
del contrato.

Responder por el pago de los impuestos tasas o contribuciones que se causen con ocasién de la celebracion,
ejecucion y liquidacién del contrato.

Asistir a las reuniones que sean convocadas por el supervisor del contrato, para revisar el estado del contrato.
Reportar al supervisor del contrato, de manera inmediata, cualquier novedad o anomalia que afecte la ejecucién
del contrato.

Atender las observaciones, solicitudes y sugerencias que formule el supervisor del contrato y realizar los ajustes
a que haya lugar.

Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo del contrato,
cuando en ellos se cause perjuicio a la entidad o a terceros en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993.
Reparar los dafios e indemnizar los perjuicios que causen a MINCIENCIAS por el incumplimiento del contrato.
Pagar a MINCIENCIAS todas las sumas y costos que la entidad deba asumir, por razén de la accién que contra
ella inicien terceros que hayan sufrido dafios por causa del contratista, durante la ejecucion del contrato.
Presentar oportunamente la factura con sus soportes respectivos para el pago en el Area de Correspondencia de
MINCIENCIAS.

Manifestar, bajo la gravedad del juramento que la sociedad ni su representante legal no esté incurso en causal de
inhabilidad o de incompatibilidad.

Suscribir oportunamente el acta de liquidacion del contrato y las modificaciones si las hubiere.

Cumplir con las demas instrucciones que le sean impartidas por el supervisor del contrato, que se deriven de la
ley o reglamento o tengan relacién con la naturaleza del contrato.

Realizar la presentacion de la factura electronica validada previamente por la DIAN, como requisito necesario
para el pago de los bienes y/o servicios contratados, conforme con las disposiciones sefialadas en el Decreto 358
del 5 de marzo de 2020, en concordancia, con lo dispuesto en la Resolucion No. 000042 del 5 de mayo de 2020.

2.2.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA
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En desarrollo del objeto contractual el contratista seleccionado se compromete a cumplir, ademas de las obligaciones
inherentes a la naturaleza del mismo y las derivadas de las disposiciones legales vigentes que regulan la actividad, las
siguientes:

2.2.2.1 Desarrollar el objeto contratado en el tiempo y forma establecida, de conformidad con los estudios previos,
documento de invitacion publica, anexo técnico y la propuesta presentada.

2.2.2.2 Utilizar una herramienta virtual que permita realizar la medicion del Clima Organizacional del Ministerio de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

2.2.2.3 Entregar dentro de los primeros cinco (5) dias siguientes al inicio de la ejecucion del contrato un cronograma
detallado de ejecucion del plan de accién del proyecto a desarrollar, de conformidad con las especificaciones del
anexo técnico. Este cronograma sera aprobado por el supervisor del contrato como requisito para el inicio de las
actividades a ejecutar.

2.2.2.4 Medir el Clima Organizacional y realizar un informe de resultados de la medicion segun los lineamientos
establecidos en el Anexo Técnico.

2.2.2.5 Disefiar una propuesta de intervencion, teniendo en cuenta los hallazgos evidenciados en el diagnéstico de la
medicién.

2.2.2.6 Organizary desarrollar las actividades necesarias para la ejecucion del contrato.

2.2.2.7 Analizar los resultados de la medicion del clima organizacional y elaborar un informe final cualitativo y cuantitativo
donde se identifique los aspectos favorables y aquellos por mejorar y resumen ejecutivo con los mismos tanto del
personal de Planta como Contratistas.

2.2.2.8 Disefiar e implementar una campafia de comunicacion para la sensibilizacion, lanzamiento y sostenibilidad de la
medicion del Clima Organizacional dirigida a los servidores publicos del Ministerio.

2.2.2.9 Elaborar las piezas de comunicacion en diferentes formatos como jpg, animaciones, gif, entre otros, con el
objetivo de apoyar la implementacion de la medicién de Clima Organizacional, de acuerdo con los parametros en
materia de Comunicacién Interna de la Entidad.

2.2.2.10 Presentar informes de actividades mensuales y un informe final con los resultados de la implementacion de las
estrategias utilizada para la medicion de Clima Organizacional que contenga a) presentacion estadistica de los
resultados. b) Gréficas de cada una de las variables medidas y el nivel alcanzado.

2.2.2.11 Mantener el equipo presentando en la propuesta para el desarrollo del objeto contractual, si por algin motivo el
contratista debe cambiarlo, debera garantizar que el nuevo integrante del equipo tenga el mismo perfil o mejor
que el inicialmente presentado, previa aprobacion del supervisor del contrato.

2.2.2.12 Las demas obligaciones que sean asignadas por el supervisor y que se deriven de la naturaleza del contrato.

3. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor del contrato se estima por la suma de hasta TREINTA'Y CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y CINCO
MIL TRESCIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS MCTE ($34.895.334), incluido IVA, y sera por el valor total del presupuesto
oficial.

El presupuesto asignado para esta contratacién comprende todos los costos que pueda generar la misma (administrativos,
margen de utilidad, comunicaciones, licencias de software, logisticos operativos, financieros, tributarios, entre otros). Por lo
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tanto, el proponente deberd proyectar todos los costos en que llegare a incurrir en la ejecucion del contrato y tener en cuenta
las obligaciones tributarias de acuerdo con las normas aplicables para el tipo de servicio y contrato correspondiente.

Para el desarrollo de la presente contratacion la entidad cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 40222 de
2022, expedido por la Direccion de Administrativa y Financiera de MINCIENCIAS.

4. OFERTA ECONOMICA

La oferta econdmica deberé diligenciarse en el cuestionario de la lista de precios del SECOP Il en el cual se discriminan los
valores de los items y el valor total de su oferta, en todo caso no podra ofertar un valor que exceda el precio techo promedio
estimado por la Entidad, conforme al resultado obtenido del estudio de mercado realizado para el presente proceso.

El menor precio se determinara por la sumatoria de los valores unitarios (IVA incluido) de todos y cada uno de los items
relacionados en el cuestionario de la lista de precios del SECOP I, el cual debera ser diligenciado en su totalidad.

El proponente no podra ofertar valores que excedan el precio unitario (IVA incluido) estimado por la Entidad para cada ltem,
conforme a los resultados obtenidos del estudio de mercado realizado para el presente proceso.

NOTA 1: El proponente en su oferta econémica no puede sobrepasar el precio unitario promedio por item del
estudio de mercado, en el evento que esto suceda la propuesta sera Rechazada.

NOTA 2: ERRORES ARITMETICOS EN LA PROPUESTA: Cuando el proponente cometa errores al realizar las
respectivas operaciones matematicas, el Ministerio podra efectuar las correcciones a que haya lugar sobre los precios
cotizados, las cuales seran de forzosa aceptacion por parte del proponente y sus resultados se tendran como los
precios definitivos para el proceso de seleccion.

NOTA 3: PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS: En relacion con las propuestas econdmicas, el Ministerio
observara el procedimiento establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015, con relacion a la
propuesta de menor precio cuando se dé la hipdtesis establecida en dicha disposicion.

NOTA: Se rechazara la oferta cuando se presenten algunos de los siguientes eventos:

Si el (los) proponente(s) expresa(n) algin tipo de ajuste o incremento a los valores de la oferta.
Cuando los valores de la oferta se expresan en moneda diferente a pesos colombianos.
Si en la propuesta se omite indicar uno o varios de los valores unitarios ofertados;

Cuando el valor unitario ofertado supere el “precio unitario estimado” que ha sido establecido por la Entidad para el
mismo.

5. REQUISITOS MINIMOS PARA PARTICIPAR

El proponente debe adjuntar con su propuesta los siguientes documentos._Para todos los efectos, la propuesta debera tener
una validez minima de un (01) mes.

5.1 FORMA DE ACREDITAR LA CAPACIDAD JURIDICA
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5.1.1  Carta de presentacion de la propuesta suscrita por el proponente (Anexo 2).

La carta de presentacion de la propuesta debe estar suscrita por la persona natural o por el representante legal de la persona
juridica. Para el caso de los consorcios o uniones temporales, por el representante designado por sus miembros.

5.1.2  Acreditacion de la existencia y la representacion legal.

En caso de que la propuesta sea presentada por una persona juridica, debera allegarse el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio dentro de los 30 dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
proceso, en donde se evidencie que el objeto social del proponente permite realizar el objeto del presente proceso de
seleccion, y que su duracion no es inferior al término del plazo del contrato y un afio mas.

Si la propuesta es presentada por uniones temporales o consorcios, debe anexarse el certificado de existencia y representacion
legal (para personas juridicas) o la fotocopia de la cédula de ciudadania de las personas naturales que los conforman. En todo
caso, el objeto social de los miembros que la conforman debe permitir ejecutar la actividad objeto del proceso de seleccion.

En caso de presentarse una persona natural, debera anexar el correspondiente registro mercantil vigente expedido dentro de
los 30 dias calendario, anteriores a la fecha de cierre del proceso.

5.1.3  Fotocopia de la cédula de ciudadania del proponente o del representante legal en caso de que sea persona
juridica. En caso de proponentes plurales cada uno de sus integrantes debera anexar el documento.

5.1.4  Certificacién de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales. Debe ser expedida por
el revisor fiscal o por el representante legal sobre pago de aportes de sus empleados de conformidad con el articulo
50 de la Ley 789 de 2002 y 23 de la Ley 1150 de 2007. En caso de proponentes plurales cada uno de sus integrantes
debera anexar el documento.

Deben tenerse en cuenta las siguientes recomendaciones para la expedicion de la certificacién mencionada anteriormente:

a. En el evento de no estar obligado a contar con revisor fiscal, esta certificacion debera ser expedida por el
representante legal de la empresa, indicando expresamente la no obligatoriedad de contar con el mismo.

b. El documento debera certificar que a la fecha de presentacion de su propuesta, el proponente ha realizado el pago de
los aportes correspondientes a la némina de los Ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los
cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos.

c. Si el proponente no tiene mas de seis (6) meses de constituido, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su
constitucion.

d. Cada uno de los miembros de un consorcio o unién temporal debera anexar esta certificacion en forma individual.

e. En caso que el proponente no tenga empleados a su cargo, o por cualquier motivo no esté obligado al pago de
aportes de seguridad social y parafiscal, asi debera manifestarlo.

f. Los proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia, deberan presentar una declaracién firmada por el
represente legal, en la cual conste que no tienen personal a cargo en Colombia y que por lo tanto, no realizan
contribuciones al Sistema Integral de Seguridad Social ni realizan aportes parafiscales y que en caso en que resulte
favorecido dentro del presente proceso y que para su ejecucion tuviere que vincular personal colombiano, cumplira de
lleno con las contribuciones al Sistema Integral de Seguridad Social y aportes parafiscales.
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Si el proponente es persona natural, debera allegar certificacion donde conste su afiliacion al Sistema de Seguridad Social

Integral,

cuya vigencia de expedicion no podra exceder los treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del proceso. Asi

mismo debera adjuntar planilla de pago del Ultimo mes o certificacion expedida por la entidad ante la cual realiza sus aportes.

5.1.5

5.1.6

51.7

5.1.8

Boletin de Responsables Fiscales y los antecedentes disciplinarios y penales de los
proponentes. MINCIENCIAS por su propia cuenta, verificara el Boletin de Responsables Fiscales, los antecedentes
disciplinarios y penales de los proponentes, ademas, adelantara la verificacién al Sistema de Registro Nacional de
Medidas Correctivas RNMC, de la persona natural o juridica o proponente plural y su representante legal. Esta
consulta hace parte de los requisitos habilitantes.

Copia del RUT vigente. En caso de proponentes plurales cada uno de sus integrantes debera anexar el documento.
Formato Relacién Beneficiario Cuenta SIIF Nacién: El proponente debera adjuntar el “Anexo - Formato Relacion
Beneficiario Cuenta SIIF Nacion”, el cual debera ser diligenciado y suscrito por la persona natural o por el
representante legal de la persona juridica, asi como la certificacidon bancaria actualizada en donde se efectuaran los
pagos.

Consorcios y Uniones Temporales

Podran presentarse propuestas a través de consorcio o union temporal, para lo cual deberan ajustarse a lo dispuesto en el
articulo 7 de la Ley 80 de 1993. Los consorcios 0 uniones temporales podran estar compuestos por personas naturales y/o
juridicas y, ademas de cumplir con los requisitos generales sefialados en la invitacion publica, estaran sujetos a lo siguiente:

a.

Los integrantes del consorcio responderan solidariamente de todas y cada una de las obligaciones derivadas de la
propuesta y, en consecuencia, las actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en el desarrollo de la propuesta
y de la aceptacion de oferta, afectaran a todos los miembros que lo conforman.

Los integrantes de la unién temporal responderan solidariamente por el cumplimiento de la propuesta y del objeto de
la aceptacién de oferta, pero las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y de la
aceptacion de oferta, se impondran de acuerdo con la participacion en la ejecucion de cada uno de sus miembros.

Los miembros del consorcio o de la unién temporal deberan presentar un documento que contenga las reglas basicas
que regulan las relaciones entre ellos, su responsabilidad y la manifestacion expresa de su intencion de participar en
la presentacion conjunta de la propuesta y de ejecutar la aceptacion de oferta.

El documento de constitucion del consorcio o de la unién temporal debera expresar claramente lo siguiente:

I Sila participacion es a titulo de consorcio o unién temporal. Si se trata de unién temporal, sefialarén los términos
y extension (actividades y porcentaje) de su participacion en la propuesta y en la ejecucién de la aceptacion de
oferta, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la entidad.

La omisién de este sefialamiento hara que MINCIENCIAS entienda que la propuesta fue presentada por un
CONSOrcio.

[l. Sefialar el nombre o razén social, domicilios y representante legal de cada uno de los integrantes del consorcio o
union temporal. En el evento en que existan limitaciones estatutarias a la capacidad del representante legal de
cada uno de los miembros del consorcio o unién temporal, deberan aportar autorizacién del érgano social
competente facultandolo a presentar propuesta y ejecutar la aceptacion de oferta.
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Indicar la duracion del consorcio o de la union temporal, la cual debera considerarse desde la fecha de cierre del
presente proceso hasta la fecha de vencimiento del plazo de ejecucion y un (1) afio mas.

lll. El documento debe contener la manifestacion expresa de cada uno de los integrantes, en el sentido de que
conocen y aceptan los términos de los estudios previos y de la invitacion publica y responden solidariamente,
tanto por la veracidad de la informacion y demas manifestaciones incluidas en los documentos y en la propuesta,
como por las obligaciones que el consorcio 0 unién temporal asumirian en la aceptacién de oferta en caso de
adjudicacion.

IV. Hacer la designacién de la persona que tendra la representacion legal del consorcio o de la union temporal,
indicando expresamente sus facultades. El representante designado debera contar con facultades amplias y
suficientes para formular la propuesta y obligar a todos los integrantes del consorcio o union temporal al momento
de la aceptacion de oferta en caso de resultar favorecido con la adjudicacion.

V. Describir la estructura, organizacion y el aporte de cada una de las personas que conforman el consorcio o la
union temporal y que destinaran para la ejecucion de la aceptacion de oferta del presente proceso.

El consorcio o la unién temporal debera cumplir con cada uno de los requisitos y condiciones exigidos en la invitacion
publica, aportando los documentos que acrediten tales circunstancias. EI documento en el que se exprese la voluntad
de presentar la propuesta en consorcio 0 unién temporal, debera ir acompafiado de los documentos (certificados de
camara de comercio, actas de junta directiva, poderes, etc.) que acrediten que quienes lo suscribieron tenian la
representacion y capacidad necesarias para adquirir las obligaciones solidarias derivadas de la propuesta y de la
aceptacion de oferta resultante.

En caso de resultar favorecidos con la adjudicacion de la contratacion dentro del término que establezca la entidad, se
debe presentar el RUT del consorcio o unién temporal constituida.

No podra haber cesién entre quienes integran el Consorcio o Union Temporal, salvo que MINCIENCIAS lo autorice en
los casos que legalmente esté permitido, de acuerdo a lo previsto en el articulo 9 de la ley 80 de 1993.

Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, porcentajes, términos y/o extension
de la participacién, no podran ser modificadas sin el consentimiento previo de MINCIENCIAS.

En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes en uno de los miembros del consorcio o union temporal, éste
cedera su participacion a un tercero, que reuna las mismas caracteristicas técnicas, de infraestructura, financieras y
en general todas aquellas relevantes para la correcta ejecucion de la aceptacion de oferta, o mejores, previa
autorizacion escrita de la entidad.

5.2 FORMA DE ACREDITAR LAS CONDICIONES TECNICAS

5.2.1 REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES

Para acreditar el cumplimiento de los requisitos técnicos minimos, el proponente debera diligenciar el cuestionario “Requisitos
Tecnicos Habilitantes en la plataforma Secop II" indicando que CUMPLE O NO CUMPLE con las especificaciones técnicas
contenidas en el ANEXO ESPECIFICACIONES TECNICAS.

5.2.2 CONCIDIONES TECNICAS HABILITANTES

5.2.2.1. REQUISITOS TECNICOS
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Las propuestas presentadas en el marco de este proceso de contratacion deberan cumplir con las especificaciones técnicas
definidas en el presente documento, en el Anexo “Especificaciones Técnicas” para lo cual debera ser diligenciado en totalidad
con la informacién solicitada por la Entidad.

5.2.2.2. EXPERIENCIA MiNIMA

El proponente debe acreditar experiencia, presentando las certificaciones de minimo dos (2) y maximo tres (3) contratos
ejecutados con entidades publicas o privadas, relacionados con el objeto del contrato. El valor individual de los contratos
debera ser igual o superior al valor del presupuesto oficial establecido para el presente proceso.

Los certificados de los contratos presentados deben contener la siguiente informacion:

Razon social, direccion y teléfonos de la persona natural o juridica contratante.

Nombre del proponente al que se le expide la certificacion.

Nit o cédula del proponente.

Identificacion y objeto del contrato relacionadas con el presente proceso de seleccion donde haga referencia del lugar
donde se ejecutd el contrato. Identificacion de las obligaciones ejecutadas en los contratos.

Tiempo de ejecucién del contrato donde se indique la fecha de iniciacion y finalizacion (dia, mes y afio) del contrato.
Valor del contrato.

Nombre, cargo y firma del funcionario competente para expedir la certificacion o suscribir el contrato.

Para el caso de consorcios o0 uniones temporales, porcentaje de participacion.

oo oW

s@ ™o

Estos documentos se allegaran con la propuesta. El ministerio se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada
por el proponente y de solicitar las aclaraciones que considere convenientes.

Nota 1: Si en una de las certificaciones presentadas se relaciona mas de un contrato, solo se tendran en cuenta aquellos
contratos que cumplan con las condiciones requeridas.

Ademas de las certificaciones de experiencia que sean expedidas por personas diferentes a las enunciadas en el articulo 2,

numeral 1, literal a) de la Ley 80 de 1993, se debera allegar la respectiva copia del contrato. En el evento de no haberse
celebrado contrato, debera adjuntar copia de la factura de venta con las condiciones plenas que debe cumplir este documento.

5.2.3 FACTOR DIFERENCIAL A MIPYMES CONCIDIONES TECNICAS HABILITANTES EXIGIDAS

5.2.3.1. REQUISITOS TECNICOS

Las propuestas presentadas en el marco de este proceso de contratacion deberan cumplir con las especificaciones técnicas
definidas en el presente documento, en el Anexo “Especificaciones Técnicas” para lo cual debera ser diligenciado en totalidad
con la informacion solicitada por la Entidad.

5.2.3.2. EXPERIENCIA MiNIMA

El proponente debe acreditar experiencia, presentando las certificaciones de minimo un (1) y maximo dos (2) contratos
ejecutados con entidades publicas o privadas, relacionados con el objeto del contrato. El valor individual de los contratos
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debera ser igual o superior al valor del presupuesto oficial establecido para el presente proceso.
Los certificados de los contratos presentados deben contener la siguiente informacion:

Razon social, direccion y teléfonos de la persona natural o juridica contratante.

Nombre del proponente al que se le expide la certificacion.

Nit o cédula del proponente.

Identificacion y objeto del contrato relacionadas con el presente proceso de seleccion donde haga referencia del lugar
donde se ejecuté el contrato. Identificacion de las obligaciones ejecutadas en los contratos.

Tiempo de ejecucion del contrato donde se indique la fecha de iniciacién y finalizacion (dia, mes y afio) del contrato.
Valor del contrato.

Nombre, cargo y firma del funcionario competente para expedir la certificacion o suscribir el contrato.

Para el caso de consorcios o uniones temporales, porcentaje de participacion.

pooo

s@ ™o

Estos documentos se allegaran con la propuesta. El ministerio se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada
por el proponente y de solicitar las aclaraciones que considere convenientes.

Nota 1: Si en una de las certificaciones presentadas se relaciona mas de un contrato, solo se tendran en cuenta aquellos
contratos que cumplan con las condiciones requeridas.

Ademas de las certificaciones de experiencia que sean expedidas por personas diferentes a las enunciadas en el articulo 2,
numeral 1, literal a) de la Ley 80 de 1993, se debera allegar la respectiva copia del contrato. En el evento de no haberse
celebrado contrato, debera adjuntar copia de la factura de venta con las condiciones plenas que debe cumplir este documento.

6. CRITERIOS DE EVALUACION

De conformidad con lo estipulado en el Decreto 1082 de 2015, la verificacion de los requisitos enunciados en el numeral 5 de la
presente invitacion, se hara exclusivamente en relacion con el proponente que ofrezca el precio mas bajo, para lo cual se
tendran en cuenta las reglas de subsanabilidad establecidas en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 5
de la ley 1882 de 2018 y en el marco del Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de
Contratacion, expedido por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente.

En caso de que la oferta con el menor precio no cumpla con las condiciones de la presente Invitacion Publica, se procedera a la
verificacion de los requisitos del proponente ubicado en el segundo lugar y asi sucesivamente. De no lograrse la habilitacion, se
declarara desierto el proceso.

La escogencia recaera entonces, sobre el proponente que haga el ofrecimiento de menor valor, siempre y cuando cumpla con
todos los requisitos habilitantes exigidos y satisfaga las necesidades de la entidad.

El menor precio se determinara del valor total ofertado por los servicios requeridos por MINCIENCIAS y consignado por el
proponente en el formato dispuesto en la plataforma del SECOP I, el cual debera ser diligenciado en su totalidad y conforme
las instrucciones de la entidad.

Si el oferente omite, modifica, disminuye o adiciona las especificaciones técnicas solicitadas en el presente proceso, se
entendera que esta haciendo propuestas parciales y en ese entendido sera RECHAZADA, por cuanto MINCIENCIAS no admite
propuestas parciales.
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6.1 LIMITACION A MIPYME

En razén a la cuantia del presupuesto oficial, se informa que, en virtud de lo establecido en el articulo 5 del Decreto 1860 del
2021, que modifica los articulos 2.2.1.2.4.2.2.,2.2.1.2.4.2.3. y 2.2.1.2.4.2.4. de la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2
del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, y teniendo en cuenta que el presente proceso no supera los
125.000 dolares americanos, es posible que el presente proceso sea limitado a convocatoria de MIPYMES.

Para poder se limitado el presente proceso a MIPYMES se debera tener en cuenta las siguientes reglas:

1. Operara para Mi pyme colombianas con Minimo un afio de existencia

2. Se deben recibir solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas cuyo objeto social les permita
ejecutar el objeto contractual.

3. Serecibira estas solicitudes durante el término consagrado en el cronograma del proceso.
6.2 ACREDITACION DE REQUISITOS

De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.4.2.4 de Decreto 1860 de 2021 - Acreditacion de requisitos para
participar en convocatoria limitadas. La Mipyme colombiana debera acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la
ley de la siguiente manera:

“1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro
mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio
o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de
2000y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

I?ARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del
certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas
precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de
Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion,
los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan
aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados Unicamente por Mipyme”.
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Nota: Las solicitudes deberan ser enviadas a través del SECOP Il. A través de la seccién de mensajes.

Aquellas solicitudes que no cumplan con la totalidad de los requisitos establecidos en el presente numeral no seran tenidas
en cuenta para efectos de la limitacion a MIPYME

6.3. FACTORES DE DESEMPATE

Si al terminar la minima cuantia hay empate, se aplicaran las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente conforme lo
indicado en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 con los medios de acreditacion establecidos en el articulo 2.2. 1.2.4.2 17 del

Decreto 1860 del 2021,

Criterio de Desempate

Acreditacion

Situacion

1- Preferir la oferta de bienes o servicios
nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros. Para acreditar este
factor de desempate se tendran en cuenta
las definiciones de que trata el articulo
2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el
articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, que
trata del puntaje para la promocién de la
industria nacional en los Procesos de
Contratacion de servicios. Para estos
efectos, incluso se aplicara el inciso tercero
de la definicion de Servicios Nacionales
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1.,
citado anteriormente.

Persona Natural: Documento de
identificacion y registro mercantil en
caso que aplique.

Persona Juridica: Servicios: Certificado
de existencia y representacion legal de
conformidad con la definicién del
articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082
de 2015.

Proponentes  Plurales: Acta de
constitucion en que se constante
participacion junto con el certificado de
existencia y representacion legal de sus
miembros  persona  juridica ©
documento de identificacion en caso de
persona natural y registro mercantil en
caso que aplique

(Ley 816 de 2003, Articulo 1 Paréagrafo:
Se otorgara tratamiento de bienes y
servicios nacionales a aquellos bienes
y servicios originarios de los paises con
los que Colombia ha negociado trato
nacional en materia de compras
estatales y de aquellos paises en los
cuales a las ofertas de bienes y
servicios colombianos se les conceda
el mismo tratamiento otorgado a sus
bienes y servicios nacionales. Este
ultimo caso se demostrara con informe
de la respectiva Mision Diplomatica
Colombiana, que se acompafiara a la
documentacion que se presente. )

Se preferira la oferta de bienes o
servicios nacionales frente a la
oferta de bienes o servicios
extranjeros; lo cual debera ser
demostrado a través del certificado
de existencia y representacion, o
para el caso de personas plurales
mediante acta de constitucion en
que se constate la participacion. Se
consideraran bienes 0 servicios
nacionales aquellos que se
enmarquen en lo estipulado en el
articulo 1 de la Ley 816 de 2003.
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Preferir la propuesta de la mujer
cabeza de familia, mujeres victimas de
la violencia intrafamiliar o de la
persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente; o, la de
un proponente plural constituido por
mujeres cabeza de familia, mujeres
victimas de violencia intrafamiliar y/o
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Mujer cabeza de familia: Declaracion
ante notario y copia de documento de
identidad (articulo 2 Ley 82 de 1993)

Mujeres  victimas de  violencia
intrafamiliar: la cual acreditara dicha
condicién de conformidad con el
articulo 21de la Ley 1257 de 2008,
esto es, cuando se profiera una medida

De no concurrir el primer criterio de
desempate, se preferira la
propuesta presentada por madre
cabeza de familia, mujeres victimas
de la violencia intrafamiliar o de la
persona juridica en la cual participe
0 participen mayoritariamente; o, la
de un proponente plural constituido

personas juridicas en las cuales | de proteccion expedida por la autoridad | por mujeres cabeza de familia,
participe 0 participen | competente. En virtud del articulo 16 de | mujeres  victimas de violencia
mayoritariamente. la Ley 1257 de 2008, la medida de | intrafamiliar y/o personas juridicas

proteccion la debe impartir el comisario
de familia del lugar donde ocurrieron
los hechos vy, a falta de este, del juez
civil municipal o promiscuo municipal, o
la autoridad indigena en los casos de
violencia  intrafamiliar en  las
comunidades de esta naturaleza.

- No basta la denuncia (Articulo 21 Ley

1257 de 2008)
Persona Juridica: Se preferirda a
aquellas en las que participen

mayoritariamente mujeres cabeza de
familia y/lo mujeres victimas de
violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal,
segin corresponda, presentara un
certificado, mediante el cual acredita,
bajo la gravedad de juramento, que
mas del cincuenta por ciento (50 %) de
la composicion accionaria o cuota parte
de la persona juridica estd constituida
por mujeres cabeza de familia ylo
mujeres  victimas de  violencia
intrafamiliar. Ademas, debera acreditar
la condicion indicada de cada una de
las mujeres que participen en la
sociedad, aportando los documentos de
cada una de ellas, de acuerdo con los
dos incisos anteriores.

Proponente plural: Se preferira la oferta
cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones
sefialadas en los incisos.

en las cuales participe o participen
mayoritariamente; situacién que
debera acreditarse de la siguiente
forma: (Columna de acreditacién)

Pagina 12 de 31
Cédigo: A206PR08MO2
Version: 02

Fecha: 2020-07-06

Avenida Calle 26 # 57 - 83
Torre 8 Pisos del 2 al 6
Teléfono: (57-1) 625 8480
Fax: (57-1) 625 8481
Bogota D.C. - Colombia


https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=34054#21
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=34054#16

El conocimiento

es de todos

Nota: De acuerdo con el articulo 5 de la
Ley 1581 de 2012, el ftitular de la
informacion de estos datos sensibles,
como es el caso de las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar,
debera autorizar de manera previa y
expresa el tratamiento de esta
informacion, en los términos del
literal @) del articulo 6 de la precitada
Ley, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

3-  Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite en las
condiciones establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10%)
de su némina esta en condicién de
discapacidad a la que se refiere la Ley
361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un proponente plural,
el integrante del oferente que acredite
que el diez por ciento (10%) de su
némina estd en condicion de
discapacidad en los términos del
presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el
veinticinco porciento  (25%) en el
consorcio, unién temporal o promesa
de sociedad futura y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

Certificacion del Ministerio del Trabajo
vigente al momento del cierre, en el
cual se corrobore el porcentaje de
trabajadores de su némina en condicién
de discapacidad.

Que el personal hayan sido contratados
con por lo menos un (1) afio de
anterioridad a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion o desde el
momento de la constitucion de la
persona juridica cuando esta es inferior
a un (1) aflo y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho
personal por un lapso igual al término
de ejecucion del contrato.

El tiempo de vinculacion en la planta
referida de que trata este numeral se
acreditara con el certificado de aportes
a seguridad social del ultimo afio o del
tiempo de su constitucion cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio,
en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

De no concurrir los anteriores
criterios de desempate, se preferira
la propuesta presentada por el
oferente que acredite en las
condiciones establecidas en la ley
que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su ndémina estd en
condicién de discapacidad a la que
se refiere la Ley 361 de 1997. Si la
oferta es presentada por un
proponente plural, el integrante del
oferente que acredite que el diez
por ciento (10%) de su némina esta
en condicion de discapacidad en los
términos del presente numeral,
debe tener una participacién de por
lo menos el veinticinco porciento

(25%) en el consorcio, union
temporal o promesa de sociedad
futura 'y aportar minimo el

veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta;
situacién que debera acreditarse de
la siguiente forma: (Columna de
acreditacion)

4-  Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite la vinculacion en
mayor proporcion de  personas
mayores que no sean beneficiarios de
la pension de vejez, familiar o de

La persona natural, el representante
legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segin corresponda, entregara un
certificado, en el que se acredite, bajo
la gravedad de juramento, las personas

De no concurrir los criterios de
desempate anteriores, se preferira
la propuesta presentada por el
oferente que acredite la vinculacion
en mayor proporcion de personas
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sobrevivencia y que hayan cumplido el | vinculadas en su némina y el nimero | mayores que no sean beneficiarios
requisito de edad de pension | de trabajadores que no  son | de la pensién de vejez, familiar o de
establecido en la Ley. beneficiarios de la pensién de vejez, | sobrevivencia y que hayan cumplido
familiar o de sobrevivencia y que | el requisito de edad de pensién
cumplieron el requisito de edad de | establecido en la Ley; situacién que
pensién. Solo se tendrd en cuenta la | debera acreditarse de la siguiente
vinculacién de aquellas personas que | forma (Columna acreditacion)

se encuentren en las condiciones
descritas 'y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o
mayor a un (1) afio contado a partir de
la fecha del cierre del proceso. Para los
casos de constitucion inferior a un (1)
afio, se tendrd en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el
momento de la constitucion de la
persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta
referida, de que trata el inciso anterior,
se acreditard con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo
afio o del tiempo de constitucion de la
persona  juridica, cuando  su
conformacion es inferior a un (1) afio,
en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales,
su representante legal acreditara el
numero de trabajadores vinculados que
son personas mayores no beneficiarias
de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia, y que cumplieron el
requisito de edad de pensién
establecido en la ley, de todos los
integrantes  del  proponente. Las
personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de
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sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos
anteriores, para el otorgamiento del
criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores  que  cumpla  las
condiciones previstas por la ley,
allegard un certificado, mediante el cual
acredita, bajo la gravedad de
juramento, que no es beneficiario de
pension de vejez, familiar o
sobrevivencia, y cumple la edad de
pension; ademas, se deberd allegar el
documento de identificacion  del
trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en
relacion con el numero total de
trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al
oferente que acredite un porcentaje
mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcion se
definira  con la sumatoria de
trabajadores vinculados en la planta de
personal de cada uno de sus
integrantes.

5-

Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite, en las
condiciones establecidas en la ley,
que por lo menos diez por ciento
(10%) de su ndémina pertenece a
poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rom o gitanas.

La persona natural, el representante

legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, bajo la gravedad de
juramento  sefialara las personas

vinculadas a su némina, y el nimero de
identificacion y nombre de las personas
que pertenecen a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Solo se
tendrd en cuenta la vinculacion de

De no concurrir los criterios de
desempate anteriores, se preferira
la propuesta presentada por el
oferente que acredite, en las
condiciones establecidas en la ley,
que por lo menos diez por ciento
(10%) de su ndémina pertenece a
poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera,
rom o gitanas; situacion que debera
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aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o
mayor a un (1) afio contado a partir de
la fecha del cierre del proceso. Para los
casos de constitucion inferior a un (1)
afio, se tendra en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el
momento de constitucién de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta
referida, de que trata el inciso anterior,
se acreditard con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo
afio o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacién es inferior a
un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio
del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011,
o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

En el caso de los proponentes plurales,
su representante legal presentard un
certificado, mediante el cual acredita
que por lo menos diez por ciento (10%)
del total de la nomina de sus
integrantes pertenece a poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Este
porcentaje se definira de acuerdo con

acreditarse de la siguiente forma
(Columna acreditacion).
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la sumatoria de la nomina de cada uno
de los integrantes del proponente
plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas
a cualquiera de sus integrantes. En
todo caso, debera aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio
del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011,
0 la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Debido a que para el otorgamiento de
este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el
articulo 5de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacion
de estos, como es el caso de las
personas que pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana autoricen de
manera previa y expresa el tratamiento
de la informacion, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

6- Preferir la propuesta de personas en | El oferente debera acreditar alguno de | De no concurrir los criterios de
proceso  de  reintegracién o | los siguientes documentos: desempate anteriores, se preferira
reincorporacién o de la persona | La certificacion en las | la propuesta de personas en
juridica en la cual participe o participen | desmovilizaciones ~ colectivas  que [ proceso  de  reintegracion o
mayoritariamente; o, la de un | expida la Oficina de Alto Comisionado | reincorporacion o de la persona
proponente plural constituido por | para la Paz, ii) el certificado que emita | juridica en la cual participe o
personas en proceso de | el Comité Operativo para la Dejacion de | participen mayoritariamente; o, la
reincorporacion, y/o personas juridicas | las Armas respecto de las personas | de un proponente plural constituido
en las cuales participe o participen | desmovilizadas en forma individual, iii) | por personas en proceso de
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el certificado que emita la Agencia para
la Reincorporacion y la Normalizacién
que acredite que la persona se
encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv)
cualquier otro certificado que para el
efecto determine la Ley. Ademas, se
entregard copia del documento de
identificacién de la persona en proceso
de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el
representante legal o el revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, entregara un
certificado, mediante el cual acredite
bajo la gravedad de juramento que més
del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuotas partes
de la persona juridica esta constituida
por personas en proceso de
reintegracibn o reincorporacion.
Ademés, deberd aportar alguno de los
certificados del inciso anterior, junto con
los documentos de identificacién de
cada una de las personas que esta en
proceso  de  reincorporacion 0
reintegracion.

Tratdndose de proponentes plurales, se
preferira la oferta cuando todos los
integrantes sean personas en proceso
de reincorporacion, para lo cual se
entregara alguno de los certificados del
inciso primero de este numeral, y/o
personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la
composicidn accionaria o cuotas parte
esté constituida por personas en
proceso de reincorporacion, para lo
cual el representante legal, o el revisor

reincorporacién,  y/o  personas
juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente;
situacién que debera acreditarse de
la siguiente forma: (Columna de
acreditacion)
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fiscal, si estd obligado a tenerlo,
acreditara tal situacion aportando los
documentos de identificacién de cada
una de las personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de
este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el
articulo 5de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacion
de estos, como son las personas en
proceso de  reincorporacion o
reintegracion, autoricen a la entidad de
manera previa y expresa el manejo de
esta informacion, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012 como requisito para el
otorgamiento de este criterio de
desempate.

7-

Preferir la oferta presentada por un
proponente plural siempre que: (a)
esté conformado por al menos una
madre cabeza de familia y/o una
persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, o una
persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente, y, que
tenga una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%)
en el proponente plural; (b) la madre
cabeza de familia, la persona en
proceso de  reincorporacion 0
reintegracion, o la persona juridica
aporte minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en
la oferta; y (c) ni la madre cabeza de
familia o persona en proceso de

Esté conformado por al menos una
madre cabeza de familia y/o una
persona en proceso de reincorporacion
0 reintegracion, para lo cual se
acreditaran  estas  condiciones de
acuerdo con lo previsto en el presente
pliego; o por una persona juridica en la
cual participe 0 participen
mayoritariamente madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo
cual el representante legal o el revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo,
presentaran un certificado, mediante el
cual acrediten, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona

De no concurrir los criterios de
desempate anteriores, se preferira
la propuesta presentada por un
proponente plural siempre que: (a)
esté conformado por al menos una
madre cabeza de familia y/o una
persona  en proceso  de
reincorporacién o reintegracion, o
una persona juridica en la cual
participe 0 participen
mayoritariamente, y, que tenga una
participaciéon de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural; (b) la madre
cabeza de familia, la persona en
proceso de reincorporacién 0
reintegracion, o la persona juridica
aporte minimo el veinticinco por
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reincorporacién o reintegracion, ni la
persona juridica, ni sus accionistas,
socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los
miembros del proponente plural.
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juridica estd constituida por madres
cabeza de familia y/o personas en
proceso  de  reincorporacion 0
reintegracion. Ademas, debera
acreditar la condicién indicada de cada
una de las personas que participen en
la sociedad que sean mujeres cabeza
de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion 0 reintegracion,
aportando los documentos de cada uno
de ellos, de acuerdo con lo previsto en
este numeral. Este integrante debe
tener una participacion de por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) en el
proponente plural.

El integrante del proponente plural de
que trata el anterior numeral debe
aportar minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en
la oferta.

Ni la madre cabeza de familia o la
persona en proceso de reincorporacion
o reintegracion, ni la persona juridica, ni
sus accionistas, sS0cios 0
representantes legales podrédn ser
empleados, socios o accionistas de otro
de los integrantes del proponente
plural, para lo cual el integrante del que
frata el presente requisito, lo
manifestara en un certificado suscrito
por la persona natural o el
representante legal de la persona
juridica.

Debido a que para el otorgamiento de
este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la
Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacion de estos, como

ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (c) ni la
madre cabeza de familia o persona
en proceso de reincorporacion o
reintegracion, ni la persona juridica,
ni sus accionistas, socios o
representantes  legales  sean
empleados, socios o0 accionistas de
los miembros del proponente plural;
situacion que debera acreditarse de
la siguiente forma: (Columna de
acreditacion)
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es el caso de las personas en proceso
de reincorporacién y/o reintegracion
autoricen de manera previa y expresa
el tratamiento de esta informacion, en
los términos del literala) del
articulo6de la Ley 1581 de 2012,
como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

8-

Preferir la oferta presentada por una
Mipyme o cooperativas o asociaciones
mutuales; o un proponente plural
constituido por Mipymes, cooperativas
0 asociaciones mutuales.

Para lo cual se aportara el certificado
de existencia y representacién legal
expedido por la Cadmara de Comercio 0
la autoridad respectiva. En el caso
especifico en que el empate se
presente  entre  cooperativas 0
asociaciones mutuales que tengan el
tamafio empresarial de grandes
empresas junto con micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta las
cooperativas 0 asociaciones mutuales
que cumplan con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por
el Decreto 1074 de 2015, que sean
micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se
preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos
anteriores de este numeral. En el
evento en que el empate se presente

entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados
Unicamente  por  cooperativas Yy

asociaciones mutuales que tengan la
calidad de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes tengan
la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los
cuales al menos uno de sus integrantes

De no concurrir los criterios de
desempate anteriores, se preferira
la propuesta presentada por una
Mipyme o  cooperativas 0
asociaciones mutuales; o un
proponente plural constituido por
Mipymes, cooperativas 0
asociaciones mutuales; situacion
que deberd acreditarse de la
siguiente forma: (Columna de
acreditacion)
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sea una cooperativa o asociacién
mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por
el Decreto 1074 de 2015, que sean
micro, pequefias o medianas.

9-

Preferir la oferta presentada por el
proponente plural constituido por micro
ylo pequefias empresas, cooperativas
0 asociaciones mutuales.

La condicibn de micro o pequefia
empresa se verificara en los términos
del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1860 del 2021, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o
asociacion mutual se acreditara con el
certificado de existencia y
representacion legal expedido por la
Cémara de Comercio 0 la autoridad
respectiva. En el evento en que el
empate se presente entre proponentes
plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias 0 medianas, se preferira la
oferta de aquellos proponentes plurales
en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o
asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias 0 medianas.

De no concurrir los criterios de
desempate anteriores, se preferira
la propuesta presentada por el
proponente plural constituido por
micro ylo pequefias empresas,
cooperativas 0  asociaciones
mutuales; situacién que debera
acreditarse de la siguiente forma:
(Columna de acreditacion)

10- Preferir al oferente que acredite de

acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte a 31 de
diciembre del afio anterior, por lo

El proponente persona natural y
contador publico; o el representante
legal de la persona juridica y revisor
fiscal para las personas obligadas por

De no concurrir los criterios de
desempate anteriores, se preferira
la propuesta del oferente que
acredite de acuerdo con sus
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menos el veinticinco por ciento (25%)
del total de pagos realizados a
Mipymes, cooperativas 0 asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria
del oferente, realizados durante el afio
anterior; o, la oferta presentada por un
proponente plural siempre que: (a)
esté conformado por al menos una
MIPYME, cooperativa o asociacion
mutual que tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento
(25%); (b) la MIPYME, cooperativa o
asociacion mutual aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y
(c) ni la MIPYME, cooperativa o
asociacién mutual ni sus accionistas,
socios 0 representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los
miembros del proponente plural.

El conocimiento

es de todos

ley; o del representante legal de la
persona juridica y contador publico,
segin corresponda, entregara un
certificado expedido bajo la gravedad
de juramento, en el que conste que por
lo menos el veinticinco por ciento (25%)
del total de pagos fueron realizados a
Mipyme, cooperativas 0 asociaciones
mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es
presentada por un proponente plural se
preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos
una Mipyme, cooperativa 0 asociacién
mutual que tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el proponente plural, para lo
cual se presentara el documento de
conformacion del proponente plural vy,
ademds, ese integrante acredite la
condicion de Mipyme, cooperativa 0
asociacion mutual en los términos del
numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual aporte minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual ni sus accionistas,
socios 0 representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los
otros integrantes del proponente plural,
para lo cual el integrante respectivo lo

estados financieros o informacién
contable con corte a 31 de
diciembre del afio anterior, por lo
menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos realizados

a MIPyrvIES, cooperativas o
asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del

oferente, realizados durante el afio
anterior; o, la oferta presentada por
un proponente plural siempre que:
(a) esté conformado por al menos
una MIPYME, cooperativa o
asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%); (b) la
MIPYME, cooperativa 0 asociacion
mutual aporte minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (c) ni la
MIPYME, cooperativa 0 asociacion
mutual ni sus accionistas, socios 0
representantes  legales  sean
empleados, socios o accionistas de
los miembros del proponente plural;
situacién que debera acreditarse de
la siguiente forma: (Columna de
acreditacion)
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manifestard mediante un certificado
suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona
juridica.

En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales,
que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes
estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias 0 medianas, se preferira la
oferta de aquellos proponentes plurales
en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias 0 medianas.

11- Preferir las empresas reconocidas y | Certificado de existencia y [ De no concurrir los criterios de
establecidas como Sociedad de | representacion legal de la sociedad en | desempate anteriores, se preferira
Beneficio e Interés Colectivo o | el que conste que relne los requisitos | la propuesta de las empresas
Sociedad BIC, del segmento | del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018 o | reconocidas y establecidas como
MIPYMES. la norma que la modifique o la [ Sociedad de Beneficio e Interés

sustituya. Asimismo, acreditara la | Colectivo o Sociedad BIC, del

condicion de Mipyme en los términos | segmento MIPYMES; situacion que
del numeral 8 del presente articulo. debera acreditarse de la siguiente
forma: (Columna de acreditacién)

Tratdndose de proponentes plurales, se
preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite las condiciones
sefialadas en el inciso anterior de este
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numeral.

12- Utilizar un método aleatorio para | En el Ultimo criterio de desempate se
seleccionar el oferente, método que | aplicarén las siguientes reglas:
debera haber sido previsto | Se insertara en una bolsa, un nimero
previamente en los Documentos del | de balotas de iguales caracteristicas,
Proceso. correspondientes al  numero  de
proponentes empatados, marcadas con
nimeros consecutivos, en forma
ascendente.
Los proponentes, o sus delegados
debidamente facultados, o quienes
designe la SECRETARIA GENERAL en
ausencia de los proponentes o
representantes autorizados, procederan
a sacar una de las balotas para
determinar el orden.

El proceso se adjudicara al proponente
que saque la balota indicada, y cuyo
resultado es aceptado de antemano por
los proponentes involucrados en el
empate, sin lugar a reclamacion
alguna.

De todo lo anterior, LA SECRETARIA
GENERAL dejara constancia escrita en
acta que sera publicada en el Sistema
Electrénico para la Contratacion
Publica www.contratos.gov.co o www.c
olombiacompra.gov.co.

Finalmente, y de no concurrir los
criterios de desempate anteriores,
se utilizara un método aleatorio
para seleccionar el oferente

NOTA 1: La omisién de la informacién requerida en este numeral al momento de
subsanable por ser criterio de desempate. En todo caso, la no presentacién de la
participacion del oferente ni es causal de rechazo de la oferta.

la presentacién de la oferta, no sera
informacion requerida no restringe la

NOTA 2: En la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la informacion relacionada con los
factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar
o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede
afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

NOTA 3: La Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el cumplimiento de los
factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.
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NOTA 4: Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de origen no
tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se dara
aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

NOTA 5: El proponente podra diligenciar el formato identificado como

“Factores de desempate” y debera allegar los

documentos que alli se establecen, con el fin de aplicar los criterios, si hay lugar. En todo caso el formato seré indicativo.

7. CRONOGRAMA

El “CRONOGRAMA DEL PROCESO” podra ser verificado en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica SECOP 1.
La invitacion publica puede ser observada hasta un dia habil siguiente a su publicacion y se podrén realizar adendas a la

misma de acuerdo al Decreto 1082 de 2015.

CRONOGRAMA

TERMINOS

PUBLICACION INVITACION PUBLICA

28 de julio del 2022

PLAZO MAXIMO PARA OBSERVAR Y SOLICITAR LIMITACION A
MIPYMES

02 de agosto del 2022

PUBLICACION AVISO EN SECOP DE LIMITACION O NO A MIPYMES

04 de agosto del 2022

TERMINO PARA RESPONDER OBSERVACIONES

05 de agosto del 2022

EXPEDIR ADENDAS 08 de agosto del 2022
CIERRE DEL PROCESO 09 de agosto - 11:00 a.m.
VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES, EVALUACION DE | 12 de agosto del 2022
LAS OFERTAS Y SOLICITUD DEACLARACIONES O

SUBSANACIONES

TRASLADO DEL INFORME DE EVALUACION (HASTA)

16 de agosto del 2022

OPORTUNIDAD PARA SUBSANAR

16 de agosto del 2022

RESPUESTA OBSERVACIONES AL INFORME DE EVLUACION

19 de agosto del 2022

ACEPTACION DE OFERTA

24 de agosto del 2022

8. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 30 de noviembre de 2022, contado a partir del cumplimiento, aprobacion de los
requisitos de perfeccionamiento, ejecucion del contrato y suscripcion del acta de inicio.

9. LUGAR DE EJECUCION

Los servicios profesionales objeto de esta contratacion se prestaran de manera virtual, teniendo en cuenta que la sede principal
del Ministerio de Ciencia Tecnologia e Innovacién ubicada en la ciudad de Bogota D.C. Av. Calle 26 # 57-83 Torres 7 o en el
lugar que el Ministerio de Ciencia, tecnologia e Innovacion defina durante la ejecucion del contrato.

10. FORMA DE PAGO

El ministerio, pagaréa al contratista el valor del contrato de la siguiente forma:
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a) Un primer pago correspondiente al treinta por ciento (30%) del valor del contrato a la entrega del cronograma y
metodologia de la Medicién de Clima Organizacional, de conformidad con los lineamientos plasmados en el Anexo
Técnico, previo recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato.

b) Un segundo y ultimo pago correspondiente al setenta por ciento (70%) del valor del contrato a la entrega de los
resultados de la Medicion y al Informe final consolidado, incluyendo un andlisis cualitativo y cuantitativo, donde se
pueda evidenciar los hallazgos encontrados y la recomendacion para una posible intervencion de conformidad con los
lineamientos plasmados en el Anexo Técnico, previo recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato.

Para cada pago se requiere: a) Factura o documento equivalente que cumpla los requisitos legales; b) Informe de supervisién
de contratos/convenios Ley 80; c) Autorizacién de pago (A106PR16F15); d) Constancia de pago o certificacion expedida por el
Representante Legal o revisor fiscal (segun corresponda), en la que conste que se encuentra al dia en el pago de aportes para
con el Sistema General de Seguridad Social Integral en Salud y Pensién, Cajas de Compensacion, ICBF y SENA, e) Informe de
las evaluaciones médicas, examenes complementarios realizados detallando los servidores publicos que se practicaron las
mismas.

El pago se realizara dentro de los treinta (45) dias siguientes a la correcta presentacion de la factura, para la factura
correspondiente al mes de diciembre de 2022, se pagara dentro de los noventa (90) dias siguientes a la correcta presentacion
de la factura, si la factura no redne los requisitos exigidos seran devueltas al contratista sin tramitar y no correran términos para
Ssu pago.

Los pagos a los que se obliga el ministerio en virtud del contrato que se suscriba, estaran supeditados a la apropiacion, al
registro presupuestal correspondiente y a la disponibilidad de PAC por parte de la Direccion General de Crédito Publico y
Tesoro Nacional.

Nota: Todos los gastos, derechos e impuestos, tasas o contribuciones por los servicios contratados se entenderan incluidos en
cada uno de los valores ofertados. La entidad sélo efectuaré las retenciones a que haya lugar.

El Contratista debe acreditar que se encuentra al dia en el pago de la némina y los aportes parafiscales relativos al sistema de
seguridad social integral, asi como los propios del SENA, ICBF y cajas de compensacion familiar cuando corresponda para
proceder al pago.

El proponente adjudicatario debe suministrar a la Secretaria General la certificacion bancaria de la entidad, nimero de cuenta
(corriente o de ahorros) para que el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion proceda a efectuar el pago mediante
consignacion.

11. CAUSALES DE RECHAZO DE LA PROPUESTA

La propuesta serd rechazada en los siguientes eventos, ademas de las causales consignadas en algunos apartes de la
Invitacién Publica:

11.1.  Cuando el valor de la propuesta econdémica exceda el presupuesto oficial asignado para el presente proceso o cuando
exceda el valor techo estimado, el valor unitario de conformidad con el estudio de mercado del presente proceso de
seleccion.

11.2.  Cuando se presente la propuesta en forma subordinada al cumplimiento de cualquier condicién o modalidad.

11.3.  Cuando la propuesta sea presentada extemporaneamente, luego de la fecha y hora exacta sefialada para el cierre de
la Invitacion Publica. La hora limite sera la fijada en el cronograma y se verificara de acuerdo con la radicacion en el
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Sistema Electronico para la Contratacion Publica SECOP |l https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii. La
hora del cierre corresponde a la hora legal indicada en el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica SECORP 1.

11.4.  Cuando el proponente esté incurso en alguna de las causales de incompatibilidad, incapacidad o inhabilidad previstas
en la Constitucion, en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993 y 18 de la Ley 1150 de 2007, y demas normas
concordantes con la materia.

11.5.  Cuando la propuesta esté incompleta en cuanto omita la inclusién de alguno de los documentos necesarios para la
comparacion objetiva de las ofertas.

11.6.  Cuando un mismo oferente por si o por intermedio de ofras personas presente varias ofertas para el mismo proceso
de seleccion.

11.7.  Cuando uno o mas socios de la persona juridica proponente o su representante legal, sean socios o representante
legal de otra persona juridica oferente en este mismo proceso.

11.8.  Cuando uno o mas socios de la persona juridica proponente o su representante legal se presenten como personas
naturales en este mismo proceso.

11.9.  Cuando en la propuesta se encuentre informacion o documentos que no se ajusten a la realidad por contener datos
alterados, tergiversados, o tendientes a inducir a error a MINCIENCIAS.

11.10. Cuando MINCIENCIAS establezca que ha existido colusion entre los proponentes que altere la aplicacion del principio
de seleccion objetiva.

11.11.  Cuando del andlisis de la informacion suministrada por un proponente, se determine que el valor de la oferta de menor
precio resulta artificialmente bajo, previo agotamiento del procedimiento establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del
Decreto 1082 de 2015.

11.12.  No diligenciar el cuestionario econémico dispuesto en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica SECOP Il o
hacerlo de manera incorrecta desatendiendo las indicaciones que para el efecto suministre la entidad.

11.13.  Si el oferente omite, modifica, disminuye o adiciona las especificaciones técnicas de los servicios solicitados en la
presente invitacion, se entendera que esta presentando propuestas parciales y en ese entendido procedera su
rechazo, por cuanto MINCIENCIAS no admite propuestas parciales.

11.14.  Si el proponente no responde el requerimiento efectuado por la entidad dentro del término establecido, o dando
respuesta esta no es satisfactoria y en consecuencia no cumple con alguno de los aspectos técnicos o los requisitos
de caracter juridico, financiero, econdmico, de experiencia del proponente para la ejecucién del contrato, segin
corresponda. En cuyo caso la entidad procedera con la verificacion y evaluacion del proponente con el segundo
menor precio y asi sucesivamente.

11.15. Cuando la oferta haya sido evaluada como no habil en los términos de la presente invitacion a ofertar.

11.16. Cuando el proponente o alguno de los miembros que conforman la Unién Temporal o Consorcio presentan la oferta en
una de las cuentas de los miembros del SECOP Il y no por la cuenta de la Unién temporal o Consorcio que debe ser
creada en la plataforma.

11.17. Las demas indicadas en la Invitacion a ofertar.

12. DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO

MINCIENCIAS declarara desierto el presente proceso de seleccion, cuando entre las propuestas presentadas no se logre
adjudicar a ninguna el contrato ofrecido, ya sea porque las propuestas no cumplan con las condiciones para ser adjudicatarias,
porque no se presenten ofertas o por cualquier otra causa que impida la seleccion objetiva.

La declaratoria de desierto del proceso, se hara mediante acto motivado conforme lo establecido en el articulo 25 numeral 18
de la Ley 80 de 1993, el cual se notificara a todos los proponentes y se publicara en el Sistema Electronico para la Contratacién
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Publica SECOP |I. Contra dicho acto procede unicamente el recurso de reposicion, salvo que la declaratoria obedezca a la no
recepcion de ofertas, en cuyo caso el Acto Administrativo Ginicamente se publicara en el SECOP II.

El acto por el cual se declara desierto el proceso se notificara personalmente al interesado, a su representante o apoderado, o
a la persona debidamente autorizada por el interesado para notificarse conforme lo sefiala el articulo 67 del Cddigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. La notificacién personal para dar cumplimiento a todas las
diligencias previstas en el inciso anterior también podra efectuarse mediante una cualquiera de las siguientes modalidades: (...)

Por medio electrénico. Procedera siempre y cuando el interesado acepte ser notificado de esta manera (...)".

Para efectos de la notificacion personal del acto que declara desierto el proceso, y para todos aquellos actos administrativos
que se profieran en desarrollo de este proceso seleccion, el proponente AUTORIZA al MINISTERIO DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION — MINCIENCIAS, gue le sean notificados electronicamente a través del SECOP I, de acuerdo
con lo previsto en TITULO Ill, CAPITULO 1V, articulo 56 y siguientes de la Ley 1437 de 2011 (Cédigo de procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo).

13. LUGAR Y FORMA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Desde y hasta la fecha estipulada en el “CRONOGRAMA DEL PROCESO”, los proponentes podran presentar sus ofertas, a
través del Sistema Electrénico para la Contratacion Publica SECORP |I.

14. GARANTIAS

El contratista garantizara el cumplimiento de las obligaciones que adquiere en el contrato, otorgando garantia a través de
cualquiera de los mecanismos de cobertura del riesgo contemplados en el Decreto 1082 de 2015, conforme lo siguiente:

1. Cumplimiento: Por un valor equivalente al treinta por ciento (10%) del valor del contrato, por el plazo del mismo y
seis (6) meses mas.

2. Calidad del servicio: Por valor equivalente al veinte por ciento (10%) del valor del contrato, por el plazo del mismo y
un (1) afio mas.

3. Salarios y prestaciones sociales: Por valor equivalente al cinco por ciento (5%) del valor del contrato, por el plazo
del mismo y tres afios mas.

En caso de que se prorrogue el plazo de ejecucidn o se adicione el valor del contrato, el contratista se compromete a mantener
vigentes la garantia constituida y a ampliarla por el plazo o valor resultante.

15. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA Y MULTAS

15.1. Multas: En caso de mora y/o incumplimiento de algunas de las obligaciones y agotados los tramites necesarios que
garanticen al CONTRATISTA su derecho de defensa y contradiccion, MINCIENCIAS podra mediante resoluciéon motivada
imponer al CONTRATISTA multas sucesivas diarias equivalente al 0,1% del valor de la suma entregada por MINCIENCIAS
sin que supere el 10% de dicho valor, sin perjuicio de la aplicacion de las demas sanciones a que hubiere lugar.
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15.2. Clausula Penal Pecuniaria: El CONTRATISTA se obliga a pagar a MINCIENCIAS una suma equivalente al diez por
ciento (10%) del valor total del contrato a titulo de indemnizacion, por los perjuicios que ocasione en caso de
incumplimiento de sus compromisos, previo agotamiento de los tramites necesarios que garanticen a el CONTRATISTA su
derecho de defensa y contradiccion. El valor de la clausula penal pecuniaria a que se refiere el presente numeral ingresara
a la cuenta que sefiale MINCIENCIAS y con destino a la Direccion del Tesoro Nacional, o en su defecto autoriza con la
firma del presente contrato que MINCIENCIAS lo descuente directamente de los desembolsos que no se hayan girado al
CONTRATISTA.

15.3. Liquidacién El contrato se liquidara conforme a lo establecido en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 modificado por el
articulo 217 del Decreto 019 de 2012, en concordancia con lo establecido en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 (La
supervision podra efectuar la liquidacion de aquellos contratos de ejecucion instantanea y los demas que lo requieran,
de conformidad con el articulo 60 de la ley 80 de 1993, articulo 11 de la ley 1150 de 2007 y articulo 217 del decreto 19
de 2012).

15.4. Indemnidad EL CONTRATISTA mantendra indemne a la SECRETARIA contra todo reclamo, demanda, accion legal y
costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados por el
CONTRATISTA en la ejecucion del objeto v las obligaciones contractuales.

16. SUPERVISION

El Ministerio supervisard el cumplimiento de las obligaciones contraidas por EL CONTRATISTA a través del Profesional
Universitario cédigo 2044 grado 11, adscrito a la Direccion de Talento Humano o “quién haga sus veces”, quién vigilara el
cumplimiento de las mismas, cumpliendo, en especial lo siguiente:

a. Atender el desarrollo de la ejecucion del contrato, impartiendo por escrito las instrucciones a que haya lugar, elaborando
las actas y/o constancias requeridas para el cumplimiento y eficaz ejecucion del contrato y para la liquidacién del mismo.

b. Comunicar en forma oportuna a la Secretaria General o a quien haga sus veces, las circunstancias que afecten el normal
desarrollo del contrato, suspensiones o modificaciones (prorrogas o adiciones, entre otras), las que puedan ser
constitutivas de mora o incumplimiento DE EL CONTRATISTA o de MINCIENCIAS.

c. Llevar un estricto control administrativo y financiero del contrato.

d. Verificar que EL CONTRATISTA, efectle el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social en los términos legales.

Nota: En ningln caso el supervisor goza de la facultad de modificar el contenido y alcance del objeto contractual establecido
por MINCIENCIAS y aceptado por el contratista, ni de eximir, a ninguno de ellos, de sus obligaciones y responsabilidades.

El supervisor esta facultado para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual,
y sera responsable por mantener informada a la entidad de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de
corrupcion tipificados como conductas punibles, 0 que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando
tal incumplimiento se presente.

17. REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION

Perfeccionamiento: La propuesta del contratista y la aceptacion de la oferta por parte de MINCIENCIAS, constituyen el contrato
celebrado, el cual sera publicado en el SECOP |I.
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Ejecucion: Se requiere de la aprobacién de la Garantia de Cumplimiento constituida por el CONTRATISTA, previa expedicién
del registro presupuestal y suscripcion del acta de inicio.

Firmado por;

.
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YOLANDA ACEVEDO ROJAS

Diregtora Administrativa y Financiera

Elabord: Daniela Montes Figueroa / Contratista / Secretaria General om
Carolina Iguaran Pefia /Contratista /Direccion Administrativa y Financiera
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