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2.1 LOCALIZACION DEL PROYECTO

569.776.796

569.776.796

100,00%

N/A

30 de julio de 2022

2. INFORME DEL CONTRATO

569.776.796

N/A

1 de febrero de 2022

N/A

N/A

27 de enero de 2022
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1.2 AVANCE EN TIEMPO

N/A

6 meses

Secretaría de Educación

JORGE ANDRÉS MADRID GARCÍA

Convenio de Asociación, con el fin de aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para el fortalecimiento de la calidad y cobertura 

educativa educativa a través del desarrollo de programas educativos, en el municipio de El Carmen de Viboral.

Fundación Marina Orth

140 - CONV - 005 - 2022

1. RESUMEN EJECUTIVO CONTRATO

1.1 GENERALIDADES

INFORME DE SUPERVISION

30 de julio de 2021

2.2 ACTIVIDADES EJECUTADAS

180

180

1.3 AVANCE FINANCIERO

100,00%

A continuación, se detallan las actividades académicas, técnicas y logísticas realizadas por la Fundación Marina Orth, en cumplimiento del convenio nombrado al 

inicio de este documento, según los tiempos establecidos y los numerales referentes a las obligaciones específicas acordadas entre las partes a las que hay lugar.

13) “Garantizar la cobertura de un computador portátil por niño de transición a quinto para que puedan desarrollar en ellos las actividades pedagógicas guiadas por 

los maestros de las Sedes Educativas o de manera virtual en la Institución Educativa Santa María Principal y sus Sedes Rurales y en la Institución Educativa Rural La 

Aurora y en su Sede Rivera”



• Gestión de espacios lúdicos para la práctica del lenguaje: Se continúa con el desarrollo de espacios complementarios para los estudiantes como profundización 

para el aprendizaje del inglés y buen uso del tiempo libre. Se realizan una vez a la semana por espacio de 2 horas para un grupo de 15 a 20 estudiantes.

• Impacto del programa de inglés:

Datos actualizados julio 30

➔ Programa de Robótica: Principales actividades realizadas:

• Clases curriculares de robótica: Los estudiantes inician la construcción de proyectos educativos en el marco de sus clases curriculares.

• Soporte técnico a las computadoras XO: A la fecha se ha asignado el 100% de las computadoras XO a los estudiantes, según la necesidad y focalización del 

programa de tecnología. Mensualmente se realiza soporte técnico el sitio pata garantizar el buen funcionamiento y suplir necesidades técnicas y de reparación de 

las computadoras.

Numeral 14) “Proporcionar un equipo de profesionales (extranjeros y docentes locales) expertos tanto en inglés cómo en áreas de tecnología para acompañar y 

formar a los docentes en Habilidades STEM+H (Áreas básicas, inglés y habilidades socioemocionales), para lograr una articulación de las áreas y un trabajo por 

proyectos, en la Institución Educativa Santa María y sus Sedes y en la Institución Educativa Rural La Aurora y su Sede Rivera”

TOTAL DE PROFESIONALES EN CAMPO ASIGNADOS AL CONVENIO: 17

➔ Relación de asignación entre los profesionales de la Fundación Marina Orth, el área de experticia y las Instituciones / sedes en las que apoya:

Tabla anexa en las imagenes.

*Actualmente se surte el proceso de selección de 2 vacantes, la vacante para Coordinación de Robótica y Coordinador de Tecnología.

Numeral 15) “Proveer profesionales nativos en inglés para acompañar e impartir las clases de inglés a estudiantes, docentes y comunidad en general, en las 

Instituciones Educativas, en el Parque Educativo “Agua, Barro y Biodiversidad”, la Casa de Juventud y otros escenarios del Municipio

➔ Presentación y perfiles del equipo de profesionales y voluntarios del programa de inglés

TOTAL DE PROFESIONALES ASIGNADOS AL PROGRAMA DE INGLÉS*: 5

Tabla con profesionales adjunta en la imagenes.

*La cantidad de profesionales extranjeros asignados al proyecto está sujeta a la condiciones y disponibilidad de personal extranjero.

Numeral 16) “Proporcionar materiales requeridos por el proyecto, tales como:

papelería e insumos adicionales”

Durante el mes de junio y julio, se realizaron las compras y pagos necesarias para el desarrollo de las diferentes actividades en campo. A continuación, se detalla el 

listado de los procesos y los insumos asociados a cada uno:

Numeral 20) “Fortalecer en los estudiantes de primaria las habilidades en inglés, STEM+H y el liderazgo para mejorar sus competencias como ciudadanos del siglo 

XXI”

➔ Programa de inglés: Principales actividades realizadas:

• Clases curriculares de inglés: Bajo el modelo educativo de la Fundación Marina Orth, durante el mes de junio y julio se continuó con las actividades académicas 

con total normalidad en las diferentes IE beneficiadas por el programa.

➔ Datos de inventario de computadoras XO asignadas en cada institución educativa beneficiaria del convenio.

Principales actividades realizadas:

• Capacitaciones a docentes: Se realizan capacitaciones y entrenamientos a los docentes participantes del programa para el mayor aprovechamiento de la 

computadora XO en programas pedagógicos. Para el caso de la IE Nuevo Horizonte, quienes iniciaron nuevos en la estrategia este año, se realizan capacitaciones 

masivas y frecuentes en la apropiación del programa.

• Clubes extracurriculares de robótica: Se continúa con las sesiones de los clubes de robótica 1 vez por semana por espacio de 2.5h, en el que los estudiantes 

profundizan sus conocimientos y habilidades en temas de industria 4.0 y desarrollo de capacidades para la 4RI.



GARANTIA
Cumplimiento

REGISTRO FOTOGRÁFICO

Cumplimiento al Sistema de Seguridad Social a junio y julio

2.3.5 SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

Suramericana S.A. 30-nov-22
VALOR ASEGURADO

$56.977.680
FECHA INICIAL

27 enero de 2022
FECHA FINALN° PÓLIZA

3260343-7

En el cuadro que se presenta a continuación se resumen el estado actual de las pólizas que amparan el Contrato, y que a la fecha se encuentran vigentes:

POLIZAS VIGENTES

NOMBRE ASEGURADORA

Durante éste período se definieron los aspectos administrativos y legales que se resumen a continuación:

➔ Programa de Orientación Vocacional: Principales actividades realizadas:

Programa ejecutado en convenio con la Fundación Corona.

• Jornadas de Inmersión: Bajo el modelo de trabajo propuesto este año para los estudiantes participantes del programa (9°-11°) continúan con las jornadas 

inmersivas de acuerdo con el desarrollo del proyecto.

Numeral 21) “Fortalecer el proceso educativo a través de la formación de los maestros, en metodologías STEM + H y acompañamiento en sus clases de manera 

presencial y/o virtual, propendiendo por mejorar los resultados académicos en los estudiantes”

➔ Programa de STEM: Este programa acompaña 58 docentes del Carmen de Viboral a través de los cuales se impactan aproximadamente 1.354 estudiantes

Principales actividades realizadas:

• Capacitaciones masivas: durante los meses de junio y julio se realizaron capacitaciones generales a todos los docentes de las Instituciones de Santa María y Nuevo 

Horizonte, en apropiación y actualización de prácticas pedagógicas para la activación de los estudiantes y la integración del conocimiento.

2.3.4 CONTROL DE POLIZAS Y RESERVAS PRESUPUESTALES

2.3.1 MANEJO DEL ANTICIPO

Según Cláusula _______ del Contrato N°. ________, se le entregó al Contratista el anticipo correspondiente al _______% del valor original del contrato por un valor de 

$____________, el día______________ de acuerdo a la orden de pago N°_________ y comprobante de egreso N°_______, el cual quedan consignadas en el acta de entrega del 

anticipo.

2.3 ASPECTOS ADMINISTRATIVOS Y LEGALES



JORGE ANDRES MADRID GARCIA
FIRMA SUPERVISOR


