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GESÍION DE RECURSOS

FECHA DE ELABORACION DE LOS

NOMBRE OEL FUNC¡OÑARIO OUE

DEPENDENCIA SOLICITANf E:

L¿ Per6oneri¿ Di§ntá de Bar¿nquil¿ es óEanismo de controle. e D strilo de
Baranquila agenlede t\¡ nislerio Público que se e¡cargá de ve ar pór águ¿rda
y promocón de los derechos hum¿nos a proieccón de nlerés púb ico y la
v g anca de a conducla ofc alde os servidores púb cós á fn de ga¡anlzar os
de¡echos co¡elluólonales y egales de la coñuñidád.

La Ley 136de 1994 en os Allc! os 178 y 131 coñs¿g¡aydesáro a l¿stunclones
de a Pereoneria [4uncpa como un ente mn aulonomia Fi¡anciera y
AdmñislÉlva ñl€grádas a sstemá nacional de defensa de ós derechos
humanos, y que éler.erá en e mur.p o asfunconesdeiMñisterloPúbl@que
e conlere a Constluclón Po ít cay a ley ¿sicómo ás que rec ba pordelegaclón
de a Procuradlria Geñefa de lá N¿ció.. En los aspecios ádminsÍalvos l.s
pefso¡erias contafán con una planta de pe¡sona, coñfofñada almenos pór é
perso¡ero y un secretafio

La Personeria D strl¿ldé Bátranqu lla lrabaja en pro de la melora conlinuá y de
asequr¿ñienlonenléa a consecución de los objetivós como enlidad encargada
de garantzaren e ámbto de Dlstrto de Bar¿nquita ostinesde Est¿do Socat
de Derecho y en especia e inte¡és púbico,l¿ defensa, p.omocón y protecctó.
de los Derechos Humánosr l¿ veéduria pemanente a cumplmento de
ordenaú¡ento jlridco en a admlnislr¿cón DBtrl¿r e ejerccio det mnirerio
públ co anle auloridádes adm n stral vas lud cia es y la vgiá¡c á de a coñducta
olc á de los seryidoÉs púbicos en elejerccó de la func ón ptrb ca

Lá pantá de pe6oña de a Personeria D srrliál de B¿rañquita cuenta con
personeros deesados, jefes de olic¡na asesores, prorésion¿les u¡iverstarios y
olros setodores que cumpe¡ d sl nlas funcio.es. éñ las personeri¿s delegad¿s
y demás despachos, sn embargo, se ha determnado qué a mayóriá de tas
dependenci¿s ño cuentán con e persoñá idóneo y sufciente ¡equerdo para el
(unolf e.lo dF l" n. ó i< r.-orályadf1b..arv¿oé ¿Peao-e.ao'sr.r¿

La PeEoneria adoptó medanle acto adminisir¿livo, ñanuates de procesos y
procedimienios queson mperosos su cumpliñ ento porparle dé los funcionaros
y conlralist¿s pará generar mayor eficienci¿ y efcaca eñ h geslión y e¡ e
cuúPidiento de a norm¿ SOSooj

JOSE MARIO OVALLE ROMERO

PERSONERIA AUXILIAR
Pr-éstá.ión dé séto. ós Prófes.nalés
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L¿ Perso¡eria Auxilar tene como própósito el co¡tribur at des¿rotó y a ta
elecucióñ de as lunco¡es ádminstraivás própiás de a Personeria Oisrla de
earanqula qenerando .ómpromso V act¡lud de os funcionários de eñle de
conlrolp¿ra e cumplme¡lo de la msó¡ y l¿ visón de rá Personefiá seruir de
époloaL i¿ ¿ ocr.one.óOr ,¿ Énelde)¿.olodesur' r 

'on..
Coresponde a a Personeriá Auxlar acorde a o establecdo en e Mañlatne
ru¡c ónés lo s gu enle ac ones. nvesl sácones y trabajos espec ates que e
encomende e Personero Dslrlá dnioir v conlroar el cumolménto de tas
oóilóas oeneraes de la entidad consetoáñdó V cúsloda¡do en condcones
adecuatias los arch vos de os actos adñi¡islÉlivos expedidos pore Personero
Dlstrilal efecluar as nolifcaco¡es o hacer ias comunicácones en osiérmtnos
reqamenlariosde osaclosadmnstralvosexpeddos pore Perso.ero Disl.tal
ejercere coniroldsciplnároinlerñodelosfu¡conárlosde aPersoneriaOistla
en prime¡á nstancia: expedi las .óm siones ¿ losluncionarios de la Personeria
Dislrlalque cons dere necesariás para e óabalcuúp im e¡to de tas tunciones de
esta agencia de Min slero Pub ico eñlre otr¿s

AclLálmenté lá Pe6oneria Auxilar carece de personát tdoneo en máreria de
mecanisños alernativos de sorucó¡ de confl c1os, que srya de apoyo en t¿
e abór¿cón de actos adm nislralivos escritos, y documentos necesaros para ta
conseouson de os lnes delcenlfo de concliacón de La Personefiá Dstrlá de
Baranqula ásicoúo apoyo en los tráñites que se adet¿ñten dentro de a

Lá Ley 640 de 2001 añ.!o10 Por ta cuatse modofc¿ñ ¡omas reauvás a a
concilacion y se dicr¿n olES disposcones' est¿bece que .( )Las pesanasjo d¡cas r¡ó ánma de tlcrc y tas énüd.de s púb cas padán cré* cen
prcvk aubúacbn det M¡n¡staio dé Júst¡c¡a y del Derccha Lós cenrñs de canc¡t¡ac¡ón
creatlas pd enhdad,és púbt)cas na pddtán canaÉr do ásüntas de b contéú¡ós.
attñtnÉtaüva v sús setu¡clas sérán ohtu¡Íast f
De !olo'1 d¿d (o- oorp.-.ro - é a_¡(.lo'J dr t Ley6¿0oe.OOI o..r o
de as oblo¿ on., qLe deoe - aot. r. Cé.1o de Co14táciol, ¡'oxaé <.
encuenlEn las sgu e¡les

'(. )1 EsLábtecet un RegtañÉótó que can¡ensa:
b) Las patttús v paánetrcs dÉt eótó oúe oañnt¡cen la cat¡dad do ta brcstac¡an det
*rybtey t. rdoneitad de sus ñnc¡t¡ádóres | .)

Que. a D rectora de MetodosAtte¡nát vos deSotucón de Conficlos de Mi¡ stero
deJusticiayOe Derecho. mediante Reso ución No 1234deA de Jútode2A22
autorzó a creacon de Ceñtro de Coñcitacion de de ta personera Distrtta de
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Cabe señ¿ár. que s b€nexistenmúttpés
de Baranqu la seeñcúenlré que ñoéxste
probemas silen€mos en cuenl¿ elnivelde
puraldad de Dónfclos relaconados con los

centros de concila.ión én acudad
un¿ réspuesta sal sfaclor a a c értós
esPecialzácón de las ñal€rias y la
fnés ésenciáles de la Personerá de

Este Centro de Conclacón perñilrá d rimi cont ctos a lr¿vés de a conci á.ión
exlrajudlcalen Oerecho. permitendo a ra Personeria Dsritatde Bara.qu t:
garanlizár á l¿ socied¿d a efecl v dad de a justica m¿teria. accesó a ta lusl c a
pf oftaramenie de os sujetos de especa proleccio¡ constituc o.at

E Cenro de Conc' ación erará ¿iqido á ta pob a.jón que por su cond cóñ
socoeoonomca noesránen acaFacid.ddesulÉgárloscoslosdeuncentrode
conclacon de car¿cter prvado. por lo qle de co¡form d¿d ¿ a.EST¡¡ACON
DE LA DEMANDA, esbozada eñ ra sotctud de estudio:se ñdicóque apañ¡de
la vigenca de creación de Cenlro, en prómediopodrán seratenddos entre mly

§e hace necesaro aclára¡ que normatmenre e tráñite de a coñ.ilácón ño se
agota en una soa.udienca o que hace ñec€sario que se proqramen va¡as
reunones con as partes, óomo son las a.las de suspensión as constañcas de
nassleñca, as aclas de no acuerdo y las ¿cias de conciiac¡ón ademásdetás
dislntas.omunicacionesyclacones que se eñvian a tos i¡teryiñienles

En esle señldo pa¡a el apoyó en as taeas ret¿conadas co¡ et Ce.tro de
é cuTpá -oi a>!crcdaéio,e re.eq -.e pá á

ser con.ládór eslo es ser abog¿do tilutado y demostrar experenc a y
óapacil¿cones formáles y no lomaes e¡ mélodos:tte.natvos de sotucón de

Que, segúñ certifcacón de a Ofc ña de Gestión Num.na dentro de a p a¡ta de
personalde a Persóneria oslrla de B¿ranqui a no exsre fu.cones pfopias
d-1'o de 9'o (o,pécn..as a>9.do¿§
egélarl- q.é 'ose..e. r¿ olpé<ó.áoe¡.,ooé..
pa.¿ re¿rlzar eslas acrvdádes requerdas y que dchas aclividades son nuevas
y especializádás por o que se reqúere
Jormacón y €xperencia é¡ as diferenres dscipliñas con eltn de cumpi ás
ñelas, objelivos y úisión de aenrdad

NIVEL OEL

BIENES Y

---*'('"ffi)

{o
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PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA BRINDAR APOYO A LA PERSONERIA
OISTRITAL OE AARRANOU LLA EN EL

EJECUCIÓN DEL

E IDENTIFICACIÓN DESCRIPCION DEL OBJEfO A CONTRATAR:

ESTIMACIóN DEL

CONST]TUC ÓN. LA LEY Y EN TODAS AOUELLAS
ACTVIDADES NECESARAS PARA EL

que elvalorde presente proceso
sumatota re acion¿d¿ en é ánéxó

EI objeto á contratar comprende a co.lratación de un equpo i¡ierdiscpln¿ o
que p€sle sus serucG a la Personeria D svita de Baranqui a. En esle se¡tidó
se requiere h co.lratación de profesioñáes en las áreas de Derecho.
Adm nlslración de Eñpresa o alnes. Conladuria Públic¿, eñ1re órros que brlnden
aoovo en os oro€sos ádelañlados borb¿ne déláféádé l, Personeriá aúy llár

á) Cump racaba dad cone objeto der contralo
b) Realzar sequimiento y conlro de los asuntos y activdades que e sean

c) Prese¡lar mensuarffente infome deratádo de gesrión deá.tvdades
d) Cuñpftcon eLpaqo¿ sistema de seguridad soci¿l
e) clmplr con loeslablecdo en e Decreto 1072 de 2015 ani.! ó 2 2 4 (

Se reá izóelanáls s écónóm có
cuenta osvaloresde mercado los cuaes seobluvleron
ñedi¿nle col zacioñes yvalores h stóri.os de contralos
simiares des¿tró ádos por parie de a entd¿d y

C4!Eq{es cuya nálura ezajLrid óa es simia¡
La forña de paoo será l¿ éslabecda en e anexo No
I deloresenle éslud o Prévi.
E pazode ejecución seráde e señáado¿nexo No 1

del presente esludo Previo, una vez se cumpan los
requ s los de perfeccionam ento v e é.ución dispuestos
en e ádlcu o 41de l¿ lev 30 dé rs93

de 2022 porvalor de c nco m lcualroc eniós m lo¡es
por a Dlrector¿ F nanciefá

GENERALES DEL

Asislir ountualmenle a as rcuno

(E¡
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SELECCtÓñ;

q)Hácer buen uso de los equipos lecnoógicos y elementos de
sumnstrados para as á.tivdades requerdas en e¡ desarolo de

h) Cump rcón as demás oblgaclones. especif Gc ones y áctividádes seña adas
en elestud o prevo y con aque as que se derven de l¿ esencla o naturalez¿

en os téfñiños deláf1icu o 33 de la Ley 147a de 2o11
h) Cumplr con as demás ob qac ones que sé derven de

a) Obrarde buena fe en e desátró ó de Conlráló
b) Can.eár el valor de ConlEto en a lo¡ma y téminos eslablecdos e. esle

c) Permitirerdesafo o y eje.ucrón dercontraio por párre deLcoNTRATtsTA
d) Asum r os riesgos que e correspondan de @nfomidad co¡ lo eslablecdo eñ

elcuado de ás gnación de resqos conlenido de acuerdo con as reqlas dé
Prócésó de Conlratación

e) Exlgi a CONTRAÍ STA. la ejecucón idónea y oportun¿ det obleto de

f) Adeanlár asqesliones y accones ne@sarlas pa¡á elreconoc mlenlo y cobro
de as sanciones pecun aras y q¿ranlias a qle hubiesé tugar

g) Elercer a superuisión en la etecución de las obligacónesde CONTRATTSTA

Co.lÉtación D recla de ¿cuerdo a o establéóido en e Capitulo 2 Seccón 1

subseccón 4 de Decrelo 1032 de2015
Teniendo en cuenla e objeto: conlfalar y lo estabecido eñ e titerá h det
numéra 4 de árliculó 2 Ley 1150 de 2007, lá moda dad de selección párá a
escooeñcia delconlrálista será ad6conrr¿iació¡direclaenco¡cordáncá.óñet
?41qrl!?? L? l! 9 lellccflto t0a2 de 2015

CRIfFRIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA IIIIÁS FAVORABLE

oesonado en e señalado a¡exo No. 1 del ore sente estud io Pfevio
oeco¡formdádcon ncisolinálde arliculo2lTdetoeÍeto019de2012 e cuá
módif ca el alricuo60 de l¿ Ley 80de 1993 para ós óonfalos de prestáción de
seruicios pbles onales de apoyo: la gestión no será obtgalorá su tqu dac ó.
E. caso dé que se requierá se practicaÉ de acuerdo a tos térñ nos est¿blecdos

REOUISITOS HABILITANTES
Se rcquere l. contratacón mnfome o rehcionado

Anero Aná isis de Rlésóós

DE estab ecido en el Arlícu o 2.2.1 2 1.4 5
gafanríás eslabrecdas en a sección
1a 2 21 2 351de óresé¡te dé.r.ró

@)*\s
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la lusllicación pará eriol¿s ó no débe ésl¿r en lós estúdós v documenlos

PERJUICIOS DE

DIVISIóN DE LAS

DEBER DE ANÁLISIS

JOSE MARIO OVALLE ROII]IERO
PERSOI,¡ERO AUXILIAR

Se deja oonslanca que a entidad cump ró con e deber de anélisis para conocer
e secrorrearvoa obtelo de Pfoceso de coñlrataclón desde apefsp€cllvá ega(ofe d. ndn¡iF'd org¿n)a oftl t. cáldéárálssde'esgo.

lREVrs6: '
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