FECHA 27 DE JULIO DEL 2022

/

Cta. Cobro N. 006

ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS
Nit. 800.169.265-3

DEBE A:
JULIE MANUELA URUETA TORRES

TR, . iccovs v snvsnssss ormmees SHRIBPHEIRNERENSS YOS IV R TOR TR ¥ eSS ST $3.000.000,00. -

Por concepto de honorarios de acuerdo con lo establecido en el contrato de
prestacion de servicios No. 13Fde 2022, correspondiente al mes de julio ‘del 2022,

cuyo objeto es la “Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién como Trabajadora
Social para el proyecto de formacion académica de la Escuela Taller Cartagena de Indias”.

SON: TRES MILLONES DE PESOSM/CTE ($3.000.000,00).,

Sirvase consignar a la cuenta de ahorros N0.24107372309 del Banco CAJA
SOCIAL

JULIE MANUELA URUETA TORRES

CC# 45.542.686 DE C/GENA
CEL: 3023495578



Escuela Taller
Cartagena de Indias

ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS

CERTIFICADO DE SUPERVISION

CONTRATISTA JULIE MANUELA URUETATORRES
FECHA DEL CONTRATO 28 DEENERODEL 2022
N‘ DEL CONTRATO _ 13F-2022
_I!o DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
“Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion como
OBJETO DEL CONTRATO Trabajadora Social para el proyecto de formacion académica de la Escuela
Taller Cartagena de Indias”
VALOR DEL CONTRATO ($ 18.000.000) DOCE MILLONESDE PESOS MTCE ’/
PLAZO DESDE LA DISPONIBILIDAD DEL CONTRATO HASTA EL 31 DE JULIO DEL 2022
NATURALEZA DEL CONTRATISTA PERSONA NATURAL
FECHA DE
POLIZAS DEL CONTRATO NA APROBACION NA
FECHA DE INICIO FEBRERO 1DEL 2022
MES PARA PAGAR Julio -~
| CERTIFICADOS NUMERO FECHA . VALOR
DISPONIBILIDAD 12 60112022~ ($12.000.000)
REGISTRO 18 7 31/01/2022 - ($ 12.000.000) ©
DISPONIBILIDAD 7 |
(OTROS) 210 o 5052022 -/ ($79.920.000) / )
REGISTRO (OTRO §I) 436 vV 17/05/2022 ($6.000.000) 7

Con fundamento en el informe de gestion presentado por el CONTRATISTA, el suscrito RAFAEL CUESTA CASTRO,Supervisor del
Contrato No. 13F de}D?Z. Con previo visto bueno de la Directora Académica, LEISY RIVERA USME

CERTIFICA
Que JULIE MANUELA URUETA TORRES, identificado con C.C. 45.542.686 cumpli6 a satisfaccion con las obligaciones contraidas
en el Contrato de Prestacion de Servicio No. 13F de 2022 y otrosi de adicion y prorroga, complementado con la siguiente
informacion.

Sistema General en Seguridad Social: Se aporté la constancia que el contratista acredité los requisitos previstos en el Art. 23 de la ley
1150 de 2007 asi:

Personas naturales: SALUD, PENSION y ARL al dia. ((JULIO).

Personas juridicas: Sistema de sequridad integral, SENA, ICBF y Cajas de compansacir‘m familiar

OBSERVACIONES:
La presente certificacion se expide para el cobro del mes de ]UlIO correspondiente a la suma de
TRES MILLONES DE PESOS MICTE ($3.000.000,00). L

Atentamente,

el [ uEnl
U OR DEL CONTR SUPERVISOR TECNICO._

Escuela Taller Cartagena de Indias Escuela Taller Carlg

Getsemani, Calle del Guerrero #29-64
+57 (5) 6421293
www.escuelatallerctg.gov.co




INFORME DE ACTIVIDADES .
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Escuela Taller
Cartagena de Indias CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N.°13F PERIODO DEL INFORME
DEL 1 DE FEBRERODE 2022 Desde (1/07/2022) Hasta
Y OTROSI DE ADICION Y PRORROGA (31/07/2022)

DATOS DEL CONTRATO

Contratista: JULIE MANUELA URUETA TORRES 4

Objeto: Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion como Trabajadora Social para el proyecto de formaciéon académica de la Escuela
Taller Cartagena de Indias. -

Valor Contrato: $18.000.000 -

No Contrato Plazo: Fecha de Iniciacién Fecha de Terminacion Porcentaje de ejecucion
13F-2022 Desde la legalizacion (1/02/2022) (31/07/2022) 100%
/ del contrato al 31 de ‘
julio del 2022 *

Dependencia: Direccién Académica

Supervisor: Director General

Periodo del Informe: Del 1 al 31 de julio del 2022 \
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Escuela Taller
Cartagena de Indias CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N.°13F PERIODO DEL INFORME
DEL 1 DE FEBRERODE 2022 Desde (1/07/2022) Hasta
Y OTROSI DE ADICION Y PRORROGA (31/07/2022)

En desarrolio de las actividades del objeto del contrato desarrolle las siguientes actividades acorde con el contrato en mencién:

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

Obligacién Contractual Actividades realizadas Porcentaje Soporte

1. Realizar apoyo psicosocial a | Se realizdé apoyo psicosocial a los
los aprendices de la Escuela | aprendices de la Escuela .
Taller Cartagena de Indias

100%

Avance Anexar soporte en archivo original y una copia en PDF

2. Coordinar y ejecutar los
programas, planes o proyectos
del Departamento de Bienestar
institucional.

Se coordiné y llevé a cabo actividades
como charlas de salud sexual vy 100%
reproductiva, curso SENA de mesa y bar
para los aprendices de cocina, curso de
seguridad y salud ocupacional para los
aprendices de los diferentes talleres y
apoyo a las diferentes actividades
realizadas en la Escuela.




Escuela Taller
Cartagena de Indias

INFORME DE ACTIVIDADES .
5 Pagina 1de 6
N°6 de 6
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N.°13F PERIODO DEL INFORME
DEL 1 DE FEBRERODE 2022 Desde (1/07/2022) Hasta
Y OTROSI DE ADICION Y PRORROGA (31/07/2022)

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

induccion, ejecucién de la
formacion y certificacion de
aprendices.

diferentes talleres.

Obligacién Contractual Actividades realizadas Porcentaje Soporte
Avance
3. Asesorar los aprendices de la | A través de las diferentes actividades 100%
instituciobn  en  cuanto  su | realizadas desde el departamento de
Desarrollo social y humano Bienestar, se brindé asesoria a los
aprendices para una sexualidad sana y
responsable, prevencion de
enfermedades y embarazos no deseados
4. Realizar apoyo a las | Se realiz6 apoyo a la convocatoria de 100%
actividades de seleccion, | seleccion para los jovenes aspirantes a los




Escuela Taller
Cartagena de Indias

INFORME DE ACTIVIDADES
N°6 de 6

Pagina 1de 6

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N.°13F
DEL 1 DE FEBRERODE 2022
Y OTROSI DE ADICION Y PRORROGA

PERIODO DEL INFORME
Desde (1/07/2022) Hasta
(31/07/2022)

5. Programar y ejecutar las
actividades |idicas, culturales,
recreativas y de integracion para
toda la comunidad educativa.

6. Apoyar el seguimiento y
evaluacion de aprendices vy
maestros.

7. Atender las consultas que la
Escuela Taller Cartagena de
Indias — ETCAR le formule en
forma verbal o escrita en las
materias relacionadas con el
objeto del contrato.

0%
Se realiz6 seguimiento a los aprendices 100%
con inasistencias.

Socializacion de los programas ofertados 75%

desde Escuela Taller, en las ofertas
institucionales como lo es “Salvemos
juntos a Cartagena "esta vez desde Olaya
sector la central.
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Escuela Taller
nolﬁmm:n de Indias CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N.°13F PERIODO DEL INFORME
DEL 1 DE FEBRERODE 2022 Desde (1/07/2022) Hasta
Y OTROSI DE ADICION Y PRORROGA (31/07/2022)
0 EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS O|W_|._o>o_oﬂ|mu DURANTE EL PERIODO REPORTADO
Obligacién Contractual Actividades realizadas Porcentaje
Avance
8. >mwﬂqw_.%ﬂ_dm_m=om omwo_ozmw Se asisti6 a la capacitacion programada 75%
y g nomnm..o__o de| | desde la Etcar “Mafianas y tardes de café”
wcn_.m.a del contrato. y llevada a cabo por la Escuela de

Gobierno para los contratistas de la
ETCAR.
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Escuela Taller
noq.nnmmzc de Indias CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N.°13F PERIODO DEL INFORME
DEL 1 DE FEBRERODE 2022 Desde (1/07/2022) Hasta
Y OTROSI DE ADICION Y PRORROGA (31/07/2022)
EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO
Obligacion Contractual Actividades realizadas Porcentaje Soporte
Avance Anexar soporte en archivo original y una copia en PDF
RELACION DEL PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL
VALOR APORTADO
PERIODO FECHA DE (Sobre el 40% del
iTEM PAGO PAGO ingreso mensual) no ENTIDAD RECAUDADORA
(7/2022) (27/712022) debe ser inferior a un
SMLV
PENSION 7/2022 / 271712022 7 $192.000 APORTES EN LINEA
SALUD 712022 271712022 ; $150.000 APORTES EN LINEA
ARP 7/2022 )i 27/7/12022 7 $6.300 APORTES EN LINEA

NOTA: SE ANEXA COMPROBANTE DE PAGO PLANILLA UNICA Y PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES (DETALLADA)
PARA PENSION, SALUD Y ARP DEL MES DE JULIO DE 2022

!

Ciudad y fecha: Cartagena de Indias, 27de julio del 2022,

Ve f., Od

SUPERVISOR(A)
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Resumen General de Pago
en __:mm

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion | dv Razon Soctal Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Departamento Telétono mu!!“q SENA®
CC 4554268 URLIETA TORRES JULIE MAMUELA MOEPENDIENTE PRINCIPAL BARRID GUAMADOR CARTAGENA-BOLIVAR 021495578 ™
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mor. alor
20120 20020 1SN 9436508879 20224 W22/07/27 | WEQun §341,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF
No. | Mdentificacién Hombres Codigo | Dias, C Aporte Codigo |Dias. e Aporte Codigo |Dias 18C Aporte odigo |Dias InC Aporte Dias 18
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afilladas) 1,200,000 2,000 $1,200,000 $150,000 S0 [
Cludad: CARTAGENA Deptn: BOLIVAR [ 1 Aflados) 200,000 $192,000 $1,00,000 $150,000 so $
T.Toﬁ! T!,._E- T...s w 200 000 wroou| escor] s 1,206,000 150,000 w| e
Total Afiliados( 1) 8 p0e 000 $1,200,000 $150,000 50
Pagina 1 de 2
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad- Departamento Teléfono Exonerado SENA &
IceF
CC 45542684 URUETA TORRES JULIE MANUELA INDEPENDIENTE PRINCIPAL BARRID GUAMADOR CARTAGENA-BOLIVAR 1021495578 L
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Persibn Salud Pago Planilla Phnilla Limite Pago Dias Mara Valor
wiz-or wn-ow 15777890 9436900879 1 2002/08/19 2022/507/27 | NEQUI Q 5348,300

DV AFILIADDS

VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA

SALDOS E

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)

PORVENIR

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
POSITIVA COMPANIA DE SEGURDS
EPS (ADMINISTRADORAS: 1)

MUTUAL SER

14-23

ESSC07

1 $192,000

800,224,608 & 1 $192,000

1 $6,300

860,011,153 & 1 $6,300

1 $150,006

806,008,294 7 1 $150,000
1

INCAPACIDADES

J e 88 888

$192,000
$192,000
56,300
56,300
150,000
$150,000

Pagina 2 de 2

$348,300

$348,300
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