CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE PERSONAL DE PLANTA
LA DIRECTORA DEL SENA REGIONAL ATLANTICO

CONSIDERANDO

Que la Subdireccion del Centro Colombo Aleman reguizre contratar los Servicios
Profesionales de Tres (3) instructores para impartir formiacion profesional titulada y
complementaria en las diferentes Coordinaciones el Centro de acuerdo a la
programacion académica del SENA Centro Nacional Colombo Aleman, objeto y
obligaciones descritas en el estudio previo que soportara la futura contratacion.

Que en cumplimiento de lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1737 de 1998,
modificado por el Articulo 1° del Decreto 2209 de 1998, articulo 2.8.4.4.5 del Decreto
1068 de 2015 y la Resolucion No. 054 de 2018;

- Por lo anterior,
CERTIFICA

Que, revisada la planta de personal del Centro de Formacion Profesional, lo indicado
en las anteriores consideraciones y la justificacion realizada por ei érea o
dependencia en el estudio previo, en virtud del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de
2015 este despacho acredita la inexistencia de personai suficiente para ejecutar las
obligaciones y el objeto contractual consistente en apoyo a la gestion - segun la
formacion académica de Caracter temporal de Tres (3) instructores para impartir
formacion profesional titulada y complementaria en las diferentes Coordinaciones del
Centro de acuerdo a la programacion académica del SENA Centro Nacional
Colombo Aleman. '

Por tanto, se presenta una de las causales establecidas ¢n la normatividad vigente,
que implica la contratacién directa del servicio.

Que la expedicion de la presente certificacion no exin::.de cumplimiento y aplicacion
de las normas de contratacion que regulan la materia.

Dada en la ciudad de Barranquilla a los 12 dias del mes de Julio de 2022.

VICTOR FABIAN ARBELAEZ TORREJA®
Subdirector Centro Nacional Colombo Alem In

VoBo. Stephany Valle Cordoba g/
Coordinador Grupo Regional de Gestion del Talento Humano
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Proyecté: HUmberto Luis Suarez Salas — Asistente Contrataciop-SE
Reviso: Juan Manuel Badillo Tapia — Lider Contratacién SP|/Z7

Anexo: Estudio Previo y Analisis del Sector
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