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De la manera mas respetuosa, se le solicita autorizacién para dar inicio a un proceso de contratacion bajo la
modalidad de seleccién de contratacién directa por la causal de prestacién de servicios y apoyo a la gestidn,
con cuantia inferior a 100SMLMV, teniendo en cuenta la necesidad del servicio de la Oficina Asesora Juridica,
en los siguientes términos;

académico

Nombre y perfil

Necesidad para contratar

Valor total y
honorarios

Plazo

ABOGADA

HEIDI LILIANA
CARDENAS
. ARCHBOLD

ESPECIALISTA

Prestar sus servicios profesionales como abogado
especialista ante la Oficina Asesora Juridica de Ia
gobemacion de San Andrés asesorando en materia
contractual y apoyando en la expedicion de documentos y
actos administrativos

Prestacion de Servicios Profesionales como Abogado
brindando asistencia y asesoria juridica: 1.) Apoyar en la
elaboracién evaluacion del concepto previo en los procesos
que seran llevados ante el comité asesor de contratacion. 2)
Brindar acompafiamiento juridico en los procesos de
seleccion de contratos y convenios durante sus fases
precontractual, contractual y liquidacidn que sean puestos a
consideracion del Comité Asesor de Contratacion para ser
aprobados o se sujeten a control de legalidad. 3) Brindar
apoyo a las secretarias ejecutoras dentro de las fases
precontractuales, contractuales y postcontractuales cuando
asi le sea requerido. 4) Brindar apoyo al comité asesor de
contratacion durante las sesiones programadas cuando asf
se le solicite Seguimiento y acompafiamiento hasta la
terminacion del proceso. 5) Cumplir cabalmente con la
radicacion de las respuestas, escritos de contestacion y
demés tareas que se encarguen durante la vigencia de la
relacion contractual.

Total:
$38/8%é.435

Honorarios:
$7.779.287

Cinco (5)
meses

Atentamente,

Proyectd, S.osorio
Archive. Y.de la Hoz

(1K)
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6. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCIO}/

Con base en las estipulaciones contenidas en el Decreto 1082 de 2015, que determina que cuando el objeto contractual definido,
corresponde a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones
de la entidad, los factores de seleccion corresponden a la capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad
Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el &rea de que se trate; dada para el caso ser un abogado
especialista con experiencia laboral superior a seis (6) afios.

7. SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN
AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

Conforme a lo dispuesto en el Articulo 4 de fa Ley 1150 de 2007 en concordancia con el Decreto 1082 de 2015, se establecen log
riesgos previsibles tal como figura en el anexa N° 02 del presente estudio previo.

8. ANALISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA O NO DE MECANISMOS QUE GARANTICEN LAS OBLIGACIONES DEL
PROCESO DE SELECCION Y DEL CONTRATO.

La Gobernacion de San Andrés Isla, ha analizado los riesgos previsibles que pudieran afectar el desarrollo del contrato de
conformidad con su objeto, la forma de prestacion del servicio, la naturaleza de este y la forma de pago, los cuales se asocian al
cumplimiento del contrato y la calidad del servicio prestado, riesgos todos que deben ser asumidos por €l contratista. Los riesgos
derivados del cumplimiento del objeto se neutralizan designando un supervisor del contrato con responsabilidades relacionadas con
el objeto contractual.

En cuanto a la posibilidad de incumplimiento del contratista por no prestar el servicio de la manera en que se contrata o por su
ejecucion incompleta, el riesgo se controla al establecer la clausula de multas; asi como por la modalidad de pago por mensualidades
vencidas y sujetar la cancelacion de las mismas a la aprobacion por parte del supervisor d}eontrato del informe mensual de
actividades, sin que sea necesario exigir garantias, de conformidad con lo dispuesto en el decréto 1082 de 2015.

De igual forma para asegurar los perjuicios que puedan derivarse del incumplimiento total se establece la clausula penal equivalente
al 10% del valor del contrato, la que se descontara de los valores que adeude la Gobemacion al contratista, o en su defecto se
cobrara por jurisdiccion coactiva en los términos del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y sus modificaciones.

Se pactara la clausula de indemnidad contra todo reclamo, demanda, accion legal y costos que puedan causarse o surgir por dafios
o lesiones a personas o bienes, ocasionados por el CONTRATISTA, durante fa ejecucion del objeto y obligaciones del contrato. En
caso de que se formule reclamo, demandas o accion legales contra la GOBERNACION por asuntos que segln el contrato sean de
responsabilidad del CONTRATISTA, se le comunicara lo més pronto posible de ello para que por su cuenta adopte oportunamente
las medidas previstas por la Ley para mantener indemne a la GOBERNACION y en adelante los tramites para llegar a un arreglo
del conflicto. Si en cualquiera de los eventos previstos en esta Clausula el CONTRATISTA no asume debida y oportunamente la
defensa de la GOBERNACION, este podra hacerlo directamente previa comunicacion escrita al CONTRATISTA, quien pagara todos
los gastos en que la entidad incurra por tal motivo. En caso de que asi ni lo hiciera el CONTRATISTA, la GOBERNACION tendréa
derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al mismo por razon de los servicios motivo del
contrato.

Conforme a todo lo anterior, y teniendo en cuenta el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, las garantias no seran obligatorias en los
contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia, disposicion que ha sido desarrollada por el Decreto 1082 de 2015 que
establece que la exigencia de garantias establecidas en las disposiciones especiales del mencionado decreto no es obligatoria en
los contratos celebrados bajo la modalidad de contratacion directa, tomando en consideracion para el caso en concreto el valor de
la contratacion, la naturaleza del objeto del contrato, la forma de pago y el sefialamiento de 4 Clausulas de multas y Penal, la
Administracién Departamental considera que el CONTRATISTA no debera constituir garantia alguna de las sefialadas en el
DECRETO 1082 DE 2015
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ANA PATRICIA GARZON RODRIGUEZ

JEFE OFICINA ASESORA JURIDICA
GOBERNACION DE SAN ANDRES ISLA
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Certificacion de reporte de no estar incluido en el Boletin de Responsables fiscales de
la Contraloria General de la Republica.

Adjuntar Formato Unico de Hoja de Vida

Certificado de afiliacion al sistema General de Seguridad Social en Salud y Pension
Certificados de formacién académica.

Copia de la Tarjeta profesional si se requiere.

Acreditar la experiencia requerida.
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La Supervision del contrato sera ejercida por la Oficina Asesora Juridica de la Gobernacién de

37 COORDINADOR y | San Andres Isfa, de conformidad con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas
concordantes, quien expedira las certificaciones de cumplimiento a satisfaccion del servicio

SUPERVISOR

prestado, entre otros.

4

-,
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» Garantizar la apropiacién de los recursos econdmicos para la ejecucion del contrato.
3.8 OBLIGACIONES DEL . (R;eahzlar ellseglum:;elnto otSl:perws!on dﬁ_?ump!lm(ijento c_il;al objettg ? cop'tratar. Gl
CONTRATANTE. ¢ :;::/ ii[) <re valor del contrato previa certificacion de recibo a satisfaccion por parte de
** Las demas establecidas en el articulo 4° y 5°, respectivamente de la Ley 80 de 1993,

0’0

7
0.0

4. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

: ONCURSO SELECCION CONTRATACION
LICITACION PUBLICA YPUBLICO ABREVIADA DIRECTA X

Con fundamento en las estipulaciones contenidas en el Decreto 1082 de 2015, se adopta para el presente proceso la modalidad de
seleccion el de “Contratacion Directa”, teniendo en consideracion que los servicios a contratar corresponden a aquellos de prestacién
de servicio profesional y de apoyo a la gestion, cuya regulacion y sustento legal se soporta en el literal h) del numeral 4 del articulo 2
de la Ley 1150 de 2007, compilado en el del Decreto 1082 de 2015.

En virtud de las mencionadas disposiciones juridicas no se exigira la presentacion de varias ofertas y resulta necesaria la acreditacion
por parte del contratista de su idoneidad y experiencia, la cual debe evaluar y certificar la Oficina Asesora Juridica

El proceso de seleccion y el contrato a suscribir, como resultado del mismo estaran sometidos a la legislacién y jurisdiccion
colombianas rigiéndose por las siguientes normas: Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y Decretos vigentes y demés normas que la
complementen, modifiquen o regiamenten, y por las normas civiles y comerciales que regulen el objeto del presente proceso de
seleccion.

Para la celebracion del presente contrato la Asamblea Departamental mediante la ordenanza 007 del 2021, Ia cual en su articulo 72
autorizé al Gobernador del Departamento para suscribir contratos.

El Gobernador del Departamento, mediante Decreto N°0158 del (5) de mayo 2021 delego a los secretarios (a) jefes de oficinas de
distintas unidades ejecutoras el impulso y tramite de todas las etapas preparatoria, precontractual, contractual y pos contractual de la
contratacion de sus respectivas dependencias, suscribir los actos administrativos que demande los tramites referidos.

S 5. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

Para determinar el valor estimado del contrato de conformidad con las actividades encaminadas al cumplimiento del mismo, se ha
tomado como base y referencia el alcance del objeto contractual a desarrollarse; la responsabilidad sobre los temas objeto del
mismo; el plazo de ejecucion y el tiempo de dedicacién que requieren dichas actividades; la experiencia y estudios con los que
debe contar el profesional en derecho que se requiere para cubrir la necesidad contractual, tal y como lo es, para el presente caso,
ser abogado especialista, y finalmente el calculo de un factor que incluye el aporte a Seguridad Social Integral y los costos-de
legalizacion del respectivo contrato.

Plazo de ejecucion: Cinco (5) meses.

Valor total del contrato TREINTA'Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA'Y SEIS MIL CUATROCIENTOS TREINTA'Y
CINCO PESOS ($38.896.435).

Los honorarios, es el tnico emolumento a que tiene derecho el futuro contratista, y en caso que se requiera prestar los servicios
fuera de la sede habitual, es necesario pactar la clausula correspondiente en el contrato que se suscriba, indicandose que se

cubriran los gastos de viajes y transporte de acuerdo con la tabla de viaticos que rige para los funcionarios de la Gobernacion.

o
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3. DESCRIPCION DEL CONTRATO

3.1 OBJETO

Prestar sus servicios profesionales como abogado especialista ante la Oficinia Asesora Juridica
de la gobernacion de San Andrés asesorando en materia contractual y apoyando en la
expedicion de documentos y actos administrativos.

32  OBLIGACIONES  DEL
CONTRATISTA

Generales: 1. Cumplir con lo pactado en el contrato con suma diligencia y cuidado, ofreciendo
las mejores condiciones de calidad, ejecutando oportuna e idoneamente el objeto contratado,
2. Asistir a las reuniones a las que se le convoque en desarrollo del contrato, 3. Presentar
informes mensuales de ejecucion el Gltimo dia habil de cada mes, sin perjuicio de los informes
especiales que se le soliciten, y un informe final al finalizar el término pactado en el contrato. 4.
Al finalizar el plazo de ejecucion del contrato debera devolver a la GOBERNACION cualquier
documento que le haya sido confiado en razén de la gestion encomendada. 5. Responder por
sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato, y de la ejecucion
del mismo, de conformidad con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus
decretos reglamentarios. 6. Mantener la reserva profesional segtn la informacion que le sea
suministrada en desarrollo del objeto contractual. 7. Estar afiliado a los sistemas de pension y
salud de conformidad con lo dispuesto en el articulo 282 de la ley 100 de 1993, ley 797 de 2003,
y cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo 50 de la ley 789 de 2002. Decreto 1703
de 2002 y articulo 23 d laley 1150 de 2007, para lo cual deberé aportar al supervisor del contrato,
copia que acredite el pago de los aportes a los sis(t?;na‘s mencionados. 8. Cumplir sus
obligaciones del sistema de riesgos laborales y salud o€upacional de conformidad con la Ley
1562 de 2012 reglamentada por el decreto 723 de 2013. 9. Conservar y responder por el buen
estado (salvo deterioro por su normal uso), de los bienes que le sean entregados para el
cumplimiento contractual. 10. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera
de fa ley con el fin de obligarlo a hace u omitir algan acto o hecho, informando inmediatamente
a la entidad y deméas autoridades competentes cuando se presenten tales peticiones 0
amenazas. 11. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza de este
contrato y aquellas otras que en su momento pueda impartir el supervisor de! mismo durante su
vigencia. Especificas: 1) Apoyar en la elaboracion evaluacion del concepto previo en los
procesos que seran llevados ante el comité asesor de contratacion. 2) Brindar acompafiamiento
juridico en los procesos de seleccion de contratos y convenios durante sus fases precontractual,

| contractual y liquidacién que sean puestos a consideracion del Comité Asesor de Contratacion

para ser aprobados o se sujeten a control de legalidad. 3) Brindar apoyo a las secretarias
ejecutoras dentro de las fases precontractuales, contractuales y postcontractuales cuando asi
le sea requerido. 4) Brindar apoyo al comité asesor de contratacién durante las sesiones
programadas cuando asi se le solicite Seguimiento y acompafiamiento hasta la terminacion del
proceso. 5) Cumplir cabalmente con la radicacion de las respuestas, escritos de contestacion y

3.3 PLAZO DE EJECUCION

demés tareas que se encarguen durante la vigencia de la relacion contractual..

Cinco (5) meses.

3.4 LUGAR DE EJECUCION

Sede de la Oficina Asesora Juridica de la Gobemacion dg/S’ah Andrés Isla.

3.5. VALOR Y FORMA DE PAGO

El valor del presente contrato es la suma de TREINTA'Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS
NOVENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS ($38.896.435). LA
GOBERNACION realizara el pago del valor de! contrato en cinco (5) cuotas mensuales por valor
cada una de SIETE MILLONES SETESIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS
OCHENTA Y SIETE PESOS ($7.779.287) MICTE

3.6. DOCUMENTOS DE LA
OFERTA DE SERVICIOS.

% Cartade ofrecimiento de servicios debidamente firmados, con la manifestacion expresa
que conoce Y acepta las condiciones para la contratacion; que no esta incurso en
causales de inhabilidad o incompatibilidad o prohibicion legal o constitucional y que se
compromete a firmar el contrato en caso de que le sea adjudicado.

+%+ Fotocopia de la cédula de ciudadania

% Copia del Registro Unico Tributario RUT.

< Adjuntar certificado de antecedentes disciplinarios
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La Gobernacion de San Andrés Isla, contratara una persona natural o juridica que preste sus servicios para la ejecucion del objeto
que en este estudio se plantea, haciendo uso de la posibilidad que le otorga la ley, para lo cual obtendra una oferta que le permita
contratar con la persona idénea y con experiencia requerida en el tema.

2. NECESIDAD QUE SATISFACE LA CONTRATACION

La Gobernacién de San Andrés Isla en desarrollo de objeto institucional debe gestionar y promover el desarrollo de todos sus
habitantes, mediante la adopcion y ejecucion de planes y programas generales que propicien la dignidad humana y el desarrollo social
sostenible que contribuyan al mejoramiento de las condiciones de vida de los Islefios.

Que la GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO establece la estructura de la administracion piblica departamental,
la cual define la organizacién y lasfunciones de las diversas dependencias.

En el Departamento Archipiélago de San Andrés, los servicios son ofrecidos por personas naturales. La contratacion para una persona
natural resulta para este caso mas conveniente para el Departamento, en la medida que el servicio requerido sera prestado en forma
personal y coordinada y su naturaleza es de aquellos considerados “intuitu personae”,

En los Gltimos afios, San Andrés ha venido en incremento de la oferta de personal calificado, pues la cosmovisién del mundo ha
cambiado y asi mismo la del nativo y el residente que cada dia reconocen més la importancia de acceder a una educacion superior.
La tecnologia, la frecuencia de vuelos, la disminucion de los costos de transporte aéreo, han influenciado para hacer mas accesible
a la comunidad islefia una educacion superior de buena calidad. En respuesta hoy son muchos mas los abogados especialistas que
habitan el archipiélago.

Existe en la isla una oferta de abogados especialistas considerable, algunos vinculados de manera permanente y de carrera a cargos
publicos, otros vinculados al sector privado de manera indeterminada y otros que han optado por el camino de la independencia,
siendo estos (ltimos los que més conviene a la administracion por cuanto la labor a contratar no requiere de tiempo completo, tiene
unas funciones muy especificas y no genera vinculacion laboral.

Ahora bien, no existe una tabla de honorarios nacional y tinica para los profesionales de esta area. Ha de decirse, sin embargo, que
el Departamento dado su caracter de publico adquiere sus servicios y bienes a través de la figura de contratacion de servicios
profesionales, mas exactamente la contratacion directa fijando unos honorarios mensuales previamente determinados en un acto
administrativo segln el nivel de estudios y la experiencia de cada persona y la labor para la cual ha sido contratado/a.

La Gobernacion de San Andréssla, dispone como verdadera riqueza de nuestro departamento a su gente por lo tanto, para lograr
un archipiélago igualitario, en la que se cierren las brechas sociales, se debe privilegiar el interés de la ciudadania en general por
encima del interés particular, por lo tanto hay que lograr que los islefios sean agentes de su propio desarrollo; para ello el gobierno
en todas sus dimensiones debe incidir en propiciar los cambios que mejoren la calidad de vida de todas las personas.

Los procesos misionales, administrativos, contractuales adelantados por las entidades estatales sometidas el estatuto general de
contratacién de la administracién publica, al derecho publico, normas de caracter administrativo, se tornan complejos debido a la
abundante regulacion y reglamentacion juridica que los cobija, lo cual genera la necesidad de que la Gobernacién de San Andrés
Isla, como entidad territorial y por lo tanto entidad piblica cobijada por las referidas normas, cuente con los servicios de una persona
natural o juridica, que preste sus servicios profesionales como abogado especialista , en el desarrollo de la actividad de la entidad,
con el fin de lograr que los procesos se ajusten y adectien a la normatividad Constitucional, legal y reglamentaria vigente.

En la actualidad, la Oficina Asesora Juridica de la Gobernacién de San Andrés Isla cuenta con los servicios de pocos abogados
especialistas de planta, resultando insuficiente debido a la cantidad de procedimientos que deben realizarse, entre estos apoyar en
la elaboracién evaluacion del concepto previo en los procesos que seran llevados ante el comité asesor de contratacion, brindar
acompafiamiento juridico en los procesos de seleccién de contratos y convenios durante sus fases precontractual, contractual y
liquidacion que sean puestos a consideracion del Comité Asesor de Contratacion para ser aprobados o se sujeten a control de
legalidad, brindar apoyo a las secretarias ejecutoras dentro de las fases precontractuales, contractuales y postcontractuales, cuando
asi le sea requerido y demas inquietudes que deben resolverse a los usuarios atendiendo las necesidades de la entidad, por lo cual
se hace necesario contar con los servicios de otra persona, sea natural o juridica, con formacién en derecho para que refuerce la
labor que viene realizando el perso/r),al profesional que actualmente realiza la asesoria en materia juridica y seguimiento a los procesos
internos de la Oficina Asesora Juridica.

Resulta importante precisar que la persona que se contrate realizara actividades que refuercen las que actualmente se adelantan por
la Oficina Asesora Juridica en el campo administrativo.

A
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ESTUDIOS PREVIOS
DECRETO 1082 DE 2015)
DEPENDENCIA QUE PROYECTA OFICINA ASESORA JURIDICA
FECHA: JULIO 29 DE 2022

1. FUNDAMENTOS JURIDICOS

De conformidad con los postulados definidos en el numeral 7 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, corresponde a la entidad estatal
contratante, sefialar la conveniencia o inconveniencia del objeto a contratar y las autorizaciones y aprobaciones para ello, por lo que
se analizaran o impartiran con antelacion al inicio del proceso de seleccion del contratista o al dg-a firma del contrato, segun sea €l
caso.

El mismo articulo en su numeral 12 establece que con antelacién a la apertura del procedimiento de seleccion o de la firma del
contrato, deberan elaborarse los estudios, disefios y proyectos requeridos, y los pliegos de condiciones que determinan las exigencias
del contrato.

La elaboracion de unos adecuados estudios previos, la verificacion oportuna de la necesidad que existe en la entidad, el analisis de
las distintas alternativas que existen para satisfacerla, la verificacion de las condiciones y precios del mercado, etc., determinan el
éxito de los procesos de seleccion y de la ejecucion del contrato.

Por ello es recomendable que las entidades piblicas establezcan, de forma clara, tanto los procedimientos internos de planeacion de
la contratacion, en consonancia con las normas citadas, como los responsables de ejecutarios, con el fin de garantizar no sblo el éxito
de los procesos de seleccion, sino el resultado satisfactorio de los contratos, esto no s6lo permite que el Estado cumpla con sus fines
esenciales, sino que garantiza que lo haga de forma oportuna y sin mayores costos. La planeacion de la contratacion constituye una
de sus més importantes etapas. La gran mayoria de dificultades e inconvenientes en la actividad contractual se presentan por el
incumplimiento por parte de las entidades estatales del importante principio de planeacion.

El principio de planeacion es una manifestacion del principio de economia, consagrado en el articulo 25 de la Ley 80 de 1993, como
se desprende de lo dispuesto en los numerales 6, 7 y 12 a 14 de esta disposicion. Este principio busca como lo manifiesta la ley 80
de 1993 “garantizar que la escogencia de los contratistas, la celebracion, ejecucion y liquidacion de los contratos no sea producto de
la improvisacién; en consecuencia, en virtud de este principio, cualquier proyecto que pretencf}de/antar una entidad publica debe
estar precedido de estudios encaminados a determinar su viabilidad técnica y economica (...).

Por ello es recomendable que las entidades publicas establezcan, de forma clara, tanto los procedimientos intemos de planeacion de
la contratacion, en consonancia con las normas citadas, como los responsables de ejecutarlos, con el fin de garantizar no solo el éxito
de los procesos de seleccion, sino el resultado satisfactorio de los contratos. Esto no s6lo permite que el Estado cumpla con sus fines
esenciales, sino que garantiza que lo haga de forma oportuna y sin mayores costos.

Asi mismo, el DECRETO 1082 DE 2015 establece y reglamenta en sus disposiciones especiales, cinco (5) modalidades de seleccion,
dentro de las cuales se enuncia la modalidad de “Contratacion Directa” que procede, segn el mencionado decreto, entre otros casos,
en los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

El articulo 32 numeral 3 de la Ley 80 de 1993, regula los Contratos de prestacion de servicios, los cuales son aquellos que celebran
las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad.

Asi mismo el Decreto 1082 de 2015 dispone sobre este tipo de contratos que “...Las entidades estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica
que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente
varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria
que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas,
logisticas, o asistenciales.” //“

La Gobemacion de San Andrés Isla, en su calidad de entidad estatal contratante sujeta al Estatuto de Contratacion de la
Administracién Piblica, realiza a través de! presente documento, la respectiva justificacion de la necesidad para la contratacion bajo
la modalidad de Contrato de Prestacién de Servicios.
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convenios durante sus fases precontractual, contractual y liquidacién que sean puestos a consideracion del Comité
Asesor de Contratacion para ser aprobados o se sujeten a control de legalidad. 3) Brindar apoyo a las secretarias
ejecutoras dentro de :;?ﬂses precontractuales, coritractuales y postcontractuales cuando asi le sea requerido. 4)
Brindar apoyo al corité asesor de contratacion durante las sesiones programadas cuando asi se le solicite
Seguimiento y acompafiamiento hasta la terminacién del proceso. 5) Cumplir cabalmente con la radicacion de las
respuestas, escritos de contestacion y demas tareas que se encarguen durante la vigencia de la relacién
contractual.

7. Documentos que se deben anexar:
El proponente debera anexar a su propuesta los siguientes documentos:

% Carta de ofrecimiento de servicios debidamente firmados, con la manifestacion expresa que conoce y
acepta las condiciones para esta contratacion; que no esta incurso en causales de inhabilidad o
incompatibilidad o prohibicién legal o constitucional y que se compromete a firmar el contrato en caso de
que le sea adjudicado.

Fotocopia de la cédula de ciudadania

Copia del Registro'l'Jnico Tributario RUT.

% Adjuntar Formato Unico de Hoja de Vida

% Certificado de afiliacion al sistema General de Seguridad Social en Salud y Pension.

% Copia de la tarjeta profesional.

% Certificados de formacién académica.

% Acreditar la experiencia requerida.

\/ 7
0.0 0.’

La oferta y sus anexg,s/déberé ser presentada en la Oficina Asesora Juridica de la Gobernacion de San Andrés
Isla, dentro de los diez dias habiles siguientes al recibo de la presente invitacién, en el horario de 8:; 00 a.m. —12:00
M. y 2:00 p.m. - 6:00 pm.

Cordialmente,

%A‘D?I‘QT‘C\IA gARZ NQE(%’RI\GUE —

JEFE OFICINA ASESORA JURIDICA (C)
GOBERNACION DE SAN ANDRES ISLA
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San Andrés Isla, 29 de julio de 2022

Sefior (a)
HEIDY CARDENAS ARCHBOLD

Respetado sefior (a),

La Gobernacion de San Andrés — Oficina Asesora Juridica - estéd interesada en recibir propuesta para la
contratacion de sus servicios con fundamento en los siguientes términos:

1. OBJETO: Objeto: Prestar sus servicios profesionales como abogado especialista ante la Oficina Asesora Juridica llevando
a cabo las siguientes actividades

3. Término de ejecucion: Cinco (5) mes.

4. Valor del contrato: El valor del presente contrato es la suma de TREINTAY OCHO MILLONES OCHOCIENTOS
SESENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS ($38.869.435) LA GOBERNACION
realizaré el pago del valor del contrato en cinco (5) cuotas mensuales por valor cada una de SIETE MILLONES
SETECIENTOS SETENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS ($7.773.887) M/CTE
pagaderas a mes vencido previo recibo a satisfaccion expedido por el supervisor del contrato.

El pago se realizara mes vencido previa certificacion del Supervisor de la prestacion del servicio, la realizacion de
los pagos de seguridad social y las estampillas e impuestos a que haya lugar., -

5. Control y Supervision: La Supervision del contrato seré ejercida por Oficina Asesora Juridica de la Gobernacion
de San Andrés Isla de conformidad con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes, quien
expedira las certificaciones de cumplimiento a satisfaccion del servicio prestado, entre otros.

6.- Obligaciones del Contratista: En desarrollo del objeto, EL CONTRATISTA se obliga a ejecutar las siguientes
actividades:

Generales: 1. Cumplir con lo pactado en el contrato con suma diligencia y cuidado, ofreciendo las mejores
condiciones de calidad, ejecutando oportuna e idéneamente el objeto contratado, 2. Asistir a las reuniones a las
que se le convoque en desarrollo del contrato, 3. Presentar informes mensuales de %}}cﬁ’cién el tltimo dia habil de
cada mes, sin perjuicio de los informes especiales que se le soliciten, y un informe final al finalizar el término
pactado en el contrato. 4. Al finalizar el plazo de ejecucion del contrato debera devolver a la GOBERNACION
cualquier documento que le haya sido confiado en razén de la gestion encomendada. 5. Responder por sus
actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato, y de la ejecucion del mismo, de
conformidad con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios. 6. Mantener
la reserva profesional segln la informacion que le sea suministrada en desarrollo del objeto contractual. 7. Estar
afiliado a los sistemas de pension y salud de conformidad con lo dispuesto en el articulo 282 de la ley 100 de 1993,
ley 797 de 2003, y cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo 50 de la ley 789 de 2002. Decreto 1703
de 2002 y articulo 23 d la ley 1150 de 2007, para lo cual debera aportar al supervisor del contrato, copia que acredite
el pago de los aportes a los sistemas mencionados. 8. Cumplir sus obligaciones del sistema de riesgos laborales y
salud ocupacional de conformidad con la Ley 1562 de 2012 reglamentada por el decreto 723 de 2013. 9. Conservar
y responder por el buen estado (salvo deterioro por su normal uso), de los bienes que le sean entregados para el
cumplimiento contractual. 10. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin
de obligarlo a hace u omitir algin acto o hecho, informando inmediatamente a la entidad y demas autoridades
competentes cuando se presenten tales peticiones 0 amenazas. 11. Cumplir con las demas obligaciones que se
deriven de la naturaleza.de este contrato y aquellas otras que en su momento pueda impartir el supervisor del
mismo durante su vigencia.

especificas: 1) Apoyar en la elaboracién evaluacion del concepto previo en los procesos que seran llevados ante
el comité asesor de contratacion. 2) Brindar acompafiamiento juridico en los procesos de seleccion de contratos y

o~
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SURERDYERTAS R
Cerititon

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA DE LA GOBERNACION DE SAN
ANDRES ISLA

DEJA CONSTANCIA

Que de acuerdo a la hoja de vida que presenta la sefiora HEIDI LILIANA CARDENAS ARCHBOLD,
identificado con la cédula de ciudadania No. 40.992.047 acredita los requisitos de idoneidad, los
conocimientos y la experiencia que se requiere para el cumplimiento cabal del objeto del contrato, asi
como de las obligaciones que de él se derivan, tal como se consagré en el estudio previo para la
contrataciédn, lo cual ha sido verificado asi:

 Titulo obtenido: abogada especialista
o Experiencia de setenta y tres (73) meses 0 mas

Por otra parte, se verificé lo siguiente:

Antecedentes disciplinarios
Antecedentes de Responsabilidad fiscal
Afiliacion en salud y pension.

Copia de RUT

Se expide la presente constancia en virtud de lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, a los 29 dias del

JEFE OFICINA ASESORA JURIDICA(C)
GOBERNACION DE SAN ANDRES ISLA
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departamento cuando asl lo sea $olicitado. 6) Apoyar a la Oficina Asesora
Jurldica en lag funciones que son da su competencia en ealidad de secretar(a
técnica del comiité asesor de contratatién, tales comd tonvocatorias a
seslones drdinarias y extraordinarias, tontrol y érchivo de actas y certifitados.
7) Cumplit cabalmente con la radicacién de las respuestas, escritos de
contestacion y demés tareas que se encarguen durante la vigencia de la
relacién ¢ontractual

s

TECNOLOGO
()

Objeto; Prestar sus servicios de apoyo a la gestion como tecnélogo ante la
Oficina Asesora Juridica llévando a cabo las sigulentes actividades
Especfficas: 1) Apoyar manteniendo en buen estado los documentos
entregados a la Oficina Asesoria Jurldica c. 2) Apoyar en mantener otganizado
of archivo de los contratos y convenios, que se lleva en la Oficina Asesora
Juridica, 4) Apoyar en la elaboracién y mantenimiento al dia de la base de
datos de Contratos, C-M-C y convenios. 5) Apoyar para organizar, foliar
escanear y subir los documentos requeridos 6) Apoyar en la contestacién de
gerechos de peticién, y demas solicitudes efectuadas por los diferentes entes
e control,

TECNICO
(5)

P
Objeto: Prestar sus servicios de apoyo a la gestlén como técnico ante la
Oficina Asesora Jurfdica lHlevando a cabo las sigulentes actividades
Especificas: 1} Apoyar en mantener organizado el archivo de los contratos y
cofivenlos, que se llava en la Oficina Asesora Jurfdica. 2) Apoyar en la
elaboration y manterimiento al dla de la base de datos de Contratos, C-M-C y
convenlos. 3) Apoyar para organizar, follar escanear y subir los décumentos
requeridos 4) Apoyar en la contestacion de derechos de peticién, y demés
solicitudes eféctuadas por los diferentes entes de contiol.

TECNICO
m

Objeto: Prestar sus servicios de apoyo a la gestién como técnico ante la
Oficina Asesora Juridica llevando a cabo las siguientes actividades
Especlficas: 1) Apoyar en la distribucién de la correspondencia interna y
externa, manteniendo el buen estado de los documentos entregados por la
Oficina Asesoria Jurldica cuando asl lo requiera. 2) Apoyar en la radicacién de
memorandos internos y oficios de la gobernacién departamental, 3) Apoyar a

la Oficina Asesora Jurldica en las diligencias su cargo cuan,de‘hsl lo requiera

Agradedendo su gtencidn a la presente,

R ADe
%&%@um RODRIGUEZ ya

Jefe Oficina Asesora Juridica (C)

Escaneadén CamScanner
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inriersa: 8) Cumplit cabiimente con Id radi¢acién de las respuestas, escritos
de ontestacién y demas tareas que se encarguen durante la vigencla de la
relacién contractual. 6) Entregat Und felaciéh completa y detallada de! astada,
de los procesos judiciales, cuando sea el casd, con la preseftacién de &ada
/ cuenta de cobro, sln que esto upéfe L patiodo de 45 dias entre ura y otra.

Objato: Prestar sus sérviciog profeslonales como abogado ants Ia Oficina
Asesora Juridica llévando a cabo las sigyientes actividades especificas: 1)
apoyar a la dficina asesora |urfdica en la representacién judicial de fos
procesos contencio-admnistrativos en los que se vea inmerso el départamento
PROFESIONALES cuando para este fin sban asignados. 2) Apoyar en el estudio y proyecciért de
UNIVERSITARIOS actos atministrativos relativos a derechos de peticién, acclones de tutela,
(11) acciones de cumplimiento y acciones populares que se interpongan en contra

del dapartamento. 3) Revisién y an4lisis de contratos y convenios suscritos por
—1 el departamento. Asi thismo etapa precontractual, contractual y poscontractual.
4) Apoyar a la Ofitina Asesora Jurldica en la proyeccién y elaboracién de actos
administrativos. 5) Apoyar en los trdmites de expedicién de dertiticadds que
expide la Oficina Asesora Jurldica. 6) Apoyar a la Oficina Asesora Jurfdica en
la revisién y aprobacién de pélizas que se constituyan con ocasién de log actos
jurfdicos celebrados por el Departamento. 7) Cumplir cabalmente con la
radicacién de las respuestas, escritos de contestacién y demés tareas que se
encarguen durante la vigencia de la relacién contractual. 8) Entregar una
relacién completa y detallada del estado de los procesos [udiciales,. cuando
sea el caso, con la presentacién de cada cuenta de cobro, sin que esto supere
.un perlodode 45 dlas entre una yotra. .. . _

" a
Objeto! Prestar sus servicios profesionalés como profesional en finanzas y
negocios internaclonales ante la Oficina Asesora Jur(dica llevando a cabo las

PROFESIONA sigulentes actividades espedéfficas: 1.) Apoyar a la Oficina Asesora Jurldica en
UNIVERSITARIO el procedimiento deé liquidacién de 8&htenclas judiciales. 2) Apoyar en el
(1) estudlo y proyeccién de actos administrativos relativos al reconocimiento de

prestationes econémicas y su respectiva liquidacién. 3) Revisién y andlisis
econémico de |os gontratos suscritos por el departamentd y que sean puestos
en conocimientd dé la Oficina Asesora Jurfdica. 4] Apoyar en la etapa
precontractual, contractual y poscontractual de los contratos de arrendamiento
suscritos 0 por suscribir. 5) Apoyar a la Oficina Asesora Juridica en la
liquidacién de los contratos y convenios que sean suscritos por el
depdrtamento y que sventualmente se pongan en conocimisnto de la Oficina
_//Asesora Juridica. 8) Cumplir cabalmente &on (& radiéacién de las respuestas,

escritos de contestacion y demas tareas que $e encarguen durants la vigencia
de la relacién contractual,

Objeto: Prestar sus servicios profesionales ¢omo administradora ante la

PROFESIONAL Oficina Asesora Juridica flevando a cabo las siguientes -actividades
UNIVERSITARIO especificas: 1) Apoyar en la contestaciéh de derechos de peticldn, y demas
(1) solicitudes efectuadas por los diferentes entes de control. 2) Apoyar en los

tramites de expedicién de certificados que expide la Oficina Asesora Juridica.
3) Apoyar en mantener organizado el archivo de los gontratos y convenios, que
so lleva en la Oficina Asesora Juridica. 4) Actualizar y mantener actualizada la
base de datos de propledad horizontal,

Objeto: Prestar sus setviclos de apoyo a la gestién como auxiliar juridico ante
la Oficina Asesora Jurldica llevandd a cabd las siguientes actividades
Especificas: 1) Apoyar en el estudio y proyetcién de actos administrativos
relativos a contestacién de derachos de peticién; acciones de tutela, acciones
AUXILIAR JURIDICO | de cumplimiento y acclones populare$ que se Interpongan en contra del
4) departamento. 2) Apoyo en la revisién, andlisis y seguimiento de la stapa
precontractual de los contratos de prestaéién de servicios a celebrar por la
Oficina Asesora Jurldica, 3) Apoyar en los trdmites de expedicién de
/ certificados que explde la Oficina Asesora Juridica. 4) Apoyar a la Oficina
Asesora Juridica en la revisién de pélizas que se constituyar con ocasién de

los actos juridicos celebrados por el Departamento y que sean puesfos en
conocimiento Y2 la Oficina Asesora Jurfdica. 5) Apoyat en el seguimiento de
. . fos _procesos Judiciales que estén en marcha y donde sea parte el

- 5, s

Escaneado con CamScanner
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cODIGO | 1020

CONSECUTIVO | 0695

FECHA Julio 21 de 2022

PARA John Yates Pomare CARGO | Jefe de Télento Humano

DE Diana Patricla Garzén Rodriguez CARGO | Jefe Dficina Asesora Juridica

ASUNTO | Certificado de Personal No Existente en Planta

Cordial Saludo,

Va

Por medio de |a presente, me permito solicitar a ustet que certifique si dentw’g; [a plénta global'de
la Gobernaci6n, existe personal suficiente que pleda cumplir con las sigulentes actividades: '

CANTIDAD

OBJETO

PROFESIONAL
ESPECIALIZADO’
(12)

Objeto: Prestar sus servicios profesionales como absgado especialista ante la
Oficina Asesora Jurldica llevando a cabo las slguientes actividades
especificas: 1) Apoyar a la Oficina Asesora Jurfdica en la representacion
judicial de los procesos cohtencio-admnistrativos en los que se vea inmerso el
departamento cuando para este fin sean asignados. 2). Apoyar en el estudio y
proyeccién de actos administrativos relativos a derechos de pbticién, acclones
te tutela, acciones de cumplimiento y acciones populares que se Interpongan
en tontra del departamaénito. 3). Apoyo asesorando en la revisién y andlisls de
contralos y convenios.suscritos ,por el departamento. Asl misma etapa
precontractual: contractual y-poscontractual cuando estos sean asignados. 4).
Apéyar.a 1a Oficina Asesora -Juridica en la proye&cién. y-elaboraciérde “actos
administrativos. 5). Apoyar en los tramites de expedicién de gerfificados que

| expitie la Oficing Asesora Jurldica. 6§ Camplir tabalmente ton la tadigacion de

las réspuestas; escritos.tle tohtestacion y demdd tareas que se encarguen

durahte la vigencla de¢ Ia relacidn tontractual, 7) Brindar acompaiiamientt

Jurldico ért Igs protiesos de sbleccidn de contratos ¥ convenlos durante sus
fases precontractual, contractual y fiquidacion /t(ﬁe sean puestos &
consideracion del Cofnité Asesof de Contratacién“para Ser aprebados o se
sujeten a control de legalidad. 8) Entregar una relacién compiéta y detallada
del estado 6e los procesos judiclales, cuando sea ef caso, con la presentacién
de cada cuenta de cobro, sin que esto supere un periodo }ﬁs dfas entre una
y otra.

PROFESIONAL
ESPECIALIZADO
(6)

Objeto: Prestar sus serviclos protesionales como abogado especialista ante la
Oficina Asesora Jurldica llevando a cabo las sigulentes actividades
especificas: 1) Apoyar en la elaboracién evaluacién del conceplo previo en los
procesos que seran llevados ante el comité asesor de contratacién. 2) Briridar
acompafiamiento jurldico en los procesos de selécclén de tvontratos y
tonvenlos durante sus fases precontractual, contractual y liquidacién que sean
puestos a consideracién de! Comité Asesor de Contratacién para ser
aprobados © se sujeten a control de legalidad. 3)- Brindar apoyo a las
secretarlas ejetutoras dentrb de las fases precontractuales, contractuales y
postcoritractuales cuando asl le sea requerido, -4) Brindar apoyo al comité
asesor da contratacién durante las sesiones programadas cuando as! se le
solicite Seguimiento y acompafiamlento hasta Ja terminacién del proceso, 5)
Cumplir cabalmente con la radicaciéih de las respuestas, escrilos de
contestacién y demdés tareas que se encarguen durante la vigencia de-la
relacién contractual,

PROFESIONAL
ESPECIALIZADO
)

‘Objeto: Prestar sus servicios profesionales como abogado especialista ante la
Dficina  Asesora Jurldica llevando a cabo Jas sigulentes actividades
especificas: 1) Apoyar a la Oficina Asesora Jurldica. en la representacién
judicial de los procesos cohtencio«adrnistrativos en.i6s que se vea inmerso el |
departamento cuando para este fin sean asignados, 2) apoyar a la oficina
asesora jurfdica en la representacién judicial de los procesos tontentio-
admnistrativos en los que se vea inmerso el departamento cuando para este
fin sean asignados.3) Apoyar en e! estudio y proyeceidri de actos
administrativos relativos a derechos de peticién, acciones de tutela, acciones
de cumplimiento ¥ &acciones populares que se Interpongan en tontra del
departamento. 4) Apoyar a la Oficina Asesora Jurldica en la proyeccién y
elaboraclén de actos administrativos.d) Lievar la representacién judicial de los
procesos donde se'viricule a la empresa aguas de san Andp4S S. A. E.S.P. asfy_
como el apoyo y atencidén de los trdmites administrativod’ donde esta se vea

Escaneado con CamScanner
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SECRETARIA GENERAL GRUPO DE DESARROLLO Y CONTROL DEL
TALENTO HUMANO

San Andrés Islas, 27 de Julio de 2022.

CERTIFICADO N° 0280

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL

Que, existe personal de planta idéneo para cumplir elflos objeto/s de contrato
solicitado por la OFICINA ASESORA JURIDICA mediante consecutivo No 0695
del 21 de Julio de 2022, sin embargo, no es suficiente de acuerdo con lo
requerido por la misma Dependencia mediante el memorando menciopado.

Este certificado se expide a solicitud de la OFICINA ASESORA JURIDICA.

JOHN YATES POMARE
CC. 79387367

Escaneado con CamScanner
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CERTIFICADC DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Cextifleade No. 6879
Fecha de Venebnlenta  31/12/2022
Prerrogus 0

Vigenls Pacal: 2.022 Fechande Eapedicién: 29 jul. 2022

{hjeto: PRERTAR BUS SERVICIOB PROFESIONALES COMO ARDGADO BSPECIALIBTA ANTR LA OFICINA ASERORA JURIDICA
DB LA GDBERNACION DB 8AN ANDRES, {HEIDI LEJANA CARDENAS ARCHBOLD)

Helicttants: DIANA GARZON RODRXHIRZ-TRFR OFICINA ASREORA JURIDICA

TdentiBeschin Prosogmmstal Lo et e
Zastos-Frnsiengedamia
Adgdaiban dy Borvicis
-2122981331 - 30 Offio Juridioa - Bervicion Proastadon a lae Rmvrexss y Sarviclon de 38.896.434,00
Produbolon
B e I s nervAcsON
Tl iendorey
1044821 7,00
W 19.443.217,00
TOTAL CERTIFECAN) | - 3B.888.434.00
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