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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA CONTRACTUAL
FORMATO

INFOME DE SUPERVISION PARCIAL

INFORME DE SUPERVISION No. 02 del 29/07/2022

DIRECCION, AREA,

REGIONAL O CENTRO | Regional Caqueta, Centro Tecnoldgico de la Amazonia
ORDENADORA DE GASTO:

SUPERVISOR DEL | Cesar Fernando Marles Rodriguez

CONTRATO:

APOYO A LA SUPERVISION:

N/A

CONTRATO No:

CO1.PCCNTR.3333888 del afio 2022

TIPO DE CONTRATO:

Prestacién de servicios

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como
instructor técnico para el desarrollo de acciones de formacion
en el sector rural donde tiene incidencia del programa SENA

OBJETO: Emprende Rural y atendiendo las instrucciones de la Direccidon
de Empleo y Trabajo - Coordinacion Nacional de
Emprendimiento.

VALOR: $44.067.200

CONTRATISTA: JHON FREDDY GOMEZ TORRES

NIT: 12234223

LUGAR DE EJECUCION:

Municipios de; Florencia, La Montafita, Albania, El Pauijil,
El Doncello, Puerto Rico, Morelia, Belén De Los
Andaquies, San José Del Fragua, Curillo, Valparaiso,
Milan; Departamento Caqueta.

FECHA DE SUSCRIPCION:

20 DE enero DE 2022

FECHA DE INICIO:

14 DE febrero DE 2022

PLAZO INICIAL DEL

CONTRATO: 10 meses
VALOR INICIAL DEL
CONTRATO: $44.067.200
VALOR ACTUAL DEL
CONTRATO: $44.067.200
PRORROGA No x: N/A
ADICION No. x: N/A
SUSPENSION No. x: N/A
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FORMA DE PAGO:

noviembre de 2022 por

Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y
CUATRO MILLONES SESENTAY SIETE MIL DOSCIENTOS PESOS
M/CTE. ($44.067.200). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un (1) primer pago por el mes
de febrero de 2022 por el valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS
TRES MIL TRESCIENTOS SESENTA PESOS M/CTE ($2.203.360) b)
Nueve (9) pagos iguales correspondientes a los meses de marzo a
valor
CUATROCIENTOS SEIS MIL SETECIENTOS VEINTE PESOS
M/CTE. ($ 4.406.720) cada uno, y un pago final por el mes de
diciembre de 2022 por el valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS
TRES MIL TRESCIENTOS SESENTA PESOS M/CTE ($2.203.360).

de CUATRO MILLOMES

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES EJECUTADAS

PRODUCTO/ EVIDENCIAS

1. Apoyar los procesos de
planeacion de la oferta
formativa de las actividades
relacionadas con la formacién

para el trabajo en
emprendimiento segin lo
establecido en los

lineamientos entregados por
la Direccibn de Empleo y
Trabajo - Coordinacion
Nacional de Emprendimiento.

El contratista no ha sido
designado por la
Dinamizadora Rural de Centro
para participar en los procesos
de planeacion de la oferta
formativa, ya que aun no se
programa realizar los talleres
de planeacién 2022.

El contratista no ha sido

designado por la
Dinamizadora Rural de Centro
para participar en los procesos
de planeacién de la oferta
formativa, ya que aun no se
programa realizar los talleres

de planeacién 2022.

2. Articular  con los
instructores de
emprendimiento para realizar
el alistamiento integral de los

procesos de formacién a
través de mecanismos de
atencion  diversificados vy

estratégica didacticas
adaptadas a las condiciones

locales bajo la estrategia
aprender haciendo con
materiales de formacion

cuando aplique.

El contratista realizo
alistamiento de las
formaciones
1.Emprendedor en sistemas
ganaderos doble propdsito
ficha: 2487375;
2.Emprendedor en
Produccidn de cerdo cebado
ficha: 2488000. 3.Manejo
Técnico y Administrativo de
Granjas de Produccion de
Pollo

de Engorde ficha: 2508874.

Planeaciones pedagdgicas,
guias de aprendizaje,
instrumentos de evaluacidn,
matricula de aprendices y
levantamiento de actas.
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4. Implementacion de buenas
practicas ganaderas en fincas
lecheras. Ficha 2577974

5. Produccion agropecuaria
para la seguridad alimentaria
en contextos socioculturales.
Ficha 2577793

6.0rdefiar animales en la
empresa pecuaria seguin
manual de procedimientos.
Ficha 2593433

3. Ejecutar las acciones de
formacion haciendo uso de la
estrategia pedagdgica de
"formacidn por proyectos"”,
bajo la modalidad de atencién

sincrénica - asincrénica de
acuerdo con los
procedimientos de la
Direccion de Formacion
Profesional Integral y los

lineamientos de la Direccion
de Empleo y Trabajo -
Coordinacion  Nacional de
Emprendimiento.

El contratista ejecutd las
acciones de formacién de
acuerdo a los procedimientos
y lineamientos establecidos
por direccion de formacién
profesional integral en las
formaciones;

1.Emprendedor en sistemas
ganaderos doble propdsito
ficha: 2487375;
2.Emprendedor en

Produccidn de cerdo cebado
ficha: 2488000. 3.Manejo
Técnico y Administrativo de
Granjas de Produccion de
Pollo

de Engorde ficha: 2508874.

4. Implementacidn de buenas
practicas ganaderas en fincas
lecheras. Ficha 2577974

5. Produccion agropecuaria
para la seguridad alimentaria
en contextos socioculturales.
Ficha 2577793

6.0rdeiiar animales en la
empresa pecuaria segun
manual de procedimientos.
Ficha 2593433

Registros de Tiempos Sofia
Plus, y registros de asistencias
de las formaciones.
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4. Asegurar el reporte de
informaciéon con claridad,
oportunidad y veracidad en los
sistemas de trazabilidad vy
seguimiento dispuestos de

manera temporal o
permanente por el SENA entre
ellos Sofia Plus para el
seguimiento de actividades
especificas, entregando
informe al supervisor del

contrato y al Dinamizador
Rural de Centro del programa
SER de su Centro de Formacion
o quien cumpla sus funciones.

El contratista envio a través de
correo electrénico a la
Dinamizadora Rural de Centro
los archivos planos con los
datos de las personas para la
matricula en Sofia Plus en las
formaciones;

1.Emprendedor en sistemas
ganaderos doble propdsito
ficha: 2487375;
2.Emprendedor en

Produccidn de cerdo cebado
ficha: 2488000. 3.Manejo
Técnico y Administrativo de
Granjas de Produccion de
Pollo

de Engorde ficha: 2508874.

4. Implementacion de buenas
practicas ganaderas en fincas
lecheras. Ficha 2577974

5. Produccion agropecuaria
para la seguridad alimentaria
en contextos socioculturales.
Ficha 2577793

6.0rdefiar animales en la
empresa pecuaria segun
manual de procedimientos.
Ficha 2593433

Y Presentd los informes
mensuales de actividades de
los meses de febrero y marzo
donde se evidencian los
avances de las obligaciones
para el desarrollo del contrato
No CO1. PCCNTR.3333888.

El contratista envid a través
de correo electrénico a la
Dinamizadora Rural de Centro
los archivos planos con los
datos de las personas para la
matricula en Sofia Plus en las
formaciones; Emprendedor
en sistemas ganaderos doble
propésito ficha: 2487375;
Emprendedor en Produccion
de cerdo cebado ficha:
2488000., y Manejo Técnico y
Administrativo de Granjas de
Produccién de Pollo de
Engorde ficha: 2508874.
Implementacion de buenas
practicas ganaderas en fincas
lecheras. Ficha 2577974
Produccidon agropecuaria para
la seguridad alimentaria en
contextos socioculturales.
Ficha 2577793
Ordefiar animales en la
empresa pecuaria segun
manual de procedimientos.
Ficha 2593433
Y Presentd

los informes

mensuales de actividades de
los meses de febrero y marzo
donde se evidencian los
avances de las obligaciones
para el desarrollo del contrato

No CO1. PCCNTR.3333888.
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5. Articular con los servicios
institucionales como
SENNOVA y AGROSENA en
beneficio de los aprendices y
emprendedores del programa
SER de acuerdo con las
orientaciones del Dinamizador
Rural de Centro.

Participé de la reunidn
articulada con los servicios
institucionales de los
programas de AGROSENA,
desarrollada el dia 23 de
mayo del 2022. La
articulacion con los servicios
de SENNOVA se realizara en
el mes de junio.

Listado de asistencia a la
reunién de articulacién con
los programas de SENNOVA
y AGROSENA.

6. Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con
una antelacién minima de una
semana las formaciones a
atender, de manera que se
autorice por escrito su
movilizacién previa a la salida,
en el marco de su objeto
contractual.

El contratista programéd y
reportd a la supervisora
contractual las movilizaciones
a los procesos de formacion;
en Emprendedor en sistemas
ganaderos doble propdsito
ficha: 2487375; Emprendedor
en Produccion de cerdo
cebado ficha: 2488000. y
Manejo Técnico y
Administrativo de Granjas de
Produccidn de Pollo de
Engorde ficha: 2508874.
Implementacion de buenas
practicas ganaderas en fincas
lecheras. Ficha 2577974
Produccidn agropecuaria para
la seguridad alimentaria en
contextos socioculturales.
Ficha 2577793

Ordefiar animales en la
empresa pecuaria segun
manual de procedimientos.
Ficha 2593433

Formato de planeacion
pedagdgica de la ficha;
2487375 Emprendedor En
Sistemas Ganaderos Doble
Propdsito.

Formato de planeacién
pedagdgica de la ficha;
2488000 Emprendimiento En
Produccion De Cerdo Cebado.
Formato de planeacién
pedagégica de la ficha;
2508874 Manejo Técnico vy
Administrativo de Granjas de
Produccion de Pollo

de Engorde. Implementacion
de buenas practicas
ganaderas en fincas lecheras.
Ficha 2577974

Produccidon agropecuaria para
la seguridad alimentaria en
contextos socioculturales.
Ficha 2577793

Ordefiar animales en la
empresa pecuaria segun
manual de procedimientos.
Ficha 2593433

7. Evaluar los resultados de
aprendizaje en un plazo no
mayor a ocho dias habiles

Evalué los resultados de
aprendizaje de las
formaciones; Emprendedor En

Reporte juicios evaluativos de
la ficha 2487375.
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luego de finalizada Ia

formacion.

Sistemas Ganaderos Doble
Propdsito.  ficha: 2487375;
Emprendimiento En
Produccidn De Cerdo Cebado.
ficha:  2488000. Manejo
Técnico y Administrativo de
Granjas de Produccidon de
Pollo

de Engorde. Ficha; 2508874.
Implementacion de buenas
practicas ganaderas en fincas
lecheras. Ficha 2577974
Produccion agropecuaria para
la seguridad alimentaria en
contextos socioculturales.
Ficha 2577793

Ordeiiar animales en la
empresa pecuaria segun
manual de procedimientos.
Ficha 2593433

Emprendedor En Sistemas
Ganaderos Doble Propdsito.
Reporte juicios evaluativos de
la ficha 2488000.
Emprendimiento En
Produccion De Cerdo Cebado.
Reporte juicios evaluativos de
la ficha 2508874. Manejo
Técnico y Administrativo de
Granjas de Produccion de
Pollo

de Engorde. Implementacién
de buenas practicas
ganaderas en fincas lecheras.
Ficha 2577974

Produccion agropecuaria para
la seguridad alimentaria en
contextos socioculturales.
Ficha 2577793

Ordefiar animales en la
empresa pecuaria segun
manual de procedimientos.
Ficha 2593433

8. Entregar informacién con
calidad y oportunidad para la
creacion de la  unidad
productiva resultado de los
programas de formacion
desarrollados en las lineas de
autoconsumo y  negocios
rurales, asi como la inscripcion
en el sistema de informacion
de la Agencia Publica de
Empleo del SENA, de los
aprendices de la linea de
empleabilidad.

El contratista no ha entregado
la informacién para la creacién
de la unidad productiva
resultado de los programas de
formacion desarrollados en las
lineas de autoconsumo o
negocios rurales, dicha
actividad se realizara una vez
avance la formacion.

No se ha generado evidencia,

actividad  pendiente  por

ejecutar.
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9. Apoyar las jornadas de
disefio y desarrollo curricular
conforme a las necesidades de
la Coordinacién Nacional de
Emprendimiento y la
Subdireccidn de Centro.

El contratista no ha sido
designado por la coordinacion
académica para participar en
jornadas de disefio 'y
desarrollo curricular.

No se ha generado evidencia,

actividad pendiente  por

ejecutar.

10. Apoyar la aplicacién del
diagndstico empresarial de la
unidad productiva en fase 1y
2 segln corresponda con
veracidad y calidad.

Apoyé la aplicacion del
diagndstico empresarial en
fase 1 y 2 de la unidad
productiva “Ganaderia Doble
Propdsito Iglesias” de la
formacién en Emprendedor En

Sistemas Ganaderos Doble
Propdsito, matriculada en la
ficha 2487375. Unidad

productiva “Porcicola La Luisa”
del programa de formacion en
Emprendimiento en
Produccion de Cerdo Cebado,
matriculado en la ficha
2488000. Manejo Técnico y
Administrativo de Granjas de
Produccion de Pollo de
Engorde Ficha;

2508874.

Formato de diagndstico fase 1
y 2 de la unidad productiva”
“Ganaderia Doble Propésito
Iglesias”, con ficha 2487375.
Formato de diagndstico fase 1
y 2 de la unidad productiva;”
Porcicola La Luisa”,
matriculado en la ficha
2488000. Manejo Técnico vy
Administrativo de Granjas de
Produccion de Pollo de
Engorde Ficha;

2508874.

11. Apoyar la ejecucion y
participacién de unidades
productivas en actividades de

comercializaciéon (incluyendo
mecanismos virtuales),
gestion empresarial y

financiera cuando se requiera,
asi como las actividades de

Apoye la  ejecucion vy
participacion de la unidad
productiva Ganaderia Doble

Propdsito Iglesias en
actividades de
comercializacidn, en el
mercado campesino

desarrollado en el Municipio

Registro fotografico de los
aprendices matriculados en la
ficha 2487375, participando
en el mercado campesino,
comercializando los productos
preparados en la

productiva como producto de

unidad

fomento realizadas por los | de Puerto Rico, el dia 01 de | la formacidn.

Centros de Desarrollo | mayo de 2022

Empresarial.

12. Participar en las jornadas | El contratista participd en las | Listados de asistencias a la
de actualizacién y | jornadas de actualizacién y | reuniones a las cuales se a
transferencia tecnoldgica | transferencia tecnoldgica | 5sistido.

convocadas por el | convocadas por la
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Dinamizador Rural de Centroy
la Coordinacidon Nacional de
Emprendimiento.

Dinamizador Rural de Centro,
05 julio reunién con la
representante de Finagro.

13. Articular con el instructor
de emprendimiento en las
formaciones de negocios
rurales para la construccion
del modelo de negocios con
los aprendices, asi como la
creacion de unidad productiva
cuando corresponda.

Articulé con el instructor de
emprendimiento  para la
construccion del modelo de
negocios Canvas de la unidad
productiva “Ganaderia Doble
Propdsito Iglesias” de la
formacién en Emprendedor En
Sistemas Ganaderos Doble
Propdsito, matriculada en la
ficha 2487375.

Unidad productiva “Porcicola
La Luisa” de la formacién en
Emprendimiento en
Produccion de Cerdo Cebado,
matriculado en la ficha
2488000. Unidad productiva
Los Eucaliptos de la formacién
en Manejo Técnico vy
Administrativo de Granjas de
Produccion de Pollo de
Engorde Ficha;

2508874.

Formato modelo de negocios
Canvas de la unidad
productiva “Ganaderia Doble
Propdsito Iglesias” de la
formacién en Emprendedor En
Sistemas Ganaderos Doble
Propdsito, matriculada en la
ficha 2487375.

Formato modelo de negocios
Canvas de la Unidad
productiva “Porcicola La Luisa”
de la formacion en
Emprendimiento en
Produccion de Cerdo Cebado,
matriculado en la ficha
2488000. Unidad productiva
Los Eucaliptos de la formacién
en Manejo Técnico vy
Administrativo de Granjas de
Produccion de Pollo de
Engorde Ficha;

2508874.

14. Identificar y registrar la
sistematizacion de  casos
exitosos generados en las
actividades relacionadas con
la formacidn para el trabajo en
emprendimiento.

El contratista no ha
identificado y registrado la
sistematizacion de  casos
exitosos generados en las
actividades relacionadas con
la formacion para el trabajo en
emprendimiento, teniendo en
cuenta que en las fichas de
caracterizaciéon asignadas no
se han implementado las
unidades productivas puesto
que todavia no se han
esntregado los materiales de
formacion.

No se ha generado evidencia,

actividad pendiente  por

ejecutar.
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15. Consolidar la creacidén de | El contratista no ha | No se ha generado evidencia,
XXX unidades productivas | consolidado la creacion de | actividad  pendiente  por
rurales sostenibles cuando su | unidades productivas rurales ejecutar.
linea de formacidn | sostenibles de las lineas de
corresponda a  negocios | formacién de negocios rurales
rurales o autoconsumo Este | y autoconsumo, teniendo en
item se ajusta de acuerdo con | cuenta que las fichas de
los disefios curriculares que se | caracterizacion  estan  en
asignen). avance de la formacién a la
espera de la entrega de los
materiales de formacion.
16. El contratista se | EIl contratista realizd las | Carpeta de Portafolio del

compromete a evidenciar lo
establecido en la guia para la
ejecucién del programa SER asi
como en la lista de chequeo -
portafolio de evidencias para
cada caso.

actualizaciones del portafolio
de evidencias acorde a la lista
de chequeo, segln la guia para
la ejecucion del programa SER.

instructor en el drive de la
coordinacidon academica.

17. OPCIONAL DE ACUERDO
CON LOS DISENOS
CURRICULARES ASIGNADOS
De apoyo a la empleabilidad:
e Realizar acciones de

formacion para Ia
ocupacion rural

e Realizar orientacion
ocupacional
personalizada y
grupal, para las

personas formadas en
el programa SER en
procura de mejorar
sus posibilidades de
insercién en el
mercado laboral.

e Apoyar la gestién la
inscripcion de
empresas rurales vy
unidades productivas
en el aplicativo

El contratista no ha sido
designado por la
Dinamizadora Rural de Centro
para ejecutar acciones de
formacién para la ocupacién
rural.

No se ha generado evidencia,

actividad  pendiente  por

ejecutar.
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establecido para este
fin.

18. Realizar su afiliacion ante
la administradora de riesgos
laborales que disponga el
SENA, bajo la clase de riesgo
tipo lll relacionada con labores
agricolas.

El contratista realizé su
afiliacion ante la
administradora de riesgos
laborales POSITIVA bajo Ia

clase de riesgo tipo |l
relacionada con labores
agricolas.

Evidencia reposa en el drive de
coordinacion academica mes
de febrero.

19. Realizar su afiliaciéon ante
la administradora de riesgos
laborales que disponga el
SENA, bajo la clase de riesgo
tipo lll relacionada con labores
agricolas.

Realice las Normas de
competencias: ““Orientar
procesos formativos
presenciales con base en los
planes de formacién
concertados”

Esta obligacion se cumplio
100%.

Evidencia que reposa en el
drive de coordinacion

academica mes de julio.

FECHA No. CUENTA DE VALOR SALDO DEL PORCENTAJE DE
COBRO PAGADO CONTRATO EJECUCION
FINANCIERA

Febrerode 001 2.203.360 24.230.960 55%

2022

Marzode 2022 | 002 4.406.720

Abril de 2022 | 003 4.406.720

Mayo de 2022 | 004 4.406.720

Junio de 2022 | 005 4.406.720
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OBSERVACIONES

Durante la ejecucion del contrato, el profesional desarroll6 el objeto contractual al igual que las actividades
establecidas de forma parcial, planeé adecuadamente el desarrollo de sus actividades, entregando
oportunamente los informes y evidencias. Se resalta que el presente informe es preliminar de cambio de
supervisién a la Coordinadora Académica Alba Luz Mendez Rojas a partir del 29 de Julio de 2022 y a la fecha
no se han presentado acciones de sanciones o similares en la ejecucién del presente contrato.

Elaboré: Jhon Freddy Gémez Torres,InstructorTécnico SER.

Revis6:Cesar Fernando Marles, Coordinador Académico Programas Especiales.

11



