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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia Q , Julio 2022

Sefora

Clara Maria Garcia Cruz

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3384213 de 2022
Coordinadora Académica

Centro para el Desarrollo Tecnolégico de la Construccion y la Industria
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Julio del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3384213 de 2022

Diego Mauricio Rivera Soto, identificado con la cédula de ciudadania No. 9.735.261 de Armenia Q,
en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro para el Desarrollo Tecnol6gico de la Construccion
y la Industria, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como el valor total del presente contrato es maximo de CUARENTA
Y UN MILLONES DOSCIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE ($ 41.210.000 MCTE). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a). Diez (10) pagos iguales por valor de
TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.900.000 M/CTE) correspondiente a
los meses de febrero a noviembre de 2022.b) Un dltimo pago por valor de DOS MILLONES
DOSCIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE ($2.210.000 M/CTE) correspondiente al mes de diciembre
de 2002

Plazo: Ser& hasta el diecisiete (17) de Diciembre (12) de 2022.

OBJETO:

Prestacion de servicios para orientar la formacién profesional integral titulada y/o
complementaria en la modalidad presencial y/o virtual conforme a los modelos formativos
establecidos en el Centro Para El Desarrollo Tecnolégico de la Construccién y la Industria del
SENA Regional Quindio atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente.

Obligaciones Especificas:

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Participar en la planeacion de El cargue de documentos de
los procesos formativos de los programa de formacion se
acuerdo con los lineamientos realiza en la Plataforma
institucionales, para las areas Terrotorium

relacionadas con su perfil.

Planeacion y orientacion
de las Actividades de
Ensefianza -
Aprendizaje- Evaluacion
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para los programas de
formacion:

Ficha: 2279285 -
Tecndblogo construccion
de edificaciones.

Ficha: 2254184 -
Tecnblogo construccion
de edificaciones.

Ficha: 2233752 -
Tecnblogo construccion
de edificaciones

Ficha: 2560447 -
Técnico construcciones
livianas industrializadas
en seco

Ficha: 2598403 -
Estuco veneciano

Evaluar los aprendizajes
previos correspondientes a las
fichas asignadas, de acuerdo
con los procedimientos,
plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad
defina.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos

gue estén asociados a
esta obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se presenta
eventos asociados a esta
obligacion.

Ejecutar la formacion
profesional integral deacuerdo
con el disefio curricular y
proyecto formativo de los
programas relacionados con
su perfil.

Planeacion y orientacién
de las Actividades de
Ensefanza -
Aprendizaje- Evaluacion
para los programas de
formacion:

Ficha: 2279285 —
Tecndblogo construccion
de edificaciones.

Ficha: 2254184 -
Tecnblogo construccion
de edificaciones.

Ficha: 2233752 -
Tecnblogo construccion
de edificaciones

Ficha: 2560447 -
Técnico construcciones
livianas industrializadas
en seco

Ficha: 2598403 -
Estuco veneciano

El cargue de documentos de
los programa de formacién se
realiza en la Plataforma
Terrotorium
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Emitir juicio valorativo sobre el
nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizajes de
las competencias del
programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de
su formacion, aplicando los
procedimientos, plazos vy
herramientas tecnolégicas
gue la entidad defina.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos que
estén asociados a estd

obligacion.

No se asocia evidencia debido
a gue no se presenta eventos
asociados a estaobligacion.

Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en
jornadas de disefio ydesarrollg
curricular de programas de
Formacién Profesional Integral,
conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridospara
las areas relacionadas con su
perfil.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se presenta
eventos asociados a esta
obligacion.

Aplicar segun la modalidad y
nivel de formacion, estrategias
de ensefanza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacion de
acuerdo a los lineamientos
pedagoégicos y metodologicos
de la entidad.

Planeacion y orientacion
de las Actividades de
Ensefianza
Aprendizaje- Evaluacion
para los programas de
formacion:

Ficha: 2279285
Tecnodlogo construccion
de edificaciones.

Ficha: 2254184
Tecndlogo construccion
de edificaciones.

Ficha: 2233752
Tecndlogo construccion
de edificaciones

Ficha: 2560447
Técnico construcciones
livianas industrializadas
en seco

Ficha: 2598403
Estuco veneciano

El cargue de documentos de
los programas de formacion
se realiza en la Plataforma
Terrotorium
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Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en
proyectos de investigacion
técnica y/o pedagdgica para
fortalecer el proceso de
formacion de las areas
relacionadas con su perfil.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
gue estén asociados a
esta obligacion.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a estaobligacion.

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacion tales como: Ficha
de matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el
disefio  curricular, cuando
ejecute formacién
complementaria.

Entrega de soportes del
procedimiento de
Ingreso de aprendices al
programa de formacion
tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del
documento de
identidad, y/o requisitos
definidos en el disefio
curricular, cuando
ejecute formacién
complementaria. Estuco

Envio documentacién a email
ebarbosa@sena.edu.co

Verificando que la totalidad de
los aprendices seleccionados
y matriculados queden en ese
estado. b). Registrando juicios

evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes  previos, los

juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados. c).
Comunicando al Coordinador
Académico  oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacion.

que estén asociados a
esta obligacion

veneciano ficha:
2598403
Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacién que la
entidad defina para la Gestion
de la Formacion Profesional
Integral  mediante  las | Durante la  vigencia | No se asocia evidencia
siguientes actividades: a). | féportada  no  se debido a que no se presenta
presentaron eventos | eventos asociados a esta

obligacién
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10

Participar cuando el centro lo
requiera en el proceso de
seleccion, disefio de talleres e
instrumentos que alimenten
los bancos de pruebas para la
seleccién de aprendices.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
gue estén asociados a
esta obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se presenta
eventos asociados a esta
obligacion.

11

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi
como el manual de
convivencia del Centro de
Formacion.

Planeacion y orientacion
de las Actividades de
Ensefianza -
Aprendizaje- Evaluacion
para los programas de
formacion:

Ficha: 2279285 -
Tecndlogo construccion
de edificaciones.

Ficha: 2254184 -
Tecndlogo construccion
de edificaciones.

Ficha: 2233752 -
Tecnblogo construccion
de edificaciones

Ficha: 2560447 -
Técnico construcciones
livianas industrializadas
en seco

Ficha: 2598403 -
Estuco veneciano

Consolidados de
inasistencias registradas en
el aplicativo Sofia Plus.

12

Documentar condiciones de
calidad para la obtencion y/o
renovacion de  Registros
calificados para los programas
en nivel tecnologo de lasareas
relacionadas con su pefrfil,
cuando el centro lo
requiera.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
gue estén asociados a
esta obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se presenta
eventos asociados a esta
obligacion.
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13 | Apoyar y acompafiar 10s | pyrante la vigencia | NO se asocia evidencia
procesos de autoevaluacion | reportada no  se | debido a que no se presenta
de programas de formacion en | presentaron  eventos | €Ventos asociados a esta
nivel tecnélogo del Centro de | que estén asociados a obligacion.

Formacion. esta obligacion.

14 | Acatar los lineamientos del | Aprobacion de la| Certificado aprobacion de la
Sistema Integrado de Gestion | respectiva evaluacion de| induccion en Seguridad vy
y el Sistema de Seguridad de | apropiaciéon de| Salud en
Salud en el Trabajo y asistir a | conocimientos del el Trabajo de la entidad
las convocatorias que elcentro | Manual de Discapacidad| generado por el aplicativo
programa. y su Politica en el SENA | entregado con el presente

informe mensual.

15 | Apoyar al centro de formacion | Durante la vigencia | No se asocia evidencia
cuando este lo requiera, en la | reportada no se | debido a que no se presenta
promocién del portafolio de | presentaron eventos | eventos asociados a esta
servicios. gue estén asociados a | obligacion.

esta obligacion.

16 | Realizar seguimiento en la
etapa productiva a 10S | ante  |a  vigencia | No se asocia evidencia
aprendices  que le  sean| ono4a4a  po  se | debido a que no se presenta
aS|gnados_,, cuando _eI centro presentaron eventos | eventos asociados a esta
de formacién lo requiera. que estén asociados a | obligacion.

esta obligacion.

17 | Responder por los bienes y
elementos puestos a sSu|pyrante la vigencia | No se asocia evidencia
disposicion para el | reportada no se | debido a que no se presenta
cumplimiento del objeto del | presentaron eventos | eventos asociados a esta
contrato y una vez finalizado, | que esten §1§0ciados a | obligacion.
quedar a paz y salvo con el | €Sta obligacion.

Almacén.
18 | Aplicar al proceso de

certificacion de la norma de
competencia “‘ORIENTAR
PROCESOS FORMATIVOS
CON BASE EN LOS PLANES
DE FORMACION
CONCERTADOS, o la

Certificacion  NIVEL
INTERMEDIO -
ORIENTAR
FORMACION
PRESENCIAL De
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS
TECNICOS Y

Certificado codigo 240201056
verificableen el aplicativo
SOFIA PLUS
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actualizacion. “ORIENTAR | NORMATIVA.
FORMACION PRESENCIAL | Cddigo 240201056

DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO
Y NORMATIVO" o0 en su
defecto debera aplicar al
proceso de certificacion de la
norma y aportar el respectivo
certificado de aprobacion, o la
evidencia de la inscripcion
efectiva al mismo, al informe
de ejecucién contractual, con
plazo maximo a julio 31 de
2022.

Version 1 del 21 de
Noviembre de 2019.

19 | Acompaiiar a los aprendices | Durante la vigencia | No se asocia evidencia
en las actividades que se | reportada no se | debido a que no se presenta
desarrollen por parte del | presentaron eventos | eventos asociados a esta
equipo de Bienestar al | que estén asociados a | obligacion.

Aprendiz. esta obligacion.
20 | Apoyar y acompafar los | Durante la vigencia . . .
- No se asocia evidencia
planes tecnologicos | reportada no se .
.‘ . » debido a que no se presenta
Prospectiva del centro”. presentaron eventos .
. . eventos asociados a esta
que estén asociados a obligacion
esta obligacion. 9 :
21 | Mantener su autonomia e | Planeacion y orientacién | Actividades realizadas en el

independencia en la ejecucion
del contrato, desde el punto de
vista técnico y cientifico, sin
perjuicio en la garantia del
cumplimiento que deba darse
a las estructuras curriculares y
los  contenidos minimos
incluidos en los programas de
formacion, el calendario
académico de la vigencia
contratada, la programacion
de las sesiones de formacion,
los objetivos misionales y las
normas y directrices
institucionales.

de las Actividades de
Ensefianza -
Aprendizaje- Evaluacion
para los programas de
formacion:

Ficha: 2279285 —
Tecnblogo construccion
de edificaciones.

Ficha: 2254184 -
Tecndlogo construccién
de edificaciones.

Ficha: 2233752 -
Tecnodlogo construccion
de edificaciones

Ficha: 2560447 -
Técnico construcciones
livianas industrializadas
en seco

Ficha: 2598403 -
Estuco veneciano

ambiente  de  formacion
teniendo en cuenta todos los
protocolos de bioseguridad.
Registro fotografico y toma de
asistencia en plataforma
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22 | Informar al Centro de
formacion dentro de las
veinticuatro (24) horas : :

o - Durante la vigencia . . .
siguientes al conocimiento del No se asocia evidencia
. . reportada no se .
hecho (s) y circunstancia (s), debido a que no se presenta
gue puedan incidir en la presentqron eventos eventos asociados a esta
: . .. | que estén asociados a SN
oportuna o debida ejecucion AR obligacion.
esta obligacion.
del contrato o que puedan
poner en peligro los intereses
legitimos del SENA.

23 | Permanecer identificado con | Uso permanente del | Durante el periodo reportado
su carné dentro de las |carné que me identifica | porte visible el carnét, dentro
instalaciones del SENA y en | COMO. instructor | de las iqstalaciones del SENA
los lugares donde desarrolle el contratista del SENA |y demas lugares donde.se

: , dentro de las | desarrolla el objeto
objeto contractual, asi cOMO | jgtalaciones y en las | contractual.
impartir formacién con 10s | sesiones de formacion,
elementos de proteccion | de igual manera en
adecuados para el ambiente | todas las actividades
de aprendizaje. programadas  por el
SENA a las cuales
asisto.

24 | Promover en los aprendices y | Divulgacion permanente | Guias de aprendizaje para
velar por el cumplimiento de | €n los procesos de cada ficha de fo_rmacién
las normas de seguridad Enseﬁa_nzg — | asignada, las cuales mchyen
industrial y salud ocupacional, Aprendlgfaje ~ !as normas de Seg“?'dad

) Evaluacion a los | industrial y salud ocupacional
al igual que de las normas | 5prendices  del  uso |y buenas practicas
ambientales y otras que sean | agdecuado  de  los | ambientales.
de cumplimiento y referencia. | elementos de seguridad

industrial y salud
ocupacional y
promocion de practicas
correctas con el medio
ambiente.
25 | Atender oportunamente las
Entrega de Informe | Informe mensual de

solicitudes y requerimientos
hechos por la Subdireccién
del Centro, Coordinacion
Académica, Supervisor de

mensual de actividades,
correspondiente al mes
de Julio de 2022.

actividades entregado al
Supervisor del contrato.
Y al email
lyzama@misena.edu.co
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Contrato y/o el encargado del
seguimiento técnico
pedagdgico, que estén
directamente relacionadas
con el objeto contractual y
presentar informes mensuales
y/o periédicos de la ejecucion
del contrato, segun o
determine la entidad o el
centro de formacion.

Formato informe
legalizacion
desplazamiento con
objetivo “Participar de la
agenda académicay
recorrido a los stand de
exhibicion de maquinaria,
equipos, soluciones y
nuevas tecnologias en la
feria Expomineria y
Construccion 2022”.

Informe legalizacién
desplazamiento

26

Participar en las actividadesde
transferencia tecnolégica
técnica y/o institucional que el
SENA vy/lo el centro de
formacion desarrolle para el
fortalecimiento de habilidades
pedagdgicas, metodolbgicas y
transversales, asi como las
acciones de certificacion de
competencias genéricas Yylo
técnicas que validen el
desempefio como instructor.

Durante la
reportada no se
presentaron eventos
que estén asociados a
esta obligacion.

vigencia

No se asocia evidencia
debido a que no se presenta
eventos asociados a esta
obligacion.

27

Acompafiar, cuando sea
necesario, los procesos de
alistamiento relacionados con
las actividades de preparacién
documental requerida para los
procesos de compra de
materiales de formacion y/o
equipos y  herramientas,
dichos documentos tienen que
ver con elaboracion de fichas
técnicas y formatos de
solicitud de materiales de
formacion.

Durante la
reportada no se
presentaron eventos
que estén asociados a
esta obligacion.

vigencia

No se asocia evidencia
debido a que no se presenta
eventos asociados a esta
obligacion.

28

Proponer y liderar, cuando
sea necesario y se cumpla
con los requisitos
institucionales exigidos, el

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos

No se asocia evidencia
debido a que no se presenta
eventos asociados a esta
obligacion.
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desarrollo de actividades
académicas complementarias
como giras y visitas técnicas,
entre otras, que favorezcan el
fortalecimiento de la
adquisicion de competencias
por parte de los aprendicesdel
centro.

gue estén asociados a
esta obligacion.

29 | El instructor solo podra | Registro de las
reportar un maximo de ciento acti\{idades adicionale_sa Informe de gestion detiempos
sesenta (160) horas mes traves del aplicativo | del instructor en sofiaplus
conforme a las horas Sofia . Plus | durante .

L : . correspondiente al | El presente mes. (verificable
académicas  impartidas € | ajistamiento, en la siguiente ruta con el rol
incluyendo el desarrollo de | Epsefianza- de Coordinador Académico:
actividades académicas | Aprendizaje- Evaluacion | Gestion Desarrollo
adicionales como lo son: el | para los programas de | Curricular/Gestion  de
acompariamiento y formapién (elaboracion Tiempos/Consultar
seguimiento a la ejecucién de _de guias de aprendizaje, c_onsolldado (_Jle
los proyectos de formacién o instrumentos de tlgmpos/ConsuItar registro de

\ evaluacion, Formato de | Tiempos de Instructor/. Se
conjunto de proyectos por | gyajuacion y | debe ingresar las fechas de
redes de conocimiento que | seguimiento), inicio y fin a verificar.
garanticen laintegralidad en la | garantizando que la
ejecucion del proceso de | Sumatoria de  estas
aprendizaje horas registradas con

las horas programacion

directa a grupos no

superan las 160 horas.
Obligaciones Genereales

1 Acatar la Constitucion Politica, | Entrega de
la Ley, los principios de la | documentacion Documentacién del contrato
contratacion estatal y las requerida para el trdmite | en el expediente del mismo.
demé&s normas concordantes | de contratacion acorde
y complementarias con la normatividad.

2 Responder por el adecuado y | Ejecuciéon de todas las | Informe de ejecucion mensual
oportuno cumplimiento de las | actividades acorde a las | correspondiente al mes de
obligaciones contraidas del obligaciones Julio
contrato (Electrénico o fisico) | contractuales.

3 Participar en las reuniones

que para la ejecucion del
contrato sean convocadas

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
que estén asociados a
esta obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se presenta
eventos asociados a esta
obligacion.
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Entregar peridédicamente y al
finalizar el contrato o cuando
el supervisor lo solicite, todos
los documentos y archivos
(fisicos y electronicos) a su
cargo y que se produzcan en
ejecucién de sus obligaciones,
debidamente  inventariados
conforme a las normas vy
procedimientos que
establezca el Archivo General
de la Nacién y de acuerdo con
el formato GD-F-004 Formato
Unico de Inventario
Documental

Envio portafolio de

evidencias 2

Envio Portafolio de
Evidencias al espacio virtual
destinado por coordinacion
académica

Entregar a la finalizacion del
plazo de ejecucion o del
vinculo contractual o cuando
el supervisor del contrato lo
solicite, los bienes devolutivos
gue le hayan sido asignados
para el cumplimiento delobjeto
del contrato

Durante la
reportada no se
presentaron eventos
que estén asociados a
esta obligacion.

vigencia

No se asocia evidencia
debido a que no se presenta
eventos asociados a esta
obligacion.

Utilizar en debida forma las
claves asignadas para el
ingreso a los sistemas de
informacion 'y gestiéon del
SENA requeridos para la
ejecucion del contrato y al
finalizar el mismo, informar
para su desactivacion,
garantizando la seguridad y
reserva de la informacion
conocida por estos u otros

medios durante la ejecucion

Manejo responsable de
las plataformas Sofia
Plus, CompromlISO vy
correo electronico
institucional con la clave
personal que me ha sido
asignada.

Manejo responsable de las
plataformas Sofia Plus,
CompromlISO y correo
electrénico institucional con la
clave personal que me ha
sido asignada.

Colaborar en la elaboraciéon
de respuestas y suministro de
informacion requerida por las
autoridades y organismos de
control del Estado
Colombiano, en relacién con
la ejecucion del contrato y de
los asuntos relacionados con
el mismo

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos

gue estén asociados a
esta obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se presenta
eventos asociados a esta
obligacion.

Solicitar autorizacion escrita
del SENA para utilizar el
nombre, emblema o sello
oficial con fines publicitarios o

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos

que estén asociados a
esta obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se presenta
eventos asociados a esta
obligacion.
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ajenos a los establecidos en
los lineamientos de la Entidad

Cumplir con las normas,
reglamentos e instrucciones
del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el
Trabajo del SENA, segun la
normatividad vigente.

Uso de elementos de
proteccién personal, en
las actividades

Registro en las evidencias
entregadas a coordinacion

10

Entregar el examen médico
pre-ocupacional al Grupo de
Seguridad y Salud en el
Trabajo de la Direccion
General y/o sus homologos en
los Centros de Formacion y
Direcciones Regionales de
acuerdo con el profesiograma,
el objeto a desarrollar y dentro
de los plazos establecidos
legalmente. (Decreto 723 de
2013 art. 18

Realizacion del examen
pre ocupacional.

Examenes médicos que
reposan en los archivos de la
oficina de contratacion.

11

Adjuntar el certificado de
aprobacion de los
conocimientos béasicos del
Subsistema de Gestibn de
Seguridad y Salud en el
Trabajo, para el primer pago
de los honorarios

Aprobacion de la
induccién en Seguridad
y Salud en

el Trabajo de la entidad

Certificado aprobacién de la
induccion en Seguridad y
Salud en

el Trabajo de la entidad
generado por el aplicativo

entregado con el presente
informe mensual.

12

Presentar ante el supervisor
del contrato anexo a la
segunda cuenta de cobro en el
archivo de gestioncontractual -
GC, el certificado  de
aprobacion de los
conocimientos bésicos del
curso “Integridad,
trasparencia y lucha contra la
corrupcién” de conformidad
con lo establecido en la Ley
2016 de 2020 Art 1° paragrafo
1°, bajo los lineamientos,
herramientas tecnoldgicas y
protocolos dispuestos por el
Departamento Administrativo
de la Funcion Publica.

Cursos Virtual
“Integridad,
Transparencia y Lucha
contra la Corrupcion”

Certificado de aprobacion de
los conocimientos basicos del
curso “Integridad,
trasparencia y lucha contra la
corrupcion”

13

Mantener actualizados los
sistemas de informacion sobre
los cuales se le haya asighado
usuario y contrasefia durante
la ejecucién del contrato y

Cargue la
documentacion a la
plataforma Territorio

Envio Portafolio de
Evidencias al espacio virtual
destinado por coordinacion
academica
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entregar al supervisor las
evidencias del estado en que
se encuentre, en los informes
de ejecucién contractual
parcial o final.

14

Realizar los pagos al SISS
(salud, pension vy riesgos
laborales) de acuerdo con la
normatividad vigente,
aportando los soportes de
pago los cuales deben ser
validados para constatar que
en efecto el pago de la planilla
haya sido recibido por la
entidad correspondiente y en
caso de incumplimiento total o
parcial, responder por las
consecuencias y sanciones
gue disponga la ley

Pago de los aportes al
Sistema de Seguridad
Social Integral
correspondiente al mes
de Junio de 2022.

Recibo de pago de aportes a
Salud, Pensiones y ARL,
Planilla N° 60553780 por mi
planilla, correspondiente al
mes Julio de 2022.

15

No subcontratar las
actividades propias del objeto
contractual, salvo, que dentro
del desarrollo de la propuesta
se haya previsto disponer de
recurso humano, para lo cual
deberé tener en cuenta que no
podra vincular menores de
edad, dando aplicaciéon a la
Resolucién No. 1677 de 2008
del Ministerio de Proteccion
Social y los Pactos,
Convenios y Convenciones
Internacionales ratificados por
Colombia, sobre los derechos
de los nifios

Durante la
reportada no se
presentaron eventos
gue estén asociados a
esta obligacion.

vigencia

No se asocia evidencia
debido a que no se presenta
eventos asociados a esta
obligacion.

16

En caso de que proceda el
registro y asignacion de una
firma digital, usarla dentro de
los limites impuestos por el
objeto y las obligaciones del
contrato (Electronico o fisico)
y en todo caso con la debida
autorizacion de quien
corresponda

Durante la
reportada no se
presentaron eventos
que estén asociados a
esta obligacion.

vigencia

No se asocia evidencia
debido a que no se presenta
eventos asociados a esta
obligacion.

17

Desplazarse dentro y fuera del
territorio nacional cuando sea
requerido para el
cumplimiento de las
obligaciones contractuales y
legalizar las ordenes de viaje
de acuerdo con los términos y
lineamientos del SENA una

Formato informe
legalizacion

desplazamiento con
objetivo “Participar de la
agenda académica
recorrido a los stand de
exhibicion de
maquinaria, equipos,

Informe
desplazamiento

legalizacién
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vez culminado el
desplazamiento

soluciones 'y nuevas
tecnologias en la feria
Expomineria
Construccion 2022”.

18

Guardar reserva de la
informacién asociada al objeto
contractual que repose en
bases de datos, sistemas de
gestion, aplicativos, archivos
magnéticos, respecto de los
cuales se le haya concedido
acceso mediante coédigos,
claves 0 contrasefias,
respondiendo penal, civil y
administrativamente por su
adulteracion, pérdida,
consulta, uso 0 acceso no
autorizado o fraudulento,
durante el plazo de ejecucion
del contrato y dos (2) afios
mas, conforme a las
disposiciones contenidas en la
Ley 1266 de 2008, la Ley 1581
de 2012, la Ley 1273 de 2009
y las demas que Ilas
complementen, sustituyan o
modifiquen

Durante la
reportada no se
presentaron eventos
que estén asociados a
esta obligacion.

vigencia

No se asocia evidencia
debido a que no se presenta
eventos asociados a esta
obligacion.

19

En cumplimiento de lo
dispuesto en el paragrafo 1°
del articulo 23 de la Ley 1150
de 2007, del articulo 6 de la
Ley 1562 de 2012 y del
Decreto 1273 de 2018 el
contratista deberd4 acreditar
gue se encuentra al dia en el
pago mensual de los aportes
del Sistema de Seguridad
Social Integral, estos pagos
podrdn  acreditarse  mes
vencido y Unicamente por el
sistema pila o de planilla
asistida o el que determine el

Ministerio del Trabajo.
Cuando  corresponda el
contratista también  debe

acreditar el pago oportuno de
los aportes al SENA, ICBF y
Cajas de Compensacion

Pago de los aportes al
Sistema de Seguridad
Social Integral
correspondiente al mes
de Junio de 2022.

Recibo de pago de aportes a
Salud, Pensiones y ARL,
Planilla N° 60553780 por mi
planilla, correspondiente al
mes Junio de 2022
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Familiar (cuando
corresponda)
20 | El contratista deberd cumplir | Para este periodo se
con los protocolos de | realizaron
bioseguridad para mitigar, | implementaron
controlar 'y  realizar el | protocolos de
adecuado manejo de la | bioseguridad como uso
pandemia generada por el |del tapabocas, gel | Registro en las evidencias
nuevo Coronavirus COVID 19 | antibacterial y alcohol entregadas a coordinacion.
(SARS-CoV-2), de acuerdo | por parte del instructor y
con los lineamientos vy | de los  aprendices | Carnet de vacunacion
medidas tomadas por el | durante la formacién
Gobierno Nacional, por las | Se cuenta con el
autoridades departamentales, | esquema de
municipales, distritales e | vacunaciéon (4 dosis)
institucionales. contra el COVID 19
21 | El contratista debera ejecutar | Ejecucion de todas las
su contrato conforme al | actividades acorde alas | Uso de formatos segun
Sistema Integrado de Gestion | obligaciones Sistema Integrado de Gestién
y Autocontrol — SIGA del | contractuales. conforme | y Autocontrol — SIGA del
SENA, el cual se encuentra | al Sistema Integrado de | SENA, reflejado en el cargue
documentado en la plataforma | Gestion y Autocontrol — | en plataforma
CompromISO. SIGA del SENA
22 | En  cumplimiento con lo
establecido en el Sistema | Ej ion | i
niegrado de  Gestion Y | acuvidades acorde a g | US0, 06 formatos segin
Autocontrol  —  SIGA, el | opligaciones Sistema Integrado de Gestion
contratista debe contribuir a la | coniractuales  con o | L. utocontrol - SIGA - del
eficacia  del  SIGA, el astablecido en ol SENA, reflejado en el cargue
cumplimiento de las politicas, | Sistema Integrado de | © plataforma
los objetivos y requisitos de | Gestion y Autocontrol —
este y los aspectos e impactos | g|GA
ambientales que generan sus
actividades contractuales; asi
mismo debe participar en
actividades de
implementacion y fomento de
un servicio de calidad y de
buenas practicas ambientales
y de eficiencia energética.
23 |Las demas que sean|Durante la vigencia : . :
necesarias para el cabal | reportada no se NO. se asocia evidencia
N . debido a que no se presenta
cumplimiento  del  objeto | presentaron eventos :
. . eventos asociados a esta
contractual. que estén asociados a

esta obligacion.

obligacion.
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A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacioén el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA LUGAR DE .
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. 14222 BOGOTA 14/07/2022 16/07/2022
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
pago de aportes a Salud, Pensiones y ARL, Planilla N° 60553780 por mi planilla, correspondiente al
mes Junio de 2022 (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI_X_NO he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.
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Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (51) folios

CordialmenteVé
J
Firma
Diego Mauricio Rivera Soto

Contratista
C.C. No0. 9.735.261 de Armenia Q

Recibi a satisfaccion:

%m%vm

Clara Marfa Garcia Cruz
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3384213 de 2022
Coordinadora académica
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EVIDENCIAS

A continuacion, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe
de ejecucion mensual de DIEGO MAURICIO RIVERA SOTO, correspondiente
a los dias entre 01 y el 31 del mes de Julio de 2022:

Obligacion No. 1

Participar en la planeacion de los procesos formativos de acuerdo con los lineamientos
institucionales, para las areas relacionadas con su perfil.

Acciones Realizadas

Planeacion y orientaciéon de las Actividades de Ensefianza — Aprendizaje- Evaluacion
para los programas de formacion:
Ficha: 2279285 — Tecndlogo construccion de edificaciones.

Ficha: 2254184 —Tecndlogo construccion de edificaciones.
Ficha: 2233752 —Tecndlogo construccion de edificaciones
Ficha: 2560447 —Técnico construcciones livianas industrializadas en seco

Ficha: 2598403 —Estuco veneciano.
Evidencia

Pantallazo de los documentos del programa de formacion en la plataforma
Territorium, disponible para los aprendices, diligenciado en los formatos del
SIGA.
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a8 [‘]DIEGO MAURICIO RIVERA @)

CONTENIDO

Buscar Mostrar solo:  Tedo v

(3 Nuava carpeta @ Agregar  Agregar Contenido

Construccion En Edificaciones. (2279285 Pry 2139294) / TGO. CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES 2279285 / «

CARPETA DEL PROYECTO / SEXTO TRIMESTRE (2022_1Il) _ Julio 18 al 30 de Septiembra /

Diego Mauricio Rivera_ Procesos constructivos cielos rasos y cielos falsos Regresar
NOMBRE TIPO ACCIONES

. GUIA DE APRENDIZAJE Carpeta v @
. AUTODIAGNOSTICO Carpeta v @

- PLAN CONCERTADO Carpeta v @ .

£} B |[ADECOMAURICIORVERA @

Busqueda avanzada

DIEGO MAURICIO RIVERA SOTO Aprendiz
fecha de inicio: 22 de Julio del 2022

Asunto: AUTODIAGNOSTICO CIELO RASO CIELO-FALSO
Apreciados aprendices en este espacio pedran evidenciar la actividad de autodiagnostico sobrecielo rasos y cielo falsos
desarrollada en formacion

Evidencia

Fecha de entrega: 22 de Julio del 2022 a las 2:00pm

e 0 Me gusta O 0 Comentario(s)

s DIEGO MAURICIO RIVERA SOTO "
Offline

fecha de inicio: 28 de Junio del 2022
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Obligaciéon No. 3

Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el disefio curricular
y proyecto formativo de los programas relacionados con su perfil.

Actividad Desarrollada

Planeacion y orientacion de las Actividades de Ensefianza — Aprendizaje- Evaluacion
para los programas de formacion:

Planeacion y orientacion de las Actividades de Ensefianza — Aprendizaje- Evaluacion
para los programas de formacion:

Ficha: 2279285 — Tecndlogo construccion de edificaciones.

Ficha: 2254184 —Tecndlogo construccion de edificaciones.
Ficha: 2233752 —Tecndblogo construccion de edificaciones
Ficha: 2560447 —Técnico construcciones livianas industrializadas en seco

Ficha: 2598403 —Estuco veneciano.

Evidencia

Informe apoyo la formacion generado por la plataforma SENA SOFIA PLUS

Obligacion No. 6

Aplicar segun la modalidad y nivel de formacion, estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento y evaluacion de acuerdo a los lineamientos
pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad.

Actividad Desarrollada

Planeacion y orientacion de las Actividades de Ensefianza — Aprendizaje- Evaluacion
para los programas de formacion:

Planeacion y orientacién de las Actividades de Ensefianza — Aprendizaje- Evaluacion
para los programas de formacion:

Ficha: 2279285 — Tecndlogo construccion de edificaciones.

Ficha: 2254184 —Tecndlogo construccion de edificaciones.
Ficha: 2233752 —Tecndlogo construccion de edificaciones
Ficha: 2560447 —Técnico construcciones livianas industrializadas en seco

Ficha: 2598403 —Estuco veneciano.
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Pantallazo de los documentos del programa de formacién en la plataforma

Territorium, disponible para los aprendices, diligenciado en los formatos del
SIGA.

~4 DIEGO MAURICIO RIVERA
8, ©

(3 Nueva carpeta @ Agregar  Agregar Contenido

&
@ Construccion En Edificaciones. (2254184 Pry 2139294) / CARPETA DEL PROYECTO / TRIMESTRE Il 2022 (VI FORMACION) /
Identificar y verificar procesos, normas y materiales para mamposteria confinada, estructural y simple _ Diego Mauricio Rivera

k4 NOMBRE TIPO ACCIONES
a . Guia de Aprendizaje Carpeta 4 @
-

. Instrumento de Evaluacion Carpela N @
@ «

Regresar

E . Plan Concertado de Trabajo Carpeta hd @

. Material de Apoyo Carpeta v @

. Autodiagndstico Carpeta e @

DIEGO MAURICIO RIVERA @

FRANCO GUTIERREZ, ALEJANDRO

& FERNANDEZ ZAPATA, EDWARD [ Anuncios
ANDRES CALONJE ARROYAVE
@
Vista
» Herramientas Blsqueda avanzada »
Aprendiz
=
| Publicacién prioritaria.

@

DIEGO MAURICIO RIVERA SOTO

fecha de inicio: 21 de Julio del 2022
=]

Asunto: Autodiagnéstico mamposteria 2

APRECIADOS APRENDICES EN ESTE ESPACIO PODRAN EVIDENCIAR LAACTIVIDAD DE AUTODOAGNOSTICO
SOBRE MAMPOSTERIA REALIZADA EN EL AMBIENTE DE FORMACION

Evidencia

Fecha de entrega: 21 de Julio del 2022 a las 2:00pm

W 0 Me gusta QO 0 Comentario(s) D
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Obligacion No. 11

Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el manual de
convivencia del Centro de Formacion.

Actividad desarrollada

Consolidado listado de asistencia de aprendices plataformay las
novedades académicas de las fichas de formacién asignadas:

Planeacion y orientacién de las Actividades de Ensefianza — Aprendizaje- Evaluacion
para los programas de formacion:
Ficha: 2279285 — Tecndlogo construccion de edificaciones.

Ficha: 2254184 —Tecndblogo construccion de edificaciones.
Ficha: 2233752 —Tecndlogo construccion de edificaciones

Ficha: 2560447 —Técnico construcciones livianas industrializadas en seco

Evidencia

Pantallazo del Reporte de asistencias del grupo en mencién

Autoguardado (@) O Buscar (Ak+Q) N nic ses. L& = = a

Archivo Inicio Insertar Disposicién de pagina Férmulas Datos Revisar Vista Ayuda Acrobat 7 Comentarios 153 Compartir

A n e | = . @ . insertar ~ | 2~ A )
Eﬁ TimesRoman v (8 v AT AT | = o General = @ E}’ . o p ’I\‘

N N R Brow B ot omoubas ceiter | EFomator | € Fiuar eccont~
Portapapeles & Fuente [} Alineacién [} Mamero [} Estilos Celdas Edicién Andlisis
A1160 - F2 2279285 - CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES.

B c D E
1153|22752835 - CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES. JANETH SANCHEZ JURADO TI- 1012317234 ANDRES FELIPE ALARCON HENAOQ
1154 5 - CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES. JANETH SANCHEZ JURADO CC - 1007361017 ANDRES FELIPE LONDONO PESCADOR
1155 5 - CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES. JANETH SANCHEZ JURADO CC - 1007361017 ANDRES FELIPE LONDONO PESCADOR
1156 CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES. JANETH SANCHEZ JURADO TI- 1012317234 ANDRES FELIPE ALARCON HENAO
1157 CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES. JANETH SANCHEZ JURADO CC - 1007361017 ANDRES FELIPE LONDONO PESCADOR
1158 5 - CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES. JANETH SANCHEZ JURADO CC - 1003756165 CRISTIAN FERLEY BENITEZ GRANIA
1159/ 2279283 - CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES. JANETH SANCHEZ JURADO CC- 1192731611 DANIELA LOPEZ LONDORO

79285 - CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES. JANETH SANCHEZ JURADO TI- 1007813162 JATR STIVEN DIAZ RIVERA
1161 CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES. JANETH SANCHEZ JURADO TI- 1007813162 JATR STIVEN DIAZ RIVERA
1162 CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES. JANETH SANCHEZ JURADO CC - 1051884056 JUAN FERNANDO LOPEZ LONDORO
1163 CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES. JORGE IVAN CARMONA JARAMILLO CC - 1051884056 JUAN FERNANDO LOFEZ LONDONO
1164 CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES. EDWARD ANDRES CALONIE ARROYAVE CC - 1005086618 LUIS STIVEN BEDOQYA CALDERON
1165 5 - CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES. JANETH SANCHEZ JURADO CC - 1005086618 LUIS STIVEN BEDOYA CALDERON
1166, 5 - CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES. JANETH SANCHEZ JURADO CC - 1010086439 MARIA JOSE ARIAS MONTOYA
1167 5 - CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES. JANETH SANCHEZ JURADO CC - 1005134133 NAHOMY ALEJANDRA ORTEGON MUNOZ
1168 5 - CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES. JANETH SANCHEZ JURADO CC - 1054571440 PAOLA ANDREA GUZMAN OVIEDO
+eanl7770905  AANRTRTIAMTAN TN ETETA A ATANTER TANETI AMAEE S TR ARA R TNEABTIAAN TAAT & ANTEE A ATV CAN AVTETA

Obligacion No. 14
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Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestién y el Sistema de Seguridad
de Salud en el Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro programa.

Actividad Desarrollada

Aprobacion de la induccién en Seguridad y Salud en el Trabajo de la entidad

Evidencia

Certificado aprobacion de la induccién en Seguridad y Salud en Trabajo de la entidad
generado por el aplicativo

L 4 SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SEMA

SEMA i Evidencia

e

Hace constar:

Que el Sr{a) DIEGD MAURICIO RIVERA SOTO Identificadofa) con cédula de
ciudadania 9735261 realizd el dia 17,/02/2022 la induccidn en Sequridad y Salud en
&l Trabajo de la entidad y aprobd la respectiva evaluacién.

La presente constancia tiene validez para aplicacidn y uso al interior de la entidad,
con el fin d& dar cumplimienta al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Tituls 4,
Capituls 6, Articuls 2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Compromiso S5T:

¥o DIEGO MAURICIO RIVERA SOTO Identificado{a) con cédula de ciudadania
9735261 me compromeld & dar {‘.‘ul"r"lFIlil‘l"liEl"lTl'.‘l a las I!lE||igﬂEi¢|‘|E5 [=1i] Seguriﬂaﬂ W
Salud en el Trabaje [Decr. 1072/2015):

L. Procurar el cuidada integral de mi Salbwd,

2. Contar con los elementas de proteccidn personal necesarios para ejecutar &
actividad contratada, para lo cual asumird su costo.

3. Infarmar & los contratanbes |la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedasdes laborales,

4. Participar en las actividades de Prevencidn y Promacidn organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad v Salud en el Trabajo o Vigias
Ccupacionales o la Adminisiradors de Riesgos Laborales.

5. Curmplir 125 narmas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la
Sequridad y Salud en & Trabajo SG-55T.

&. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada de mi
contrata.

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo - Secretaria General -

Dimaroncio par Grupo Graeon de s SmsTos de inkmmackan - Ciona oe Saasman
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Obligacion No. 18

Aplicar al proceso de certificacion de la norma de competencia “ORIENTAR
PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS, o la actualizacién. “ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" o en su defecto
debera aplicar al proceso de certificacion de la norma y aportar el respectivo certificado
de aprobacioén, o la evidencia de la inscripcion efectiva al mismo, al informe de
ejecucion contractual, con plazo maximo a julio 31 de 2022.

Actividad desarrollada

Certificacion NIVEL INTERMEDIO — ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL De
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA. Cédigo
240201056 Version 1 del 21 de Noviembre de 2019.

Evidencia

Certificacion

Liertat y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
olorga
Certificado de Competencia Laboral a

DIEGO MAURICIO RIVERA SOTO

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 9735261
Quien demostrd su Competencia Laboral en Is
Norma
Orientar formacién presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO
Codigo: 240201056 - Version: 1
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en ARMENIA, A los veintiuno (21) dias del mes de Noviembre de dos mil diecinueve (2019)

Firmado Digitaimente por

No Y FECHA REGISTRO NESTOR 1IMENEZ SERNA hasta ¢l 21 de Noviembre de 2022
Subdirector l.\'iRH AGROINDUSTRIAL
REGIONAL QUINDIO
e docamenio peede ser verificads en ol regiso elecTminicn que e encoenon e la pigios web hey fterificdonsens eda e, baio ef imens
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Obligacion No. 21

Mantener su autonomia e independencia en la ejecucion del contrato, desde el punto
de vista técnico y cientifico, sin perjuicio en la garantia del cumplimiento que deba
darse a las estructuras curriculares y los contenidos minimos incluidos en los
programas de formacion, el calendario académico de la vigencia contratada, la
programacion de las sesiones de formacion, los objetivos misionales y las normas y
directrices institucionales.

Actividad Desarrollada
Planeacion y orientacion de las Actividades de Ensefianza -

Aprendizaje- Evaluacion para los programas de formacion:

Ficha: 2598403 - Estuco veneciano

Evidencia

Registro Fotografico actividades realizadas por los aprendices de las
formaciones (Capturas de pantalla)
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Obligacion No. 24

Promover en los aprendices y velar por el cumplimiento de las normas de
seguridad industrial y salud ocupacional, al igual que las hormas ambientales
y otras que sean de cumplimiento y referencia.

Actividad Desarrollada

Divulgacién permanente en los procesos de Ensefianza —Aprendizaje —
Evaluacién a los aprendices del uso adecuado de los elementos de seguridad
industrial y salud ocupacional y promocién de practicas correctas con el medio
ambiente.

Evidencia

Guias de aprendizaje GFPI-F-135 V01 para cada ficha de formacion asignada,
las cuales incluyen las normas de seguridad industrial y salud ocupacional y
buenas practicas ambientales, cargadas en la Plataforma Territorium

g8 [j.!mEGOMAumuORwERA @

@
CONTENIDO
o Buscar Mostrar solo;  Todo v
. [3 Nueva carpeta @ Agregar  Agregar Contenida
@ Construccion En Edificaciones (2279285 Pry 2135294) / TGO. CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES 2279285 / «
CARPETA DEL PROYECTO / SEXTO TRIMESTRE (2022_1Il) _ Julic 18 al 30 de Septiembre /
Diege Mauricio Rivera_ Procesos constructivos cielos rasos y cislos falsos Regresar
NOMBRE TIPO ACCIONES
GUIA DE APRENDIZAJE Carpeta hd @
iSay Eval
' AUTODIAGNOSTICO Carpeta g @
PLAN CONCERTADO Carpeta hd @

DO-F-012 V.05
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Obligacion No. 25

Atender oportunamente las solicitudes y requerimientos hechos por la Subdireccion
del Centro, Coordinacion Académica, Supervisor de Contrato y/o el encargado del
seguimiento técnico pedagdgico, que estén directamente relacionadas con el objeto
contractual y presentar informes mensuales y/o periédicos de la ejecucion del contrato,
segun lo determine la entidad o el centro de formacion.

Actividad Desarrollada

Entrega de Informe mensual de actividades, correspondiente al mes de Julio de 2022.

Evidencia

Envio Informe de ejecucion mensual correspondiente al mes de Julio al correo
lyzama@misena.edu.co

[
Outlook

O Buscar

N

El explorador admite Outlook en la Web como controlador de correo elec...

Favoritos

£ Bandejad.. 5081
i> Elementos envia...

Agregar favorito

Carpetas

£ Bandeja de.. 5081
f_ﬂ Borradores 94
i} Elementos envia...
Il_ﬂl,T Elementos eli... 28

£@ Correo no desea...

& Archivo

[ BT

@

o
©

Bandeja de entrada W = Filtrar

Comunicaciones Institucionales
Funcionario es momento de actualizar in...  Lun16:57

Comunicaciones Institucionales Direccion General Re...

Comunicaciones Institucionales
Te invitamos a ver la emisién No. 50 del ...  Lun15:27
YouTube: https://youtu.be/2ZmcfBBgbfU Comunicaci...

Luis Alberto Gomez Grajales 1] 7
: Invitacién transferencia virtual uso y m...  Lun14:36
Respetados instructores CDTCI, cordial saludo. Esta v...

2] Convocatoria Si.. | B3] Cronograma vir...
Comunicaciones Institucionales

El manejo y cuidado de la imagen o marc...  Lun 11:01
Comunicaciones Institucionales Direccién General Re...

Oficina de Sistemas
Inscripcion Programa de Entrenamiento ... Lun 10:57
Oficina de Sistemas oficinadesistemas@sena.edu.co ...

1 LUamada de Teams g [ o f] ?

q? Diego Mauricio Ri... g

B Enviar [“J Adjuntar &% Confidencialidad ~ IE Descartar [
Probar ahora Volver a preguntar mds tarde No volver a mostrar b4
Para Lyda Zamora Marin x cco

cC

DOCUMENTO GC_5735261_11022_JULIO_2022

BUENOS DIAS:

Anexe GC_9735261 11022 JULIO_2022 quedo pend'lente.l

®
SENA o=

) er— N
Kl - oo

« DOCUMENTO GC_97... <

U &~ f

v @

Borrador guardado a las 9:43

Programacion Ficha 25604...
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Obligaciéon No. 29

El instructor solo podréa reportar un maximo de ciento sesenta (160) horas mes conforme a las
horas académicas impartidas e incluyendo el desarrollo de actividadesacadémicas adicionales
como lo son: el acompafiamiento y seguimiento a la ejecucionde los proyectos de formacién o
conjunto de proyectos por redes de conocimiento quegaranticen la integralidad en la ejecucion
del proceso de aprendizaje.

Actividad Desarrollada
Informe de gestion de tiempos del instructor en sofiaplus durante el presente mes.
Evidencia

Informe apoyo a la formacion generado por la plataforma SENA SOFIA PLUS

OBLIGACIONES GENERALES

Obligacion No. 2

Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraidasen el
presente contrato

Actividad Desarrollada
Ejecucién de todas las actividades acorde a las obligaciones contractuales

Evidencia

Envio Informe de ejecucion mensual correspondiente al mes de Julio al correo
lyzama@misena.edu.co

11
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o Funcionario es momento de actualizar in...  Lun 16:57 cc

B> Elementos envia... Comunicaciones Institucionales Direccién General Re...

DOCUMENTO GC_9735261_11022_JULIO_2022

Agregar favorito Comunicaciones Institucionales

Te invitamos a ver la emisién No. 50 del ... Lun15:27
~ Carpetas YouTube: https://youtu.be/2ZmcfB8gbfU Comunicadi... BUENOS DIAS:
© Bandeja de... 5081 Luis Alberto Gomez Grajales " 2 Anexo GC_9735261_11022_JULIO_2022 quedo pendlente.l
o : Invitacién transferencia virtual use y m...  Lun 14:36
77 Borradoras a4 Respetados instructores CDTC, cordial saludo. Esta v... .
DIEGO MAURICIO RIVERA SOTO

.’S.D’. Convocatoria Si... @ Cronograma wvir...

E> Elementos envia... S E NA Ingeniere - Instructor Contratista
@ Elementos eli.. 28 o Comunicaciones Institucionales 6 VV B 7 U &~ A. “ @

El manejo y cuidado de la imagen o marc...  Lun 11:01
B3 Gorme el Comunicaciones Institucionales Direccién General Re... -
ﬂl @ o Borrador guardado a las 9:43
5 Archivo @ Oficina de Sistemas
Inscripcién Programa de Entrenamiento ... Lun 10:57
= Oficina de Sistemas cficinadesistemas@sena.edu.co ... ey A 2= < DOCUMENTO GC 97... X

Obligacion No. 9

Cumplir con las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de laSeguridad y
Salud en el Trabajo del SENA, segun la normatividad vigente.

Actividad Desarrollada

Uso de elementos de proteccion personal, en las actividades

Evidencia

-

Obligacion General No. 11

Adjuntar el certificado de aprobacion de los conocimientos bésicos del Subsistema deGestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo, para el primer pago de los honorarios

Actividad Desarrollada

Aprobacion de la induccién en Seguridad y Salud en el Trabajo de la entidad

12



Evidencia

Certificado aprobacion de la induccion en Seguridad y Salud en Trabajo de la entidadgenerado por el
aplicativo

® SERVICIO MACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA H
5 EPLA f,.q Q

Hace constar:

Que &l Sr{a} DIEGD MAURICIO RIVERA S0OTO Identificado(a) con cédula de
ciudadania 9735261 realizd &l dia 17/02/2022 & induccidn en Sequridad y Salud en
el Trabajo de la entidad y aprobd la respectiva evaluacidn.

La presente constancia tiene valider para aplicacion y use al interior de la entidad,
con el fin d& dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Tituks 4,
Capibule &, Articulo 2.2.4.6.11., Pardgrafo 2.

Compromiso S§T:

Yo DIEGD MAURICIO RIVERA SOTO Identificada(a) con cédula de civdadania
9735261 me comprometo & dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y
Salud en el Trabajo (Decr. 10T2/2015):

1. Procurar el cuidada integral de mi Salwd,

2. Contar can los elementas de proteceidn personal nécesarios para ejecutar la
actividad contratada, para b cual asurmird su costo.

3. Informar & los contratantes la oCurrencia de incidentes, accidentes de trabajo v
enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencidn y Promocidn organizadas per los
contratantes, los Comitds Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Dcupacionales o la Administradera de Riesgos Laborales.

5. Curmplic 128 normas, reglamentos & instrucciones del Sistema de Gestitn de la
Seguridad ¥ Salud en & Trabajo 5G-55T.

&. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada de mi
contrato.

ol
{ RS

=

Fora

Dependencia de Seguridad y Salud en &l Trabajo - Secretaria General -

Dot o Grups Ceamion da (s Siseron de inkerscian - Dicns Se S

Obligacién General No. 12

Presentar ante el supervisor del contrato anexo a la segunda cuenta de cobro en el archivo de
gestion contractual - GC, el certificado de aprobaciéon de los conocimientosbasicos del curso
“Integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion” de conformidad con lo establecido en la
Ley 2016 de 2020 Art 1° paragrafo 1°, bajo los lineamientos, herramientas tecnolégicas y
protocolos dispuestos por el DepartamentoAdministrativo de la Funcién Publica.

Actividad Desarrollada

Cursos Virtual “Integridad, Transparencia y Lucha contra la Corrupcion”

Evidencia

Certificado de aprobacion de los conocimientos béasicos del curso “Integridad,trasparencia y lucha
contra la corrupcion”

13



El servicio publico ‘,‘

es de todos

Funcion Publica hace constar que:

DIEGO RIVERA

Participo y completd con éxito el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas.

Adriana V? gas Tamayo

Directora de Participacion, Transparencia ervicio a¥ Ciudadano de la Funcién Publica

Mwl@/\/{o U .

Obligacién General No. 13

Mantener actualizados los sistemas de informacion sobre los cuales se le hayaasignado
usuario y contrasefia durante la ejecucién del contrato y entregar al supervisor las
evidencias del estado en que se encuentre, en los informes de ejecucién contractual
parcial o final.

Actividad Desarrollada
Cargue la documentacion a la plataforma Territorio
Evidencia

Pantallazo de los documentos del programa de formacion en la plataforma Territorium,
disponible para los aprendices, diligenciado en los formatos del SIGA.

14



a8 ngeomumuoerRA @

@
CONTENIDO
a Buscar Mostrar solo:  10do ¥
- 1 (3 Nuava carpeta @ Agregar  Agregar Contenido
@ Construccion En Edificaciones. (2279285 Pry 2139294) / TGO. CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES 2279285 / «
CARPETA DEL PROYECTO / SEXTO TRIMESTRE (2022_lIl) _ Julio 18 al 30 de Septiembre /
Diege Mauricio Rivera_ Procesos constructivos cielos rasos y cielos falsos Regresar
NOMBRE TIPO ACCIONES
GUIA DE APRENDIZAJE Carpeta hd @
{Soy Eval
. AUTODIAGMOSTICO Carpeta hd @&
‘ PLAN CONCERTADO Carpeta v @ .

Obligacion General No. 14

Realizar los pagos al SISS (salud, pension y riesgos laborales) de acuerdo con la hormatividad
vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser validadospara constatar que en
efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad correspondiente y en caso de
incumplimiento total o parcial, responder por lasconsecuencias y sanciones que disponga la ley

Actividad Desarrollada

Pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral correspondiente al mes de Junio
de 2022

Evidencia

Recibo de pago de aportes a Salud, Pensiones y ARL, Planilla N° 60553780 por mi planilla,
correspondiente al mes Junio de 2022

15



Julio 26 de 2022/ 9:49

Resumen de pago

Planillas / Resumen de pago

Informacion basica de la planilla

Empresa:

Tipo planilla:

Sucursal o Dependencia:
Nimero de radicacion:

Fecha de vencimianto:

Fecha de pago:

Detalles del pago

Razdn social recaudo:

Descripcion:

Banco:

Estado de la transaccién:

DIEGD MAURICIO RIVERA S0TO

PRINCIPAL

Compensar Ol

MiPFlanilla.com Pago Proteccion Social

BANCOLOMBIA

Transaccion aprobada

Nit:

Periodo liquidacion Pensiones
Periodo liquidacion Salud:
Total a pagar:

Total de empleados:

Namero de administradoras:

Nit recauda:
Medio de pago:

Namero de aprobacian:

9735261

Jurio 2022

Jurnio
$452,800

9098600660427

Pago Electronico por
PSE

1570128085

Totales
. No. *Nimero de incapacidad por Valor descontado en
Cédigo NIT Adninsiradoras Afillados riesgos laborales Incapacidad y/o licencla Total pagado
14-23 BEOD11153 | POSITIVA COMPAMIA DE SEGUROS 1 $0.00 $£,200
230201 | 800229739 Proteccion (ING + Froteccion) 1 50,00 5249 600
EPS010 | 800038702 EPS Sura 1 50,00 §195,000
$452.500
-£comp¢nsal' miplanila.com  PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
e [T=[]

uc s

 —]

E
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Resultado de una transaccion - Multipagos PSE

Obligaciéon General No. 19

En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, del articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista
debera acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de los aportes del Sistema
de Seguridad Social Integral, estos pagospodran acreditarse mes vencido y Gnicamente
por el sistema pila o de planillaasistida o el que determine el Ministerio del Trabajo.
Cuando corresponda el contratista también debe acreditar el pago oportuno de los
aportes al SENA, ICBF y Cajas de Compensaciéon Familiar (cuando corresponda).

Actividad Desarrollada

Pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral correspondiente al mes de Junio
de 2022

Evidencia

Recibo de pago de aportes a Salud, Pensiones y ARL, Planilla N° 60553780 por mi planilla,
correspondiente al mes Junio de 2022

Julio 26 de 2022 1 9:49

Resumen de page

Planilias / Resumen de pago

Informacion basica de la planilla
Empresa: DIEGO MAURICIO RIVERA SOTO Nit: 9735261
Tipo planilla: 1 Periodo liquidacién Pensiones  Jun
Sucursal o Dependencia: PRINCIPAL Periodo liquidacién Salud Junio 2022

Namero de radicacién: 60853780 Total a pagar: $452,800

Facha de vencimiento: 12022 Total de empleados:
Fecha de pago: 28072022 Namero de administradaras:
Detalles del pago
Razén social recaudo: Compensar OI Nit recaudo: 9098600660427
Descripcion: MiPlanila.com Pago Proteccion Sacial Medio de pago: ;;g’ Electronico por
Banco: BANCOLOMBIA Namero de aprobacién: 1570128085
Estado de la transaccion Transaccion aprobada
Totales
o, *Nimero de Incapacidad por | Valor descontado en
Codigo NIT Adminlgiradorss Afiliados| riesgos laborales incapacidsd yio licsncia| 101! Pagade
1423 | 660011153 | POSITIVA COMPANIA DE SEGURDS| 1 5000 $6.200
230201 | 800220739 | Protecoion (ING + Proteccion) 1 5000 $200,800
EPS010 | 800088702 EPS Sura 1 $0.00 $195,000
$452.800

17



compensar | miplanilla.com  PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

DATOS GENERALES

PERIODOS DE COTIZACIO
TIPO PRESENTACION PENSIONES, RIESGOS LAB, NUMERO TIPO EMPRESA CLASE DE APORTANTE copIGo
TPO  NUMERO NOMBRE O RAZON SOCIAL SUCURSAL / DEPENDENCIA copico 5 CCF, SENA, 'CENF RADICACION PUBLICA ™ | reouero CODIGO ARL OPERADOR
Uu C¢c s D ANO MES ANO
PRIVADA [ | cranDE r
9735261- DIEGO MAURICIO RIVERA SOTO 605537¢ 1423 83
| | |7 |l | | | | | |1 || oo | nomeoee | L [ | |
ACTIVIDAD TOTAL FECHA DE PAGO
DIRECCION CIUDAD/MUNICIPIO CODIGO | DEPARTAMENTO copiGo FAX VALOR NOMINA .
TELEFONO CORREO ELECTRONICO ECONOMICA EMPLEADOS No. AUTORIZACION
| URBANIZACION SARA MZ D No 9 | |AF{MEN\A | | 63001 | | QUINDIO | | 3187947972 | | | | dimaorivera@hotmail.com | 4290 | 0 | 1 | | 2022/07/26 | |1570128085 |

EPS010

COTIZACION

INCAPACIDADES

LIC.MATERNIDAD

NETO

INTERESES

INTERESES

SUBTOTAL

No. RADIC

SALDO A FAVOR UPC

800088702-2

OBLIGATOR

195.000

ADICIONAL

SUBTOTAL UPC SALDO A FAVOR COTIZ|
No.AUTOR VALOR No.AUT VALOR MORAOBL | MORAUPC COTIZACION ADIC. OBLIG TOTALAPAGAR | No. AFIL

<
&
coTizac ]

SALDO A FAVOR ADICIONAL

195.000 | O

195.000 0

195.000 1

TAL APORTES DEL PERIODO A PENSIONES POR ADMINISTRADORA

230201

NIT AFP

800229739-0

coTiz
OBLIGAT

coTiZ VoL
AFILIADO

coTiZvoL
APORTANT

FONDO SOLI

INTERES

INTERE!

S

TOTAL APORTES DEL PERIODO A CAJAS POR ADMINISTRADORA

TOTAL A PAGAR

NIT CCF

VALOR APORTE

TOTAL APORTES DEL PERIODO A ICBF Y SENA

249.600

INTERESES
RA

No. DIAS
PENS MORA COTIZ |MORA FONDO AFIL MORA TOTAL APAGAR | No. AFIL DIAS MORA

249.600 1

INT MORA

TOTAL A PAGAR

NUMERO DE ADMINISTRADORAS REPORTADAS

PENSIONES 1

SALUD 1

RIESGOS LABORALES 1

ICAJAS DE COMPENSACION 0

OTRAS 0

COD ARL NIT ARL COTIZ OBLIGAT INCAPACIDADES APORTES OTROS VALOR NETO
No.AUTORIZ VALOR RIESG COTIZACION ANTES DE
AL APAGAR PORTI IGE,LMA,IRP Y VALOR TOT.

DIAS INTERES MORA | SUBTOTAL APORT |No. RADICAC SALDO| FONDO PENSIONES 249.600 249.600
MORA cotl comiz AFAVOR SALDOAFAVOR | 54, ipaRIDAD TOTAL APAGAR SALUD 195.000 195.000
0 8.200 0 82 8.200 RIESGOS LABORALES 8.200 8.200
CCF 0 0
TOTAL APORTES DEL PERIODO A MIN. EDUCACION TOTAL APORTES DEL PERIODO A ESAP SENA 0 0
DIAS DIAS o o
MORA | INTMORAFONDO |  TOTAL APAGAR MORA | INT MORA FONDO | TOTAL A PAGAR 5 5
0 0
452.800 452.800

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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compensar | miplanilla.com

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

1 cc 9735261

DATOS DEL AFILIADO

APELLIDOS Y NOMBRES

RIVERA SOTO DIEGO MAURICIO

EPS010

230201

NOVEDADES

IBC SALUD

1.560.000

VALOR IBC

1BC
PENSION

1.560.000

IBC CAJAS

IBC RIESGOS

1.560.000

gz
HE
265

COLOMBIANO EN

EXTERIOR

coTiz
PENSION

249.600

LIQUIDACION DE APORTES

APORTE
VOLUNT  |COTIZ SALUD
PENSION

[ 0 195.000

UPC ADICIONAL

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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26/7/22, 9:49

MiPlanilla.com

Ultimo ingreso exitoso: 2022-07-26 / 09:48:09 AM | Ultimo ingreso fallido: 2022-05-27 / 06:49:48 AM

Julio 26 de 2022 / 9:49 AM

Inicio » Planillas » Resumen de pago

Planillas / Resumen de pago

Informacion basica de la planilla

Empresa: DIEGO MAURICIO RIVERA SOTO Nit: 9735261
Tipo planilla: | Periodo liquidacién Pensiones  Junio 2022
Sucursal o Dependencia: PRINCIPAL Periodo liquidacion Salud: Junio 2022
Numero de radicacion: 60553780 Total a pagar: $452,800
Fecha de vencimiento: 15/07/2022 Total de empleados: 1
Fecha de pago: 26/07/2022 Numero de administradoras: 3
Detalles del pago
Razon social recaudo: Compensar Ol Nit recaudo: 9998600669427
Descripcion: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social Medio de pago: Eg%o Electronico por
Banco: BANCOLOMBIA Numero de aprobacion: 1570128085
Estado de la transaccién: Transaccion aprobada
Totales
-~ - No. *Numero de incapacidad por Valor descontado en
Codigo NIT Administradoras Afiliados riesgos laborales incapacidad y/o licencia Total pagado
14-23 860011153 | POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 $0.00 $8,200
230201 | 800229739 Proteccion (ING + Proteccion) 1 $0.00 $249,600
EPS010 | 800088702 EPS Sura 1 $0.00 $195,000
$452,800

*Si desconté incapacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos

»Ver planillas pagadas

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién

Exportar reporte a Excel

Exportar reporte a PDF

https://lwww.miplanilla.com/
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Resultado de una transaccion - Multipagos PSE

o notificadones@bancolombia.com
Zara: Usted

Has recibido una notificacidn correspondiente a una transaccidn realizada a trawés de
pagos PSE de Bancolombia.

Pago realizado por: DIEGO MAURICIC RIVERA SOTO
Tienda virtual o recaudador: COMPENSAR-O1

Nro. de recibo: S0553780

Descripeitn del pago: MiFlanilla.com Pago Proteccion Socal
Identificacidn del contribuyente: 10.0.65.32

Concepto: CC

Rardn Social: 3735261

Fecha y hora de la transaceidn: Martes 26 de Julio de 2022 06:52:33 AM
HNro. de comprobante: 0000030643

Valor pagado: £ 452,B00.00

Cuenta; ***==*=ga55

Bancolombia 5.4,

Esta es una notficacén autamdtica, por favor no respanda este mensaje

Cowsun i S uwistna Sucural ToiRsica Baseolomib: Bogsld 343 0000 - Hadelin 510 S000 - Cali 554 0505 - Sarranguila
361 S860 - Cirlaginia 603 4400 - Bucarananga 60T 1535 - Poeiea 340 1213 - B et dal pais 01 200 09 13345 Sucursabis
Tk it i i il il = Bl 000 905 P17 - Edlaadish Unidise 1865 370 0714,
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte: MHaagomez
Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-063-
Reporte: 923110

Eocha v Hara Generacidn Renarta:

ANSTRONG ALBERTO GOMEZ RIOS

CENTRO PARA EL DESARROLLO
TECNOLOGICO DE LA
CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA -
QUINDIO

midrcnlac 18 Ao ininin da 20292

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 14222 Fecha Solicitud 2022-06-13 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-063-923110 CENTRO PARA EL DESARROLLO
' TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA - QUINDIO
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2022-06-15 Genera Viaticos Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos SI
Transporte por Via Aereo Area u Oficina Coordinacion Académica Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
. 3122 . - 923145 CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA -
Consecutivo CDP Dependencia Solicitante QUINDIO- SERVICIOS PRESTAD
C-3603-1300-14-0-3603025-02 - ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO C-3603-1300-14-0-3603025-02 - ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS -
Rubro Presupuestal de Viaticos DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - MEJORAMIENTO
FORMACION PROFESIONAL DEL SENA NACIONAL DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL DEL SENA NACIONAL
. . . : B P 3 Pernocta |Porcentaje -
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. e = . Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . ..
LCHIUIE Documento Cage e Comision Comision Origen Destino Dias lggm;;i‘:.:: PReEE || e CES Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar OkjetoldelialGomisiSnlponeicarc
ARMENIA- BOGOTA -ARMENIA- DEL
14 AL 16 DE JULIO DE 2022/
Participar de la agenda académica y
3.900.000,00 264.787,00 661.968,00 111.571,00 773.539,00 recorrido a los stand de exhibicion de
magquinaria, equipos, soluciones y
DIEGO MAURICIO X . nuevas tecnologias en la feria
RIVERA SOTO CC: 9735261 [ lnstructor Autorizada Expomineria y Construccion 2022.
OGOTAD.C./
2022-07-14 2022-07-16 QUINDIO/ ARMENIA | BOSOTAD.C./ 25 No 50
Totales Solicitud de Comisiéon 661.968,00 111.571,00 773.539,00

OBJETO DE LA COMISION

ARMENIA- BOGOTA -ARMENIA- DEL 14 AL 16 DE JULIO DE 2022/ Participar de la agenda académica y recorrido a los stand de exhibicién de maquinaria, equipos, soluciones y nuevas tecnologias en la feria Expomineria y Construccion 2022.

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion:

7559570

Nombre:

ANSTRONG ALBERTO GOMEZ RIOS

Cargo:

SUBDIRECTOR CENTRO PARA EL DESARROLLO
TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION - QUINDIO

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre:

Cargo:

MINISTERIO DE HACIENDA

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los

Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO

Serial del certificado: 520824264339496578729996
i i i . ECCION DE OPFRACIONES

Localizacion: BOGOTA D.C.
Fecha y hora: 2022-06-15T10:06:27.783-05:00

certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.

Pagina 1 de 2




L_Ap J Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte:
‘- Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera

= Reporte:
Nacion

Farha v Hara (Ranararidn Rennrta:
Firma Responsable

MHaagomez ANSTRONG ALBERTO GOMEZ RIOS

36-02-00-063- CENTRO PARA EL DESARROLLO

923110 TECNOLOGICO DE LA
CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA -
QUINDIO

miArrnlac 1R Aa ininin Aa 20292

Verificado Por: JHON MARIO CORREA TABARES Fecha Verificacion: 15/06/2022 9:29:38

r Firmado digitalmente por:
'ANY Nombre: ANSTRONG ALBERTO GOMEZ
r W/ RIOS
Cédula de ciudadania: 7559570
== Usuario SIIF: MHaagomez
NacIOn 150672022 10:06:35 8 m

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los

certificados diaitales de firma del presente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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fi o ")}\? AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
DIEGO MAURICIO RIVERA SOTO Tipo: c.C. No. 9735261
FECHA
CO1.PCCNTR
CONTRATO No. 3384213 Aflo 2022 VENCIMIENTO 17 12 2022
) DEL CONTRATO

Prestacion de servicios para orientar la formacidn profesional integral titulada y/o complementaria en la modalidad

presencial y/o virtual conforme a los modelos formativos establecidos en el Centro Para El Desarrollo Tecnoldgico de la
OBJETO CONTRACTUAL: Construccidn y la Industria del SENA Regional Quindio atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente.
DIRECCION GENERALy Quindio DEPENDENCIA/ Centro para el Desarrollo Tecnolégico de la
REGIONAL CENTRO Construccién y la Industria
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL
GASTO (de la Movilizhcién) ANSTRONG ALBERTO GOMEZ RIOS CARGO SUBDIRECTOR
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A)
DEL CONTRATO CLARA MARIA GARCIA CRUZ CARGO COORDINADOR ACADEMICO

INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO

RUTA ARMENIA- BOGOTA-ARMENIA
DIRECCION GENERAL Quindio DEPENDENCIA/ Centro para el Desarrollo Tecnolégico de la
REGIONAL CENTRO Construccién y la Industria
CIUDAD/DEPARTAMENTO O ENTIDAD O
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O BOGOTA EMPRESA: CENTRO COMERCIAL BIMA |CONTACTO 3003106984
CIUDAD/PAIS
FECHA INICIO DEL
DESPLAZAMIENTO 14 7 2022 |FECHAFIN DESPLAZAMIENTO 16 7 2022
OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO Pamupar de la age.nda acat?em{ca y recornd.o a los stand de exhibicién de maquinaria, equipos, soluciones y nuevas|

tecnologias en la feria Expomineria y Construccién 2022.

OBLIGACIONES DEL CONTRATO PRODUCTO (S):

Atender oportunamente las solicitudes y requerimientos hechos por la
Subdireccién del Centro, Coordinacién Académica, Supervisor de Contrato
y/o el encargado del seguimi écnil dagégico, que estén
directamente relacionadas con el objeto contractual y presentar informes
mensuales y/o periddicos de la ejecucién del contrato, segun lo determine la Informe de legalizacién del desplazamiento
entidad o el centro de formacion.

25

Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional cuando sea requerido para
17 el cumplimi de las obligaciones contractuales y legalizar las ordenes de 1 Informe de legalizacién del desplazamiento
viaje delacuerdo con los términos y lineamientos del SENA una vez

AGENDA

ACTIVIDADES FECHA

Desplazamiento Ida: Armenia - Bogota 14 7 2022
Actividad a Ejecutar: Participar de la agenda académica y recorrido de stand de la Feria Expomineria y
Construccién 2022

15 7 2022
Actividad a Ejecutar: Participar de la agenda académica y recorrido de stand de la Feria Expomineria y
Construccidn 2022

Actividad a Ejecutar: Participar de la agenda académica y recorrido de stand de la Feria Expomineria y 16 7 2022
Construccién 2022
Desplazamiento Regreso: Bogota- Armenia

Observacidn:
Segun autorizacién enviada por: Anstrong Alberto Gémez Rios <aagomezr@sena.edu.co> el 02 de junio de 2022 a las 14:20 pm

) P FIRMAS

/ , FECHA DE ELABORACION DEL
FIRMA DEL CONTRATISTA: / W i FORMATO: 13 6 2022
- V]

PRESTACION DE SERVICIOS

——— 7
ORDENADOR DEL GASTO / o

/ / Jf H-F-090 V.02
/
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16/6/22, 7:17 Correo: Paola Andrea Vanegas Torres - Outlook

CPE No. 63-9-2022-005115 - SOLICITUD DE REGISTRO COMISION NO. 14222

grupoadmondocumentos@sena.edu.co <grupoadmondocumentos@sena.edu.co>

Mié 15/06/2022 10:15 PM

Para: Paola Andrea Vanegas Loaiza <pvanegasl@sena.edu.co>

CC: Sandra Yaneth Echeverri Balvuena <syecheverri@sena.edu.co>;John Mario Correa Tabares
<jcorrea@sena.edu.co>;Andres Pulgarin Cardenas <apulgarin@sena.edu.co>;Lina Marcela Gomez
<Imgomez@sena.edu.co>;Leidy Viviana Herrera Cuervo <Ivherrera@sena.edu.co>;Paola Andrea Vanegas
Torres <pavanegas@sena.edu.co>;Anstrong Alberto Gomez Rios <aagomezr@sena.edu.co>
Apreciado(a) * PAOLA ANDREA VANEGAS LOAIZA

Para su respectivo tramite se ha radicado la siguiente comunicacion electrénica:

Radicado N.L.S. Fecha

63-9-2022-005115 2022-02-227329 15/06/2022 10:14:39 p. m.
Asunto Descripcion del asunto

SOLICITUDES SOLICITUD DE REGISTRO COMISION NO. 14222
PRESUPUESTALES

Autorizo el registro presupuestal del gasto, registro de la obligacién y el pago de transporte y viaticos a favor
del sefior DIEGO MAURICIO RIVERA SOTO, por valor de $ 773.539.

Los siguientes destinos son:

Salida - llegada - Dias — Destino - Categoria - Viatico Diario -Valor Vidticos- Valor Gastos de viaje - Total
14/07/2022 — 16/07/2022 - 2.5 - BOGOTA- A — $264.787-5661.968-5 111.571-5773.539
Total Viaticos: $ 773.539.

Se informa que el funcionario y/o contratista realiza la comisién por necesidad del servicio. Ademas, se
solicitd al equipo de SST verificar con medicina preventiva si presentaba alguna restriccion, y de esa
evaluacion, se confirmé que puede desarrollar la actividad de manera presencial.

Dado lo anterior presento los siguientes anexos:
¢ Anexo 1: Solicitud de comision SIIF.

o CDP SIIF: 3122

Uso:

02-02-02-006-003-01 $ 330.984
02-02-02-006-003-03 $330.984
02-02-02-006-004 $111.571

Total Viaticos $ 773.539

Cordialmente,

Anstrong Alberto Gomez Rios
Subdirector Centro para el Desarrollo Tecnologico
de la Construccion y la Industria

Atentamente,

https://outlook.office365.com/mail/inbox/id/AAQKADJINTQ5ZTZJLWEWNzktNDESNC1hNjA3LTQ4NDNjNjYOZGZkOAAQANW2VNOJ5IBCNn5876FI...  1/2



16/6/22, 7:17 Correo: Paola Andrea Vanegas Torres - Outlook

® Grupo Administracion de Documentos
SENA

Direccion General
Servicioalciudadano@sena.edu.co
5461500

Calle 57 # B 69 - Bogota Colombia

© f v o

@SEMNAcomunica

WWH’.SE‘HU.IdU.ED

NOTA: Este correo es generado por medios automaticos, por favor no dar respuesta al remitente

https://outlook.office365.com/mail/inbox/id/AAQKADJINTQ5ZTZJLWEWNzktNDESNC1hNjA3LTQ4NDNjNjYOZGZkOAAQANW2VNOJ5IBCn5876FI...  2/2



Solicitud de Comision No 14222

Dependencia

Solicitante y/o Ordenador del gasto

LEGALIZACION ORDEN DE VIAJE CONTRATISTA
Valores alegahzar SALDO
Gastos de manutencion $ 661.968,00 $0,00 SALDO A FAVOR
Gtos transporte por comision $ 111.571,00 $0,00 |  so00 |
Otros gastos $ 0,00 $0,00 VALOR A REINTEGRAR
Valor neto a legalizar /-\ $ 773.539,00 $ 0,00 | $ 0,00 |

EL SOLICITANTE CERTIFI A\Q E EL COMISIONADO A
CUMRL{O A SFACCIO CON LOS OBJETIVOS PR

"

oo,

EVISTOS.

\UTORIZADO EN ESTA COMISION U ORDEN DE SERVICIOS

) Solicitaq;e__—______._c;{_ /

~Paola Andrea Vanegas T

clo? (202



SENA

:A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Armenia. 19 de julio de 2022

PRESENTADO A: Henry Alfonso Zamora Antia— Subdirector (E)— Centro para el Desarrollo Tecnolégico de
la Construccién y la Industria

ORDEN DE VIAJE No:14222 | FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:

Julio 14 de 2022 Julio 16 de 2022

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA : ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO Bogota

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
Participar de la agenda académica y recorrido alos stand de exhibicion de maquinaria, equipos, soluciones y nuevas
tecnologias en la feria Expomineria y Construccién 2022.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Participar de la agenda académica de la Feria Expomineria y Construccién 2022
2. Recorrido a la muestra empresarial de la Feria Expomineria y Construccion 2022

RESULTADOS:
1. Participacion de las siguientes conferencias de la Feria Expomineria y Construccién
CONFERENCIA CONFERENCISTA
Geodesia y Catastro IGAC
Catastro multimodal SENA CTCM
Carbon y Coque de cara al nuevo Carlos andres Cante - Fenalcarb6n
gobierno

Aplicacién de Inteligencia Artificial para Ing. Luisa Fernanda Rodriguez —
clasificacion de tipologias constructivas | IGAC

Sostenimiento avanzado de tuneles, Javier Turina Arredondo — Chile-
control de taludes y proteccion de caidas | Warco-Geobrugg
de rocas en Infraestructura

2. Recorrido a la muestra empresarial de la feria Expomineria y Construccidn 2022:
Stand de las empresas: ANBAR Tools, FOTON, SANY, Carpas y Soluciones, MT Maquitierra,INDUMIL,
GEOAMBIENTAL, MINMINER, SEALCO, PROSOND SAS, INDUSTRICOL, SAFETY, DIMANTO, JAC,
GEOBRUGG, SEEMACOL, KAMACH, Husgvarna, CINO, VERTISUB entre ofras.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Registro fotografico.
2. Pasabordos Armenia — Bogota, Bogota — Armenia

GTH-F-087 V.01
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COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Informe de Comision DIEGO MAURICIO RIVERA Julio 19 de 2022
SOTO

GTH-F-087 V.01




CONCLUSIONES:
1. Actualizacién de temas referentes a Geodesia y catastro y lo que se esta adelantando por parte del
SENA CTCM.
2. Visita a muestra empresarial para identificar nuevas herramientas, equipos y elementos de proteccion
personal para las actividades de mineria, movimiento de tierra y construccion.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
DIEGO MAURICIO RIVERA SOTO j'/’é
(ﬁ‘d/ 77
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

COORDINADOR ACADEMICO CLARA MARIA GARCIA CRUZ 9@) R ‘]Q
\ )( iy\ﬂw

GTH-F-087 V.01




Avianca k{ A STAR ALLIANGE MEMBER 7.

Mr. Rivera Soto Diego Mauri AV 4888

HORA EN SALA GRUPO ASIENTO

05:14 B 16K

Verifica la sala en las pantallas del aeropuerto

AXM ARMENIA

Jue, 14 Jul |06:14
; ARMENIA EL EDEN

l BOG BOGOTA

Jue, 14 Jul |07:10
BOGOTA EL DOR, Terminal 1

TU TALLA INcLUYE [

Equipaje de mano Equipaje de bodega
SI/YES 1X23kg
Reserva: 28IH9N Operado por: AVIANCA EXP
E-ticket: 134524439476201 Vendido por:
Viajero frecuente: Status:

Informacion del equipaje

Articulo personal

Puede ser una cartera, una mochila o un bolso para transportar
tu portatil u otros objetos que se puedan acomodar debajo del
asiento delantero.

Equipaje de mano

Puedes llevar liquidos, geles o
aerosoles en frascos que no superen
los 100 mililitros y empacarlos en una
bolsa transparente con autocierre.

Equipaje de bodega

Recuerda que las medidas de tu equipaje no debe exceder los
158 cm, equivalente a la suma de las dimensiones exteriores
(alto, largo y ancho). Si eres socio LifeMiles, informate en
avianca.com sobre la politica de equipaje para Vviajeros
frecuentes.

Si tu equipaje de mano o facturado no cumple con el
peso y medidas de tu tarifa, deberas pagar un costo
adicional.

Antes de tu vuelo

Revisa tus documentos

Verifica con tiempo los documentos obligatorios para
ingresar a tu destino y evitar inconvenientes en los filtros
del aeropuerto.

Registra tu equipaje

Llega anticipadamente al aeropuerto y haz el registro de
tu maleta. Si no lo tienes, dirigete a la sala de abordaje
sefialada en las pantallas del aeropuerto.

Llega al aeropuerto

Preséntate en el aeropuerto con 3 horas de anticipacion
para vuelos internacionales y con al menos 2 horas para
vuelos nacionales.

Preséntate en la puerta de embarque
Recuerda que la puerta del avién cierra 15 minutos antes
del vuelo.

Presta atencion

Mantente atento y consulta el estado de tu vuelo en
avianca.com, Avianca App o nuestras redes sociales.

Observaciones

Descarga Avianca App gratis

Disfruta todos los beneficios
gue nuestra aplicacion tiene “vem
para ti: \, iHola,Carles! @

\/ Compra y modifica tus viajes

Cudl e tu prowimas desting?

\/ Guarda tu pase de abordar o S

BOG & MAD

L 24 B | 200

\/ Revisa el estado de tu vuelo

/ Mucho mas...

Escanea el cddigo QR y ten la informacion que necesitas
en la palma de tu mano.

[ ‘ E;;:Etrure J [b’ EBZG:QIE F'Ia*f]




Avianca k{ A STAR ALLIANGE MEMBER 7.

Mr. Rivera Soto Diego Mauri AV 9843

HORA EN SALA GRUPO ASIENTO

16:05 C 16A

Verifica la sala en las pantallas del aeropuerto

BOG BOGOTA

Séb, 16 Jul |17:05

BOGOTA EL DORAD, Terminal
+ 1

l AXM ARMENIA

Séb, 16 Jul [18:10
ARMENIA EL ED

TU TALLA INcLUYE [

Equipaje de mano Equipaje de bodega
SI/YES 1X23kg
Reserva: 28IH9N Operado por: AVIANCA
E-ticket: 134524439476202 Vendido por:
Viajero frecuente: Status:

Informacion del equipaje

Articulo personal

Puede ser una cartera, una mochila o un bolso para transportar
tu portatil u otros objetos que se puedan acomodar debajo del
asiento delantero.

Equipaje de mano

Puedes llevar liquidos, geles o
aerosoles en frascos que no superen
los 100 mililitros y empacarlos en una
bolsa transparente con autocierre.

Equipaje de bodega

Recuerda que las medidas de tu equipaje no debe exceder los
158 cm, equivalente a la suma de las dimensiones exteriores
(alto, largo y ancho). Si eres socio LifeMiles, informate en
avianca.com sobre la politica de equipaje para Vviajeros
frecuentes.

Si tu equipaje de mano o facturado no cumple con el
peso y medidas de tu tarifa, deberas pagar un costo
adicional.

Antes de tu vuelo

Revisa tus documentos

Verifica con tiempo los documentos obligatorios para
ingresar a tu destino y evitar inconvenientes en los filtros
del aeropuerto.

Registra tu equipaje

Llega anticipadamente al aeropuerto y haz el registro de
tu maleta. Si no lo tienes, dirigete a la sala de abordaje
sefialada en las pantallas del aeropuerto.

Llega al aeropuerto

Preséntate en el aeropuerto con 3 horas de anticipacion
para vuelos internacionales y con al menos 2 horas para
vuelos nacionales.

Preséntate en la puerta de embarque
Recuerda que la puerta del avién cierra 15 minutos antes
del vuelo.

Presta atencion

Mantente atento y consulta el estado de tu vuelo en
avianca.com, Avianca App o nuestras redes sociales.

Observaciones

Descarga Avianca App gratis

Disfruta todos los beneficios
gue nuestra aplicacion tiene “vem
para ti: \, iHola,Carles! @

\/ Compra y modifica tus viajes

Cudl e tu prowimas desting?

\/ Guarda tu pase de abordar o S

BOG & MAD
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\/ Revisa el estado de tu vuelo

/ Mucho mas...

Escanea el cddigo QR y ten la informacion que necesitas
en la palma de tu mano.
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