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ESTUDIO Y DOCUMENTOS PREVIOS Formato 1: contratacion N
directa
Acotacion: No se requerird de estudio previo seguin el Acuerdo No. 04 de 2021 o estatuto de contratacion en

Capitulo IV-Procedimiento Contractual, Articuio 13, numeral 13.2.2. cuando la cuantia sea
imferior o igual a 3 salarios minimos le gales mensuales vigentes.

Nombre de la Entidad: ESE HOSPITAL SAN ISIDRO
Fecha y hora: 18 de julio de 2022, HORA: 1 PM
Objeto del contrato: PSICOLOGA PARA REALIZAR AC TIVIDADES RELACIONADAS CON

EL PLAN DE  INTERVENCIONES COLECTI VAS, INCLUIDAS EN
EL PLAN DE ACCION EN SALUD- PAS.
ESTAS ACTIVIDADES INCLUYEN LAS SIGUIENTES DIMENSIONES:
DERECHOS SEXUALES ¥ REPRODUCTI VOS, SALUD MENTAL,
GESTION DIFERENCIAL DEL RIESGO

1. La descripcion de la necesidad que se pretende satisfacer con el proceso de contratacion.

La ESE Hospital San Isidro necesita psicéloga, graduada con sus respectivos diplomas para que ejecute acciones

en el programa plan de intervenciones colectivas.

2. Objeto a contratar con sus especificaciones, las autorizaciones, permisos y licencias requeridos para su
efjecucion, y cuando el contrato incluye disefio y construccién, los documentos técnicos para el desarrollo del

proyecto.

Psicologa, para ejecutar acciones en el programa PIC, de acuerdo al plan de accion en salud -PAS. Debe ser

profesional graduada y con experiencia en el tema.

3. Modalidad de seleccion del contratista Y su justificacion

Justificacion:
Lamodalidad de contratacion es directa, de conformidad con el Capitulo V, articulo 16 del Estatuto de Contratacion

de la ES.E.

4. Fundamentos juridicos

Que el numeral 6° del articulo 193 de la Ley 100 de 1993, establece que las Empresas Sociales del Estado se
someteran al régimen contractual de derecho privado, pero podrin, discrecionalmente, utilizar las clausulas

excepcionales previstas en el Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica.

Que el articulo 13 de la Ley 1150 de 2007 dispone que las entidades estatales que por disposicion legal cuenten con
un régimen contractual distinto al del Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica, aplicardn en

desarrollo de su actividad contractual y acorde con su régimen legal especial, los principios de la Juncién
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administrativa y la gestion Jiscal de que tratan los articulos 209y 267 de la Constitucidn Politica, respectt’vanzeme—’

segun sea el caso y estardn sometidas al régimen de inhabilidades ¢ incompatibilidades previstos legalmenie para
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la contratacion estatal,

Que el Cédigo de Procedimiento Administrativo Y de lo contencioso Administrativo — CPACA — adoptado por la Ley

1437 de 2011, define en su articulo 3 el alcance de iales pFincipios.

Que el articulo 76 de la Ley 1438 de 2011 establecié que las Juntas Directivas de las Empresas Sociales del Estado
deberdn adoptar un Estatuto de Contratacion de acuerdo con los lineamientos que defina el Ministerio de Proteccion

Social, hoy de Salud y Proteccion Social.

Que la resolucion N° 5185 del 3 de diciembre de 2013 “Por medio de la cual se fijan los lineamientos para que las

Empresas Sociales del Estado adopten el estatuto de contratacion que regird su actividad contractual

Que el dia 22 mes 07 aiio 2021 se expidié el acuerdo nimero 04 que aprobd el estatuto de contratacion de la E.S.E.

3. El valor estimado del contrato y la Jjustificacion del mismo.

El valor estimado del contrato se calcula en DIECISEIS MILLONES DE PESOS ($16.000.000) incluyendo
impuestos, gastos inherentes a la ejecucion del objeto contractual Yy existe disponibilidad presupuestal.
Este valor se justifica: se considera que se cumplird con las actividades propuestas, por ello se justifica dicho

valor. Se estima este valor como valor mdximo.

6 Criterios para seleccionar la oferta mds Javorable, en el caso que se requiera.

Por tratarse de contratacion directa; de conformidad con el Capitulo V, articulo 16 del Acuerdo No. 04 de 2021 o
Estatuto de Contratacién de la E.S.E., esta clase de contratos se selecciona directamente por el vepresentante legal
de la entidad teniendo en cuenta criterios objetivos de experiencia, economia, tecnologia ofiecida, precio, etc. y, en
general todos aquellos factores favorables para la entidad. En esta clase se contratos se tendrd como minimo una
propuesia.

Para el presente caso se tendrdn en cuenta los siguientes criterios de seleccién: Economia, objetivos de experiencia.

7. El andlisis de riesgo y la forma de mitigarlo.

Un riesgo son eventos que pueden afectar la realizacion de la ejecucion contractual y cuya ocurrencia no puede
ser predicha de manera exacta por las partes involucradas en el Proceso de Contratacion.

A continuacion se describe cada uno de los riesgos. y determinar las posibles consecuencias de la ocurrencia de los
mismos.
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CLASE Calificacio | Obstruye la | Dificulta la Afecta la | Obstruye la | Perturba  la
n efecucion del | ejecucion ejecucion | ejecucion ejecucion  del
cualitativa | contrato  de | del contrato | del del contrato | contrato  de
manera de manera | contrato | sustancialm | manera grave
Impacto Iranscendent | baja, sin ente  pero | imposibilitand
v e aplicando alterar el | ain asi | o la
valoraci medidas beneficio | permite la | consecucién
on minimas se | para las | consecucié | del objeto
del pueden partes n del objeto | contractual
riesgo lograr el contractual
objeto
contractual
Calificacié | Los Los Genera Incrementa | Impacto sobre
n sobrecostos | sobrecostos | un el valor del | el valor de
monetaria | no no impacto contrato contrato en
representan | representan | sobre el entre el mus del 30%
mas del 1% mas del 3% | valor del | 15% y el
del valor del | del valor contrato | 30%
contrato del contrato | entre el
5% yel
15%
Categoria Insignificant Menor Moderad Mayor Catastrifico
(asignar un valor entre e 2 0 4 5
1y 5 enlaparte 1 3
inferior y sumar el
valor asignado en la
parte inferior con el
valor que corresponde
a la casilla horizontal)
Valoracién asignada X
Riesgos
Econdmicos
Riesgos Valoracion asignada
Sociales o X
Politicos
Riesgos Valoracion asignada X
Operacional
es
Valoracion asignada X
Riesgos
Financieros
Valoracion asignada b
Riesgos
Regulatorios
Valoracion asignada b
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B Valoracion asignada %
Riesgos
Ambientales
Valoracion asignada X
Riesgos
Tecnoldgicos

8. Las garantias exigidas en el proceso de contrataciin.

De conformidad con lo preceptuado en el numeral 13.1.2. del acuerdo No. 04 de 2021 se exige garantias en los

contralos cuya cuaniia sea superior a 25 s.m.l.m.v.

Se exigen garantias Si 0 | Acotacion: de exigirse de deberd expedir acto administrativo

No X de aprobacion por Gerencia

En constancia de lo anterior se firma el dia 18 del mes 07 del aiio 2022 por quien elaboré el estudio.

Sy R
Nombre: SONIA ELENA PINEDA HIGUITA

Cargo: GERENTE J
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