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DEPARTAMENTO DE Cédigo: -
ANTIOQUIA
_MUNICIPIO DE SEGOVIA | Versién: | 01
NIT 890.981.391-2 Fecha: | 7/01/2021
INFORME DE SEGUIMIENTO DE CONTRATOS Y/0O
CONVENIOS

GOBIERMO . - -

DE SECOVA
INFORME DE SEGUIMIENTO _
SUPERVISION Y/0 DE N°6 FINAL
INTERVENTORIA PARA PAGO No. 6
PERIODO DE SEGUIMIENTO, | DESDE: | 01/07/2002 HASTA: | 31/07/2022
FECHA DE ELABORACION DEL INFORME 28/07/2022
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CONTRATO X NUMERO: CPS-0128-2022

CONVENIO FECHADE 01/02/2022
SUSCRIPCION:

FECHA ACTA DE INICIO 10/02/2022

OBJETO: Prestar servicios realizar campanas pedagogicas de movilidad Y proyectos
participativos de desarrollo sustentable de seguridad v responsabilidad vial a traves
de gestores pedagogicos y capacitadores en el marco del proyecto cédfgo BPIN

20210573600686.
CONTRATANTE / ASOCIADO Municipio de Segovia-Antiogilia
DEPENDENCIA/ SUPERVISION ' Secretaria de Movilidad
CONTRATISTA / ASOCIADO NOMBRE: FUNDACION REVERD-SER
C.C.oNIT 901461643-1 ;
INICIAL: DOSCIENTOS OCHENTA MILLONES
VALOR § NOVECIENTOS OCHENTA MIL PESOS M.L,
($280.980.000)
ADICIONES | No. 01 VALOR % DE ADICION
ADICIONADO (Méximo 50%)
$0
0%
No. - N/A NIA
VALOR TOTAL: DOSCIENTOS OCHENTA MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA MIL
PESOS M.L. ($280.980.000) -
INICIAL HASTA EL 10 DE OCTUBRE 2022
PLAZO: 10/02/2022




BN inc: DEPARTAMENTO DE Cédigo:
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/ é‘/y MUNICIPIO DE SEGOVIA Version: | 01
, i NIT 890.981.391-2 Fecha: 7/01/2021
; °w' INFORME DE SEGUIMIENTO DE CONTRATOS Y/O
CONVENIOS
GOBIERKO
DE SEGON
No. 0 . TIEMPO NUEVA FECHA DE
PRORROGA PRORROGADO |- TERMINACION
_ _ NA NA
No. NA - | NA
HISTORICO DE SUSPENSIONES: | No. FECHADE INICIO [ FECHADE
REANURACION
No, : dia/mes/afio dia/mes/afio
REGISTRO PRESUPUESTAL CRP NUMERO:; . 00205
FECHA DE LIBERACION (IMPRESION): | 10/02/2022
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL | CDP NUMERO: , 00224
FECHA DE LIBERACION (IMPRESION): | 28/01/2022
SUPERVISOR NOMBRE SANDRA MILENA SIERRA
BETANCUR
INTERVENTOR NOMBRE/RAZON SOCIAL SECRETARIA DE MOVILIDAD
NUMERO DE CONTRATO CPS-0128-2022
ARTICULACION CON EL PLAN DE-DESARROLLO MUNICIPAL
LINEA ESTRATEGICA PDM SECTOR DE INVERSION PROGRAMA
SOMOS SEGOVIA ' TRANSPORTE -SEGURIDAD DE TRANSPORTE
GENERANDO CONFIANZA
COMPETITIVAY CON
DESARROLLO ECONOMICO
PORCENTAJE DE EJECUCION FISICA ' 52,61 %
PORCENTAJE DE EJECUCION FINANCIERA - 52.61%

Una vez revisada la informacion aportada por el contratista en la ejecucion del confrato CPS-0128-2022. Se puede

evidenciar que el contratista, identificado con Numero de |dentificacion Tributaria ntimero 901461643-1. ha cumplido
con {a ejecucion del 36.61% de a ejecucion fisica y el 36.61% de la ejecucion financiera del valor del contrato;

_17. SEGUIMIENTO TECNICO Y. ADMINISTRATIVO DEL CONTRATO: - ™= 0 s -

I RE_S‘_U_MENF;DE"EA‘EJEQUGIN-Figlp’
R e D T Mt i i Ll e
ACTIVIDADES PROGRAMADAS | EJECUCION JUSTIFICACION / 112137475
. OBSERVACION
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DEPARTAMENTO DE Cddigo:
ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE SEGOVIA | Varsion: | 01
NIT 890.981.391-2 Fecha: * [ 7/01/2021
INFORME DE SEGUIMIENTO DE CONTRATOS Y/0
: " CONVENIOS ‘
0% SEGOVIA
Asistir a las capacitaciones ylo 52.61% El coniratista cumplid con X
reuniones relacionadas con el esta obligacion contractual
Sistema de Seguridad y Safud en el
Trabajo (SST) a las que sea citado
por la administracion Municipal,
Cumpiir a cabalidad con [as| 52.61% El contratista cumplio con X | - -
obligaciones que se desprenden en esta obligacion contractual
materia de Seguridad y salud en el
Trabajo en atencion a lo dispuesto
en el decreto 1072 de 2015, Io| .
dispuesto en la Politica y el Sistema |.
de Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo establecido por Ia
Administracion Municipal y demas
normas que las modifiquen o
adicionen.
Entregar al Supervisor del contrato, | 52.61% | EI contratista cumplid con . X
informe mensual, o cuando este lo esta obligacion contractual
requiera, con el detalle de las
actividades realizadas en ejecucion .
del presente contrato.
Mantenerse al dia en el pagodelas | 52.61% | El contratista cumplid con X
obligaciones al sistema de seguridad X @sta obligacion coniractual
social integral” (Saiud, Pension y
Riesgos laborales), durante todo el
plazo de ejecucion del contrato.
Mantener reserva sobre los hechos, | 52.61% | El contralista cumplié con X
documentos, e informacién en esta obligacion contractual
general que llegue a su
conocimiento  en  ocasién  del ;
cumplimiento del objeto contractual.
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DEPARTAMENTO DE Cédigo: o
ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE SEGOVIA | Versién: | 01
. NIT 890.981.391-2 Fecha: 7/01/2021 S
&,E" INFORME DE SEGUIMIENTO DE CONTRATOS Y/0
; CONVENIOS

GOBIERKO

D€ SE60MA
Cumplir con las obligaciones que se 5261 % El contratista cumplio con X
deriven del Sistema Integral de ' esta obligacion contractual
Gestion del Municipio de Segovia, '
Asistir a las capacitaciones del | 5261% | EI contratista cumplié con ' X
Sistema Integral de Gestion y en esta obligacion contractual
general a aquellas que sea citado
por el contratante.
Prestar apoyo realizando
actividades encaminadas a g )
prevencion y promocion de |la ‘ : : -
seguridad vial de los diferentes

| actores de [a via.

Realizar actividades lidicas que | 5261% | EI conatista cumplio con X
permitan al actor de la vig * | esta obligacion contractual
sensibilizarse y culturizarse por el ' - :
cumplimiento de las normas de
trénsito.
Promover la libre movilidad a traves | 52.61 % El contratista cumpli con 1 X
de  campafias  pedagdgicas esta obligacion contractual
educativas dirigido a todo actor vial,
bien  sea  peaton, ciclista,
motociclista y conductores vehiculos
particulares y piblicos, gremio de .
estudiantes,  comerciantes y
empresarios del sector piblico y
privado.
Apoyar ia realizacion de camparias | 52.61% . | El contratisia cumplié con |- X
educativas de seguridad vial'y de - esta obligacion contractual
control de seguridad vial a toda Ia
comunidad del Municipio de
Segovia. '




GOBIERND.
DESEGOA

DEPARTAMENTO DE Codigo:

ANTIOQUIA
" MUNICIPIO DE SEGOVIA Versidn: 01
NIT 890.981.391-2 Fecha: 7/01/2021

INFORME DE SEGUIMIENTQ DE CONTRATOS Y/O

CONVENIOS

Actuar con lealtad y buena fe en las
distintas  etapas  confractuales,
evitando dilaciones injustificadas.

52,61 %

El contratista cumplié con
esta obligacion contractual

Acompafiar ios desfiles y actividades
de seguridad vial.

52.61%

El contratista cumplio con
esta obligacion contractual

Preparar el material e informacion
pedagogica para dictar las diferentes
charlas.

52.61 %

El contratista cumplio con
esta obligacion contractual

Conformar, organizar, ¥y mantener
actualizadas las carpetas de los
procesos que se generen en la
prestacion del servicio y entregarlas
al final de su contrato con la
respectiva Iey de archivos.

52.61 %

El contratista cumplid con
esta obligacién contractual

Acompafiar a la secretaria de
movilidad en los comités de
verificacion y de cumplimiento de
procesos donde esté involucrada la
dependencia y en los demés que se
considere necesario su
participacion.

52.61 %

E! contratista cumplié con
esta obligacion contractual

Recomendar acciones que ayuden a
concientizar a las instituciones
académicas publicas y privadas.

92,61 %

El contratista cumplio con
esta obligacidn contractual

Generar los informes que sean
solicitados y competan a su labor de
Servicio. ’

92.61 %

El contratista cumplio con
esta obligacion contractual .

Realizar las demés actividades que
el abjeto contractual lo permita y sea
dirigida por el supervisor de!
contrato.

92.61% .

E! contratista cumplio con
esta obligacion contractual




DEPARTAMENTO DE Codigo:
~ ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE SEGOVIA | Versién: | 01
NIT 890.981.391-2 Fecha: 7/01/2021
INFORME DE SEGUIMIENTO DE CONTRATOS Y/O
CONVENIOS
' GOBIERND
DESEGOMA
Realizar minimo 17 campaiias 52.61 % El contratista cumplio con ' X

pedagdgicas a todo el gremio de
empresarios del sector plblico y
privado en educacion vial,

esta obligacion contractual

Parlicipar de todas las aclividades
relacionada con la emergencia
sanitaria {COVID-19).

52.61 % El contratista cumplié con X
: esta obligacion contractual

| Aportar los recibos de pago de Ia
seguridad social del contratista.

52.61% | El contratista cumplié con X
esta obligacion contractual '

Y las demés actividades asignadas
por el contratante y supervisor del
contrato.

Y

52.61% | El contratista cumplio con X
esta obligacion contractual

L " PORPARTE DEL GONTRATANTE / ASOCIADO

ACTIVIDADES F’ROGRAMADAS

% EJECUCION

JUSTIFICACIONIOBSERVACION —

Pago oportuno

52.61%

Efectuar la supervision exigiendo los soportes y
evidencias de la ejecucion del contrato y garantizando
las visitas al municipio en desarrollo del mismo.

DT e T "PREUNIONES Y/O VISITAS REALIZADAS:

3 . o 5 ol L
[ SR ‘&
T ekt

[FECHA

28/02/2022 OBSERVACIONES

almaceén.

El contratista, realizé entrega formal a Ia Admlmstramon
Municipal de Segovia de todos los documentos fisicos que
soportan la correcta ejecucion del contrato CPS N°0128-
2022, cuenta de cobro, Informe de actividades, pago de
aportes a seguridad social del mes, paz y salvo municipal y de

- 118 SEGUIVIENTOFINANCIERG DEL

ONTRAT




DEPARTAMENTODE | Cédigo:
ANTIOQUIA -
MUNICIPIO DE SEGOVIA | Versién: | 01
~NIT 890,981.391-2 Fecha: 7/01/2021
INFORME DE SEGUIMIENTO DE CONTRATOS Y/O
CONVENIOS
GOZIERNO
DE SEGOVIA

Realizar campanas pedagdgicas de moviidad y proyectos | 41902001 Jo $89.596.195,68
participativos de desarroflo sustentable de seguridad y

1 responsabilidad vial a través de gestores pedagogicos y
capacitadores en el marco del proyecto codigo bpin
2021057360066
Total.......cccovvevnrn. et s . , - $41.992.201.16 . | $89.596.195.68
TOTAL EJECUTADO..........cccooevvvrr o, ' . ~ $89596,195.68

ANOTACIONES ADICIONALES:

La anterior relacion financiera refigja la ejecucion del contrato CPS N°0128-2022 en lo que corresponde a la
informacién de los sopories entregados por el asociado y/fo contratista durante el términe de ejecucitn del contrato,
cuya ejecucion se realizo entre el 01 al 30 de junio de 2022,

L]

El siguiente informe se realiza con e! fin de complementar los anteriores informes en cuadros de SEGUIMIENTO
FINANCIERO DEL CONTRATO / CONVENIO, Y REITERAR EL TIEMPO DE EJECUCION DEL. MISMO.

[ CONTROL DE:PAGO'0 DESEMBOL'SOS: =~ T i Ll BT R T

Py o

L.a Administracién Municipal de Segovia, Antioquia, realiz6 los siguientes pagos periddicos al contratista, con CC,,
correspondiente al 44.61% del valor del contrato, con la firma del acta de inicio, informacion de cuenta de ahorros,
designacion del supervisor del contrato y recibo-a satisfaccion por parte del supervisor.

El desembolso esté sujeto a la disponibilidad del (PAC) que apruebe la Secretaria de Hacienda, una véz revisada la
informacion necesaria para su realizacion como son: Pago de seguridad social y/o parafiscal, cuenta de cobro, -
informe de actividades y demés. .

LT

CEM | ‘GO@CEQTQ;?%.,

.

R AR
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$280.980.000
$ 280,980,000 $2BM5000 | ¢ 67 565,000

Yy

Valor Inicial
1 Pago N° 1/ Desembolso del
diaifmes/aiio




DEPARTAMENTO DE Codigo:
ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE SEGOVIA | Versién: | 01
NIT 890.981.291-2 Fecha: 7/01/2021
k&‘f}' INFORME DE SEGUIMIENTO DE CONTRATOS Y/0
- CONVENIOS
GOBIERKD
D% SEGOWA
Pago N° 2/ Desembolso del
2 | diafmesfaiio $280.980.000 - $41.992.201.16 | - $245.572.799
Pago N° 3/ Desembolso de!
3 |diaimesfafio $280.980.000 $41.992.201.16 $173.680.597.84
Pago N° 4/ Desembolso del ‘ ' ‘
4 dia/mes/afio $280.980.000 $41.992.201.16 $131.588.396.52
Pago N° 5/ Desembolso del _ _
- § dia/mesfafio $280.980.000 $41.992,201.16 - $89.596.195.36
Pago N° 5/ Desembolso del |. ' _
6 |dia/mesfaiio - " §280.980.000 . $41.992.201.16 $47.603.994.2
TOTALES.......evrrreennn.. _ ' . $233,376.006 $47.603.994.2
.TOTALES NUMERO | DETALLE EN % | DETALLE EN

PESOS

PAGOS EFECTUADOS A LA FECHA
PORCENTAJE FINANCIERO EJECUTADO
VALOR PENDIENTE POR'PAGAR
'VALOR AUTORIZADO A EFECTUAR

541.992.201.16
: ] 5261% §41.992,201.16

88.39% $89.596.195.35
ol 52.61% $41.992.201.16

VERIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES DE PARAFISCALES: El asociado y/o
contratista, FUNDACION REVERD-SER con NIT No 901.461:643., presenta los documentos que acredita que se
encuentra a paz y salvo por concepto del pago de aportes a la seguridad social en salud, pensiones, ARP ¥
parafiscales, de &l (y de sus empleados, seglin el caso), de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley
789 de 2002 y el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y aporta planilla del mes de noviembre de 2021,

INGRESO BASE DECOTIZACION (1BG) =" 'T'$25250000 - . - < 7%
SALUD T — T Tsamee00
PENSION $3.720.000




" DEPARTAMENTO DE Codigo:
ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE SEGOVIA . | Versién: 01
NIT 890.981.391-2 Fecha: 7/01/2021
INFORME DE SEGUIMIENTO DE CONTRATOS Y/O
CONVENIOS
GOBIERND
DESEGOW
ARL ' $ 1.335.500
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR $1.099.100
SENA $504.600
ICBF $756.800
N° DE PLANILLA 57322154

[-CONTROL Y MITIGACION DERIESGOS:. 1 - o7om i o e s Ty

Se ha realizado los controles pertinentes en [a ejecucién del confrato, lo qdé rhitig;_o el ﬁesgo cfurahte el iiempo de
cumplimiento del contrato. '

LANEXOS Y OBSERVACIONES ADICIONALES: -, .0 1 o 0, B n, (e 7o

LA

Al momento no se ha presentado ninguna dificultad en Ia preétabiéh del sérvicio'. descrito en é‘l brééérite objetb“c.!e:[
contrato. .

Al presente informe se le anexa Informe de actividades aportado por el contratista como anexo a la cuenta de cobro
(documento equivalente a factura) y/o factura electrénica de venia No.CON-19 de fecha, 25/07/2022 por un valor de
CUARENTA Y UN MILLON NOVECIENTOS NOVENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS UN PESOS CON DIECISEIS
CENTAVOS M.L{$41.992.201.16), y demés documentos de soporte: '

- CDP

~ CRP

» INFORME DE ACTIVIDADES

> EVIDENCIAS DEL INFORME DE ACTIVIDADES

SOPORTE PAGO SEGURIDAD SOCIAL :
CUENTA DE COBRO, FACTURA O DICUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA. |
PAZ'Y SALVO MUNICIPAL Y DE ALMACEN (PAGO FINAL)

ACTA DE TERMINACION Y LIQUIDACION {PAGO FINAL)

v

A2 A 4

Por lo anterior se AVALA EL PAGO N°6 del contrato N° CPS-0128-2022 por valor de: de CUARENTA Y UN
MILLON NOVECIENTOS NOVENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS UN PESOS CON DIECISEIS CENTAVOS
M.L($41.992.201.16), el pago se atendera a cargo del rubro presupuestal 2.3.2.02.02.009 denominado ‘Servicios
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DEPARTAMENTO DE

Codigo:
ANTIOQUIA )
MUNICIPIO DE SEGOVIA * | Version: | 01
NIT 890.981.391-2 Fecha: 7/01/2021

INFORME DE SEGUIMIENTO DE CONTRATOS Y/O
CONVENIOS

~ para la comunidad sociales y personales” expedido por la secretaria de hadienda_vigencia con cargo

presupueste.

Cordialmente,

o

SA ILENA SIERRA BETANCUR,

SECRETARIA DE MOVILIDAD
Supervisora,

T
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Segovia, 26 de julio 2022.
252u85

26 JU. 209
Sefiores: _
SECRETARIA DE MOVILIDAD —

“* Asunto: Entrega de Informe del Mes de julio

Cordial Saludo.

Se hace entrega del informe de ejecucién del contrato N° 0128-2022, en cual se anexa
informe del mes de julio, evidencias fotograficas, pago de seguridad social y el detallado,
factura electrnica, contraloria del representante legal, contraloria de la fundacion
REVERD-SER, procuraduria, policia, planillas de actividades.

Atentamente,

Do Viaal (et

Ana Marcela Ochoa
Directora
Fundacidon REVERD-SER

e~ 373 23¢ 30 74
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Segovia, 30 de julio de 2022

INFORME DE CUMPLIMIENTO MES DE JULIO

NOMBRE FUNDACION REVERD-SER
DEL
CONTRA
TISTA
IDENTIFICACI | CEDULA O NIT NOMBRE Y CEDULA | JOSE
ON DEL 9014616431 DEL FERNANDO
CONTRATISTA REPRESENTANTE LOZA
LEGAL IZQUIERDO
N° 012 | ANO 2022 VIGENCIA | 10/02/2 | HASTA: | 10/10/2
CONTRA 262 CONTR DESDE 022 dd/mm/ | 022
TO: 5 ATO dd/mm/aaa aaaa
a
NUMERO |[002 [ FECHA | 24/01/2 NUMERO 00205 | FECHA | 10/02/2
DECDP |24 |dd/mm/ | 022 DE dd/mm/ | 022
aaaa REGISTRO aaaa
PRESUPU
ESTAL

OBJETO DEL CONTRATO

Realizar campafias pedagdgicas de movilidad y proyectos participativos de
desarrollo sustentable de seguridad y responsabilidad vial a fravés de gestores
pedagdgicos y capacitadores en el marco del
2021057360066

proyecto codigo bpin

PERIODO DEL INFORME Y DE LA
CERTIFICACION CORRESPONDIENTE AL

JULIO 01 DE 2022
A JULIO 31 DE 2022

PAGO

NOMBRE DEL SANDRA MILENA SIERRA BETANCUR
SUPERVISOR

CARGO DEL SECRETARIA MOVILIDAD
SUPERVISOR

LINEA ESTRATEGICA

Somos Segovia generando confianza competitiva y
desarrollo econémico




Fuw o.n PROGRA% Seguridad de transporte

Reve ER
CODIGO BPINY BPIN 2021057360066 Fortalecimiento en
NOMBRE DEL seguridad vial y sefializacion en el Municipio de
PROYECTO Segovia
PRODUCTOS QUE 2.3.2.02,02.009 servicios para la comunidad
CONTRIBUYEN AL sociales y personales
PROYECTO

Durante el mes de julio se realizaron las diferentes actividades enfocadas en regular
la movilidad vehicular del Municipio de Segovia, facilitando los procesos a través de
campafas pedagogicas dirigidas a los diferentes actores viales como; peatén,
ciclista, motociclista y conductores vehiculos particulares y publicos, gremio de

estudiantes, comerciantes y empresarios del sector pablico y privado.

Se evidencia cumplimiento de horarios asignados a los gestores pedagdgicos. Por
solicitud del Inspector de Transito, dos gestores pedagdgicos colaboraron en un
horario extendido el dia 21 de julio (7:00 pm a 1:00 am), con el fin de dar control en
las fiestas del oro y la mineria.

Para este mes no se ha dado compensatorio, puesto que el personal no ha realizado
solicitud. Se retoman para el mes de agosto.

Se programa capacitacion por parte de la fundacion en Generalidades de SG-SST
para los empleados, el dia 28 de julio. Con el objetivo de dar cumplimiento al
Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el trabajo Yy promover acciones de

cuidado entre el personal.

» Elequipo de gestores estuvo en capacitacion en Covefias entre el 11 yel13
de julio. La empleada Estefania no asisti¢ a este evento.
* La empleada Estefania solicité permiso los dias 28, 29 y 30 de junio por

-

sﬁuamon de salud de famlllar
& E‘J“
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o Acion
Reverd-SER
+ La gestora Cindy Marja Lescano Henandez presenta renuncia por motivos
personales y labora hasta el 16 de julio. Se realiza pago de liquidacion y dias
laborados el 26 de julio. Se esté a la espera de autorizacién para contratacion
del contrato.
» El gestor Julio Arias termina su contrato el 29 de julio, se le hace entrega de
carta y liquidacién correspondiente.
 Elequipo de gestores realizé acompafiamiento de regulacion vial durante las

fiestas del Municipio.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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JOSE FERNANDO LOZA IZQUIERDO
CC 1.152.189.235

Representante Legal
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FUNDACION REVERD-SER
NIT 801461643-1

»+| SANDRA MILENA SIERRA BETANCUR
SECRETARIA DE MOVILIDAD

tos | Desde: | 01/07/2022 Hasta: | 31/07/2022

01282022 11000212022 | 10/0212022 T10M0/2022

Realizar campafias pedagogicas de movilidad y proyectos
participativos de desarrollo sustentable de seguridad vy
responsabilidad vial a través de gestores pedagdgicos y
capacitadores en el marco del proyecto codigo bpin
2021057360066

e Asistir a las capacitaciones y/o reuniones relacionadas
con el Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo {SST)
a las que sea citado por la administracion Municipal.

e Cumplir a cabalidad con las obligaciones que se
desprenden en materia de Seguridad y salud en el Trabajo
en atencion a lo dispuesto en el decreto 1072 de 2015, lo
dispuesto en la Politica y el Sistema de Geslion de
Seguridad y Salud en el Trabajo establecido por Ia
Administracién Municipal y demas normas que las
moadifiquen o adicionen,

e Entregar al Supervisor del contrato, informe mensual, o

cuando este lo requiera con el detalle de las actividades
reallzadas en ejecucwn del presente contrato




S,
o

Riesgos laborales), durante todo el plazo de ejecucion del
contrato,

* Mantener reserva sobre los hechos, documentos, e
informacidn en general que llegue a su conocimiento en
ocasion del cumplimiento del objeto confractual,

e Cumplir con las obligaciones que se deriven del Sistema
Integral de Gestion del Municipio de Segovia.

* Asistir a las capacitaciones del Sistema Integral de
Gestion y en general a aquellas que sea citado por el
contratante.

¢ Prestar apoyo realizando actividades encaminadas a la
prevencion y promocion de la seguridad vial de los
diferentes actores de la via.

Realizar actividades ladicas que permitan al actor de Ia via

sensibilizarse y culturizarse por el cumplimiento de las normas

de transito.

Promover la libre moviidad a través de campafas

pedagogicas educativas dirigido a todo actor vial, bien sea

peatdn, ciclista, motociclista y conductores vehiculos
particulares y piblicos, gremio de estudiantes, comerciantes

y empresarios del sector publico y privado.

Apoyar la realizacion de campafias educativas de seguridad

vial y de control de seguridad vial a toda la comunidad del

Municipio de Segovia.

Actuar con lealtad y buena fe en las distintas etapas

coniractuales, evitando dilaciones injustificadas.

Acompafiar los desfiles y actividades de seguridad vial,

Preparar el material e informacién pedagégico para dictar las

diferentes charlas.

» Conformar, organizar, y mantener actualizadas las
carpetas de los procesos que se generen en la prestacion
del servicio y entregarlas al final de su contrato con la
respectiva ley de archivos.

Se presta acompafiamiento de cierre de vias para evitar el

ingreso de vehiculos debido al decreto nacional Y municipal

por emergencia de la pandemia.

Acompaniar a la secretaria de movilidad en los comités de

verificacion y de cumplimiento de procesos donde esté

involucrada la dependencia y en los deméas que se considere
necesario su participacion.

Recomendar acciones que ayuden a concientizar a las

instituciones académicas pdblicas y privadas.

Generar los informes que sean solicitados y competan a su

labor de servicio,
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se realiza charlas pedagogicas constantemente a los
peatones con necesidades de adulto mayor tener precaucion
¥y no exponerse en la calle

Realizar minimo 21 campanas pedagdgicas a todo el gremio
de empresarios del sector publico y privado en educacién vial.
Participar de todas las actividades relacionada con la
emergencia sanitaria (COVID-19).

Aportar los recibos de pago de la seguridad social del
contratista.

Y las demas actividades asignadas por el contratante y
supervisor del contrato.

K
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Acompafiamientos agentes operativos a las sanciones por no respetar las normas de
transito

Acompaiiamiento con agentes operativos a la inmovilizacién de vehiculos que transitan
sin documentacién

Control para revision de documentos y verificacion a los vehiculos en compafifa de los
agentes operativos fomentando asi el contro!.

Capacitacion y sensibilizacién de proteccion a los conductores y peatones de seguridad
vial, se llenan planillas con nombres y cédulas de estos.

Acompaiiamiento a los agentes de transito operativos en accidentes de transito.
Pedagogia en [as vias del municipio sobre las normas de transito.

Sensibilizar a nifios, jovenes y adultos sobre normas y comportamientos seguros en la via,
a través de la pedagogia, enalteciendo la labor de los Agentes de Trénsito, como figura
cercana y orientadora del ciudadano.

Se dicta charlas a los usuarios en la secretaria de transito, empresas e instituciones

educativas que [o requieran.




isnto a diferentes actividades realizadas por parte de la alcaldia.

:

o Apoyo en marchas, procesiones y cortejo flinebres,

¢ Acompaiiamiento vial en las fiestas del Municipio de Segovia.

¢ Capacitacién en Covefias del 11 al 13 de julio.

* Apoyo en cierres viales en diferentes barrios del municipio de Segovia,
» Entrega puntual de documentos requeridos por el supervisor,

o Sensibilizacién radial en temas de seguridad vial.

Evidencias de avances

- IR 5

Se anex

an ‘b]_éinillaé de pedagoéia, fotografias y formato de conirol de registro de-

actividades.
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CONTRATISTA
NIT 901461643-1




Elaborado por software Sfigo Nube y enviado electréricamenle por proveedorlecno¥gics Sigo. Sigo 5.4
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g FUNDACION REVERD-SER §
.’I:,j NIT 901.461.643-1 : §
A Calle 48 48 30 ..
= Tel: (604) 3629056 Factura elecfrénica de venta &
ri . N =
< Segovia - Colombia 3 b No. CON-19 @
My -y lnfeMioestedeius
N “%tl\ serfundacion.com
Fecha y hora Factura
Seifiores MUNICIPIO DE SEGOVIA Genaracién 25/07/2022, 15:15
NIT 890.981,391.2 Teléfono (604) 8315860 - Ext, 3001 .
Direccién CRA 50 50 32 Cludad Segovia - Colombia Expedicion . 25/0712022, 15:15
Venclmiento 2510712022
ftem Cadigo Descripcion Cantidad Vr. Total

CAMPANAS PEDAGOGICAS DE MOVILIDAD Y PROYECTOS
PARTICIPATIVOS DE DESARROLLO SUSTENTABLE DE
1 BPIN2021057360066 SEGURIDAD Y RESPONSABILIDAD VIAL A TRAVES DE 1.00 41,992,201.16
GESTORES PEDAGOGICOS Y CAPACITADORES EN EL MARCO
DEL PROYECTO CODIGO BPIN2021057360066

Total items: 1

Total Bruto 35,287,564.00
Valor en Letras: 5
Cuarenta y un millones novecientos noventa y dos mil doscientos un pesos micte con 7 19% 6.704,637.18
dieciseis cent.

Total a Pagar 41,992,201.16

Condiciones de Pago:
Transferencia $ 41,992,201.16

Observaciones:

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y materiaimenta las
marcancias o prestacion de servicios descritos en este tiulo - Valor. Ndmero Autorizaclén 18764025279305 aprobado en 20220211 prefila CON dosde el nomero 1 al 1000
Vigeneia: 12 Mesas
- Actividad Econdmica 0210 Silvicullura y otras actividades foreslales Tarifa
CUFE: 63da25f7318185d3418a7b8345e0b275de0ld2220810312839/483dab7 7982191 e641dBa14ci776a0361248ead123734
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Informacién de la Planilla Pagada ) -

Nit de comarcto Operader de Informacién
Razdn Sochal del Operador de Informacidn

Descripclén : ‘Faga.do StAfora,
Fecha 2022-07.26, 01:36:20 PM
Perlodo da Cotizacién Otros Rlesgos ol da20dz " T
Periodo de Cotizaclén Para Salud agosto de 2022
Empresa
HNIT NI 901461643
Cédigo Sucursal (Nombre) Ay E R S
Reforencla de Pago/ Namero Flanilla 57322154
Tipo de Planilla E S T e A
Nimero Transaccién Bancarial CUS 1510701212
Banco {(1051)- BANCO DAVIVIENDA .-
Valor , $ 10.858.400
Estado de [a Transacelén : Aprobada’’ LTI
Direccidn IP de Orlgon 10.0.19.58
Hit Cédige ' Administradora Vlln:r__sln‘ Mora - Tetal intérésss Mera

NBOD224808 230301 PORVENIR
NiBab239739° "% * 93bd0{~ : PROVECCION FONDG DE PENSIONES OBLIGATERIAS. -
NID0336004 2514 COLPENSIONES
231001~ CotFoRibos . .
NI00156264 EPSQ37 NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD NUEVA EP!
NaGOTHR007. % I EPS002 : SALUDTOTAL S.A. ENTIDAD BROMGTORATGE SALUD
N800226715 ESEC24 EPS-5 COOSALUD MOVILIDAD

LIEPSD40 - ANIANZAMEDELLIN'ANTIC
NB0008a702 EPS019 EPS SURA

$2.008.200
LR CEE TS
$453.900
*§180:000, T

N8SDIT0: 1Lt AMAL, ARLSURA - iTEm T L Vs - 2
NBS0900841 CCFQ4  GAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE ANTIGQUIA COMFAMA 20 $1.041.700
NBISSSEDIA . PASENA SENA R - - U ra T - $520900 L
NBO9999239  PAICEBF  INSTITUTO COLOMBIANG DE BIENESTAR FAMILIAR 20 $ 781.400
SubTotales: ) $10.858.400 $0
Total a Pagar: $ 10.858.400

ARUS, Linca Expertos on PILA: Baranqullla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucarmamanga: 637 87 27 - Call; 485 9444 .« Cartagena: 633 77 27 - Porelra: 34013 2{agma 1de
Manizales: 832 B0 27 - Medellin: 604 2727 - Dasda otras cludades: 048000 51 99 77. Linaa Etica: 018000 517806,

ARUS (antos Enlace Oporative) no se hace responsabla de Ias planiilas ¥ pagos roalizados a través do otros oporadares do informacién dado qua ne tlone medies
para corraborar la veracidad do la misma, su altanca so limita & replicar 1a infor 16 f da et ta por ol clienta,

Antes de Imprimir, aseglrese que sea realmente nocesario. Proteger el medio amblente osts en nuestras manos.
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oUS SuAporte | Arzimen |
Fecha creaclon reporte: 2022-07-26, (01:42:55 PM Tipo Planilla: E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Numéro Planilla: 57322154 l
THOCL e s S Periodo Cotizaclén:  ulio de 2022 Poriodo Serviclo:  agosto de 2022 I
: PAGADO 26/07/2022- . = : : ST el J
l. DATOS DEL APORTANTE
Razén Social FUNDACION REVERD SER
Documento NiS01461643 Direccion CL 48 #48 - 30 LOCAL 3 BARRIO JUNIN
lpo de Empresa EMPLEADOR Teléfonc 6043629056
Tipe Persona JURIDICA Forma Prasentacion [UNICO
Cludadi SEGOVIA Departamerito |aNTIOQUIA
Representante Legal LOZAAZQUIERDO JOSE FERNANDO Identificacidn CC 1152189235
Total Afilfados 21 ARP ARL SURA
. DETALLE DEL APORTANTE
Datos de| Afiliado Novedades | Pensiones Salud Riesgos Cajas ‘ Parafiscales Total
orcren| o | e g |gER SRS S A AT e [ [ [ e | B [ | e [ | e | S |l ] ] o |amm] e
cmcm.nsr: oI ALEXIS GARCIA “ o (x o "N [NIN-AF) HINGUNA AFF $a soflESeay PSS CoasALD sosansr| 5 120000 osz2 sweacar| 55100 mevocinmGuUA CF 30 so 0 20 el 30 $178.00
© {varry o [ o RVEMR stasaton| szswolcpsocn) s TOTALEPS | stmsamcol s20030af  4as0  |Sissamo] s eascoliccrmconan, sussonoo]  s7eo0] sa7000]  38ss00) 13 30 $14300]
Crozmassny RO MAALESCAND o w0 x o {1f1e]16] 1o{ s 14y coer sueaesr| % rsr000(iersoim EPS SURA soomcar| $1234m| 4380 $us0.08r  342000}(CTrON) COMFAMA sidozenf ssasoo] saof g0l 0 10 3 443,800
g [WCEEIHPARICA OROZCD o o olx @0701) P $ro00000] 3 160.000}icpsa10) EPS SURA F1o00000] 3126000 oszz  |S1omoo0]  $530locrascomraus {sr000m0] saamn] somsm} w300 $0 50 $340.300)
CARHMD [IULIAN GL SR VA ot ] ] 1 PR $135000]  $ 29K0001(CPSII0} EPS SURA tres0000] 5231300 430 050,000 3 90.509|roor 04 ComraA $1050000)  sraccol saroco| 3ssace 50| $9 $774.300]
CIOT11850 [GLORAELENA COVEZGOMEZ Ot o0 o 2 sooasst| s 1ampo EISEIEPSGCOOSAUD vesa) swrio]  epes 3mnsar|  $60400Nroron CoMFAMA sesanar] sauroel - seras] s7ma00 30) 30 $25.700
CAMSTIIASD [GLOMA ELENA GOMEZ GomEr 01 ® L of+] 4] ] |0y rorvern 10| 5 31.400[(ESSC2LERSI COOSALLO sk swrl  peos $1m3M 80{(CCrICONFAUn simanl  ssa0]  sama)  $aa00 30 $0 $50.300
Srosstizcar [[MCOLLERATACIA GOUEE o o 0oofsola0 145 COLPENS $useood|  S2oa000/[ESSTHIEPSSCOOSAMD | gypsanel sznaoe]  sas0  [$1ss0000] smsooiccroiconrms $1as0000) sracon] swecn] sssse]  to 0 377300
CHOISNTIN0 | MAIC CESAR ARIAS Rz a o x o n | $17mns] 5206 200 (IS EPS-S cO0SALD $LPIM] Saiemf  gato  [S07043%| S 1racojmerosg courana $2000.07|  Skae0| s4nzoo| 3e0300 %0} 30 3 188500
COISHID [FABELLY VAREZ VILLA o w o3 " s1a000| S2amg)ESSTINEPSSCOISMUD | srpsamol smnael  a3s0 |Sesacce] s iocro ) s1amon]  $7amw] sarom| ism_n - 30f 0, $.774.300)
€ IMES11023 mmm o oD 0 x PORVENT 4 1.850.000 3. 298.000|(EPS0I7) NUEVA EPS $1830.000| $2303%0 4350 $ 1852000/ $ 8500 (CCFO4) COMFAMA § 1.85D.000; $ 74000, $ 37000 § 53,500 $0) 30 $ 174.300|
Cieoeara - LIS BOUARDO visquez o1 oo  joojaa} 0130 30001 PORVERR 5 1000000]  § 160000{EP5043) SAVA SALD viooooe] sazsm0]  ese o {saooooe] s enecefiocronecuraun sroonmod  saame] 3200 s30000) 40 I 3440200
C22M8)  [EDRIAANGARITADEARDEA | & [ & [l @aian CoeFonoos | 1amona) 3§ 1ea.ooof{ESSER EPR-S COOSALLD $roomo] 5200000 wocs | S1000000| 5 .600/pooros cowrans $roooooa)  saoef S0 §3000 i 59| § 444,600
Gaeoen -, _{FRANCISCOLUS LOPEZ o a 0 [0 120/ 30|s0lemian kGuiaare s § OIEPSOT) SAVIA SALUD s1omo0n] 3 tzsom $1000000]  $69.490[CEF AN CONFAMA siocee| saapon| saeod] saomal. go] 59 $284500)
Camtsiz  [ATARUCARIS OSaRI0 n w0 olw 2020n) PR 100000 3 1600oofEICHEPISCOOIAND | 4y pooogo] 312800 31000000 3 69.600](CCrTAN COMFAMA $1.000000| $40000| sr000|  $300m 0 3¢ 3 aaa500]
cammibs - [RORANAMARIA VASQUEL ot ) [ X erofl $1000000]  $ 160000 [EFSOT NUEVA EPS $1000ma f1moon]  goe0 - (% t00no00| & s9sooficoron coveaua stooamal 400000 $20000] 330000 19 50 $ 41000
cazpessy  [HEIDALBAGOMLZ 0 o o Jaatulso ) RORVER s1o0000e|  $ 160000 %‘sczabmmun srocomo| 512000l ese  |svoo0000|  sessooiocron covraun S1000000l  $40000] 320000 $30.000 $0) s¢ $uaasm
casies | NENSLMARRANCS o1 o ° e | $1000000] 8 v00.000liersoan wueva ces sunoon| svri|  gwes  |smnced] s ) - siooconl seooo| szacon| . ssame|  sol 30 S48
crioman  |NBERTODE SIS CUAATAS] 4 o x oo [12|xz]e2|penamprreourin are 3 $0){ESSC2) L5 CO03RMD swnoe|  ssao|  oooo 430000 3 6[tocron couFAMA 268864 sa w0 to 50 50 $50000
Pagina Tde 2.

ARUS, Linea Expartes on PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogotd; 485 4485 - Bucaramanga: 897 B7 27 - Call: 485 8444 - Cartagona: 693 77 27 - Poraira; 340 13 27 - Manlzalos: 892 80 27 - Modollin: 604 2727 - Dasde otras cludados; 018000 51 99 77. Linea Etlca; 018000
51

Antes do Imprimir, aseglrese que sea realmente necosarlo. Proteger al medlo ambilente ests en nugstras manos.
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Empresa NIS01461643 "
: Planilla Nro: 5 i i : julio eri icio: de 2022
Pagado: 26/07/2022 FUNDACION REVERD SER nill 7322154 Periodo Cotizacion: julio de 2022 Periode Servicio: agosto
IIl. DETALLE DEL APORTANTE .
Datos del Afiliado ] Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
- o R BHEE
WemiMcacidn aad N P o EEEEEé;EéEEﬁig%EEgEﬂa Admiritrsdora e I o Adminlswradors oo i Torta mﬁu Fisil Adwinkstradors glc- car | sewa | ‘war Bl ¥ Yowi
crcozey  PMBIATOCE £SUSCUAITAS| o, @ ofofw INDIAF) NINDUSA AFP 39 30| [ERSC) £P5-5 ConsALLL seovoos| 37ase| e $600000|  $49.800]iceroe) ConTAA seooooo] ¥24000] $12000] 1m0 0 30 $ 170,000
crgmisy  |RONDOATONOPARRA | g, o 0 (230061) PORVENTY $1.000.000] S 160.000)(EPE0IN] MUEVA EPS s1o00000] suzsoma|  pseo [s1co0mo]  3eesooliccrnd couraua s10ao0d| s4c000] s20000]  $30000 10 s0 3544500}
C F10318T1 Lmoaunxsuvmcz o o o ) PORVE R SO 19.400{(EPSLIT) MUEVA EPS $9IH] 116700 6560 SEXLIM| 3 48000;CCFO4) COMFAMA SENIM| $3740] Riarm| 47600 0 3¢ 3415300
CTIC8IEN W"V‘“ﬂ o Y X o|z|2|2[2|mo0n0n PorvErm te8867| 3 10T00kEPSOO7) MUEVA EPS 30t §ram Ao STRLET] b tooroa) CouFALIA 10| 30 se 10 39 [ 3 18.100)
ceczrics  [ROMIDMONSDUOREND | @ [ 30 s1a%e0a| sase ) CPS SURA $1es0000) S e3s0  |31.450000] S 20800|ioerou comraua s1soo0| 3reocel saroon| 8 sssool s9 s0 31750
HI.TOTALES
Apartes Aparies (t Idad: I A SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension 1BC Salud 18C Rlesges {BC Cajas Aportes Ponslén Aportes Salud JAportes Rlesgos| Aportas Cajas | Aportes Sena | Aportes ICBF gsaAP Min Educacidn Licenclas, Saldos ARP INTERESES DE | INTERESES | TOTAL FINAL
a Faver) EPS MORA DEMGRA
$23.875.003 s 28.841-5701 $ 26.841.670 $ 28.301.246 % 3.320.300 $ 3.355 900, $1.332.200 $ 1,041,700 $ 520,900, $781.400 50| 30 $90 S0 § 10.853.400 $0] $10.858.500
Fagina 2 0o 2
ARUS, Linoa Experios on PILA: Barranqullla: 385 24 44 - Bogots: 485 4485 - Bucarzmanga: 697 67 27 . Cali: 4859444 . Carlagena; 693 ¥7 27 « Paralra: 340 13 27 - Manlzales: 892 B0 27 - Madallin: 504 2727 - Desda otras cludades: 018000 51 89 77. Linea Etica: 018000

517808,

Antes de imprimlr, asegirese que sca realments necesario. Proteger el medio amblgnte osté an nuestras manos.
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e CERTIFICADO DE ANTECEDENTES Wes
' 13:02:00
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 do 01

GENERAL DE LA HACION No. 201445737

Bogota DC, 26 de julio del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION ceriifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR1), el{la) sefior{a) FUNDACION REVERD - SER  identificadn(a) con NIT nimero 9014616431;

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENGIA: La certificacidn de antecedentes debera contener las anataciones de las sanclones o Inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se lrate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. {Artfculo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: Ei ceriificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones o inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas conlra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones pliblicas en
sjercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantfa. Este dacumento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca [a ley o demds disposiciones vigentes. Se Integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contrates con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar [a informacidn
que presente el aspirante en la pagina web: hitp:/iwww.procuraduria.gov.colportal/antecedentes.himil

CATATNGETAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000310315; quejas@procuraduria.gov.ce
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informaci6n del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR!, hoy martes 26 de

Julio de 2022, a las 13:03:44, el nimero de identificacién de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento NIT
No. Identificacion 9014616431 e M
Caodigo de Verificacion 9014616431220726130344

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacional,jsi'elﬁp_re' yj_'puando el tipo y:niiinero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con:los aqui Tegisitados. ;- :

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucidn _;’?.20:d¢.1'-5:‘de 'Qé:tubre de;2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. ' -

i

ED z/a{s’afyo f/PmEDA ARRIETA
: alor

Cont Delegado

Digito y Revisé; WEB

CORo=s
Con el Cddigo de Verificacion puede constatar Ia autenticidad del Certificado.

Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogoti D.C Pégina [ de 1

Malamhin Mantealaria MRanaral A& ROCATA N O




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES wea
13:01:24
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 40 01

GENERAL DE LA NACION No. 201445681

Bogota DC, 26 de julio del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI}, el(la} sefior{2) JOSE FERNANDO LOZA IZQUIERDOD identificado(a) con Cédula de ciudadanfa nimera 1152189235:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se irate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de anlecedentes, se cerlificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro, (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que conliene las anctaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas conlra servidores, ex servidores piblicos y partlculares que desemperien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes, Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcidn de contratos con el estado, es tesponsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en la pagina web: http:/www.procuraduria.gov.co/portalfantecedentes. html

CSATATNRE TN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA{S}, SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera § No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




;€ Policta Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL,
DE COLOMBIA

INICI0  CONTACTEMOS  PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimlentos Judictales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 01:05:47 PM horas del 26/07/2022, el ciudadana identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1152189235
Apellidos y Nombres: LOZA IZQUIERDQ JOSE FERNANDO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucidn Polltica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, ta
leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES™ aplica para todas aquellas

personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincicn de
la condena o la prescripcion de fa pena.
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 26 de

julio de 2022, a las 13:06:42, el nimero de identificacidn, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADQ COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. Identificacién 1152189235
Cadigo de Verificacion 1152189235220726130642

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y ¢uando el tip

nero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados. -

-7

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 2

20 del 5 de octubre de;;_z_(-J:Q_fl, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. L
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Digitd y Revisé: WEB
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@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C Pagina I de 1

Calamhbia Cantealaria Canaeal NP QACOTA N O




GOBIERNO
DE SEGOVIA

CUENTA DE COBRO No 06

EL MUNICIPIO DE SEGOVIA ANTIOQUIA
~ NIT 890.981.391-2

DEBE A:

Reverd-SER -
NIT 901.461.643-1.

LA SUMA DE: CUAREN;I‘A Y UN MILLONES NOVECI/ENTOS NOVENTA Y DOS
MIL DOSCIENTOS UN PESOS CON DIECISEIS PESOSM/L ($41.992.201.16)

POR CONCEPTQO DE: Prestar servicios realizar camparias pedagogicas de movilidad
y proyectos participativos de desarrollo sustentable de seguridad y responsabilidad
vial a través de gestores pedagogicos y capacitadores en el marco del proyecto
cddigo BPIN 2021057360066."

Correspondiente al mes de julio de 2022

RECIBE:

ALCALDIA DE SEGOVIA
- Palacio Municipal Cra 50 No 50-32

PBX: (604) 831 58 60 ext. 3001
Cadigo postal: Segovia-052810
g p ‘mfm

Clareasns alraldia @@ connvia, antinmis (o en




