Informe de actividades ejecutadas

Contrato No.

CD-08-2022-1710

Objeto del contrato:

Prestacion de Servicios Profesionales para el
acompafiamiento y desarrollo del programa del
Adulto Mayor del Distrito Especial, Industrial y
Portuario de Barranquilla

Periodo:

1 al 30 de junio de 2022

Contratista responsable del informe:

Claudia del Carmen Medrano Hurtado

NUmero de cédula:

22494409

Obligacion contractual

Resultados / Productos

1. Realizar seguimiento a las
acciones y estrategias desarrolladas
dentro del Proyecto Centros de Vida
de la Secretaria Distrital de Gestion
Social que beneficien a los adultos
mayores con calidad y eficiencia.

- Participé en comité con lideres de las areas

operativas y administrativas, se analizaron
temas relacionados con requerimientos y
necesidades locativas, buen uso de los
recursos, aprovechamiento de raciones vy
procesos de entrenamiento y presentacion
personal del equipo atencion.

- Analicé registros de asistencia de las jornadas
en cada centro de vida para identificar el
porcentaje de participacion de las Personas
Mayores segun las sesiones y horarios
establecidas, y determinar acciones que
disminuyan ausentismo y cobertura por
jornada.

- Participé en tres (3) comités ejecutivos
refrentes al desarrollo y aplicacion de nuevas
herramientas tecnolégicas para captura de
datos por medio de una App; revisando
avances de los modulos e informacion creada
con su respectivo funcionamiento desde el
registro de la informacion.
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Convoqué dos (2) comités con las areas de
Documentacion y Archivo y Operacion, en el
cual se revisaron la importancia del envio de
los reportes de las actividades relacionadas
con las articulaciones, pertinencia de la
ejecucion inmediata de los clubes y otras
acciones que son articuladas conjuntamente.
Revision del instrumento efectuado por el area
de Nutricion para la aplicacion de la encuesta
de seguridad alimentaria a las Personas
Mayores seleccionadas en la muestra, esto
con el propésito de recoger informacién
asociada a los ejes de: disponibilidad, acceso,
consumo e inocuidad de alimentos vy
aprovechamiento biologico.

Participé en reunidon sobre lar jornadas de
capacitacion que recibid el equipo de trabajo
en la semana de receso del servicio a las
Personas Mayores, relacionadas en el plan de
trabajo anual para fortalecer capacidades y
habilidades en los profesional y personal de
apoyo que atienden a las Personas Mayores.
Asisti a reunién de planeacién para el montaje
escenico que involucren una puesta artistica y
cultural desde las expresiones en teatro,
danza, musica, canto y letanias con un grupo
de Personas Mayores de diferentes Centros de
Vida, para lo cual se debe realizar convocatoria
y casting y plan de trabajo desde las fases de
planeacion y ensayos.

2. Propender por coordinar vy
articular con las demas dependencias
del Distrito de Barranquilla acciones y
estrategias que beneficien a los

- Analicé la pertinencia de efectuar
cambios en el cronograma de las jornadas de
salud con MiRed para mayor eficiencia y
cobertura en el servicio de vacunacion contra
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adultos mayores en condiciones de
extrema pobreza y de vulnerabilidad
social.

COVID-19; se hara ajuste en el cronograma
proyectando aquellos centros de vida con
Personas Mayores aptas para recibir la cuarta
dosis mejorando resultados de atencién en
este servicio.

- Estuve en contacto con funcionaria de la
Oficina para la Seguridad y Convivencia
Ciudadana con el proposito de articular su
oferta en los Centros de Vida La Luz, Carrizal,
Bajo Valle y Bella Arena con el proyecto Vuelve
y Juega, focalizado en actividades con las
Personas Mayores como: juego de mesa,
intercambio  generacional y servicio de
barberos.

- Participé en reuniéon con la Fundacién
AVU, cociéndose la propuesta de participacion
en el panel de entes territoriales de otras
regiones del pais presentando la experiencia
de trabajo con la poblacibn de Personas
Mayores en el distrito de Barranquilla dentro
del evento SilverExpo a realizarse los dias
18,19,20 y 21 de agosto en la ciudad de
Bogota.

- Convoqué reunién con funcionarios de la
Secretaria de Transporte y Movilidad para
hacer seguimiento a su intervencion con las
Personas Mayores en los centros de vida fijos
en el marco del Programa de educacion y
sensibilizacion en normas de transito a las
instituciones para el adulto mayor, se identifico
avances segun el cronograma definido y
fechas de presentacion de las obras de teatro
gue se encuentran en montaje y ensayos para
participar en el concurso que seran
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representadas por localidades o grupos de
zonas en la etapa final.

- Presenté al grupo de Voluntarios de
Primera el proyecto Centros de Vida,
resaltando las acciones y estrategias en las
cuales pueden participar desde su voluntariado
al servicio de las Personas Mayores. Asi
mismo apoyé en la organizacion y planeacion
de las actividades que se presentaron y
compartieron los Voluntarios con el grupo del
Centro de Vida de La Sierra.

- Asisti a reuniébn de seguimiento con
funcionarios de la Secretaria de Educacion, se
socializaron los resultados y avances sobre la
ejecucién del Programa de Formacion Integral
de Escolares Adultos que se realiza en los
Centros de Vida fijos, se identific6 aumento de
Personas Mayores en el programa y la
apertura de esta actividad con el grupo de
Santa Maria iniciando con la valoracion
pedagdgica, hasta la fecha estan aptos para
graduacion de bachiller 197 personas mayores
gue deben seguir con el cumplimiento de sus
tareas y asistencia en las clases.

- Participé en la presentacion de los
servicios de un operador que ofrece
actividades en el éarea deportiva para la
poblacion de Personas Mayores.

- Participé en la asistencia y organizacion
al evento liderado por la Oficina de Sisben de
la Secretaria de Planeacion en el marco del la
actividad Sisben +60 que se realiza en los
centros de vida revisando y actualizando
informacion de las Personas Mayores para que
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puedan acceder esta base de datos o mejorar

sus puntajes segun su realidad
socioecondémica.
3. Revisar informes y otros | - Revisé informes 'y  documentos
documentos que describen las | referentes a la ejecucibn del mes en el
actividades ejecutadas y los | programa  Adulto  Mayor segun  los
resultados obtenidos en la | requerimientos solicitados y responsabilidades

implementacion de la  oferta
institucional del Programa Adulto
Mayor

del periodo:

¢ Informe de gestion mensual del programa
Adulto Mayor, que contiene datos
cualitativos y cuantitativos segun el
desarrollo de los proyectos Centros de Vida,
Centros de Bienestar, Construccion y/o
Adecuacién de Centros de Vida vy
Construccion de la Politica Publica.

¢ Informe de avance bimestral del operador
Centros de Vida.

e Informe de avance de encuesta de
satisfaccion Centros de Vida y Centros de
Bienestar.

e Otros documentos relacionados con (i)
boletines de prensa para nota sobre
acciones de Centros de Vida en los Centros
de Rehabilitacion Carcelarios Distritales
femeninos y masculinos, (i) oferta
institucional en Caribe Verde solicitada por
el Concejo de Barranquilla, (iii) acciones
Centro de Vida en el barrio Santa Maria, (iv)
el evento Asi Vivo mi Barrio en Las
Malvinas, Pasadena, Chinitay La Luz, 7 de
Abril y Santa Maria, Siape, San Salvador y
La Floresta; (v) listado actualizados de
Centros de Vida al Parque para acceso
segun las PQR recibidas en redes sociales,




Informe de actividades ejecutadas

(vi) presentacion avance formulacion
proyectos MGA, (vii) presentacion oferta
institucional a Voluntarios de Primera.

e Convoqué wuna jornada trabajo para
monitoreo y desarrollo de acciones de
mejora en la descripcion de informes de los
proyectos Centros de Vida y Centros de
Bienestar que permitan la elaboracion y
entrega de los documentos en los tiempos
requeridos con la calidad en los datos
cualitativos y cuantitativos segun los
parametros  establecidos desde las
formulaciones de cada operador y estandar
del area de Calidad de la Secretaria de
Gestion Social.

4. Apoyar en la atencién de los
casos de adultos mayores en
condiciones de vulnerabilidad y/o
pobreza extrema de especial
proteccién por parte de la Secretaria
de gestidon Social.

- Asisti a la diligencia convocada por la
Oficina de Proceso Urbanisticos para presentar
oferta institucional de Centros de Vida a la Sra
Nancy Galindo que se encuentra en proceso de
desalojo por esta Oficina. Se realiz6 la visita
institucional asistiendo funcionarios de las
Secretarias convocadas, Programas y Oficinas
de Control Urbano y Espacio Publico, Primera
Infancia, Subsidio -Adulto Mayor-, Habitad,
Juridica -Alcaldia y Gestidén Social-y Personeria
del Ministerio Publico.

Previamente se efectud la reunion en Control
Urbano para contextualizar el objetivo de la
visita y antecedentes. Es un proceso que desde
el aflo 2014 y proximo a cerrar, la Sra Nancy y
su familia se mantienen en el inmueble quieren
unos beneficios de reubicacién en casa que
cumpla con caracteristicas de residencia y local
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comercial porque su hijo tiene un taller de
Ebanisteria.

Al conversar con la Sra Nancy, ofreci que se
vinculara al Centro de Vida La Sierra; ya que
esta a tres cuadras; pues su vivienda es sobre
la Cordialidad con la kra 11, manifesté que nos
conoce de afos anteriores, habia asistido al
CDV La Sierrita cerca de donde una hija, pero
ahora tienen problemas de diabetes e
hipertension y esta desmotivada en asistir .

- Orienté la solicitud de la Sra Bertha
Rodriguez para ingreso a la modalidad Centro
de Vida a tu Casa, la cual cumple con los
requisitos para este beneficio previa visita
domiciliaria.

- Revision del caso del Sr Alvaro Vergel
para ingresar como beneficiario en la
modalidad Centro de Vida a tu Casa, se realizo
visita con equipo interdisciplinario
identificandose que la Persona Mayor puede
desplazarse hasta el CDV al Parque Cisneros
para asistir a las sesiones, siendo lo mas
recomendable para su envejecimiento y
actividad fisica.

- Coordiné con Mired la aplicacion de la
vacuna contra el COVID-19 como servicio
domiciliario al Sefior Humberto de Jesus
Olaya, siendo un caso de alto grado de
vulnerabilidad.

5. Coadyugar en las acciones de
promocién y divulgacion de las
actividades e impactos del Programa
Adulto Mayor

- Participé en las jornadas de trabajo para
la planeacion de la celebracion del Dia Mundial
de Toma de Conciencia del Abuso y Maltrato en
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la Vejez durante tres dias con el siguiente

esquema:

e Sensibilizacion en Alcaldia, visita cada
oficina con el personaje de Dofla Tere en
companiia de profesionales que entregaran
lazo plateado para su uso durante la
semana.

e Conmemoracion en los Centros de Vida y
Centros de Bienestar con los adultos
mayores, se desarroll6 agenda disefiada y
entrega de lazo.

e Publicacion de piezas psicoeducativas en
redes sociales de la Secretaria de Gestion
Social.

e Sensibilizacion en los Centros Comerciales
Portal del Prado y Unico con un equipo de
trabajo en horarios especiales.

e Promocién con habladores en intercesion
de semaforo en 5 puntos estratégicos de la
ciudad: (i) Alegra, (ii) Portal del Prado, (iii)
Unico, (iv)SAO 93, y (v) Mall en 3 horarios.

e En CDV Radio se desarrollaron tematicas
sobre el dia y la prevencion del maltrato y
abuso.

- Orienté la identificacion de testimonios

de Personas Mayores en los Centros de Vida

para video presentado en la rendicion de
cuentas 2021 de la Secretaria de Gestidon

Social.

6. Participar 'y cumplir los
compromisos adquiridos dentro de las
mesas técnicas y comité del Adulto
mayor.

- Convoqué reunion con funcionaria del
area de Salud Mental perteneciente a la
Secretaria de Salud y Coordinadora del
Proyecto Centros de Bienestar, socializandose
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el cronograma previamente enviado y revisado
para desarrollar talleres en los Centros de
Bienestar una vez al mes, escogencia de los
temas de mayor relevancia para esta poblacion
y se compartié la metodologia de trabajo en
estas instituciones.

- Asisti a reunién con funcionarios de la
Secretaria de Deporte y Cultura — Casas de
Cultura- para  articular las  ofertas
institucionales en el proyecto Centros de Vidas,
se socializaron las metodologias de trabajo de
cada dependencia. Cada Secretaria estara
revisando la disponibilidad de sus horarios y
personal para desarrollar actividades en los
Centros.

7. Monitorear el nivel de
satisfaccion de los adultos mayores
mediante los mecanismos de
encuestas de satisfaccion,
observacion y PQR presentadas por
los beneficiarios del Programa Adulto
Mayor.

- Revisé la encuesta de satisfaccion del
proyecto Centros de Bienestar que se llevara a
cabo con una muestra de Personas Mayores
para conocer el nivel de satisfaccién desde
cada actividad que se han beneficiado en los
seis centros.

8. Participar de manera activa en
la  planeacion de  proyectos,
estrategias y acciones del programa
Adulto Mayor.

- Asisti a dos (2) jornadas de trabajo para
seguir construyendo la formulacién de los
proyectos de Operacién Centros de Vida,
Centros de Bienestar, Construccién vyl/o
Adecuacion de Centros de Vida y Construccion
de la Politica Publica de Adulto Mayor, segun
la metodologia de MGA y compromisos
generados en las jornadas anteriores, se logro
describir actividades acordes con los procesos
y gestion que se llevan a cabo.




Informe de actividades ejecutadas

9. Hacer seguimiento a |la
ejecucion de los proyectos vy
estrategias que beneficien a la
poblacion de Adulto mayor y los
indicadores de gestion
correspondientes.

- Realicé semanalmente los resultados
ejecutados en el proyecto Centros de Vida,
aumentando la cobertura en cada modalidad
con avances en el indicador de atendidos en
un 95% y actividades segun los componentes
definidos. En cuanto a Centros de Bienestar el
avance en el indicador genera un cumplimiento
del 103%.

10. Desarrollar metodologias
propias de la profesion para la
realizacion de formatos vy la

documentacion que se requiera para
el programa de Adulto Mayor.

- Revisé e hice seguimiento al formato
“Listado de Asistencia de Centros de Vida”
para ajustes menores en la celda o titulo de
Componente y firma del responsable de las
jornadas para capturar mejor en la informacién
y diligenciamiento de datos.

12.Revisar la informacion de bases de
datos del programa adulto mayor.

- De acuerdo con el proceso de inscripciones en
la plataforma Alba y atenciones en las
modalidades del Centro de Vida, Centro de
Vida al Parque y Centro de Vida a tu Casa,
revisé la informacion registrada en las bases de
datos, identificandose (i) informacién clave para
el cumplimiento de los requisitos en el ingreso
al proyecto de los adultos mayores, (ii) calidad
en los datos durante las actividades y (iii) datos
bésicos.

udic YL

CLAUDIA DEL CARMEN MEDRANO HURTADO
CC: 22.494.409 de BARRANQUILLA
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REGISTROS FOTOGRAFICOS

Ilustracion 2 Socializacion Secretaria de Salud implementacion talleres de salud mental
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Ilustracion 3 Seguimiento uso herramienta digital Cuidadores

Ilustracion 5 Comité ejecutivo semanal herramienta digital
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Ilustracion 8 Desarrollo compromisos formulacion proyectos metodologia MGA
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Ilustracion 11 Reunion seguimiento oferta institucional Secretaria Transito y Seguridad Vial
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Ilustracion 14 Segundo Comité ejecutivo semanal herramienta digital
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Ilustracion 17 Seguimiento Programa Formacion para Adultos-Secretaria Educacion
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Ilustracion 20 Socializacion servicios Fundacion focalizada en temas deportivos
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Ilustracion 21 Reunion articulacion ofertas Secretarias de Cultura y Deporte

Ilustracion 23 segundo comité ejecutivo herramienta tecnologica
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Ilustracion 25 Planeacion Montaje Artistico




