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Departamento Administrativo de las
Tecnologias de la informacion y las Comunicaciones

ADENDA No. 01

CONCURSO DE MERITOS No. 4134.010.32.1.0188 DE 2022

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LAS TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES, expide el presente documento el
cual contiene adenda al pliego definitivo de condiciones del proceso de
CONCURSO DE MERITOS No. 4134.010.32.1.0188 DE 2022 el cual tiene por
objeto: Realizar la interventoria técnica, administrativa, legal y financiera del
contrato de obra que tiene como objeto “realizar las adecuaciones y las
reparaciones locativas a la infraestructura fisica de los Laboratorios de Innovacion
Digital (LID) y puntos de apropiacion digital (PAD)”, y en el cual se hacen las
modificaciones aceptadas en el documento de respuesta a las observaciones al
pliego definitivo.

En virtud de lo preceptuado en el inciso segundo del Articulo 2.2.1.1.2.2.1 del
Decreto 1082 de 2015, se expide la presente adenda modificando el CONCURSO
DE MERITOS en los Pliegos Definitivos en atencién a las observaciones recibidas.

1) Que con el objeto de modificar el numeral 32.5.1 del Pliego de Condiciones
Definitivo en la formacion académica del Auxiliar SISO.

Se modifica la tabla del numeral 32.5.1 Personal minimo requerido, quedando de
la siguiente manera:
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Ocho (8) afios a

Minimo Cinco (5) afios de
experiencia especifica
(contados a partir de la

partir de la obtencién de la tarjeta
expedicion de la |profesional) como director de
ORECTORDE | | [mgerierocu |05 oieneriona o ohescivies |
INTERVENTORIA y/o arquitecto P . cony °
expedicion del  [reconstruccion y/o
titulo profesional |mantenimiento y/o
segun remodelacion y/o ampliacion
corresponda. y/o adecuacion y/o
reparaciones locativas y/o
mejoramiento de edificaciones
Minimo Tres (3) afios de
experiencia especifica
Cinco (5) afios a [(contados a partir de la
partir de la obtencion de la tarjeta
expedicion de la [profesional) como director o
RESIDENTE DE ingeniero Civil |21eta. residente de interventoria de .
" ; profesional o obras civiles de construccion | 100%
INTERVENTORIA y/o arquitecto L .
expedicion del  |y/o reconstruccion y/o
titulo profesional [mantenimiento y/o
segun remodelacion y/o ampliacion
corresponda. y/o adecuacion y/o
reparaciones locativas y/o
mejoramiento de edificaciones
Minimo UN (1) afio de
experiencia especifica
~ (contados a partir de la
Un (.1) ano a obtencién de la tarjeta
partir de la ; .
" profesional) como residente
expedicion de la : . .
tarieta de interventoria o residente de
AUXILIAR DE Ingeniero Civil 1eta contratista de obras civiles de o
. profesional o iy 100%
RESIDENTE y/o arquitecto s construccion y/o
expedicion del i
; . reconstruccioén y/o
titulo profesional o
. mantenimiento y/o
segun g .
remodelacion y/o ampliacion
corresponda. .
y/o adecuacion y/o
reparaciones locativas y/o
mejoramiento de edificaciones
Profesional, |Dos (2) afios a
técnico o partir de la T L
; o ener experiencia
tecndlogo en |expedicién de la .
seguridad y |tarjeta comprobable en minimo fdos
AUXILIAR SISO ; (2) proyectos de obra civilde | 100%
salud en el |profesional o e
. . edificaciones como asesor,
trabajo y/o |expedicién del . "
. X : o residente o auxiliar SISO
ingeniero  [titulo técnico o

industrial y/o

profesional
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ingeniero segun
ambiental |corresponda.

2) Que con el objeto de modificar el numeral 33.1.2 en la Descripcién de la
Ponderacion del Criterio.

Se modifica la tabla del numeral 33.1.2 EXPERIENCIA Y FORMACION DEL
EQUIPO DE TRABAJO en la Descripcion de la Ponderacién del Criterio para el
cargo del Director de Interventoria, Residente y Auxiliar SISO quedando de la
siguiente manera:

CARGO CANTIDA DESCRIPCION DE LA PONDERACION DEL PUNTAJE
D CRITERIO MAXIMO
POR
PERFIL
Director de 1 Se otorgara 20 puntos, si acredita estudios 20
Interventoria ADICIONALES de
Postgrado en Gerencia de Proyectos, Gerencia
de Obras, Gerencia de Proyectos de
Construccion, Patologia de la Construccién o
Interventoria y Supervisién de Obras.
Residente 1 Se otorgara 10 puntos si acredita estudios 10
ADICIONALES de
Posgrado en areas del conocimiento de Gestion
Publica, Interventoria y Supervision de Obras,
Gerencia de Proyectos, Gerencia de Obras o
Gerencia de Proyectos de Construccion,
AUXILIAR 1 Se otorgara 10 puntos si acredita estudios 10
SISO ADICIONALES de

Posgrado en Seguridad y Salud en el Trabajo o
Salud Ocupacional.
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Para constancia, se firma en la ciudad de Santiago de Cali, a los veintinueve (29)
dias del mes de julio de dos mil veintidds (2022).

RNNCHSDO
TERESA BEATRIZ CANCELADO CARRETERO
Directora
Departamento Administrativo de Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones
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