
SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN MUNICIPAL
SIGEM

FORMATO ACTA RECIBO A SATISFACCIÓN

Marinilla, '12 de julio de 2022

EL SUPERVISOR (A)

CERTIFICA:

Que Juan Carlos Oviedo Ramírez con CC 1.038.410.291 ha cumplido a cabalidad con el

objeto del contrato Número 106SS2022, cuyo objeto es "Contratar los servicios de un

prófesional para que apoye la gestiÓn en salud pública de la Secretaría de Salud en la
actualización y mantenim¡ento de registros de las diferentes fuentes de información

relac¡onados con los estados y caracterización en salud del municipio de Marinilla."

Correspondiente al pago N' 5, para el per¡odo comprendido desde el 2 de junio hasta el 1

de lulio de2022.

Se recibe a satisfacción el objeto del contrato para proceder a su respect¡vo pago por el

s¡gu¡ente rubro presupueslal 2.3.2.02.02.009.1905.02.08 Procesos de Gestión en Salud

PúUlica, por $4'120.515 según el PAC, se pagará de la cuenta bancaria de salud pública.

Del mismo modo se ver¡f¡có los pagos relat¡vos al S¡stema de Seguridad Social lntegral,

así como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensación Familiar, en los casos que

aplica.
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Marinilla, l2 de jul¡o de 2022

El Municipio de Marinilla- Antioquia
Con NIT 890.983.716-1

DEBE A:

JUAN CARLOS OVIEDO RAM|REZ
Con C.C. '1.038.410.291 de lvlarinilla

LA SUMA DE:

Cuatro m¡llones c¡ento veinte mil quin¡entos quince oesos m/l
($4',120.515)

POR CONCEPTO DE:

Pago N. 5 del contrato 100SS2022, cuyo objeto es: Contratar los serv¡c¡os de

un profesional para que apoye la gestión en salud pública de la Secretaría de

Salud en la actual¡zación y manten¡miento de registros de las d¡ferentes

fuentes de ¡nformac¡ón relacionados con los estados y caracterización en

salud del municipio de ¡/arinilla.

lgualmente sol¡cito el favor de real¡zar la respectiva consignación en la cuenta
de ahoros bancolomb¡a 647-4000-5012, a mi nombre.

cordialmente,

CC: 103841029'1 de Marinilla
Celr 3'187463521

.',*'C*\o(\tE*;.,o-
Júan carlos oviedo Ramlrez



SISTEMA INTEGRADO DE GESNÓN MUNICIPAL
SIGEM

{WbFoRMATo tNFoRME nctl supeRvlslót¡
coNTRATo oe pResrnclóN DE sERvtctos

FEcHA DE Reatzrclór.l y pRESENTAcIó¡.¡ oel INFoRME 12t07t22

INFORME DE
supeRustó¡,1 tl': 5 de 1'1

SEGUIMIENTO x
FINAL

PERIODO DESDE EL 02t06t22 HASTA EL 01t07t22

I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

CoNTRATO ( X )

coNvENro ( )

ruúurRo: 106SS2022

FEcHA DE suscRtPCtóN 27t01t22

OBJETO: Contratar los serv¡cios de un profes¡onal para que apoye la gest¡ón en salud pública de la Secretaría
de Salud en la actualizac¡ón y manten¡m¡ento de registros de las diferentes fuentes de información relacionados
con los estados y caracter¡zación en salud del municipio de Marinilla.
ORGANISMO
CONTRATANTE

MUNICIPIO DE MARINILLA- Dependenc¡a: Secretarfa de Salud y Protección Social

CONTRATISTA
NOMBRE JUAN cARLos ovtEDo RAMÍREZ
NIT o
cÉDULA

1038410291

SUPERVTSOR ( X )
INTERVENTOR ()

NOMBRE GUILLERMO LEON CASTRILLON GOMEZ

cÉour-l 71631638

FECHA DE INICIO o2to2t2z I recxl oe renmlunclót¡ 31t12t22

FEcHA DE TERMTt¡rcró¡¡ LUEGo DE pnóRRoce o lolctóH EN TtEMpo Fecha [dd/mm/aa]

VALOR

INICIAL
Cuarenta y c¡nco millones trescientos veintlcinco m¡l se¡scientos

sesenta y cinco pesos ($45.325.665)

ADtclóN N'1 Co¡ocar el valor de la adición 1 si la hay Fecha [dd/mm/aa]

ADtctóN N'2 Colocar el valor de la adic¡ón 2 s¡ la hay Fecha [dd/mm/aa]
VALOR
TOTAL

Cuarenta y cinco millones tresc¡entos veint¡c¡nco m¡l se¡sc¡entos

sesenta y cinco pesos ($45.325.665)

PLAZO

INICIAL
Once (11) meses contados desde la firma del acta de ¡nic¡o, s¡n

sobrepasar el 31 de d¡c¡embre de 2022

PRORROGA N'
1

Colocar el Plazo de la prorroga Fecha [dd/mm/aa]

PRÓRRoGA N"
2

Colocar el Plazo de la prorroga Fecha Idd/mm/aa]

INFORMAGION
PRESUPUEST
AL

CDP N" 119 20t01t22 CRP NO 193 27t01t22

ADICIÓN N'I CDP N' Fecha [dd/mm/aa] CRP NO Fecha [dd/mm/aa]

ADICIÓN N'2 CDP N' Fecha [dd/mm/aa] CRP NO Fecha [dd/mm/aa]

Rev¡só: Gestor del proceso Aprobó: LÍder del proceso
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SISTEMA INTEGRADO DE GESilÓN IIIUNICIPAL
SIGEft'

FORMATO INFORME ACTA SUPERUSIÓN
CONTRATO DE PRESTAC!ÓN DE SERVIGIOS

2, CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES. OBJETIVOS DEL CONTRATISTA

PÓLZA INICIAL

4846-101001854 Seguros del Estado SA

SALARIOS Y PRESTACIONES
( si es jurfdica)

PÓLZA ADICIÓN o PRoRRoGA I

NÜMERO (S)

CUMPLIMIENTO

ldía dd-mm-aaaal.
SALARIOS Y PRESTACIONES ( si

PÓL¡ZA ADIc!ÓN o PRoRRoGA 2

NÜMERO (S)

VIGENCIAS DESDE HASTA

SALARIOS Y PRESTACIONES (si
es jurldica)

Revisó: Gestor del proceso Aprobó: Lfder del proceso
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SISTETUA INTEGRADO DE GESNÓN itluNIC¡PAL
SIGEM

FORMATO INFORME ACTA SUPERVISIÓN
CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS

OBJETIVOS ESPEC¡FICOS
DEL CONTRATO

DESCRIPCIÓN DELAVANCE
DESCRIPCION DE LA

EVIDENCIA

Estructurar los reg¡stros de
¡nformación en salud soportados por
las diferentes IPS que perm¡ta

mejorar procesos y procedimientos
en el sistema de atenc¡ón en salud
municipal. Entre estos se encuentra
la generación de indicadores, con la
base de datos RIPS, morbilidad de
manera trimestral para análisis
posterior por la Secretar¡a de Salud.
Articular esta actividad con el
eD¡demióloqo.

Reporte trimestral, para la vigencia

aplica consolidado correspondiente
al segundo trimestre de 2022, que

se presenta en el mes de jul¡o

Actividad trimestral, no genera

evidencias para la v¡gencia

Mantener actualizado todos los
registros y rendir todos los ¡nformes
que de Ley tiene obligac¡ón la
Secretarfa de Salud ante todos los
entes que así lo sol¡c¡ten.

Los reg¡stros que requieren

actualización periódica se

encuentran a la fecha y los informes

se realizan a demanda.

Caeela 2022 del servidor

Asist¡r, participar y apoyar con la
información que se requiera en las
reun¡ones periód¡cas del equipo
mult¡disciplinario de la Secretaria de
Salud, com¡tés de salud pública, y

otros com¡tés Municipales,
apoyando de acuerdo a su d¡scipl¡na
y funciones en conceptos que se
soliciten o que considere
pertinentes

Asistencia durante la vigenc¡a a

reun¡ones de asistencia técnica en

normativa, mesa permanente de
vacunación, COVE, entre otros.

Ev¡denc¡a de as¡stencia a seis (6)

reun¡ones presenciales y/o virtuales
durante la v¡genc¡a

Evidenc¡as dig¡tales en carpeta

Reun¡ones\06-Junio del servidor
Evidencias Físicas con la auxiliar
administrativa

Generar informac¡ón mensual de
estadisticas vitales (RUAF), análisis
de la cal¡dad de la información
registrada y generación de planes
de acción para mejorar la calidad de
las mismas en las dist¡ntas IPS
responsables del dato, enviando
análisis de la informac¡ón evaluada
y solic¡tando los respectivos planes
de mejoramiento s¡ es del caso, a
los cuales se les deberá real¡zar la
respectiva rev¡siÓn y c¡erre

Para la vigencia se real¡za aud¡toria

de calidad del dato del aplicat¡vo

RUAF de mayo de 2022

Bases de datos evaluadas para

nacim¡entos y defunciones del mes
y resultados auditoria de cal¡dad del

dato
Carpeta EEW del servidor

Garant¡zar la actual¡zación,
al¡mentac¡ón constante y el
desarrollo del software o apl¡cat¡vos,
(SlVlGlLA) son 52 reportes al año o
53 si es bis¡esto.

Para la vigenc¡a se real¡zan los

reportes correspond¡entes a las

semanas ep¡demiológicas 22 a 25

de 2022

Archivos planos de notif¡cación del

SIVIGILA
Carpeta SIVIGILA del serv¡dor

Garantizar la actualizac¡ón,
alimentac¡ón constante y el
desarrollo del software o aplicativos
(SISMASTER RIPS)

Para la v¡genc¡a se real¡za el reporte

de RIPS correspondiente a las

atenc¡ones del mes de mayo de

2022

Archivos maestros, depurados y
consolidado mensual de RIPS

Carpeta RIPS\Plano\05-Mayo del

servidor

Revisó: Gestor del proceso Aprobó: Llder del proceso
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SISTEMA INTEGRADO DE GESNÓN MUNICIPAL
SIGEM

FORÍIJIATO INFORME ACTA SUPERVISIÓN
CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS

Garant¡zar la actualizac¡ón,
al¡mentac¡ón constante y el
desarrollo del sofhvare o apl¡cativos
(SIANIESP)

Para la v¡gencia se realiza el reporte
de SIANIESP correspond¡ente a las
atenciones del mes de mayo

Soporte de inconsistenc¡as por

actualización del apl¡cativo
Carpeta SIANIESP\0s-Mayo del
serv¡dor

Garant¡zar la actualización,
alimentación constante y el
desarrollo del software o aplicativos,
(BAI)

Para la vigenc¡a se realiza el reporte

de BAI correspond¡ente a las
atenc¡ones del mes de mayo

Arch¡vos maestros, depurados y

consolidado mensual de BAI

Carpeta BAI\0s-Mayo del serv¡dor

Garantizar la actualización,
alimentac¡ón constante y el
desarrollo del aplicat¡vo SITB
trimestralmente

Reporte trimestral, para la vigencia
aplica reporte correspondiente al

segundo tr¡mestre de 2022, que se
realiza en el mes de .iul¡o

Actividad trimestral, no genera

evidencias para la vigencia

Garant¡zar la actualización,
alimentación constante y el
desarrollo del aplicativo de
maternas tr¡mestralmente

Reporte trimestral, para la vigencia
apl¡ca reporte correspond¡ente al

segundo tr¡mestre de 2022, que se

realiza en el mes de julio

Actividad trimestral, no genera

ev¡denc¡as para la v¡gencia

Apoyar la realización y publicar los
perf¡les epidem¡ológicos del
Municipio

Los perfiles ep¡demiológicos se

encuentran en m¡gración a la

plataforma SINERGIA

Evidencia de avance de información
migrada por el apl¡cativo SINERGIA
Carpeta SINERGIA del servidor

Apoyar en la actualización los sit¡os
y portales Web ex¡stentes de la
administración Municipal con
¡nformación de interés en salud,
previa articulac¡ón con la oflcina de
comun¡cac¡ones. Se debe tener en
cuenta que esta pág¡na está
central¡zada, se debe realizar el
apoyo en la informaciÓn que desde
salud se requiera publicar

La información que se comparte por

la web se encuentra migrando
plataforma SINERGIA

Evidencia de avance de información
m¡grada por el aplicativo SINERGIA
Carpeta SINERGIA del servidor

Acompañar y articular el desarrollo
de las acciones de las IPS en
maleria de SIVIGILA y el desarrollo
de los comprom¡sos del COVE que
le competan a la Secretar¡a de
Salud Municipal. Realizar los
seguimientos de las tareas que se
acuerden en materia de SIVIGILA Y

en la reunión del COVE

Se realizan notificaciones rutinar¡as

e inmediatas, cargues a SIVIGILA
web, RA y demás en materia de

SIVIGILA

Archivos planos y demás del
SIVIGILA
Carpeta SIVIGILA del servidor

Participar de manera activa en el
COVE Mun¡c¡pal el cual se realiza
con una periodicidad mensual,
sumin¡strando toda la información
oue sea reouer¡da

Se real¡za COVE el día 03/06/2022 Evidencia de participación en el

COVE del 03/06
Carpeta COVE del servidor

Apoyar en la recolección y

realizac¡ón de la notificación
inmed¡ata y oportuna de los eventos
que t¡ene que ver con salud de
acuerdo a los protocolos

Para la v¡genc¡a se real¡zan y
reportan las notificaciones

inmediatas pertinentes

Arch¡vos planos de notificación del
SIVIGILA
Carpeta SIVIGILA\lnmed¡atas del
servidor

Rev¡só: Gestor del proceso Aprobó: Lfder del proceso
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SISTEMA INTEGRADO DE GESNÓN ilUNICIPAL
SIGEi'I

FORÍI'ATO INFORME ACTA SUPERVISIÓN
CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS

establecidos por las instancias
competentes
ldentificar y estructurar la
información necesaria Para la

construcc¡ón de indicadores de
resultado e impacto, Previamente
señalados en el PlC, Partic¡Par en
su análisis en conjunto con el lfder
de salud Dública v el epidem¡óloqo

Se ¡ealiza siempre que sea

requer¡do

lndicadores del PIC

Carpeta PIC del servidor

Apoyar la formulación de Planes,
programas y proyectos en salud,
coordinar la construcc¡ón del PLAN
TERRITORIAL DE SALUD 2020.
2023 con todo el proceso requerido
IPASE)

La actividad se real¡za al inicio del

año y tr¡mestral para seguimiento,
para la vigencia el seguimiento del

pr¡mer trimestre se realiza en mayo

Act¡vidad trimestral, no geneÉ
ev¡dencias para la vigencia

Apoyar la construcción de
ind¡cadores del Anális¡s de la

Situación en Salud (ASIS) que
fac¡liten al personal de
epidem¡ologia el análisis de acuerdo
a los l¡neamientos de la SSSPSA

El ASIS de la v¡gencia 2021 fue
constru¡do y presentado

previamente a la SSA

Documento ASIS 202'l
Carpeta ASIS del servidor

Mantener actual¡zado en la base de
datos de la Secretar¡a de Salud el
inventario de las IPS públicas Y
privadas, farmacias y droguerfas del
Munic¡pio. Real¡zar I actividad cada
tr¡mestre

Para la v¡genc¡a se presenta base

de datos actualizada del inventario

municipal

Base de datos de prestadores

actualizada
Carpeta lnventario del servidor

Valrdar, cargar y asesorar los
informes según la resolución 4505
de 2012 expedida por el M¡n¡ster¡o

de Salud y Protecc¡ón Soc¡al en los
aplicativos correspondientes a
salud que el Munic¡pio y la leY lo
determine distribuidos así 4
trimestrales al año.

Validac¡ón y cargue del ¡nforme de

la Resolución 4505,

correspondiente al primer trimestre

de2022

lnforme de periodicidad sujeta a

fechas departamentales, no genera

ev¡dencias para la v¡genc¡a

Apoyar el segu¡miento a las
acc¡ones de salud realizadas por las
IPSS y EPS a población victima (ley
1448 de 2011 y decreto 4800).
lnforme Trimestral

Reporte trimestral, para la vigencia

aplica reporte correspondiente al

segundo trimestre de 2022

Reporte trimestral, no genera

ev¡dencias para la vigencia

Alimentar el registro Único de
gestantes a partir de los datos
suministrados por las IPS

mun¡c¡pales. Un ¡nforme mensual,
realizar el análisis y el seguimiento
en colaboración con la enfermera
iefe de la Secretaria de Salud

Para la v¡genc¡a se presenta informe

correspondiente a las gestantes que

ingresaron a control Prenatal en

mayo

lnforme mensual de maternas

Carpeta Maternas\os-Mayo
serv¡dor

Apoyar los eventos que desarrolle la
Administración municipal Y que

requiera la presencia del profesional
de sistemas de información en salud

El contrat¡sta as¡ste a los eventos

que sea requerido

As¡stencia a eventos desarrollados

durante la vigencia

Revisó: Gestor del Proceso Aprobó: Lfder del proceso
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SISTEMA INTEGRADO DE GEST!ÓN MUN¡CIPAL
SIGEM

FORMATO INFORME ACTA SUPERVISIÓN
CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS

Consol¡dar los informes del sistema
de ¡nformación mun¡c¡pal en salud
requeridos por el M¡nister¡o de
Salud, Secretaria de Salud
Departamental, entes de control y
demás ¡nstituciones que sol¡c¡ten

Para la vigencia se genera la

información requer¡da a demanda
lnformac¡ón reportada a demanda
Carpeta Otros del serv¡dor

Apoyar el seguimiento y la gest¡ón
del sistema municipal de segur¡dad
al¡mentar¡a y nutricional por med¡o
de la herram¡enta SISMANA, por
parte de la entidad terr¡torial.
Seguimiento per¡ód¡co de la

información, anális¡s y seguimientos
de alertas nutricionales y vacios de
¡nformac¡ón presentadas en el
s¡stema paÍa gestionar la

disminución de estas. lncorporación
de los anál¡sis al ente
departamental, la atención de los
requer¡m¡entos de los entes
departamentales de control y
seguimiento, recibir las plant¡llas y
reenviar al ente departamental.
Tener en cuenta el mon¡toreo
constante y permanente a las IPS
en el reporte de la informac¡ón que
les compete

La actividad se realiza por med¡o de
cargues masivos con periodicidad

no definida
Para la vigencia se realizan cargues

masivos acumulados del 2022

Archivos de cargue masivo
remitidos a referente departamental
para validación en SISMANA
Carpeta SISMANA del serv¡dor

Construir los indicadores para medir
logros de los planes, y proyectos en
salud y generar la ¡nformac¡ón
requerida por el Sistema de
lnformac¡ón en Salud. Art¡cular con
eoidemiólooo

La actividad se realiza siempre que

sea requerida
No aplica para la v¡genc¡a

Desarrollar plan de acción para el
mejoramiento de fuentes primarias
de información en su cal¡dad,
cobertura y oportun¡dad, que
fac¡liten conocer el acceso,
oportun¡dad, cal¡dad y perfiles en
salud de las IPS del mun¡cipio para
la toma de decisiones. Real¡zar los
cruces pert¡nentes de la información
que reportan las lPS, art¡cularse con
el profesional de inspección y
viq¡lanc¡a

V¡s¡tas de seguimiento y control a la
calidad del dato

No fueron agendadas visitas para la
vigencia

Apoyar técnica y profesionalmente
de acuerdo al área de su
competenc¡a el proceso de
recertif¡cación del año 2020
(vigenc¡a 2019) de la Secretaria de
Salud v Protección Social

Se realiza a demanda, para la

certificacjón de la vigencia 2021 se
cargan los soportes requer¡dos en el

mes de abril

Evidencia de cargue de soportes
solicitados de la v¡gencia 2021

Carpeta Recert¡f¡cación del serv¡dor

Revisó: Gestor del proceso Aprobó: Llder del proceso
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SISTEMA INTEGRADO DE GESNÓN MUNICIPAL
SIGEITI

FORMATO INFORME ACTA SUPERVISIÓN
coNTRATo DE pRESTActót¡ oe sERvtctos

Apoyar en articulación con la
profesional universitaria de la
Secretaria de Salud y Protección
Social la auditoria del Régimen
subsidiado de acuerdo a las
directrices nacionales y más
expresamente lo estipulado por la
SUPERSALUD en la circular
externa 000001 del2020

La implementación de la Circular
001 se tiene prevista para el mes de
junio

No aplica para la vigencia

Elaborar y presentar cronograma
mensual de actividades, en los
cinco primeros dfas hábiles del mes,
el cual corresponderá con la

ejecución de los planes y programas
de la Secretaria de Salud. Este
cronograma que se presenta hace
parte del informe de actividades al
terminar el mes con los ajustes al
cronoqrama.

Se realiza cronograma del mes de
junio y se tiene compartido por Drive
para su alimentación permanente

Cronograma de actividades
Carpeta Cronograma del servidor

RUTA SERVIDOR PARA EVIDENCIAS:
\1 72. 1 6. 1 .4\Alcaldia\GMs- GESTION MUNICIPAL EN SALUD\GESISU022

*Se relacionan los obietivos cuantificables contenidos dentro del anexo 2 del contrato.

PORCENTAJE PONDERADO Y PROMEDIO DE EJECUCIÓN DE LOS

OBJETIVOS/ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA A LA FECHA DEL ¡NFORi'IE
45.40/o

3. CONTROL DE PAGOS DEL CONTRATO

CONCEPTO FECHA VALOR CONTRATO

Valor lnicial 20t02t22 $45.325.665

Adiciones si hay Fecha [dd/mm/aa] [$oo.ooo.ooo]

TOTALES [$45.325.6651

PAGOS FECHAS N' DE EGRESO VALOR PAGO

Pago N' 1 17103122 2022-00488 $4.120.515

Pago N" 2 20t04t22 2022-00808 $4.120.515

Pago N" 3 24t05122 2022-01168 $4.120.515

Pago N" 4 09t06122 2022-01486 $4.120.515

Pago N'5 $4.120.515

A. TOTAL PAGADO A LA FECHA $16.482.060

B. Valor PagoAUTORIZADO en éste INFORME $4.120.515

Revisó: Gestor del proceso Aprobó: Lfder del proceso
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SISTEiIIA INTEGRADO DE GESNÓN MUNICIPAL
SIGEM

*'

4#;ffü"
FoRMATo TNFoRME AcrA supeRv¡s¡óu

coNTRATo DE pRESTAcTór.r oe sERvrcros

TOTAL PAGADO MAS VALOR AUTORIZADO (A + B) $20.602.575

poRcENTAJE DE e¡ecucróN FtNANctERA ( A + B) 45.4o/o

VERIFICACIÓT.¡ DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIALYAPORTES DE PARAFISCALES: EICONtTAtiStA

presenta los documentos que acreditan que se encuentra a paz y salvo por concepto del pago de aportes
a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones, ARP y parafiscales, de él (y de sus empleados,
según el caso. Si es persona jurídica), de conformidad con lo dispuesto en el artículo 50 de la ley 789 de
2002y el artículo 23 de la ley 1150 de 2007.

4. ANEXOS

ANEXOS:
lnforme de actividades con evidencias, registros fotográficos, registros de atención, actas
Soporte de pago a la seguridad.
Factura legal o formato equivalente
Formato de declaración juramentada en salud.
Declaración Juramentada para efectos tributarios, Ley 1819 de 2016
Los demás que se generen.

Para constancia, se firma en la fecha en el Municipio de Marinilla.

;ASTRILLON GOMEZ

Revisó: Gestor del proceso Aprobó: Lfder del proceso
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PAGADO A:

DESCRIPCIÓN:

Tipo Pago Doc. Ref

PGNOR

VlrBruto: 4,120,515.00

MUNICIPIO DE MARINILLA
NtT 890983716-1

COMPROBANTE DE EGRESO NÚMERO 12022.01858
Fecha de Pago: 19-07-2022 Estado: PAGADO

OVIEDO RAMIREZ JUAN CARLOS ,ld: 1038410291
CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UN PROFESIONAL PARA QUE APOYE LA GESTION EN
SALUD PUBLICA DE LA SECRETARIA DE SALUD EN LAACTUALIZACION Y MANTENIMIENTO
DE REGISTROS DE LAS DIFERENTES FUENTES DE INFORMACION RELACIONADOS CON
LOS ESTADOS Y CARACTERIZACION EN SALUD DEL MUNICIPIO DE MARINILLA. DESDE EL 2
DE JUNIO HASTA EL 1 DE JULIO DE 2022.

CANCELACION ORDEN DE PAGO 1892

271,954.00 0.00 Valor Neto: 3,848,561.00

6470824420-0 ND-1223 OVIEDO MMIREZ JUAN CARLOS ,ld: 1 $3,848,561.00

DETALLE DE LAS DEDUCCIONES

I t-vtr- Baso ][lato¡-]
I @ l-06 I F$4,1rqs1q f---- $ui4@ E
l@fl[-s4,1rq¡lf $164^8r¡
l-

Descripción

lFlrwl r r v',,-v,v,\ít qrvrle.rt 
It-t

I TOTAL Deducibles: $271,954.00 TOTAL no Deduclbles: S0.00

BENEFICIARIO

Vlr. Base Valor
$4,1 20,51 $82,41(

"NUESTRO ERES ¡TU!.,

JOSE GILDARDO HURTADO ALZATE

Dirección: CL 30 N 30-13 Teléfono: 548-44-10 Fax: 548-{4-10 Nit: 8909837'16-1 Correo Electrónico: alcaldia@marin¡lla-ant¡oquia.gov.co

Nro. Cuenta Nro. Cheque

2 BANCOLOMBIA

$3,848,561.00



MUNICIPIO DE MARINILLA

NtT 890983716-1

ORDEN DE PAGO NÚMERO .2022.1892
Cg¡trp_pqqlt_e: o3 : CAUSACIoN

Us*iobrd;t_l
ABorERo I

cEl 858

Fecha/Estado

18t07t2022 PAGADO

TIPO PAGO: otros Pagos CONTRATO: --
PAGADO A: OVIEDO RAMIREZ JUAN CARLOS ,ld: 1038410291

DESCRIpCI§¡¡corurnarnR Los sERVroos DE uN pRoFESToNAL PARA euE ApoyE LA GESTToN EN SALUD puBLrcA DE LA
SECRETARIA DE SALUD EN LAACTUALIZACION Y MANTENIMIENTO DE REGISTROS DE LAS DIFERENTES
FUENTES DE INFORMACION RELACIONADOS CON LOS ESTADOS Y CAMCTERIZACION EN SALUD DEL
MUNICIPIO DE MARINILLA. DESDE EL 2 DE JUNIO HASTA EL 1 DE JULIO DE 2022.

Doc. Ref. :

VlrBruto: 4,120,515.00 271 ,954.00 Vlr Amortiz.: 0.00 ValorNeto: 3,848,561.00

REGISTRO PRESUPUESTAL

Fondo )epen.

I 04

Vlr. x Código

$4,120,515.00

DETALLE DE LAS DEDUCCIONES

Eryl
i@ 2.3.2.02.02.009.1905.02.0801:procesos De Gestión En Satud púbtica _t-- $rJra,r*rd

L-
SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL

_-

"NUESTRO COMPROMISO ERES ¡TU!"

J CSE GILDARDO HURTADO ALZATE

Dirección: CL 30 N 30-13 Teléfono: 54t-44-10 Faxr 548-44-10 N¡t: 890983716-1 Correo Electrón¡co: alcaldia@mar¡n¡lla-antioqu¡a.gov.co

#R6serva
CDP

TOTAL Deducibles: $271,954.00 TOTAL no Deducibles:


