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CONDICIONES Y ESPECIFICACIONES DEL CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION N° SE-166-2022 CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE ITAGUI Y MAX
EVENT BTL S.A.S.

Entre los suscritos MUNICIPIO DE ITAGUI, entidad territorial con NIT. 890.980.093-8,
representada en el presente contrato por OSCAR DARIO MUNOZ VASQUEZ, identificado con
cédula de ciudadania No. 98.563.564, Secretario Juridico de esta entidad territorial, de
conformidad con lo estipulado en el Decreto 400 del 12 de Marzo de 2020, modificado mediante
el Decreto N° 567 del 03 de septiembre de 2021, mediante los cuaies se delegan unas funciones
y competencias del alcalde municipal en algunos servidores publicos del nivel Directivo y las
Leyes 80 de 1993, 136 de 1994, 1150 de 2007, 1474 del 2011 y 1882 de Enero del 2018, ademas
del Decreto 1082 de 2015 y los Acuerdos Municipales 003 de 2013, 008 del 11 de junio 2020y 16
del 2021, de una parte, quien para efectos de este contrato se denominara el MUNICIPIO —
CONTRATANTE y de la otra, MAX EVENT BTL S.A.S., con NIT. 800337294-0, con domicilio en
el Municipio de Envigado, en la DG 32D No. 33 SUR 29, teléfono : 4448986, celular: 3146823065
/ 3104663300 correo electrdnico: gerencia@maxeventbtl.com, sociedad representada para este
acto por el representante legal suplente sefior JULIAN ANDRES VALENCIA MONTOYA,
identificado (a) con cédula de ciudadania N° 71.379.328 de Medellin, y quién en adelante se
denominard EL CONTRATISTA, acordamos celebrar el presente contrato de prestacion de
servicios de apoyo a la gestion estipulado en la Ley 1150 de 2007, articulo 2°, numeral 4°, literal
h) y el articulo 2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto 1082 de 2015, de conformidad con el contenido de los
estudios y documentos previos que hacen parte integral del presente contrato, el cual se regira
por las siguientes clausulas: PRIMERA. OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES QUE FORTALEZCAN LA
CONVIVENCIA EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE
ITAGUI. SEGUNDA. ACTIVIDADES QUE PERMITEN DESARROLLAR EL ALCANCE DEL
OBJETO: el contratista podra acompanar, apoyar y soportar las siguientes actividades en el marco
de JOVENES CREATAS “en Itagiii creamos estrategias con oportunidades” la cual tendra
como eje articulador para el desarrollo de las temaéticas: la convivencia, promocion de los derechos
humanos, la construccién de paz en el territorio, el desarrollo de competencias socioemocionales,
las competencias ciudadanas, apuntandole ademas, con todo ello, al mejoramiento de las
relaciones familiares en ejecucién de la idea del plan de desarrollo de la Academia Municipal del
buen vivir en donde ademas se divulgue la oferta institucional hacia los jovenes. 1. ACTIVIDADES
ESTUDIANTES Y LIDERES: 1.1. LIDERES AL COLE. Realizar un (01) encuentro con cada una
de las 24 Instituciones Educativas Oficiales y 10 Instituciones Educativas Privadas del Municipio
de Itaglii (segun las tematicas del eje articulador), en el que se debera convocar a todos los
estudiantes de los grados 10° y 11° de cada Institucion. Cada encuentro debera contar con tres
(03) espacios disruptivos y creativos asi: a. La transformacién, el barrio lleno de oportunidades. b.
De Mozart a Bad Bunny, Liderazgo moderno. ¢. Gestores de oportunidades. PARAGRAFO: Para
el desarrollo de esta actividad el contratista proporcionara la logistica del evento, la cual consta
de: manejo de agenda, gestién de espacios, facilitadores de los talleres, video proyector, sonido
basico con micréfonos inalambricos, refrigerio para los participantes, materiales basicos de
papeleria y presentacién artistica para cada evento. 1.2. WORKSHOP LIDERES DE
OPORTUNIDADES. Realizar dos (02) talleres masivos (segun ias tematicas del eje articulador)
donde se convoque en cada uno a hasta 400 lideres estudiantiles de todas las instituciones
publicas y privadas de la ciudad, incluyendo a sus personeros, representantes estudiantiles y
lideres destacados de cada grupo. a. En el primer taller se abordaran temas de participacién
ciudadana y herramientas de gestion para el cumplimiento de sus funciones, redes sociales
responsables, comunicacién asertiva y Liderazgo. b. En el segundo encuentro se abordara la
oferta masiva de oportunidades de la administracibn municipal, educacion superior,
emprendimiento y fomento de ideas creativas y como realizar un empalme con los grados menores
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para un trabajo constante y exitoso. PARAGRAFO: Para el desarrollo de esta actividad el
contratista proporcionara la logistica del evento, ia cual consta de: gestién de espacios (en lo
posible tipo auditorio y espacios para trabajos outdoor), facilitadores de los talleres, video
proyector, sonido basico con micréfonos inaldmbricos, refrigerio para los participantes, y
presentacion artista para cada evento que se conecta con el taller. 1.3. ESCUELA DE LiDERES
Y RED DE PERSONEROS. Realizar cuatro (04) talleres de formacién de hasta 100 lideres cada
uno (segun ias tematicas del eje articulador), que se promoveran en los encuentros que se
desarrollaran en cada colegio. PARAGRAFO: Para el desarrollo de esta actividad el contratista
proporcionara la logistica del evento, la cual consta de: un coordinador y una persona auxiliar con
labores asistenciales para gestion de espacios y convocatoria, manejo de agenda, facilitadores de
los talleres, video proyector, sonido basico con micréfonos inaldmbricos, refrigerio para los
participantes e invitados en diferentes temas de interés y se aplicard la propuesta pedagoégica
“Lider de lideres” que consta de tres fases: 1. Impulso de oportunidades. 2. Gestores de suefios.
3. Lideres de lideres. 1.4. GRAN ENCUENTRO DE OPORTUNIDADES. Realizar un (01) evento
masivo de convocatoria general; pero en especial con los grados 10° y 11° de las Instituciones
Educativas publicas y privadas de la ciudad, que debe contener espacios de creacion juvenil y
fomento de iniciativas de las instituciones, se proponen actividades como: a. Concierto de musica
urbana. b. Competencia de Rap. ¢. Competencia de Grafiti. d. Competencia de Barberia. e.
Charlas tipo TED. f. Presencia de universidades e instituciones de educacién superior. g. Gran
feria de servicios institucionales. PARAGRAFO: Para esta actividad se reserva una bolsa de
$20.000.000, de la cual las actividades se concertardn con el supervisor del contrato. 2.
ESTUDIANTES Y FAMILIA: 2.1 Realizar hasta 150 atenciones psicolégicas especializadas
individuales de maximo 50 minutos cada sesién, a estudiantes y sus familias, enfocadas en el
fortalecimiento del afrontamiento del estrés y la ansiedad y, de manera general, desarrollo de
competencias socioemocionales. 2.2. Realizar hasta 50 talleres grupales de maximo 26 personas
enfocados al fortalecimiento del afrontamiento del duelo, el estrés, la preocupacion y la ansiedad,
cuya duracion sea maximo 2 horas cada sesion grupal para los estudiantes y sus familias en donde
se generen estrategias para la regulacidbn emocional y la solucion de problemas de manera
asertiva. PARAGRAFQ PRIMERO: La convocatoria a cada uno de los eventos se hara por medio
de los rectores, personeros estudiantiles, reuniones de avanzada, piezas graficas y redes sociales
(segun lo requiera cada evento por su magnitud). PARAGRAFO SEGUNDO: Las fechas y horas
programadas para realizar las actividades deberan ser acordadas previamente con el supervisor
del contrato. PARAGRAFO TERCERO: Durante ia ejecucion del contrato, el supervisor o el
ordenador del gasto, tendran la facultad para modificar las actividades de acuerdo a la necesidad
real de la ejecucion del contrato, siempre que dicha modificacion se sustente debidamente y el
cambio de actividad se realice por otra justificada previamente y que haya sido contemplada dentro
de las actividades previstas en los estudios previos, aumentando o disminuyendo la cantidad, sin
que se altere el valor del contrato ni se genere la necesidad de suscribir acta modificatoria de
adicién en valor. En el mismo sentido y bajo las mismas condiciones, podra modificarse la
modalidad de realizacion de las actividades siempre que las circunstancias lo permitan. Este
cambio de actividad debe constar en la respectiva acta de seguimiento o supervision. TERCERA.
RESULTADOS: ACTIVIDAD 1: entregar informe de las actividades ejecutadas segun las fechas
de corte, donde conste por evento: evidencia de la convocatoria, registro de asistencia, evidencia
fotografica y/o registro audio visual, memorias de las tematicas tratadas en los talleres y los
encuentros, evidencia de presentaciones artisticas y de la entrega de los refrigerios a los
asistentes (lo anterior segun aplique para cada actividad). ACTIVIDAD 2.1.: entregar informe
ejecutive con historias clinicas breves de atencién psicolégica donde se evidencia la intervencion
por persona de psicoterapia y formato RIAP (registro individual de atencién psicolégica).
ACTIVIDAD 2.2.: Entregar informe de los talleres realizados, registro de asistencia, evidencia
fotografica. CUARTA. PLAZO: Tres (03) meses y quince {(15) dias contados a partir de la fecha
que se establezca en el acta de inicio del contrate y/o establecido en la plataforma SECOP Il y en
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todo caso sin sobrepasar ef 31 de diciembre de 2022. QUINTA. VALOR: El valor total del presente
contrato es por la suma de TRESCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS M/L
($354.000.000), Incluido IVA. SEXTA. FORMA DE PAGO: El Municipio de ltagli pagara al
contratista el valor del contrato de la siguiente manera: Tres (03) pagos por los servicios
efectivamente prestados, previa presentacion del informe de actividades ejecutadas o el
documento que se haya pactado para el pago, acompafiada del informe de supervision elaborado
por el supervisor del contrato (Formato SIGI FO-AD-31), el comprobante de pago de aportes al
sistema de seguridad social del mes inmediatamente anterior, si es persona natural o la
certificacion de estar al dia con el pago de los aportes al sistema de seguridad social y para
fiscales, si es persona juridica y que la cuenta de cobro o factura, segun sea el caso, sea aceptada
por el Municipio de Itagiii — Secretaria de Hacienda. El Municipio de Itagli, deducira de dicho valor
los tributos de ley o las normas que los regulen a que haya lugar. No obstante, la forma de pago
prevista, queda sujeta a la situacién de los recursos del Plan Anual mensualizado de Caja PAC.
SEPTIMA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES: DEL_CONTRATISTA. El Contratista se obliga
ademas de las actividades relacionadas en la clausula segunda de este contrato a las enunciadas
a continuacién, dentro de las cuales se incluyen los deberes consagrados en el articulo 5° de la
Ley 80 de 1993 a: 1. Prestar con la mayor diligencia y cuidado los servicios establecidos a entera
satisfaccion y en las condiciones de calidad exigidas por el Municipio. 2. Cumplir cabalmente con
el objeto del contrato, dentro del plazo y de conformidad con las disposiciones legales vigentes y
en especial a las actividades, condiciones, especificaciones y obligaciones descritas en los
estudios previos y en [a propuesta presentada, los cuales hacen parte integral del contrato. 3.
Presentar cuenta de cobro o factura segun aplique cumpliendo con los requisitos que exige el
Estatuto Tributario, previa presentacion del informe de actividades ejecutadas o el documento que
se haya pactado para el pago, y que se haya suscrito el informe de supervision (Formato SIGI FO-
AD-31) por parte de supervisor del contrato y el contratista. Es de anotar, que el contratista no
podra acumular cuentas de cobro o factura, segln aplique, de servicios prestados en diferentes
meses. 4. De conformidad con el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, no acceder a peticiones o
amenazas de quienes actuen por fuera de la Ley con el fin de obligarles a hacer u omitir algun
acto o hecho. 5. No ofrecer pagos o prebendas a los servidores publicos del Municipio de Itagii.
6. Cumplir las exigencias, requerimientos y solicitudes que el supervisor del contrato realice con
ocasion de las funciones que le corresponden. 7. Responder en los plazos que el Municipio de
Itaglil establezca en cada caso, los requerimientos de aclaracién o de informacion que e formule.
8. Proveer a su costo, todos los bienes y servicios necesarios para el cumplimiento de las
actividades del contrato. 9. Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema General de Seguridad
Social Integral y cumplir con las obligaciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en
el Trabajo (SGSST) del Municipio de Itagli contratante, de conformidad con el Decreto 1072 de
2015 y los estdndares minimos que le corresponden, segin la Resolucion 0312 de 2019
MINTRABAJO, si aplica. 10. Obrar con lealtad y buena fe en la ejecucién del contrato, evitando
dilaciones injustificadas o entrabamientos. 11. Suscribir el acta de terminacién del contrato. 12.
Subsanar dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la aprobacién de la garantia, en caso
de que haya sido exigida, el documento, anexo o consecutivo que sea emitido por parte de la
compaiiia aseguradora, lo anterior con ocasion de las observaciones que sean dispuestas en la
verificacion del cumplimiento de la garantia por parte de secretaria Juridica. 13. Suscribir el Acta
de Liquidacion del Contrato, solo en caso de presentarse una terminacién anticipada, o si llegare
a presentarse algun entrabamiento durante la ejecucion del contrato y que incida en la disposicion
de obligaciones pendientes, aclaraciones o acuerdos que deban ser plasmados mediante acto pos
contractual. 14. Pagar los tributos municipales y todas aquellas obligaciones que se deriven de la
celebracién del contrato. 15. En la realizacién de eventos, cumplir con lo preceptuado en el Decreto
140 del 17 de enero de 2020 “por medio del cual se prohibe el plastico de un solo uso no
biodegradable y e! poliestireno expandido en los procesos de contratacion de la administracién
municipal de {tagii”. 16. Diligenciar el médulo 7 EJECUCION DEL CONTRATO en el SECOP I,
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en lo que le corresponda. 17. En caso de que la realizacion de algun evento incluya presentaciones
artisticas, el contratista debera realizar el pago de las obligaciones cuyo recaudo corresponda a
SAYCO y ACINPRO como remuneraciones provenientes de la comunicacidon de obras musicales
y producciones audiovisuales o el almacenamiento de fonogramas. DEL_CONTRATANTE: 1.
Proporcionar la informacién requerida para la oportuna y debida ejecucién de las actividades que
permiten darle alcance al objeto del contrato. 2. Cumplir con la obligacién de pagos en los plazos
estipulados, para la debida ejecucién y desarrollo del objeto contractual. No obstante, la forma de
pago prevista, queda sujeta a la situacion de los recursos del Plan Anual mensualizado de Caja
PAC. 3. Hacer seguimiento a la calidad y oportunidad de la prestacién del servicio definido en el
contrato. 4. Informar cualquier necesidad o reclamacién al contratista por escrito. 5. Corresponde
al supervisor del contrato diligenciar el madulo 7 EJECUCION DEL CONTRATO en e! SECOP I,
en lo que le corresponda. 6. Las demas obligaciones inherentes al objeto del contrato, que tengan
por finalidad ejecutarlo y cumplirlo a cabalidad. OCTAVA. IMPUTACION DE GASTOS. El pago
de los gastos que demande el perfeccionamiento del presente contrato correra a cargo del
CONTRATISTA y los que impliquen para el Municipio el cumplimiento del mismo durante la
presente vigencia fiscal, se hacen con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 1346
del 26 de julio de 2022, expedido por la Secretaria de Hacienda Municipal y que se anexa al
presente documento y hace parte integral del contrato. NOVENA. INDEMNIDAD: EI
CONTRATISTA se compromete a desarrollar las actividades necesarias para la ejecucion del
- objeto contractual, bajo su tnica responsabilidad y riesgo. El municipio contratante, en ningtn caso
respondera por el pago de seguros, salarios y prestaciones sociales y de los dafios y perjuicios de
cualquier naturaleza que puedan derivarse de la ejecucién del contrato o a propésito del mismo.
El contratista mantendra indemne al municipio contratante contra todo reclamo, demanda, accién
legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades de
terceros, durante la ejecucion del objeto contractual, y terminados estos, hasta la liquidacion
definitiva del contrato (si hubiere lugar a ella). Se consideran como hechos imputables al
contratista, todas las acciones u omisiones y en general cualquier incumplimiento de sus
actividades y obligaciones contractuales. En caso de que se entable un reclamo, demanda o
accion legal contra municipio contratante, por asuntos que segun el contrato sean de
responsabilidad del contratista, este sera notificado lo mas pronto posible de ellos, para que por
su cuenta adopte oportunamente Ias medidas previstas por la ley para mantener indemne a ia
Entidad. DECIMA GARANTIAS: : De conformidad con lo estipulado dentro de la Seccién 3
Garantias - Subseccion 1 General:dades, del Decreto 1082 de 2015 y previo analisis de los riesgos
a que puede estar expuesto el Municipio, en razén del objeto, la naturaleza y las caracteristicas
del contrato a ejecutar, se considera con el fin de mantener indemne al Municipio frente a
eventuales dafos, que el CONTRATISTA debe otorgar como mecanismo de cobertura del riesgo
la constitucion de una péliza de seguros a favor del Municipio de ltagli que garantice ef
cumplimiento de sus obligaciones y que cubra los perjuicios derivados del incumplimiento de las
obligaciones legales o contractuales del contratista cuyo monto, vigencia y amparos, cumpla con
lo siguiente: a. Cumplimiento del contrato: Por una cuantia equivalente al diez (10%) por ciento
del valor total del contrato y sus adiciones, y con una vigencia igual a su plazo y cuatro (4) meses
mas, en concordancia con los articulos 2.2.1.2.3.1.7. numeral 3y la suficiencia de la misma a que
hubiere lugar segln articulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 2015. Se advierte que esta
garantia debera estar vigente hasta la liquidacion del contrato. b. Pago de salarios, prestaciones
sociales legales e indemnizaciones laborales: Por el equivalente al cinco (5%) por ciento del
valor total del contrato, con una vigencia igual a su plazo y sus adiciones y tres (3) afios mas, en
concordancia con los articulos 2.2.1.2.3.1.7. numeral4 y la suficiencia de la misma a que hubiere
lugar segun articulo 2.2.1.2.3.1.13. del Decreto 1082 de 201i5. Y c. Responsabilidad Civil
Extracontractual. Por una cuantia a 200 SMMLYV para contratos con valor menor 1.500 SMMLV
y con una vigencia igual al periodo de ejecucién del contrato y sus adiciones, en
concordancia con los articulos 2.2.1.2.3.1.8. DECIMA PRIMERA. SUSPENSION: El plazo aqui
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estipulado podra suspenderse por fuerza mayor, caso fortuito o por cualquier otra situacion que la
genere, sucesos por los cuales se podra de comun acuerdo entre las partes suspender
temporalmente la ejecucién, mediante la elaboracién de un acta donde consten tales hechos, la
cual debe ser suscrita por el municipio contratante y el contratista. El plazo de suspension no se
computara para los efectos del plazo pactado. Cuando se reanuden las actividades, se elaborara
un acta de reanudacién del contrato suscrita por quienes firmaron la suspension. DECIMA
SEGUNDA. CLAUSULAS EXCEPCIONALES: E! presente contrato se regira por las clausulas
excepcionales de caducidad, interpretacion, modificacién y terminacién unilateral, conforme lo
consagra el numeral 2° del Articulo 14 de |a ley 80 de 1994, y de conformidad con los articulos 15,
16, 17 y 18 de la misma ley. Asi como las normas vigentes aplicables. DECIMA TERCERA.
MULTAS: El Municipio impondra al contratista en caso de mora o incumplimiento de las
actividades y obligaciones derivadas de este contrato, sin perjuicio de la declaratoria de la
caducidad multas las cuales deberan ser directamente proporcionales al valor del contrato y al
incumplimiento que sufra el municipio contratante sin exceder del uno por ciento (1%) del valor del
contrato, cada vez que se impongan. DECIMA CUARTA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En
caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento de las actividades y obligaciones por parte
del contratista, Ia autoridad competente impondra y hara efectiva una pena pecuniaria, establecida
en los articulos 1592 y s.s. del Cédigo Civil Colombiano, equivalente en dinero al diez por ciento
(10%) del valor total del contrato, que se imputara al valor de los perjuicios causados. Suma que
se tomar4 directamente de los saldos a favor del municipio contratista o de la garantia Gnica, si la
hubiere para lo cual se entiende expresamente autorizado con la suscripcion del contrato; si esto
no fuere posible, se cobrara por via judicial. La aplicacion de [a clausula penal no excluye la
indemnizacién de perjuicios tal como lo permiten los articulos 870 del Cadigo del Comercio y 1546
del Codigo Civil. DECIMA QUINTA. PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE MULTAS,
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA Y DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO O DE
CADUCIDAD: Para la aplicacién de las multas por mora, declaratoria de incumplimiento o de
caducidad, se dara aplicacién al procedimiento consagrado en el articulo 86 de la ley 1474 de
2011 y demas normas que lo modifiquen o complementen. Sélo una vez en firme la resolucién que
imponga la multa por mora, declare el incumplimiento o la caducidad, el municipio contratante
podra descontar el valor de las sumas adeudadas al contratista, en las actas de recibo parcial,
final y liquidacion; si ello no fuera posible, se procedera al cobro respectivo a la compaiia de
seguros garante del contrato, si la hubiere, o al cobro por jurisdiccion coactiva, tal como lo indica
el paragrafo del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007. Asi mismo podra declarar la entidad estatal el
incumplimiento con el proposito de hacer efectiva Ia clausula penal pecuniaria incluida en el
presente contrato. Todo lo anterior con observancia del principio rector del debido proceso en
materia sancionatoria de las actuaciones contractuales, conceptuado en el articulo 17 de la ley
1150 de 2007. DECIMA SEXTA. SUPERVISION: Conforme a lo dispuesto en las Leyes 80 de
1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011, El MUNICIPIO ejercera la vigilancia del presente contrato, a
través del Secretario de Educacién o del (los) servidor (es) publico (s), que sea (n) designado (s}
por el secretario de la dependencia solicitante o area ejecutora para tal fin, en razon a las funciones
propias de su cargo, quien verificara el cumplimiento del objeto contractual conforme lo establece
la Ley 1474 de 2011 “por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencién, investigacion y sancidn de actos de corrupcién y la efectividad del control de la gestion
plblica”, y el Manual de Supervisién e Interventoria el cual ejercera fa vigilancia mediante el
seguimiento técnico, administrativo, financiero y juridice sobre el cumplimiento del objeto, quien
ademas cumplira con todas las funciones inherentes a su cargo. Es responsabilidad del supervisor
verificar que EL CONTRATISTA haya realizado los pagos al Sistema Integral de Seguridad Social
integral, conforme a lo establecido en el contrato y verificar el cumplimiento de los estandares
minimos exigidos al contratista del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo
(SGSST) de conformidad con el Decreto 1072 de 2015, si aplica. PARAGRAFO: Corresponde
al (los) supervisor {es) del contrato alimentar periédicamente la carpeta fisica del contrato con los
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documentos originales que se vayan generando en la ejecucion de! mismo, como los relacionados
con los comprobantes de egreso y sus respectivos anexos, etc. Ademas, debe velar porque sean
publicados oportunamente en los diferentes sistemas de informacion requeridos, los documentos
y actos administrativos inherentes al proceso. En el evento de presentarse una nueva designacion
por ausencia temporal o definitiva de supervision, desde la dependencia se elaborara el formato
FO-AD-36 cambio en la designacién de supervision, allegandolo al expediente del contrato. La
persona designada inicialmente para la supervision efectuard el debido empalme dejando
constancia de las actividades ejecutadas y los pagos realizados desde el inicio del contrato a la
fecha del empalme, con las evidencias necesarias para tal fin. En caso de que no se realice el
cambio de supervision la misma serd asumida por el secretario de despacho o director, sin
necesidad de diligenciar el citado formato. DECIMA SEPTIMA.: AFILIACION Y PAGO A LA
SEGURIDAD SOCIAL: El contratista debera acreditar para la celebracion del contrato, la
certificacion de estar al dia con el pago de los aportes al sistema de seguridad social y parafiscales,
si es persona juridica o certificado de afiliacién a la seguridad social si es persona natural y durante
la ejecucion del contrato acreditar el pago de la misma, conforme articulo 50 Ley 789 de 2002 y
articulo 23 ley 1150 de 2007. DECIMA OCTAVA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES:
Como contratista para todos los efectos de este contrato, declaré expresamente que no estoy
incurso dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar, previstas en la
Constitucion Politica ARTICULO 122. Modificado por el articulo. 4°, Acto Legislativo 01 de 2009,
ARTICULO 126. Modificado por el articulo 2°, Acto Legislativo 02 de 2015, Ley 80 de 1993 Articulo
8° modificado y complementado por la Ley 1474 de 2011, Ley 1801 de 2016 articulo 183, y en las
demas normas que consagran éstas, asi mismo declar6 en calidad de suscriptor de este contrato
que no tengo parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad, primero
civil, matrimonio o unién permanente con quien suscribe este contrato por parte del municipio
contratante, en constancia firmo el formato FO-AD-46. DECIMA NOVENA. CESION Y
SUBCONTRATACION: El presente contrato se celebra teniendo en cuenta las calidades y
condiciones del contratista, por lo tanto, éste no podra ceder total o parcialmente a otra persona o
entidad alguna, ni realizar subcontratos, sin previa autorizacion escrita de |a entidad contratante.
VIGESIMA. LIQUIDACI()N DEL CONTRATO. De conformidad con el Articulo 217 del Decreto
019 de 2012, los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién no
requieren de liquidacién, lo que implica que sdlo en caso de una terminacion anticipada o
entrabamiento en su ejecucion, se podra hacer la liquidacion para salvaguardar las obligaciones
entre las partes, y el municipio podra liquidar el contrato, conforme a lo preceptuado en el articulo
11 de la Ley 1150 de 2007. VIGESIMA PRIMERA. PAZ Y SALVOS: E! contratista declara bajo la
gravedad del juramento que esta a paz y salvo con el Municipio contratante y autoriza para que
en el evento de adeudar alguna suma de dinero por cualquier concepto le sean deducidos del
valor a pagarsele por este contrato. VIGESIMA SEGUNDA. OBLIGACIONES TRIBUTARIAS: El
contratista debera pagar los tributos, tales como: Impuestos, tasas, contribuciones municipales,
departamentales o nacionales a que hubiere lugar, asi como las estampillas que se causen por la
celebracién del presente contrato, conforme a las normas que las establezcan, modifiquen y
regulen. Correspondera a la Secretaria Hacienda su aplicacién, administracion, fiscalizacion,
determinacién, discusion, control, recaudo y devolucién. VIGESIMA TERCERA. SITUACION
JURIDICA DEL CONTRATISTA: El presente contrato sera ejecutado por el contratista con
absoluta autonomia e independencia, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993 y
demas normas que rigen la materia, el contratista se considera para efectos de este contrato como
independiente, razén por la cual el municipio contratante no adquiere ningtin vinculo de caracter
laborai con él, ni con las personas que dependan de él o que contrate para el desarrollo de éste
contrato; por lo tanto, el pago de salarios y prestaciones de este personal estara a cargo
exclusivamente de! contratista. En consecuencia, las partes deberan cumplir estrictamente las
siguientes condiciones: a- El contratista y el supervisor coordinaran la forma de ejecutar el
contrato, para el desarrollo eficiente del objeto contractual y observando la autonomia del
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contratista. b- El contratista no esta sometido a condiciones de subordinacién o dependencia. c-
El supervisor del contrato no podra exigir al contratista el cumplimiento de érdenes perentorias y
de obligatoria observancia. d- El contratista no podra portar o vestir elementos distintivos de la
entidad contratante para el cumplimiento de las actividades contratadas. e- Ef contratista no esta
obligado a cumplir jornada laboral u horario, razén por la cual el supervisor del contrato no podra
exigirsela. f- El contratista solo se obliga a cumplir la actividades y resultados contratados, en
consecuencia, el supervisor no podra exigirle el cumplimiento de actividades y resultados
diferentes. g- El contratista no esta sometido a cumplir u obedecer los protocolos o reglamentos
internos del trabajo de la entidad contratante. h- El contratista no esta sometido al poder
disciplinario de ia entidad contratante. i- La entidad contratante no facilitara sitio o espacio fisico
para que el contratista lleve a cabo sus actividades, corresponde al contratista dentro de su
independencia y autonomia tenerlo. VIGESIMA CUARTA. PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION: E| presente contrato, se entendera perfeccionado cuando se encuentre en estado
firmado por las partes en la plataforma SECOP I, para la ejecucion del mismo se requerira por
parte del municipio contratante: El Registro Presupuestal. Por parte del contratista: la garantia y
que la misma sea aprobada por el municipio VIGESIMA QUINTA. DOCUMENTOS DEL
CONTRATO: Para los efectos legales de este contrato se entienden incorporados al mismo los
enunciados en la lista de chequeo (Formato FO-AD-15). VIGESIMA SEXTA. NOTIFICACIONES
POR CORREOQO ELECTRONICO: Con la suscripcién del presente contrato, el contratista acepta
que el Municipio contratante le realice notificaciones con efectos administrativos y judiciales al
correo electrénico que se ha suministrado en la documentacion aportada para la elaboracion del
presente contrato, lo anterior conforme a lo dispuesto en el articulo 56 de la Ley 1437 de 2011.
VIGESIMA SEPTIMA. PROPIEDAD INTELECTUAL: En los casos que aplique, la propiedad
intelectual sobre los estudios, documentos y en general los productos resultantes de la ejecucion
del presente contrato, quedara a favor del MUNICIPIO. PARAGRAFO: Los derechos
patrimoniales sobre los productos resultantes de la ejecucién del presente contrato seran
propiedad del MUNICIP1O, de conformidad con el articulo 28 de la Ley 1450 de 2011. VIGESIMA
OCTAVA. CONFIDENCIALIDAD Y RESERVA. El contratista se compromete a guardar absoluta
confidencialidad y reserva sobre toda la informacion y los documentos de propiedad del municipio
contratante que tenga o maneje en el desarrollo del presente contrato. En consecuencia, se obliga
a no divulgar por ningin medio dicha informacion o documentos a ningun tercero sin la previa
autorizacién escrita so pena de incurrir en conductas tipificadas por la ley penal colombiana.
VIGESIMA NOVENA. Para todos los efectos, las partes fijan como domicilic el Municipio de Itagiii.
(EL CONTRATOQ SE ENTIENDE PERFECCIONADO ELECTRONICAMENTE EN EL SECOP Il EN
LA FECHA QUE SE ENCUENTRE EN ESTADO FIRMADO POR LAS PARTES)

[POR ENTIDAD CONTRATANTE | OSCAR DARIO MUROZ VASQUEZ- ORDENADOR DEL GASTO SE ENTIENDE FIRMADD ELECTRONICAMENTH
| POR EL CONTRATISTA | ALEJANDRA MILENA GIRLADO RODRIGUEZ - REPRESENTANTE LEGAL ggcg;rtllewns FIRMADO ELECTRONICAMENTH
REVISO EL10 FABIO SUAREZ ACOSTA - Profesional Universiiarte Secrelaria Juridica ggcg:T:'ENDE FIRMADD ELECTRONICAMENTE
PROYECTO I1SABEL CRISTINA CASTANEDA MONTOYA- Profesional Universitario Secretaria Juridics! Egzsz{r}:euna FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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