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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, Julio de 2022

Ingeniera

CLARA MARIA GARCIA CRUZ

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3376561
Coordinador académico

Centro para el Desarrollo Tecnoldgico

de la construccion y la industria

Armenia

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes JULIO del afio 2022

Referencia: No. CO1.PCCNTR.3376561 del afo 2022

CLAUDIA LUCERO PALACIO VELASQUEZ identificado con la cédula de ciudadania No.
41.925.948 de Armenia, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro para el Desarrollo
Tecnoldgico de la Construcciéon y la Industria, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes
objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA'Y NUEVE
MILLONES DE PESOS ML/CTE ($39.000.000 ML/CTE). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a). Diez (10) pagos iguales por los meses de febrero a noviembre
de 2022 por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS ML/CTE ($3.900.000
ML/CTE). Para este mes se reportaran 100 horas, por lo tanto el valor a pagar sera de DOS
MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL QUINIENTOS PESOS ML/CTE
($2.437.500 ML/CTE).

Plazo: El plazo de ejecucion del presente contrato es de diez (10) meses hasta el 30 de noviembre
de 2022, sin exceder la presente vigencia presupuestal.

OBJETO:

Prestacion de servicios para orientar la formacion profesional integral titulada y/o
complementaria en la modalidad presencial y/o virtual conforme a los modelos formativos
establecidos en el Centro Para El Desarrollo Tecnoldgico de la Construccioén y la Industria del
SENA Regional Quindio atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente.

Obligaciones especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Participar en la planeacion de los Durante el periodo No se presenta
procesos formativos en modalidad | relacionado no se realizaron | evidencias en
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
virtual y a distancia, de acuerdo actividadescorrespondientes | virtud que no se
con los lineamientos a esta obligacion. realizaron
institucionales, para las areas actividades

relacionadas con su perfil.

aprendizaje, seguimiento y
evaluacion en modalidad virtual y a
distancia, de acuerdo a los
lineamientos pedagogicos y
metodoldgicos de la entidad.

ensefanza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacion en
modalidad virtual de
acuerdo a los lineamientos
pedagogicos y
metodoldgicos descritos en
la Guia Orientacion
Formacién Ambientes
Virtuales de Aprendizaje.

2 Participar cuando el centro de Durante el periodo No se presenta
formacion lo requiera, en jornadas | relacionado no se realizaron | evidencias en
de disefo y desarrollo curricular de | actividades virtud que no se
programas de Formacién correspondientes a esta realizaron
Profesional Integral en modalidad obligacion. actividades
virtual y a distancia, conforme a las
necesidades nacionales y a los
lineamientos institucionales
requeridos.

3. | Evaluar los aprendizajes previos Se realizo la evaluacion de | Actividad realizada
correspondientes a las fichas aprendizajes previos para en la plataforma
asignadas, de acuerdo con los las fichas 2592223, LMS para las fichas
procedimientos, plazos y 2594967, 2597896 y asignadas.
herramientas tecnolégicas que la 2600747 asignadas en el
entidad defina. periodo reportado.

4. | Ejecutar la formacion profesional La formacion se impartié de | Reporte de cursos
integral de acuerdo con el disefio acuerdo con el disefo en la Plataforma
curricular y/o proyecto formativo de | curricular incluido en las LMS y enviados al
los programas virtuales semillas de los cursos de centro de
relacionados con su perfil. las fichas: 2592223, formacion.

2594967 y 2597896 de
MICROSOFT PROJECT:
APLICACION EN LA
PROGRAMACION DE
OBRAS Y 2600747 de
COSTOS Y
PRESUEPUESTOS PARA
EDIFICACIONES II:
COSTOS DIRECTOS
5 Aplicar estrategias de ensefanza, Se aplicaron estrategias de | Verificacion en la

plataforma LMS.
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reglamento del aprendiz y el
manual de convivencia instaurado
en la institucion.

cortos se socializa el
reglamento del aprendiz,
publicandolo en el menu
“Informacion del curso” de la
plataforma LMS, ademas de
las normas de etiqueta para

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

6 Participar cuando el centro de Durante el periodo No se presenta
formacion lo requiera, en proyectos | relacionado no se realizaron | evidencias en
de investigacion técnica y/o actividades virtud que no se
pedagdgica para fortalecer el correspondientes a esta realizaron
proceso de formacion en obligacion. actividades
modalidad virtual y a distancia.

7 Emitir juicio valorativo sobre el nivel | Durante el presente periodo | Reporte de cursos
de cumplimiento de los resultados | se realizaron los juicios enviados al
de aprendizajes de las evaluativos para las fichas | coordinador de los
competencias del programa en 2592223, 2594967 instructores
modalidad virtual y a distancia, ’ ; virtuales mediante
adquiridos por los aprendices en el 2597896 y 2600747 correo electronico y
desarrollo de su formacion, en carpetas
aplicando los procedimientos, comprimidas de
plazos y herramientas tecnolégicas cada curso.
que la entidad defina.

8 Registrar, verificar y hacer Para el periodo reportado se | Evidencia en la
seguimiento oportuno en el sistema | realizaron las siguientes plataforma LMS del
de informacién que la entidad actividades de la gestion de | Sena Territorio
defina para la Gestion de la formacion: a) Se verifico la
Formacion Profesional Integral en asociacion de los
modalidad virtual y a distancia, aprendices a las rutas de
mediante las siguientes aprendizaje de las fichas
actividades: a). Verificar que la asignadas.
totalidad de los aprendices b) Se registraron los juicios
seleccionados estén asociados a evaluativos de las fichas
una ruta de aprendizaje y su finalizadas en el periodo
estado sea matriculado. b). reportado c) No se
Registrar juicios evaluativos, presentaron novedades en
realizar reconocimiento de este periodo.
aprendizajes previos, para los
aprendices nuevos, reintegrados o
trasladados. c). Comunicar al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion.

9 | Aplicar y hacer cumplir el En cada inicio de cursos Evidencia en la

plataforma LMS del
Sena.
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
participar en los ambientes
virtuales de aprendizaje.

10 | Apoyar procesos de Registro Durante el periodo No se presenta

calificado para los programas de
educacion superior de las areas
relacionadas con su perfil, cuando
el centro lo requiera.

relacionado no se realizaron
actividades
correspondientes a esta
obligacion.

evidencias en
virtud que no se
realizaron
actividades.

11 | Acatar los lineamientos del Sistema | En el desarrollo de mi Adecuacion del
Integrado de Gestidon y el Sistema | trabajo se acatan las sitio de trabajo
de Seguridad de Salud en el normas de Seguridad y para el
Trabajo y asistir a las Salud en el trabajo para cumplimiento de
convocatorias que el centro garantizar mi bienestar y el | las obligaciones.
programa. cumplimiento de las

actividades para el
cumplimiento del contrato.

12 | Apoyar al centro de formacion Durante el periodo Se compartié por
cuando este lo requiera, en la relacionado se realizaron correos
promocion del portafolio de actividades de promocion electronicos.
servicios. de cursos cortos virtuales

de la bolsa corporativa del
centro.

13 | Realizar seguimiento a los Durante el periodo No se presenta
aprendices que ingresan a la etapa | relacionado no se realizaron | evidencias en
productiva en modalidad virtual y a | actividades vinculadas en virtud que no se
distancia segun la asignacion y esta obligacion. realizaron
requerimientos del centro de actividades.
formacion.

14 | Aplicar al proceso de certificacion Durante el periodo No se presenta

de la norma de competencia
“‘“ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE EN
LOS PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS, o la
actualizacion. “ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO" o en su defecto
debera aplicar al proceso de
certificacion de la norma y aportar
el respectivo certificado de
aprobacion, o la evidencia de la
inscripcion efectiva al mismo, al

relacionado no se realizaron
actividades
correspondientes a esta
obligacion.

evidencias en
virtud que no se
realizaron
actividades.
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
informe de ejecucion contractual,
con plazo maximo a julio 31 de
2022.

15 | Participar en los procesos de Durante el periodo No se presenta
autoevaluacién de programas de relacionado no se realizaron | evidencias en
formacion virtual y a distancia en el | actividades virtud que no se
Centro de Formacion. correspondientes a esta realizaron

obligacion. actividades.

16 | Apoyar y acompafiar los planes Durante el periodo No se presenta
tecnoldgicos “Prospectiva del relacionado no se realizaron | evidencias en
centro”. actividades virtud que no se

correspondientes a esta realizaron
obligacion. actividades.

17 | Mantener su autonomia e Se han realizado las Seguimiento en
independencia en la ejecucion del | obligaciones contraidas, con | plataforma LMS
contrato, desde el punto de vista total autonomia e institucional en
técnico y cientifico, sin perjuicio en | independencia en la diferentes horarios
la garantia del cumplimiento que ejecucién del contrato. durante las
deba darse a las estructuras semanas de
curriculares y los contenidos ejecucion.
minimos incluidos en los
programas de formacion, el
calendario académico de la
vigencia contratada, la
programacion de las sesiones de
formacion, los objetivos misionales
y las normas y directrices
institucionales.

18 | Informar al Centro de formacién Durante el periodo No se presenta
dentro de las veinticuatro (24) relacionado no se han evidencias en
horas siguientes al conocimiento registrado novedades. virtud que no se
del hecho (s) y circunstancia (s), presentaron
que puedan incidir en la oportuna o novedades.
debida ejecucion del contrato o que
puedan poner en peligro los
intereses legitimos del SENA.

19 | Atender oportunamente las Durante el periodo Evidencias al final

solicitudes y requerimientos hechos
por la Subdireccién del Centro,
Coordinacion Académica,
Supervisor de Contrato y/o el
encargado del seguimiento técnico
pedagdgico, que estén

reportado se atendieron las
solicitudes de: Envio de
evidencias, entrega de
informe de ejecucion
contractal e informe de

de este informe.
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
directamente relacionadas con el gestion financiera del
objeto contractual y presentar contrato.
informes mensuales y/o periddicos
de la ejecucion del contrato, segun
lo determine la entidad o el centro
de formacion.

20 | Participar en las actividades de Durante el periodo no se No se presenta
transferencia tecnoldgica técnica han realizado actividades de | evidencias en
y/o institucional que el SENA y/o el | transferencia tecnolégica virtud que no se
centro de formacion desarrolle para | técnica y/o institucional. realizaron
el fortalecimiento de habilidades actividades.
pedagdgicas, metodologicas y
transversales, asi como las
acciones de certificacion de
competencias genéricas y/o
técnicas que validen el desempeiio
como instructor.

21 | El instructor solo podra reportar un | Reporte de 100 horas de Impresion del
maximo de ciento sesenta (160) acuerdo con la intensidad reporte de horas
horas mes conforme a las horas de cursos asignadas para el | totales al final de
académicas impartidas. periodo reportado. este documento.

22 | Cumplir con los lineamientos de Actuacion en la formacion Reporte de cursos.
orientacion de desempefio del de acuerdo con los
instructor en ambientes virtuales de | lineamientos de orientacion
aprendizaje, las cuales se de desempeno del instructor
encuentran en el aplicativo descritos en la Guia
CompromISO —Guia Orientacion Orientaciéon Formacién
Formacién Ambientes Virtuales de | Ambientes Virtuales de
Aprendizaje GFPI-G-014. Aprendizaje GFPI-G-014.

23 | Participar activamente de las Durante el periodo No se presenta

sesiones de acompafiamiento
convocadas por el equipo de
soporte didactico pedagdgico
(SDP).

relacionado no particié de
las sesiones de
acompafiamiento
convocadas por el equipo
de soporte didactico
pedagodgico (SDP).

evidencias en
virtud que no
particpe.
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| No | Obligaciones | Acciones realizadas | Evidencias
OBLIGACIONES GENERALES

1. | Acatar la Constitucion Politica, la Realizacién de actividades No se presenta
Ley, los principios de la ajustadas a la normatividad | evidencias de
contratacion estatal y las demas y la ley, como consta en los | incumplimiento de
normas concordantes y reportes y seguimiento de esta obligacion.
complementarias. los cursos.

2 Responder por el adecuado y Cumplimiento del contrato No se presenta
oportuno cumplimiento de las de acuerdo con los evidencia en virtud
obligaciones contraidas en el lineamientos institucionales | que no se
presente contrato. para impartir formacion realizaron

profesional. actividades.

3 Participar en las reuniones que Durante el periodo No se presenta
para la ejecucién del contrato sean | relacionado no se convovd | evidencia en virtud
convocadas. a reuniones. que no se

realizaron
reuniones.

4 Entregar periddicamente y al Se entregan los reportes de | Archivos digitales
finalizar el contrato o cuando el cierre de las fichas en carpeta de las
supervisor lo solicite, todos los ejecutadas en el periodo formaciones del
documentos y archivos (fisicos y reportado, en el drive périodo reportado.
electronicos) a su cargo y que se dispuesto por la
produzcan en ejecucion de sus coordinacion del centro.
obligaciones, debidamente
inventariados conforme a las
normas y procedimientos que
establezca el Archivo General de la
Nacion y de acuerdo con el formato
GD-F-004 Formato Unico de
Inventario Documental.

5 Entregar a la finalizacion del plazo | Para el cumplimiento del No se presenta
de ejecucion o del vinculo contrato me fue asignado un | evidencias en
contractual o cuando el supervisor | computador portatil, el cual | virtud que aun no
del contrato lo solicite, los bienes sera devuelto al finalizar el finaliza el contrato.
devolutivos que le hayan sido contrato.
asignados para el cumplimiento del
objeto del contrato.

6 Utilizar en debida forma las claves | Declaro que hago uso Registro de
asignadas para el ingreso a los responsable de las claves actividad en el
sistemas de informacién y gestion para el ingreso a los aplicativo sofiaplus
del SENA requeridos para la sistemas de informacion y y plataforma LMS.
ejecucion del contrato y al finalizar | gestiéon del Sena.
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aprobacién de los conocimientos
basicos del Subsistema de Gestién
de Seguridad y Salud en el

Subsistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el
Trabajo al inicio del
contrato.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
el mismo, informar para su
desactivacion, garantizando la
seguridad y reserva de la
informacién conocida por estos u
otros medios durante la ejecucion.

7 Colaborar en la elaboraciéon de Durante el periodo No se presenta
respuestas y suministro de relacionado no se realizaron | evidencias en
informacion requerida por las actividades virtud que no se
autoridades y organismos de correspondientes a esta realizaron
control del Estado Colombiano, en | obligacion. actividades para
relacion con la ejecucion del esta obligacion
contrato y de los asuntos
relacionados con el mismo.

8 Solicitar autorizacion escrita del Durante el periodo No se presenta
SENA para utilizar el nombre, relacionado no se realizaron | evidencias en
emblema o sello oficial con fines actividades virtud que no se
publicitarios o ajenos a los correspondientes a esta realizaron
establecidos en los lineamientos de | obligacion. actividades.
la Entidad.

9 Cumplir con las normas de Cumplimiento de las normas | Se anexa el
bioseguridad y reglamentos e de bioseguridad certificado del
instrucciones del Sistema de reglamentos e instrucciones | curso de induccién
Gestion de la Seguridad y Salud en | del SGSST como al de Sistema de
el Trabajo del SENA, segun la autocuidado, pausas Gestion de la
normatividad vigente activas, condiciones Seguridad y Salud

seguras de trabajo. en el Trabajo.
SGSST

10 | Entregar el examen médico pre- Se entrega copia de los Copia de los
ocupacional al Grupo de Seguridad | examenes médicos documentos en la
y Salud en el Trabajo de la ocupacionales de ingreso pagina del SECOP
Direccion General y/o sus en la pagina del SECORP I Il.
homoélogos en los Centros de como parte de los requisitos
Formacién y Direcciones contractuales al inicio del
Regionales de acuerdo con el contrato.
profesiograma, el objeto a
desarrollar y dentro de los plazos
establecidos legalmente. (Decreto
723 de 2013 art. 18).

11 | Adjuntar el certificado de Se realiz6 la induccion al Se adjunta en

evidencias el
certificado de
aprobacién del
curso del
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Trabajo, para el primer pago de los
honorarios.

Subsistema de
Gestion de
Seguridad y Salud
en el Trabajo.

12

Presentar ante el supervisor del
contrato anexo a la segunda
cuenta de cobro en el archivo de
gestion contractual — GC, el
certificado de aprobacion de los
conocimientos basicos del curso
“Integridad, transparencia y lucha
contra la corrupciéon” de
conformidad con lo establecido en
la Ley 2016 de 2020, articulo 1,
paragrafo 1, bajo los lineamientos,
herramientas tecnolégicas y
protocolos dispuestos por el
departamento administrativo de la
funcién publica.

Se realizo el curso
conocimientos basicos del
curso “Integridad,
transparencia y lucha contra
la corrupcion”.

Se anexa
certificado de
aprobacién del
curso.

13

Mantener actualizados los sistemas
de informacion sobre los cuales se
le haya asignado usuario y
contrasefa durante la ejecucion del
contrato y entregar al supervisor
las evidencias del estado en que se
encuentre, en los informes de
ejecucion contractual parcial o final.

Actualizacion de la clave y
usuario de sofiaplus, LMS.

Verificacion en los
aplicativos.

14

Realizar los pagos al SISS (Salud,
pension y Risgos laborales) de
acuerdo con la normatividad
vigente, aportando los soportes de
pago los cuales deben ser
validados para constatar que en
efecto el pago de la planilla haya
sido recibido por la entidad
correspondiente y en caso de
incumplimiento total o parcial,
responder por las consecuencias y
sanciones que disponga la ley.

Se entrega la evidencia de
pago de los aportes al
Sistema de Salud, Pensién
y Riesgos laborales planilla
No. 60314055 del 13 de
julio de 2022 para el periodo
de junio de 2022.

Evidencia en el
apartado
evidencias del
presente informe.

15

No subcontratar las actividades
propias del objeto contractual,
salvo, que dentro del desarrollo de
la propuesta se haya previsto
disponer de recurso humano, para

Durante el periodo
relacionado no se realizaron
actividades
correspondientes a esta
obligacién.

No se presenta
evidencias en
virtud que no se
realizaron
actividades.
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
lo cual debera tener en cuenta que
no podra vincular menores de
edad, dando aplicacion a la
Resolucion No. 1677 de 2008 del
Ministerio de Proteccion Social y
los Pactos, Convenios y
Convenciones Internacionales
ratificados por Colombia, sobre los
derechos de los nifios

16 | En caso de que proceda el registro | Durante el periodo No se presenta
y asignacion de una firma digital, relacionado no se realizaron | evidencias en
usarla dentro de los limites actividades virtud que no se
impuestos por el objeto y las correspondientes a esta realizaron
obligaciones del presente contrato | obligacion. actividades
y en todo caso con la debida
autorizacion de quien corresponda.

17 | Desplazarse dentro y fuera del Durante el periodo No se presenta
territorio nacional cuando sea relacionado no se realizaron | evidencias en
requerido para el cumplimiento de | actividades virtud que no se
las obligaciones contractuales y correspondientes a esta realizaron
legalizar las 6rdenes de viaje de obligacion actividades
acuerdo con los términos y
lineamientos del SENA una vez
culminado el desplazamiento.

18 | Guardar reserva de la informaciéon | Se acata lo dispuesto Evidencia en la

asociada al objeto contractual que
repose en bases de datos,
sistemas de gestion, aplicativos,
archivos magnéticos, respecto de
los cuales se le haya concedido
acceso mediante codigos, claves o
contrasefas, respondiendo penal,
civil y administrativamente por su
adulteracion, pérdida, consulta, uso
0 acceso no autorizado o
fraudulento, durante el plazo de
ejecucion del contrato y dos (2)
anos mas, conforme a las
disposiciones contenidas en la Ley
1266 de 2008, la Ley 1581 de
2012, la Ley 1273 de 2009 y las
demas que las complementen,
sustituyan o modifiquen.

conforme a las
disposiciones contenidas en
la Ley 1266 de 2008, la Ley
1581 de 2012, la Ley 1273
de 2009 y las demas que
las complementen,
sustituyan o modifiquen

actividad de los
aplicativos y
correos utilizados
para el objeto del
contrato.
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

19

En cumplimiento de lo dispuesto en
el paragrafo 1° del articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007, del articulo 6 de
la Ley 1562 de 2012 y del Decreto
1273 de 2018 el contratista debera
acreditar que se encuentra al dia
en el pago mensual de los aportes
del Sistema de Seguridad Social
Integral, estos pagos podran
acreditarse mes vencido y
unicamente por el sistema pila o de
planilla asistida o el que determine
el Ministerio del Trabajo. Cuando
corresponda el contratista también
debe acreditar el pago oportuno de
los aportes al SENA, ICBF y Cajas
de Compensacion Familiar (cuando
corresponda).

Se realiz6 pago de Sistema
de Salud, Pension y
Riesgos laborales planilla
No. 60314055 del 13 de
julio de 2022 para el periodo
de junio de 2022.

Planilla Integrada
de Autoliquidacion
de Aportes No.
60314055 del 13
de julio de 2022.

20 | El contratista debera cumplir con Cumplimiento con los Registro
los protocolos de bioseguridad para | protocolos de bioseguridad | fotorgrafico en el
mitigar, controlar y realizar el para manejo de la anexo de
adecuado manejo de la pandemia, | pandemia, generada por el | evidencias.
generada por el nuevo Coronavirus | nuevo Coronavirus COVID-

COVID-19 (SARS-CoV-2), de 19 (SARS-CoV-2).
acuerdo con los lineamientos y
medidas tomadas por el gobierno
nacional, por las autoridades
departamentales, municipales,
distritales e institucionales.
21 | El contratista debera ejecutar su Durante el periodo se Registro de

contrato conforme al Sistema
Integrado de Gestion y Autocontrol
— SIGA del SENA, el cual se
encuentra documentado en la
plataforma CompromISO.

ejecuto el contrato conforme
al Sistema Integrado de
Gestion y Autocontrol —
SIGA del SENA.

actividad en el
aplicativo sofiaplus
y plataforma LMS.

22

En cumplimiento con lo establecido
en el Sistema Integrado de Gestion
y Autocontrol — SIGA, el contratista
debe contribuir a la eficacia del
SIGA, el cumplimiento de las
politicas, los objetivos y requisitos
de este y los aspectos e impactos
ambientales que generan sus
actividades contractuales; asi
mismo debe participar en

Durante el periodo
relacionado se realizaron
actividades tendientes al
cumplimiento de esta
obligacion.

Cumplimiento de
esta obligaciones
con el registro de
actividades en la
plataforma SENA
TERRITORIO.
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
actividades de implementacion y
fomento de un servicio de calidad y
de buenas practicas ambientales y
de eficiencia energética.

23 | Las demas que sean necesarias Durante el periodo No se presenta
para el cabal cumplimiento del relacionado no se realizaron | evidencias en
objetocontractual actividades relacionadas virtud que no se

con esta obligacion. realizaron
actividades

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
o ra
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

N —

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecuciéon contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No.60314055 por mi planilla, correspondiente al mes de junio de 2022. (Decreto Ley 2106 de
2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
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frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECORP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (27) folios

Cordialmente,

CLAUDIA LUCERO PALACIO VELASQUEZ

Contratista
C.C. No. 41.925.948 de Armenia

Recibi a satisfaccion:

e

CLARA MARIA GARCIA CRUZ
Supervisora del Contrato CO1.PCCNTR.3376561 de 2022
Coordinador Académico
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A continuacidn, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de ejecucién
mensual de CLAUDIA LUCERO PALACIO VELASQUEZ, correspondiente al mes de Julio del 1
al 31 de 2022:

Obligacion 3.

e Descripcion: Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas asignadas, de
acuerdo con los procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

e Actividad desarrollada: Se realizo la evaluacion de aprendizajes previos para las fichas
asignadas en el periodo reportado.

m ‘\g ——
IN" Link para Evaluacién

http://sena.territorio.la/show_quiz.php?idExamen=304585637&c=2002027
Impartido por

Administrador LMS ,
CLAUDIA LUCERO PALACIO
VELASQUEZ

Descargar reporte
Resultados de la evaluacion.

Colaboradores JHON BRAYAN AGREDO DIAZ
Calificacion: 100 - A
Id respuesta:30458563726660811

@terrtoriym Administrador LMS Evaluacién revisada
Instructor P © Calificar Evaluacién
CLAUDIA LUCERO
T} PALACIO Descargar reporte
VELASQUEZ
Instructor

BRENDA ANAYA

Calificacion: 100 - A
Id respuesta:30458563729862701
Evaluacién revisada

SENA O Calficar Evaluacion

N

Descargar reporte

KAREN VANESA ARISTIZABAL BUITRAGO
Calificacion: 100 - A
Id respuesta:30458563753848971
° Evaluacién revisada
SENA @ Calficar Evaluacion

N
Obligacion 4.

e Descripcion: Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el disefio curricular y/o
proyecto formativo de los programas virtuales relacionados con su perfil.

e Actividad Desarrollada: La formacidn se impartié de acuerdo con el disefio curricular incluido
en las semilla del curso de las fichas de MICROSOFT PROJECT: APLICACION EN LA
PROGRAMACION DE OBRAS Y COSTOS Y PRESPUESTOS II: COSTOS DIRECTOS.
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Revision de Contenidos

CONTENIDO

. LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
7 V MATERIALES HERRAMIENTAS
A RED TECNOLOGICA
Maodelo do
Mejora Continua MATERIALES PARA LA CONSTRUCCION
DISENO DE ACCIONES DE FORMACION COMPLEMENTARIA
CcODIGO: DENOMINACION DEL PROGRAMA
21310002 MICROSOFT PROJECT: APLICACION EN LA PROGRAMACION DE OBRAS
VERSION: SECTOR DEL PROGRAMA:
2 TRANSVERSAL
Vigencia del Fecha inicio Programa: 25/05/2016
Programa Fecha Fin Programa: El programa aiin se encuentra vigente
DURACION
MAXIMA 40 horas
los perati y i de una se basan en el
y ejt de i ala ion de a corto, mediano y
largo plazo. En el sector de las obras civiles es il utilizar qt imi la
ificaci i i i tareas, inif i6n de recursos y presupuestos en
con la
JUSTIFICACION:
Por esta razbn el Servicio Naclonal de Aprendizaje (SENA) pone a disposicion el programa de
Project: ion en la ion de obras, con el fin de brindar a los
profesionales en obras civiles her i de para el de p
en materia de ion de y i de obras i con
el sector de la construccién.
Se requlere que el aprsndlz AVA lenga domlmo de elementos bﬂsms en el manejo de
REQUISITOS DE de
INGRESO: texto, software para presenmclones, navegadores de intemet y otros slslemas y herramientas
tecnolégicas necesarias para la formacion virtual.
Centrada en la ion de parag izar la calidad de la i6n en el marco
i6n por ias, el ap aje por proy o el uso de lécnlcas didacticas
activas que estil el i para la de p y reales;
en la utilizacion de las de lai iony la icacion, i en
ambientes virtuales de aprendizaje, que en todo caso recrean el contexto productivo y vinculan al
aprendiz con la realidad cotidiana y el desarrollo de las competencias.
ESTRATEGIA Igualmente, debe esnmular de manera permanente la autocritica y la reflexion del aprendiz sobre el
METODOLOGICA: |49 y lo: > que logra a través de la vinculacién activa de las cuatro
fuentes de i i pava Ia de

Mostrar solo: | Todo

(3 Nueva carpeta @® Agregar ~ Agregar Contenido
Project: EnLaF ion De Obras PROYECTO

NOMBRE TIPO ACCIONES
. Informacién del programa Carpeta v
' Cronograma Carpeta v
. Actividades iniciales Carpeta v
. Actividad 1 Carpeta v
' Actividad 2 Carpeta v
. Actividad 3 Carpeta v
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Organizacion por carpetas

MICROSOFT PROJECT: APLICACION
EN LA PROGRAMACION DE OBRAS
(2592223) v

Microsoft Project: Aplicacion En
La Programacion De Obras
(2592223)

PROYECTO
Informacion del programa

Informacién del programa
v

Cronograma
[2) Cronograma v
Actividades iniciales
Actividades iniciales ./
Actividad 1
Guia de aprendizaje ./
Material de formacion y

materiales
complementarios v
[2) Evidencias v
Actividad 2

Guia de aprendizaje ./
Material de formacion y

materiales
complementarios v
[2) Evidencias v

Obligacion 5. Seguimiento y evaluacion

e Aplicar estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y evaluaciéon en modalidad
virtual y a distancia, de acuerdo con los lineamientos pedagdgicos y metodoldgicos de
la entidad.

e Se aplicaron estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y evaluacidon en
modalidad virtual de acuerdo con los lineamientos pedagdgicos y metodoldgicos
descritos en la Guia Orientacién Formacion Ambientes Virtuales de Aprendizaje.

Publicacion de Anuncios

CLAUDIA LUCERO PALACIO VELASQUEZ
“ fecha de inicio: 11 de Julio del 2022 - fecha de vigencia: 03 de Agosto del 2022

Asunto: DESARROLLO UNIDAD 1 - INICIO DE UN PROYECTO

Estimados aprendices,

Estamos la Actividad de izaje 1: Identificar las funciones de Microsoft Project,
a partir de la elaboracién de un proyecto, la cual va del 7 al 12 de julio de 2022, para infeaaear
;  “Contenido del Curso — Proyecto — Actividad 1”. Las actividades a realizar son la siguientes:

« Actividad Interactiva 1.1: “Interfaz de usuario Microsoft Project.”
« Evidencia 1.2.: Especificacin de tareas
Les recuerdo que deben descargar la guia de aprendizaje que se encuentra disponible en
Contenido del Curso — Proyecto — Actividad 1 — Guia de Aprendizaje No.1”, alli encontraran la
ipcién de las de izaje, las Evi la manera de enviarlas. Estaré
atenta a cualquier inquietud a través del Foro de Dudas e Inquietudes y por la atencién sincrénica.

La fecha limite para presentar las Actividades de Aprendizaje 1 es el 12 de julio de 2022.

- Claudia L. Palacio — Instructor

W 0 Me gusta 0 Comentario(s)
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CLAUDIA LUCERO PALACIO VELASQUEZ
fecha deincio: igenci Aprendiz

Asunto: REGLAMENTO DEL APRENDIZ

Estimados Aprendices SENA.

Con el fin que conozcan los deberes, obligaciones y derechos que tienen durante el desarrollo del
curso, es muy importante que consulte y lea detalladamente el Reglamento del Aprendiz SENA,
que lo encuentra en la ruta “Contenido del curso — Proyecto — Tutoriales — Reglamento del
Aprendiz SENA”.

También es muy importante que revise las Guias de Aprendizaje, las instrucciones de las
Actividades Académicas y las explicaciones de estas que se dan en las Conferencias Web, con el
fin de que los productos entregados sean los esperados y para que conozca su forma de
evaluacion.

NOTA IMPORRTANTE: favor estar revisando el mend “Calificaciones”; alli podran visuali
calificacion de dos formas: Ia letra A significa que aprobé la evidencia, la letra D significa
complementar su trabajo para aprobarlo. Recuerden que, para obtener la certificacion, el
debe aprobar todos los resultados de aprendizaje definidos para el programa de formacién.

Claudia L. Palacio - Instructor °
Ce TR YT Y rrren |

fecha de inicio: igen

‘ CLAUDIA LUCERO PALACIO VELASQUEZ

Asunto: SESION EN LINEA 2 (15/07/2022 - 8:00am)

Estimados Aprendices,

Los invito a nuestra segunda sesion en donde se expondra el tema de la Actividad de Aprendizaje
2: "Establecer las actividades de una obra, segun los requerimientos del proyecto", la cual se
realizara el viemes 15 de julio del 2022 a las 8:00 am a través de la plataforma Zoom.

El enlace de acceso lo pueden encontrar en “Contenido del curso — Proyecto — Sesiones en
Linea -Sesién en Linea”.

Para unirte a la reunién haz clic en este enlace:

1D de reunion: 892 5503 5429
Cédigo de acceso: 796953
Todas las sesiones realizadas serén grabadas y se encuentran disponibles en “Contenido del

curso - Proyecto - Sesiones en Linea — Grabaciones de Sesiones en Linea”. Recuerde leer la
guia de aprendizaje y el material de formacion antes de participar en la sesion.

ﬂ GLAUDIA LUGERO PALAGIO VELASQUEZ Aprendiz

Asunto: APERTURA UNIDAD 3 - FLUJO DE GAJA Y MENU DE REPORTES

Estimados aprendices,
Hoy iniciamos la Actividad de Aprendizaje 3: Indicar los recursos del proyecto, teniendo en cuenta
las tareas requeridas, va del 20 al 26 de julio del 2022, para ingresar: “Contenido del Curso —
Proyecto — Actividad 3". Las actividades a realizar son la siguientes:

« Foro: Uso de gréficas en un proyecto.
« Evidencia: Actividad Imrmvu

« Evidencia: Informe de cost

« Participe en la Contrencia viebs: Inrocuccion a a Acticad 3 (22 de julio del 2022 - 8:00 am).

Importante: los invito a dasmrgu |a guia de izaj encuentra
Proy d No.3", alli la descripcion

activi iz e, las Evidencias y la manera de enviarlas. Estaré atenta a
wllqum inquietud a través del Foro de Dudas e Inquietudes y en la atencion sincrénica en linea el
lunes 25 de julio del 2022.

Lafecha limite para presentar las Actividades de Aprendizaje 3 es hasta el 26 de julio del i

Claudia L. Palacio - Instructor |
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Revision de Foros

LEONARDO ANTONIO CASTRO AGUIRRE
2022-07-19 10:12:51
Id respuesta:309274507

« ¢Cree que la identificacién de rutas criticas en una obra contribuye con el correcto desarrollo de un
proyecto? Justifique su - Sl es muy su porque nos ayuda a tener un mayor
control y programacién de las actividades de la obra, ademas de poder minimizar tiempos de algunas
actividades del proyecto. + ;Qué funcion o aporte genera la graficacién de las rutas criticas de una obra? . -

Para identificar las actividades mas criticas y poder tomar la mejor ruta, ya que podemos tener mejor control
de los recursos en las actividades.

s 0 Me gusta

CLAUDIA LUCERO PALACIO VELASQUEZ
ﬂ 2022-07-19 17:26:12

Buen dia Leonardo, la ruta critica identifica las actividades que no tienen holgura, pero también permite identificar aquellas

actividades que no son criticas y cuentas con dias de gabela, el control total permitira planear tiempos, recursos para el control
y éxito del proyecto.
Gracias por tu aporte.

DAIRON JULIAN AYALA FAJARDO
2022-07-16 12:01:23
Id respuesta:308270557

¢Cree que la identificacién de rutas criticas en una obra contribuye con el correcto desarrollo de un proyecto?
Justifique su respuesta. - La identificacién de la ruta critica nos permite mirar el desarrollo a lo largo de la vida
del proyecto y como es el de este de las que tengan mas peso en el
proyecto, por lo cual la ruta critica es fundamental para el buen desarrollo de un proyecto . ;Qué funcién o
aporte genera la graficacion de las rutas criticas de una obra? -Permite ilustrar las actividades con mayor

importancia en el desarrollo del proyecto y de esta manera que alternativas o estrategias podemos realizar
para el buen desarrollo del proyecto.

1 OMe gusia °

CLAUDIA LUCERO PALACIO VELASQUEZ
ﬂ 2022-07-16 18:02:44

Dairon, identificar la ruta critica en la programacion pemitira controlar la ejecucion y tomar medidas correctivas para garantizar
el cumplimiento del tiempo del proyecto y la fecha de entrega.
Gracias por tu aporte.

Gestion de evidencias de los cursos

MICROSOFT PROJECT: e BT
APLICACION EN LA (= Evidencias
PROGRAMACION DE OBRAS

(2592223) )
P21310002 CO2592223 Rea  Haz clic en el titulo de la Evidencia para ingresar.
Ce231 Nota: Crea las evidencias desde el muro, eligiendo la pestafia de Evidencias en el drea de publicaciones.

- « Evidencia atin en tiempo.
e

Crear Evidencia

Para filtrar las Evidencias seleccione un parcial:

Impartido por: Selecciona una ponderacién ¢
Administrador LMS , CLAUDIA|
LUGERO PALACIO VELASQUEZ Ordenar por fecha lmite:
Sin ordenar ¢
Evidencias por calificar:
Seleccion una opcion s
12 o do tarons Archivos Adjuntos: Focha limite
St No hay archivos 2022-07-1223:50:00
22 Organizaciény vinculacidn de  Archivos Adjuntos: Focha limite
tareas. No hay archivos 2022-07-19 23:59:00
Archivos Aduntos: Fecha limite
3 nforme de costos No hay archivos 2022.07.26 23:59:00 -
Archivos Aduntos: Focha limite
L) Nohay archivos 2022.08.0128:59:00 -
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Gestidn del centro de calificaciones

MICROSOFT PROJECT: APLICACION EN LA PROGRAMACION DE OBRAS (2592223) Regresar

| B | e = p prT—
Frr e ol waee -
— Mostes todastas codes quecatengan (4 0) -

Y sondeos () Blogs Y] Evatuaciones | (M) Foros ) ¥ Retos (@ Scoms) [ Evidencias -

+ 3 - © + ©+ © + @ + | e +
Aoz Nombre

comeo. Sematoro [IRSEI

Grabaciones sesiones en linea
) Evi GRABACION Y RESUMEN SESION EN LINEA 2 (15/07/2022 - 8:00AM)
@ Actividad 2 Ocultar descripeién
[ Guia de aprendizaie A © 1dez @
i GRABACION SESION EN LINEA 2 (15/07/2022 - 8:00am)

) G S aprancizale s Estimado aprendiz, en este elemento puede acceder a la grabacion de la sesion 2 realizada el 15 de julio de 2022 a las 8:00 a.m. y en la cual
> Netoia o st se explicaron los temas de la unidad 2, y el ejercicio de aplicacion *Organizacion y vinculacion de tareas" de la unidad 2.
(2 Material de formacién .

materiales Nota: Para abrir la grabacién, clic con botén derecho del mouse y luego en "Abrir en nueva pestaria
SESION EN LINEA 2 DEL 15 DE JULIO DE 2022 - PARTE 1

SESION EN LINEA 2 DEL 15 DE JULIO DE 2022 - PARTE 2

complementarios
[ Evidencias

(@ Actividad 4

(@ Sesiones en linea

(@ Grabaciones sesiones en
linea

[) GRABACION Y
RESUMEN SESION EN
LiNEA 1 (11/07/2022
8:00am)

()craBACION Y
[RESUMEN SESION EN|
LiNEA 2 (15/07/2022 -
&:00am)

Atenciodn sincrénica de dudas e inquietudes

D) Zoom Reurién 40 minstos

s x
Desactivaraudio Deacharaudo . Chat
JuanGuillermo venecia marion
Claudia placo Gulerm
JuanGuillermo
il anGaileme suen
O Escribe aquf para buscar ®c ~Qmd) gz 02O
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Obligacion 7.

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizajes
de las competencias del programa en modalidad virtual y a distancia, adquiridos por
los aprendices en el desarrollo de su formacidn, aplicando los procedimientos, plazosy
herramientas tecnoldgicas que la entidad defina

Durante el presente periodo se realizaron los juicios evaluativos para las fichas
2592223, 2594967, 2597896 y 2600747.

+ > Juicios de evaluacién y portafolios 2022 > Claudia Lucero Palacio Velasquez > Reportes de Notas y juicios de evaluacién

Ir al sitio /1

[ Nombre v Modificado v Modificado por ¥ Tamaiio de archi... v Compartir

2. FEBRERO-COSTOS Y PRESUPUESTOS PAR... 24

4 3.MARZO-MICROSOFT PROJECT

4. ABRIL-COSTOS Y PRESUPUESTOS | 25 de abr

4 4. ABRIL-MICROSOFT PROJECT 25 de abr

5. MAYO - COSTOS Y PRESUPUESTOS | GEN...  11de mayo

4 5. MAYO - MICROSOFOT PROJECT

6. JUNIO - COSTOS Y PRESUPUESTOS |

4 6.JUNIO - MICROSOFT PROJECT

Obligacion 8.

Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacidén que la
entidad defina para la Gestién de la Formacion Profesional Integral en modalidad
virtual y a distancia, mediante las siguientes actividades: a). Verificar que la totalidad
de los aprendices seleccionados estén asociados a una ruta de aprendizaje y su estado
sea matriculado. b) Registrar juicios evaluativos, realizar reconocimiento de
aprendizajes previos, para los aprendices nuevos, reintegrados o trasladados. c).
Comunicar al Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacién

Para el periodo reportado se realizaron las siguientes actividades de la gestidon de
formacidn: a) Se verifico la asociacion de los aprendices a las rutas de aprendizaje y su
estado matriculado de las fichas iniciadas en el periodo reportado. b) Se registraron
los juicios evaluativos de las fichas finalizadas en el periodo reportado, se realizo el
reconocimiento de aprendizajes previos, para los aprendices de las fichas iniciadas en
el periodo reportado. C) No se presentaron novedades en este periodo.

Asociacion de aprendices a Ruta de aprendizaje
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& CLAUDIA LUCERO © =Bandejadetarcas T LMSSENA  @CambiarClave  Salir &

P

Asociar Aprendiz a una Ruta de Ap

Opciones de busqueda

Fichade 2592223 - MICROSOFT PROJECT: APLICACIONENLA gy ¢
caracterizacion* PROGRAMACION DE OBRAS

4
Ruta de Aprendzajes  RUTAVIRTUAL 2592223 msQ

7

Consultar Aprendices

La operacién Asociar ices a ruta se realizo exi | 80 i i ala Ruta de izaje: RUTA VIRTUAL
2592223. Se ha enviado un correo electrénico a los aprendices asociados a la ruta

Obligacion 12.

Apoyar al centro de formacién cuando este lo requiera, en la promocién del portafolio de
servicios.

Durante el periodo relacionado se realizaron actividades de promocién de cursos cortos
virtuales de la bolsa corporativa del centro.

Asunto: Centro de calificaciones - Invitacion a
inscribirse CURSO MICROSOFT PROJECT -
COSTOS Y PRESUPUESTOS PARA EDIFICACIONES
I: GENERALIDADES (2549265)

Fecha: 2022-05-09 12:08:57

Mensaje:

Estimados aprendices,

L

de MICROSOFT PROJECT: APLICACION EN LA

PROGRAMACION DE OBRAS, el cual es de gran importancia
i I. Los datos

o
los siguientes:

......
(copiar gar en una ni
de direcciones).

Enlace:
oferta.htmi?fm=0&fc=tpAItWDGqBS

Obligacion 19.

Atender oportunamente las solicitudes y requerimientos hechos por la Subdireccién
del Centro, Coordinacion Académica, Supervisor de Contrato y/o el encargado del
seguimiento técnico pedagdgico, que estén directamente relacionadas con el objeto
contractual y presentar informes mensuales y/o periddicos de la ejecucién del
contrato, segln lo determine la entidad o el centro de formacion.

Presentacién del informe mensual de ejecucion del mes de junio de 2022.
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Evidencia del informe de ejecucidon contractual

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, Julio de 2022

Ingeniera

CLARA MARIA GARCIA CRUZ

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3376561
Coordinador académico

Centro para el Desarrollo Tecnolégico

de la construccién y la industria

Armenia

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes JULIO del afio 2022

Referencia: No. CO1.PCCNTR.3376561 del afio 2022

CLAUDIA LUCERO PALACIO VELASQUEZ identificado con la cédula de ciudadania No.
41.925.948 de Armenia, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro para el Desarrollo
Tecnolégico de la Construccién y la Industria, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes
objeto de cobro.

Obligacion 21.

e El instructor solo podra reportar un maximo de ciento sesenta (160) horas/mes
conforme a las horas académicas impartidas

e Reporte de horas de acuerdo con la intensidad de cursos asignadas para el periodo
reportado.

Evidencia del informe de ejecucion contractual

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes JULIO del afio 2022

Referencia: No. CO1.PCCNTR.3376561 del afio 2022

CLAUDIA LUCERO PALACIO VELASQUEZ identificado con la cédula de ciudadania No.
41.925.948 de Armenia, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro para el Desarrollo
Tecnolégico de la Construccién y la Industria, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes
objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y NUEVE
MILLONES DE PESOS ML/CTE ($39.000.000 ML/CTE). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a). Diez (10) pagos iguales por los meses de febrero a noviembre
de 2022 por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS ML/CTE ($3.900.000
ML/CTE). Para este mes se reportaran 100 horas, por lo tanto el valor a pagar sera de DOS
MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL QUINIENTOS PESOS ML/CTE
($2.437.500 ML/CTE).

Plazo: El plazo de ejecucion del presente contrato es de diez (10) meses hasta el 30 de noviembre
de 2022, sin exceder la presente vigencia presupuestal.
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OBLIGACIONES GENERALES

Obligacion 9

Cumplir con las normas de bioseguridad y reglamentos e instrucciones del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, segln la normatividad vigente
Cumplimiento de las normas de bioseguridad reglamentos e instrucciones del SGSST
como al autocuidado, pausas activas, condiciones seguras de trabajo.

[ ] SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA =
2R siga

mpronlio de Tedes

Hace constar:

Que el Sr(a) CLAUDIA LUCERO PALACIO VELASQUEZ Identificado(a) con cédula de
ciudadania 41925948 realizd el dia 12/02/2022 la induccién en Seguridad y Salud
en el Trabajo de la entidad y aprobé la respectiva evaluacién.

La presente constancia tiene validez para aplicacion y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Obligacion 10

Entregar el examen médico pre-ocupacional al Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo
de la Direccion General y/o sus homdlogos en los Centros de Formacién y Direcciones
Regionales de acuerdo con el profesiograma, el objeto a desarrollar y dentro de los
plazos establecidos legalmente. (Decreto 723 de 2013 art. 18).

Se entrega copia de los exdmenes médicos ocupacionales de ingreso en la pagina del
SECOP Il como parte de los requisitos contractuales al inicio del contrato.

CONCEPTO OCUPACIONAL

346 dol 11 de Julio de 2007
jaciones de Ingreso, agrese

[NOMBRE DE LA EMPRESA Y CENTRO DE TRABAJO / SEDE
SENA PARTICULAR ARMENIA |

Nombre del aspirante o trabajador PALACIO VELASQUEZ CLAUDIA LUCERO

Documento de identificacién Edad Cargo

cc 41.925.948 49 INSTRUCTOR

Ingreso  —— Periodico Egreso

CONCEPTO
Apto sin
restricciones x
vara el carao
para el cargo altur. [~
[ [ ‘

[DESCRIPCIGN RESULTADOS (Escriba en términos senciios 1a interpretacién de 108 hallazgos que déterminan el concepto de aptitud)
VISIOMETRIA  [PRESBICIA

Apto sin restriccion para Sin patologia relacionada con la
alturas labor

DO-F-012 V.
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Obligacion 14

Realizar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensién y riesgos
laborales) de acuerdo con la normatividad vigente, aportando los soportes de pago los
cuales deben ser validados para constatar que en efecto el pago de la planilla haya sido
recibido por la entidad correspondiente y en caso de incumplimiento total o parcial,
responder por las consecuencias y sanciones que disponga la ley

Se entrega la evidencia de pago de los aportes al Sistema de Salud, Pension y Riesgos
laborales junto con el informe mensual de junio de 2022.

Z Bancolombia

CLAUDIA LUCERO PALACIO VELASQUEZ

(1) Preparacién (2) verificacién () confirmacisn

?‘ iBien hecho!

W € pago ha sido debitado de tu cuenta. Presiona "Finalizar" para regresar al sitio recaudador y notificarle el resultado de la transaccion.

También puedes
Compra online COMPENSAR-OI

Nro. de recibo: 60314055 = Descargar resumen
Descripcién del pago:  MiPlanilla.com Pago Proteccion Social
Identificacién del contribuyente:  10.0.66.32
Concepto:  CC

Razon Social: 41925948

Nro. de comprobante: 0000002256
Valor pagado:  $ 752,700.00

Cuenta; ik +%1058 - Ahorros

Obligacion 19

En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, del articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista
debera acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de los aportes del Sistema
de Seguridad Social Integral, estos pagos podran acreditarse mes vencido y Unicamente
por el sistema pila o de planilla asistida o el que determine el Ministerio del Trabajo.
Cuando corresponda el contratista también debe acreditar el pago oportuno de los
aportes al SENA, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar (cuando corresponda).

Se realizé pago de Salud, Pension y ARL, planilla No. 60314055 del mes de junio de
2022.
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o$2compensar mipianila.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
I@v | == s
P E— == | i | s, =]
| e s e
e i e T = o | e
TOTALES POR SuBSISTEWAS
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I ==
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Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion

Obligacion 20

e Elcontratista debera cumplir con los protocolos de bioseguridad para mitigar, controlar
y realizar el adecuado manejo de la pandemia, generada por el nuevo Coronavirus
COVID-19 (SARS-CoV-2), de acuerdo con los lineamientos y medidas tomadas por el
gobierno nacional, por las autoridades departamentales, municipales, distritales e
institucionales.

e Cumplimiento con los protocolos de bioseguridad para manejo de la pandemia,
generada por el nuevo Coronavirus COVID-19 (SARS-CoV-2).
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PLANILLA SEGURIDAD SOCIAL
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Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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COMPROBANTE DE PAGO SEGURIDAD SOCIAL

Z Bancolombia

Pagos PSE - Sucursal Virtual Personas

Su dltima visita fue: Domingo 10 de Julio de 2022 alas 09:19 PM
Fecha hora actual: Miércoles 13 de Julio de 2022 3:14:31 PM

CLAUDIA LUCERO PALACIO VELASQUEZ

Tienda Virtual o Recaudador: COMPENSAR-OI

(1) Preparacion (2) verificacion (3) confirmacién

iBien hecho!
E pago ha sido debitado de tu cuenta. Presiona "Finalizar" para regresar al sitio recaudador y notificarle el resultado de la transaccion.

También puedes

Compra online COMPENSAR-OI

Nro. de recibo:

Descripcion del pago:
Identificacién del contribuyente:
Concepto:

Raz6n Social:

Nro. de comprobante:
Valor pagado:

Cuenta:

60314055 & Descargar resumen

MiPlanilla.com Pago Proteccion Social
10.0.66.32

cc

41925948

0000002256
$752,700.00

*#*k**4%1058 - Ahorros
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